
[image: image1.wmf]Fradrag

 i

 alminnelig inntekt

 -

 hovedregel

Fradrag

 i

 alminnelig inntekt

 -

 hovedregel

Fra det antatte bruttobeløp av inntekten dras alle

Kostnader som er pådratt for å erverve, vedlikeholde

eller sikre skattepliktig inntekt

.

Fra det antatte bruttobeløp av inntekten dras alle

Kostnader som er pådratt for å erverve, vedlikeholde

eller sikre skattepliktig inntekt

.

Hovedregel

§ 6-1

 

Skatteevneprinsippet

Inntekt som medgår til

 å

 dekke utgifter

 i

 forbindelse

med

 erverv av inntekten gir ikke skatteevne

 

Skatteevneprinsippet

Inntekt som medgår til

 å

 dekke utgifter

 i

 forbindelse

med

 erverv av inntekten gir ikke skatteevne

Gjelder alle inntektskildene

Arbeid

Arbeid

Virksomhet

Virksomhet

Kapital

Kapital


_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________




[image: image2.wmf]Fradrag

 for

 kostnader som er pådratt

for å

 erverve

,

 vedlikeholde eller sikre 

Arbeidsinntekt

 (§ 6-30):

•

 2

3

 %

 av brutto lønn

,

mv

•

 

minimum 

4 0

00

•

 

maksimalt

 

43.000 i 2002

 

Fradrag

 for

 kostnader som er pådratt

for å

 erverve

,

 vedlikeholde eller sikre 

Arbeidsinntekt

 (§ 6-30):

•

 2

3

 %

 av brutto lønn

,

mv

•

 

minimum 

4 0

00

•

 

maksimalt

 

43.000 i 2002

 

Fradrag

 i

 arbeidsinntekter

Fradrag

 i

 arbeidsinntekter

Hovedregel

Hovedregel

Fradrag

 for

 utgifter til inntektens ervervelse

,

 sikrelse og vedlikeholdelse

Fradrag

 for

 utgifter til inntektens ervervelse

,

 sikrelse og vedlikeholdelse

Faktiske utgifter

Faktiske utgifter

Minstefradraget

Minstefradraget

Fradrag

 for

 dokumenterte

utgifter

:

•

 Kontorutgifter

•

 Utgifter til arbeidstøy

•

 Flytteutgifter

•

 Utgifter til faglitteratur

•

 Reiseutgifter

 i

 jobben

•

 mv

.

Fradrag

 for

 dokumenterte

utgifter

:

•

 Kontorutgifter

•

 Utgifter til arbeidstøy

•

 Flytteutgifter

•

 Utgifter til faglitteratur

•

 Reiseutgifter

 i

 jobben

•

 mv

.


_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________




[image: image3.wmf]Minstefradraget

Minstefradraget

Inngår

Inngår ikke

•

 Flytteutgifter ved overtakelse av

  ny

 stilling

•

 Utgifter til befordring på tj

.

 reiser

•

 Utgifter til kost på tj

.

 reiser uten

  overnatting

•

 Utgifter til hjemmekontor

•

 Utgifter til faglitteratur

•

 Utgifter til kost ved lengre fravær

  fra hjemmet uten overnatting

 (

vakter

)

•

 Utgifter til arbeidstøy

•

 Utgifter til verktøyhold

•

 Utgifter til stedfortreder

 /

 vikar

•

 

Premier

 til frivillig syke

-

 og 

  ulykkesforsikring

•

 Utgifter til daglige reiser mellom  hjem

  og arbeidssted

•

 Merutgifter til kost og losji og småutgifter

  som påløper ved tjenestereiser

 med over-

  natting utenfor hjemmet

•

 Reiseutgifter ved besøk

 i

 hjemmet

•

 Premie og tilskudd til privat og offentlig

  pensjonsordning

 i

 arbeidsforhold

•

 Fagforeningskontingent

•

 Foreldrefradrag

•

 Premie

 for

 egen pensjonsforsikring

•

 mv


_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________




[image: image4.wmf]Minstefradraget og utgiftsgodtgjørelser

Minstefradraget og utgiftsgodtgjørelser

Skattyter kjører årlig
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 jobben
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:

-
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§

Reise mellom hjem og arbeid
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Tilskudd til pensjonsordninger

§

Pensjonsordninger

§

Kollektive ordninger

 i

 arbeidsforhold

§

Den

 ansattes tilskudd

 (§6-47,a

 og

 b)

§

6-46

 omhandler

 kun

 arbeidsgivers fradragsrett

for

 premie og avsetning til premiefond 

(

endret

fra 

2001).

§

Nærmere regler

 for

 slike pensjonsordninger er

gitt

 i

 forskrift

§

Egen pensjonsforsikring

§

Regler gitt

 i § 6-47og

 Forskriften

 § 6-47-1

 til

 29
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§
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§

Foreldrefradrag

 (§ 6-48)

§

Fradrag

 for

 legitimerte kostnader til
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§

Til og

 med

 det år barnet fyller

 11

§

Fradrag gis
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 høyeste inntekten

§
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Kapitalutgifter

 - renter

§

Fradragsberettiget etter

 § 6-40

§

Kun renter

 av skattyterens egen gjeld

§

Fradragsretten er uavhengig av

 i

 hvilken anledning

renteutgiftene er pådratt

§

Huslån

,

 billån

,
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 kredittkjøp
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§

Periodiseres etter realisasjonsprinsippet

§

unntak

:

§

renter

 til

 SLU -

 kontantprinsippet

§

renter

 på restskatt
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 ikke fradragsberettiget

 (§ 6-40,4)

§
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§

Fordeles fritt

 (

forutsetter
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)

§
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§
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Felles ligning

§

Ektefellene lignes

 under

 ett

 for

 inntekt og

formue

 (§ 2-10)

§

Ektefellene settes 

i

 klasse

 2 (§ 15-4)

§

Ektefellene får solidarisk ansvar

 for

 skatten

ihht skattebetalingsloven

 § 37,1

§

Ektefellene kan kreve skatten fordelt

 (§ 2-13)

§

Ektefellene kan levere felles selvangivelse
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§

Har begge ektefellene inntekt
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arbeid
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særskilt ligning

 (§ 2-11)
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Valg av ligningsform

Lønnsinntekt
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  Bruttoinntekt
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-
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=
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Per
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“

Selv om ektefeller har levert felles selvangivelse

,

 skal det foretas særskilt
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 for

ektefellene
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Pensjonsordninger





Ordning

        Kollektiv

Arbeidsgiver dekker

hele premien

        Kollektiv

Arbeidstaker dekker

andel av premien

   Egen forsikring  



Fullt fradrag for

arbeidsgiver. Ingen 

skatteplikt for 

arbeidstaker

Fradrag for arbeids-

takers del kun i

alminnelig inntekt

Fradrag kun i

alminnelig inntekt

Beløpsgrense er 

kr. 40.000

Fradrag 

Pensjon

Full skatteplikt        

jfr. § 5-1













Full skatteplikt

Kan medføre dobbel

beskatning i form av

toppskatt og trygde-

avgift på andel be-

talt av arbeidstaker





Skattefrihet for    

pensjon som        

kommer av inn-

betalinger uten

fradragsrett.

Førøvrig full

skattplikt.

Kan medføre

dobbelbeskatning



Så snart persobinntekten overstiger 17.000 vil det bli dobbeltbeskatning
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Minstefradraget og utgiftsgodtgjørelser





Skattyter kjører årlig 5.000 km i forbindelse med jobben

Han får følgende valg av sin arbeidsgiver:

-	25.000 i lønnsøkning

-	Dekket kjøring etter statens reiseregulativ (3,00)

Forventet bruttoinntekt før evt. lønnsøkning er kr. 350.000

Forventet alminnelig inntekt er kr. 200.000

Ikke andre utgifter i forbindelse med jobben

Km. godtgjørelse

Lønnsøkning

Inntekt			15 000			25 000

skatt		 	          0			12 325

Netto kontantstrøm	15 000			12.675



Gå gjennom beregningen:

Statens reiseregulativ er 3,20 pr. km X 5.000 = 16.000

Fradraget er det samme ihht. takseringsreglene pkt. 3.4.3.1

Skatt på lønnsøkning er 49,5 % (full brutto og nettoskatt)

Systemet er ikke skattenøytralt. I og med at en tillatter bruk ab nettometoden for utgifter som normalt anses konsumert av minstefradraget, vil arbeidstaker innrette seg slik at han får utgiftene refundert fra arbeidsgiver
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Fradrag i arbeidsinntekter





Fradrag for kostnader som er pådratt

for å erverve, vedlikeholde eller sikre 

Arbeidsinntekt (§ 6-30):

		 23 % av brutto lønn,mv

		 minimum 4 000

		 maksimalt 43.000 i 2002



 

Hovedregel

Fradrag for utgifter til inntektens ervervelse, sikrelse og vedlikeholdelse

Faktiske utgifter

Minstefradraget

Fradrag for dokumenterte

utgifter:

		 Kontorutgifter

		 Utgifter til arbeidstøy

		 Flytteutgifter

		 Utgifter til faglitteratur

		 Reiseutgifter i jobben

		 mv.





I det følgende skal vi se på fradrag som må anses hjemlet i hovedrelene - dvs. fradrag som er påført for inntektens ervervelse, sikrelse eller vedlikeholdelse.

Minstefradraget ble innført for å forenkle ligningskontorenes og skatteyternes behandling av fradrag i tilknytning til arbeidsinntekter. Det ville blitt stor bruk av ressurser for å fastsette postene.

Fradraget er blitt så stort at det kun er et meget lite antall skattytere som benytter seg av faktiske utgifter. Dette skyldes bla at det etterhvert har fått en utvidet betydning. Spesielt i forbindelse med skattereformen ble fradraget trekt inn som en del av skattepolitikken da fradraget ble forhøyet delevis med begrunnelse i et ønske om å styrke den progressive beskatningen - fordelingspolitiske hensyn
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Fradrag i alminnelig inntekt - hovedregel









Fra det antatte bruttobeløp av inntekten dras alle 

Kostnader som er pådratt for å erverve, vedlikeholde eller sikre skattepliktig inntekt.

Hovedregel

§ 6-1

 Skatteevneprinsippet

Inntekt som medgår til å dekke utgifter i forbindelse med erverv av inntekten gir ikke skatteevne 

Gjelder alle inntektskildene

Arbeid

Virksomhet

Kapital



Hovedregele gjelder både i og utenfor næring. 

De prinsippeille sidene ved fradragsretten vil være generelle. mao er det ikke naturlig å skille mellom de forskjellige inntektskildene i denne sammenheng.
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Minstefradraget





Inngår

Inngår ikke

		 Flytteutgifter ved overtakelse av



  ny stilling

		 Utgifter til befordring på tj. reiser

		 Utgifter til kost på tj. reiser uten



  overnatting

		 Utgifter til hjemmekontor

		 Utgifter til faglitteratur

		 Utgifter til kost ved lengre fravær



  fra hjemmet uten overnatting (vakter)

		 Utgifter til arbeidstøy

		 Utgifter til verktøyhold

		 Utgifter til stedfortreder / vikar

		 Premier til frivillig syke- og 



  ulykkesforsikring

		 Utgifter til daglige reiser mellom  hjem



  og arbeidssted

		 Merutgifter til kost og losji og småutgifter



  som påløper ved tjenestereiser med over-

  natting utenfor hjemmet

		 Reiseutgifter ved besøk i hjemmet

		 Premie og tilskudd til privat og offentlig



  pensjonsordning i arbeidsforhold

		 Fagforeningskontingent

		 Foreldrefradrag

		 Premie for egen pensjonsforsikring

		 mv





Minsttfradragets størrelse medfører nå at det sjelden vil være aktuelt å kreve fradrag for faktiske utgifter



Det som ikke inngår får en fradrag for i tillegg til minstefradraget.
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Fravær fra hjemmet med overnatting





		 Merutgifter ved å måtte bo utenfor hjemmet 



   i forbindelse med utførelsen av arbeid

		 § 6-13 og Takseringsreglene pkt. 3.2

		 Fradrag for faktiske utgifter til diett og losji

		 Fradrag etter standardsatser for diett:

		 Diettsatser pr. døgn:

		 Hotell kr. 460

		 Pensjonat kr. 249

		 Hybel / brakke kr. 164

		  Må kunne sannsynliggjøre hvordan en har innrettet seg

		 Oppstilling over dato for avreise, og hjemkomst

		 Navn på overnattingsted, type losji

		 Hvordan en har innrettet seg under måltidene

		 Gjelder også enslige - nærmere krav til bolig



   i hjemkommunen (skattemessig bosted)

		  Inngår ikke i minstefradraget 



   



Trekkfritak dersom dokumentasjonskrav i Forskrift s. 226 Jarøy er oppfylt:

Utgiftsgodtgjørelse til kost etter første ledd skal legitimeres ved en fortløpende oppstilling (reiseregning) over hvordan arbeidstaker har innrettet seg under arbeidsoppholdet/tjenestereisen. Oppstillingen (reiseregningen) skal inneholde følgende opplysninger:

-	arbeidstakers navn og adresse og underskrift,

-	dato og klokkeslett for avreise og hjemkomst for hver yrkes-/tjenestereise eller pendlers reiser ved besøk i hjemmet,

-	navn og adresse på overnattingssted/utleier, og ved flere overnattingssteder også dato for overnattingene. Godtgjørelse som ikke overstiger Skattedirektoratets forskuddssats for hybel/brakke med kokemuligheter er i sin helhet fritatt for forskuddstrekk selv om navn og adresse på overnattingssted/utleier ikke oppgis, og

-	type losji fordelt på hotell, pensjonat eller annet nærmere angitt.

Andre utgiftsgodtgjørelser enn de som omfattes av første ledd er i sin helhet fritatt for forskuddstrekk dersom godtgjørelsen utbetales i samsvar med satser og legitimasjonskrav i tariffavtale eller statlig regulativ, og godtgjørelsen ikke for noen del er fastsatt for å gi arbeidsvederlag i tillegg til utgiftsdekningen.



Bilgodtgjørelse er etter denne paragraf trekkfri bare når godtgjørelsen utbetales for yrkes- eller tjenestekjøring som kilometergodtgjørelse etter statens reiseregulativ og i samsvar med legitimasjonskravene i femte ledd.

Bilgodtgjørelse etter fjerde ledd skal legitimeres ved reiseregning som utarbeides av arbeidstakeren. Reiseregningen må minst inneholde følgende opplysninger:

-	arbeidstakers navn og adresse og underskrift,

-	dato for avreise og hjemkomst for hver yrkes-/tjenestereise,

-	formålet med reisen,

- 	fremstilling av reiseruten med angivelse av lokal kjøring på oppdragsstedet og årsaken til eventuelle omkjøringer, og

- 	totalt utkjørt distanse beregnet på grunnlag av bilens kilometerteller (evnt trip-teller) ved begynnelsen og slutten av hver yrkes-/tjenestereise.

Alle oppstillinger og reiseregninger etter denne bestemmelse skal oppbevares som bilag til arbeidsgiverens regnskaper.

For kostbesparelse i hjemmet gjelder, selv om refusjon er trekkfri etter denne forskrift, bestemmelsene om trekkplikt i §p 2-4 i forskrift av 21. juni 1993 nr 546 om forskuddstrekk i naturalytelser og om verdsettelse av naturalytelser ved forskuddstrekket.
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Reiseutgifter mellom hjem og arbeidssted

		Reise mellom hjem og arbeid (§ 6-44)

		Reiseavstandsmodellen

		egenandel på kr. 9 200

		gjelder både daglige reiser og pendlers reiser

		Fast sats pr. kilometer uavhengig av reisemåte

		Kr 1,40 pr. km inntil 35 000 km pr. år

		Kr. 0,70 pr. km over 35 000 km pr. år

		Grenseavstand 2002:

		9200/1,40 = 6571 kilometer

		6600 km/230 dager/2 = ca 14 kilometer en vei

		Vurder muligheten for å få godkjent hjemadresse som utgangspunkt for yrkeskjøring

		Kan få km-godtgjørelse for kjøring





Nå sjablongregel – tidligere faktiske utgifter redusert med et minstebeløp.

Avstanden regnes etter korteste veistrekning, av vei, tog, ferge eller annet rutegående transportmiddel- uavhengig av arbeidstakers faktiske reisemåte.



Kostnader til ferge, bom fradrag hvis kostnadene overstiger 3.300 pr. År.



Hjemadresse som utg.pkt. for yrkeskjøring gjelder bare i de tilfeller hvor en skal ut på yrkeskjøring og en får da dekket kjøring etter statens regulativer. Nye regler fra 2000:

	Yrkesreise mellom bolig og ikke-fast arbeidssted

	mellom fast og ikke-fast arbeidssted

	mellom bolig og fast arbeidssted når:

		en frakter tyngre bagasje

		videre reise med bil

		kort opphold på arbeidssted

		frakter arbeidsutstyr med bil

		tilkalling utenom ordinært arbeidstid



	PS! Skille mellom arbeidsreise og yrkesreise. Arbeidsreise skal dekkes via fradrag ovenfor, yrkesreise dekkes av arbeisgiver 	som utgiftsgodtgjørelse (statens satser)
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Tilskudd til pensjonsordninger

		Pensjonsordninger

		Kollektive ordninger i arbeidsforhold

		Den ansattes tilskudd (§6-47,a og b)

		6-46 omhandler kun arbeidsgivers fradragsrett for premie og avsetning til premiefond (endret fra 2001).

		Nærmere regler for slike pensjonsordninger er gitt i forskrift

		Egen pensjonsforsikring

		Regler gitt i § 6-47og Forskriften § 6-47-1 til 29





 Nå ny lovom foretakspensjon og lov om innskuddspensjon – kommer Ikea inn på dette er : svært omfattende 



Endring i §6-46 er grei å forstå ved bare å lese paragrafen når ny lovsamling kommer.
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Skattesubjektene





Skattesubjekter

Personlige skattytere

Upersonlige skattytere

Ektefeller

Samboere

Barn

Hovedregel:

Hver person er eget skattsubjekt (§2-1)

Hovedregel

Felles ligning

§ 2-10

Alternativ

Særskilt ligning

§ 2-11

Ligning hver for seg

§ 2-12



Som det fremgår avviker hovedregelen for ligning av ektefeller fra utgangspunktet i §2-10 - dette skyldes det meget nære økonomiske felesskapet som er mellom ektefeller. Vi skal også se at ligning av barn i flere sammenhenger avviker fra hovdregelen. I tillegg til dette vil også dødsbo og arvinger i enkelte tilfeller felleslignes - jfr. § 21,1

Likestilt med ektefeller er meldepliktige samboere og homofile som er registrert som partnere



Forskjell på særskilt ligning og ligning hver for seg er at ved ligning hver for seg anses disse som to selvstendige skattytere
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Kapitalutgifter - renter

		Fradragsberettiget etter § 6-40

		Kun renter av skattyterens egen gjeld

		Fradragsretten er uavhengig av i hvilken anledning renteutgiftene er pådratt

		Huslån, billån, forbrukslån, kredittkjøp, mv

		Periodiseres etter realisasjonsprinsippet

		unntak:

		renter til SLU - kontantprinsippet

		renter på restskatt - ikke fradragsberettiget (§ 6-40,4)

		Fordeling av renter mellom ektefeller

		Fordeles fritt (forutsetter at de ikke lignes adskilt)

		Fordeling av renter mellom samboere

		Dersom begge er ansvarlige for gjelden

		Ihht intern avtale om fordeling av ansvar for gjelden

		Avtalen kan endres dersom det kan påvises reelle grunner for dette utenom de skattemessige





Renter banklån: fradrag for påløpne renter, men Ikea forfalte Ikea betalte renter – gjelder bare Ikea-næringsdrivende



Eksempel på reelle grunner til endring i avtale om fordeling av renter mellom samboere er hvis den ene begynner og studere og derved ikke får skattepliktig inntekt
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Andre fradrag tilknyttet arbeidsinntekter

		Fagforeningskontingent ( § 6-20)

		Maksimalt kr. 900 kr. pr. år

		Foreldrefradrag (§ 6-48)

		Fradrag for legitimerte kostnader til pass og stell av hjemmeværende barn som er under 12 år i inntektsåret

		Til og med det år barnet fyller 11

		Fradrag gis i først i den høyeste inntekten

		Fradraget fastsettes i det årlige statsskattevedtaket § 7-4 og er for 2001:

		maks. 25 000 i fradrag for ett barn

		maks. 30 000 i fradrag for to eller flere barn





Foreldrefradrag må Ikea blandes med forsørgerfradrag – som blir borte f.o.m. 2000



Foreldrefradrag fås i den høyeste alminnelige inntekten.
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Fradrag i inntekten og fradrag i skatten





Fradrag i inntekten

Fradrag i skatten

		Utgifter til inntektens ervervelse,



 sikrelse og vedlikeholdelse

		Pensjonsordninger

		Foreldrefradrag

		Særfrdrag

		Mv



		Boligspareordning for ungdom



Skatten reduseres med 28 % av 

fradragsberettiget beløp

Skatten reduseres med fast beløp

eller fast andel av spart beløp



Tidligere AMS og forsørgerfradrag direkte i skatten
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Særskilt ligning

		Har begge ektefellene inntekt (arbeid,kapital eller virksomhet) kan hver av dem kreve særskilt ligning (§ 2-11)

		Leverer hver sin selvangivelse (Ll §4-2,nr.2)

		Begge settes i klasse 1

		Formuen lignes felles ved ligningen til den med høyest nettoinntekt (§ 2-11,4)

		settes i klasse 2

		formuesskatten kan kreves fordelt (§ 2-13)

		Valg av særskilt ligning kan være lønnsomt dersom begge har arbeidsinntekter

		kan medføre reduserte bruttoskatter

		Lite interessant for kapital- og virksomhetsinntekter





Fradragene må i utgangspunktet trekkes fra hos den som har utredet utgiften - har imildertid ingen skattemessig effekt

Vi kommer senere tilbake til fordeling av inntekt fra ektefellers felles næringsvirksomhet
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Felles ligning

		Ektefellene lignes under ett for inntekt og formue (§ 2-10)

		Ektefellene settes i klasse 2 (§ 15-4)

		Ektefellene får solidarisk ansvar for skatten ihht skattebetalingsloven § 37,1

		Ektefellene kan kreve skatten fordelt (§ 2-13)

		Ektefellene kan levere felles selvangivelse dersom ikke (LL § 4-2,2):

		de krever skatten fordelt seg imellom 

		begge har pensjonsgivende inntekt
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Ligning hver for seg

		Anses som to selvstendige skattytere

		Skal gjennomføres når:

		Ekteskap er inngått i inntektsåret eller perioden 1.november til 31.desember i året forut for inntektsåret

		Ektefellen med lavest inntekt kan kreve å bli lignet felles

		Ektefellene er separert eller til stadighet lever adskilt

		Ektefellene er skilt ved utgangen av inntektsåret

		Spesielle regler for “meldepliktige samboere”

		Har felles barn og/eller har vært gift

		Mottar pensjon eller overgangsstønad fra folketrygden

		Bor i samme bygning





Reglene for adskilt ligning er gitt i § 2-12
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Valg av ligningsform





Lønnsinntekt			250.000	250.000

Per

Kari

  Bruttoinntekt		500.000	250.000	250.000

- Fribeløp		342.200	320.000	320.000

=Grunnlag toppskatt	157.800           0	           0



Toppskatt		21.303	           0	           0



Trygdeavgift, nettoskatt og formuesskatt blir lik

Felles

Per

Kari

Instruks til ligningskontorene av 26. januar 1984 nr. 9, §2 og sktl §2-11,2

“Selv om ektefeller har levert felles selvangivelse, skal det foretas særskilt

ligning av arbeidsinntekter m.v. dersom dette vil føre til lavere skatt for

ektefellene...”



Innstruksen til ligningskontorene er tatt inn i jarøy som tillegg B til ligningsloven §4-2
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Samboere

		Lignes hver for seg

		Anses ikke som enslig forsørger i forhold til felles barn

		Inntekter og kostnader fra felles eiendeler eller næring må fordeles i henhold til eier- eller ansvarsforhold mellom samboerne

		Dette bør settes opp i skriftlige avtaler

		Samboere uten felles barn anses som enslige i forhold til reglene for pendlere

		rettighetene for enslige pendlere har blitt utvidet de senere årene
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Ligning av barn





Ligning av barn 

§ 2-14  



Hovedregel:

Lignes sammen med

foreldrene for formue

og inntekt



Hovedregel:

Lignes selvstendig for

sin inntekt og formue,

dog 2-14,2



Kan lignes særskilt for

arbeidsinntekt



Skal ha klassefradrag 

og minstefradrag



Lignes alltid sammen 

foreldrene for sin formue

og inntekt



Skal kun ha minstefrdrag

Barn under

17 år

Barn mellom

17 og 20 år

Barn under

13 år

Barn mellom

13 og 17 år



Reglene for ligning av barn er greitt beskrevet i Fallan side 222 mv. Jeg går derfor ikke nærmere inn på dette her












