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BEDRIFTSIDRETTSLAGET VED
UNIVERSITETET 1 OSLO

vedtatt pa arsmegtet 7. desember 2005. Laget ble stiftet 10. november 1970.
§ 1 Formal

Lagets formal er ved samarbeid og kameratskap a fremme idrett og trivsel i sunne former
for alle som er ansatt ved Universitetet i Oslo (UiO).

§ 2 Tilslutning

Laget er tilsluttet Norges Idrettsforbund gjennom Oslo Bedriftsidrettskrets (OBIK) og
Norges mosjons- og bedriftsidrettsforbund (NMBF).

§ 3 Medlemskap

| bedriftsidrettslaget (kortbetegnelse kalt UiOBIL) kan den som er ansatt, pa hel- eller
deltid, master- og doktorgradsstudenter, ved UiO, tas opp som medlem.

Ansattes ektefelle/samboer kan tas opp som medlem av UiOBIL dersom det ikke finnes
bedriftsidrettslag med aktuell aktivitet/idrettsgren pa ektefellens/samboerens arbeidssted
UiOs pensjonister kan fortsette a veere eller tas opp som medlemmer av UiOBIL.

Ansattes barn over 16 ar kan bli medlem av UiOBIL dersom det ikke er bedriftsidrettslag
med aktuell aktivitet/idrettsgren pa barnets egen arbeidsplass/studiested.

Andre kan bli medlemmer av UiOBIL dersom det ikke er bedriftsidrettslag med aktuell
aktivitet/idrettsgren pa vedkommendes arbeidsplass/studiested.

Ethvert medlem skal overholde Norges Idrettsforbunds, Norges mosjons- og
bedriftsidrettsforbunds, bedriftsidrettskretsens samt lagets lover og bestemmelser.

En sgker kan ikke tas opp som medlem uten at gkonomiske forpliktelser til andre
organisasjonsledd og medlemmer i NIF er gjort opp. Medlemskap i laget er ferst gyldig
og regnes fra farste kontingent er betalt.



Ethvert medlem som har sitt forhold til laget i orden, har stemmerett pa lagets mater og
rett til & delta i konkurranser m.v. i samsvar med bedriftsidrettskretsens
konkurransebestemmelser.

§ 4 Kontingent

Arsmgtet fastsetter medlemskontingentens stgrrelse og den belastes forskuddsvis innen
den fastsatte frist.

Medlemmer som skylder kontingent for mer enn ett ar, har ikke stemmerett eller andre
rettigheter, og kan av styret strykes som medlem av laget. Strykes et medlem, kan det

ikke tas opp igjen far skyldig kontingent er betalt. Regnskapsaret og medlemskapsaret er
januar—desember. Inn- og utmelding skjer skriftlig (pr. brev eller e-post til styret).

8§ 5 Tillitsvalgtes godtgjarelse
Tillitsvalgte kan motta et rimelig honorar for sitt arbeid, samt refusjon for faktiske

utgifter, inkludert tapt arbeidsfortjeneste. Utgifter til godtgjerelse og refusjon for faktiske
utgifter skal fremga av lagets budsjett og regnskap.

8 6 Inhabilitet

For lagets tillitsvalgte, oppnevnte tillitspersoner og ansatte, gjelder NIFs
inhabilitetsregler, jfr NIFs lov §2 - 7.

§ 7 Straffesaker
For alle straffesaker gjelder NIFs lov kapittel 11 (NIFs Straffebestemmelser). Ved

overtredelse av NMBFs kamp- og konkurransereglement gjelder NBIFs sanksjonsregler
samt protest- og appellreglement.

§ 8 Arsmater
Lagets hgyeste myndighet er arsmgtet, som holdes hvert ar i januar/februar maned.

Arsmgtet innkalles av styret med minst 1 méneds varsel ved oppslag i internavisen for
UiO og pa hjemmesiden til UiOBIL. Forslag som skal behandles pa arsmgtet ma vere



sendt til styret senest 2 uker far arsmegtet. Fullstendig saksliste ma veere tilgjengelig for
medlemmene senest 1 uke far arsmgtet.

Alle lagets medlemmer har adgang til arsmgtet. Arsmgtet kan invitere andre personer
og/eller media til & veere til stede.

Arsmgtet er beslutningsdyktig med det antall stemmeberettigede medlemmer som mater.
Ingen har mer enn en stemme, og stemmegivning kan ikke skje ved fullmakt.

Arsmatet kan gjore vedtak om & opprette, eventuelt opplase, grupper og utvalg.

Pa arsmgtet kan det ikke behandles forslag om lovendring som ikke er oppfart pa
sakslisten senest 1 uke fgr arsmatet. Andre saker kan behandles og avgjeres nar 2/3 av de
frammgtte krever det. Slik beslutning kan bare tas i forbindelse med vedtak om
godkjenning av saksliste.

8 9 Ledelse av arsmgtet

Arsmgtet ledes av valgt dirigent. Dirigenten behaver ikke & vaere medlem av laget.

§ 10 Stemmegivning pa arsmgtet

Med mindre annet er bestemt skal et vedtak veere gyldig truffet med alminnelig flertall av
de avgitte stemmer. Blanke stemmer skal anses som ikke avgitt.

Valg foregar skriftlig hvis det foreligger mer enn ett forslag. Bare foreslatte kandidater
kan fares opp pa stemmeseddelen. Skal flere velges ved samme avstemming, ma
stemmeseddelen inneholde det antall forskjellige kandidater som det skal velges ved den
aktuelle avstemming. Stemmesedler som er blanke, eller som inneholder ikke foreslatte
kandidater eller annet antall kandidater enn det som skal velges, teller ikke, og stemmene
anses ikke avgitt.

Nar et valg foregar enkeltvis og en kandidat ikke oppnar mer enn halvparten av de avgitte
stemmer, foretas bundet omvalg mellom de to kandidater som har oppnadd flest stemmer.
Er det ved omvalg stemmelikhet, avgjeres valget ved loddtrekning.

Nar det ved valg skal velges flere ved en avstemming, ma alle, for & anses valgt, ha mer
enn halvparten av de avgitte stemmer. Dette gjelder ikke ved valg av vararepresentanter.
Hvis ikke tilstrekkelig mange kandidater har oppnadd dette i farste omgang, anses de
valgt som har fatt mer enn halvparten av stemmene. Det foretas sa bundet omvalg
mellom de gvrige kandidater, og etter denne avstemmingen anses de som valgt som har
fatt flest stemmer. Er det ved omvalg stemmelikhet, avgjgres valget ved loddtrekning.



§ 11 Arsmatets oppgaver
Arsmgtet behandler:

Arsmelding fra styret, gruppeledere for bestemte idretter og sarskilte utvalg.
Lagets regnskap i revidert stand.

Kontingent.

Lagets budsjett for kommende ar.

Forslag som er kommet inn.

a) Valg av leder, nestleder, sekreteer, kasserer, tre styremedlemmer og ett
varamedlem.

b) Valg av to revisorer.

c) Valg av to representanter til bedriftsidrettskretsens ting etter den fastsatte
representasjonsskala.

d) Valg av gruppeledere og ev. utvalgsmedlemmer.
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8§ 12 Ekstraordinart arsmgte

Ekstraordinzrt arsmgate holdes nar styret eller overordnet idrettsmyndighet bestemmer
det, eller ndr minst 1/3 av de stemmeberettigede medlemmene krever det. Det innkalles
pa samme mate som for ordinzre arsmgter med minst 14 dagers varsel. Ekstraordinaert
arsmgte kan bare behandle og ta avgjarelser i de sakene som er kunngjort i innkallingen.

§ 13 Medlemsmgter

Medlemsmagter holdes nar styret finner det ngdvendig, eller nar et flertall av lagets
medlemmer krever det.

§ 14 Styret

Laget ledes av styret, som er lagets hgyeste myndighet mellom arsmatene. Styret bestar
av atte medlemmer: leder, nestleder, sekretzr, kasserer, tre styremedlemmer og ett
varamedlem. Styret skal holde mgate nar lederen bestemmer det, eller nar et flertall av
medlemmene forlanger det.

Styret er vedtaksfart nar et flertall av medlemmene er til stede. Vedtak fattes med flertall
av de avgitte stemmer. Ved stemmelikhet teller styrelederens stemme dobbelt.



Styret skal:

=

Iverksette arsmgtets og overordnede idrettsmyndigheters vedtak og bestemmelser,

2. oppnevne etter behov komitéer/utvalg/personer for spesielle oppgaver og
utarbeide instruks for disse,

3. administrere og fgre ngdvendig kontroll med lagets skonomi i henhold til de for
idretten til enhver tid gjeldende instrukser og bestemmelser,

4. representere laget utad.

§ 15 Grupper

Laget er organisert i grupper etter idrettsgren. Disse ledes av oppnevnte tillitspersoner.
Lagets arsmgate bestemmer opprettelsen av grupper, og hvordan disse skal organiseres og
ledes.

For gruppenes gkonomiske forpliktelser hefter hele laget, og gruppene kan ikke innga
avtaler eller representere laget utad uten styrets godkjenning.

Hvis arsmgtet har vedtatt a opprette grupper for a ta seg av arbeidet med enkelte
idrettsgrener, utferdiger styret en instruks for gruppenes arbeids- og ansvarsomrade.

§ 16 Utmelding

Laget kan melde seg ut av NMBF etter vedtak pa arsmgate eller ekstraordinzrt arsmgte,
nar saken pa forhand er kunngjort for medlemmene.

Utmelding sendes NMBF i rekommandert brev med utskrift av vedtak pa arsmgtet.
Utmeldingen regnes fra den dag det foreligger skriftlig melding til NMBF.

§ 17 Lovendring

Endring i denne lov kan bare foretas pa ordinzrt eller ekstraordinaert arsmgte, etter a ha
veert oppfert pa sakslisten, og krever 2/3 flertall av de avgitte stemmer. Lovendringer ma
godkjennes av Idrettsstyret og trer ikke i kraft far de er godkjent. § 18 kan ikke endres.



§ 18 Opplgsning

Opplasning av laget kan bare behandles pa ordinaert arsmgate. Blir opplgsningen vedtatt
med minst 2/3 flertall, holdes ekstraordinzrt arsmgate tre maneder senere. For at
opplgsningen skal skje, ma vedtaket her gjentas med 2/3 flertall.

| tilfelle opplasning skal eventuelle midler og eiendeler disponeres etter overenskomst
mellom UiO og idrettslagets styre. Overenskomsten ma godkjennes av Oslo
Bedriftsidrettskrets.

Opplgses laget pa grunn av at bedriften opphgrer, kan styret melde laget ut av NMBF
uten at saken har vert behandlet pa arsmgte i laget.

UiO 7. desember 2005



