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Commission Recommendation of 7 September 2001 on guidance for the implementation of
Regulation (EC) No 761/2001 of the European Parliament and of the Council allowing
voluntary participation by organisations in a Community eco-management and audit scheme
(EMAYS



KOMMISIONSREKOMMANDASION
av 7. september 2001

om retningdinjer for gjennomfaring av eur opapar laments- og r adsfor or dning (EF) nr.
761/2001 om frivillig deltaking for organisagoner i en fellesskapsor dning for
miljgstyring og miljerevigon (EMAYS)

[meddelt under nummer K(2001) 2503]

(2001/680/EF)

KOMMISIONEN FOR DE EUROPEISKE FELLESSKAP HAR —

under henvisning til traktaten om opprettelse av Det europeiske fellesskap, saxlig artikkel 211
annet strekpunkt, og

ut fra felgende betraktninger:

1) | europaparlaments- og radsforordning (EF) nr. 761/2001 av 19. mars 2001 om frivillig
deltaking for organisasjoner i en fellesskapsordning for miljgstyring og miljerevision
(EMA9)(}) fastsettes de grunnleggende kravene til organisasjoner for deltaking i en
fellesskapsordning for miljastyring og miljarevigon (EMAYS).

2) I forordning (EF) nr. 761/2001 oppfordres Kommisjonen til & fremme en enhetlig
anvendelse av EMAS, sazlig nar det gjelder miljgkontroll som omhandlet i artikkel 4
nr.7.

3)  Enenhetlig miljgkontroll kan sikres ved a tydeliggjere bestemmelsene for
organisagoner og ved hjelp av retningdinjer for miljgkontrollgrenes virksomhet.

4)  Det er hensiktsmessig & gi praktiske retningslinjer om giennomfering av forordning
(EF) nr. 761/2001 for & gi organisasionene effektiv stette og for a bidratil en
harmonisert utviklingav EMASI| alle medlemsstater. Slike retningslinjer bar sslig
omfatte arbeidstakernes deltaking, som omhandlet i vedlegg | del B nr. 4 i forordningen,
og utarbeidingen av miljeredegjarelser, som omhandlet i vedlegg 11 nr. 3.1 i samme
forordning.

5)  Retningslinjene fastsatt i denne rekommandagion er i samsvar med uttalelse fra
komiteen nedsatt ved artikkel 14 i forordning (EF) nr. 761/2001 —

UTFORMET DENNE REKOMMANDA SION:
1. EMASmiljgredeggrelser som omtalt i artikkel 3 nr. 2 bokstav c) i forordning (EF)

nr. 761/2001, ber utarbeidesi samsvar med retningslinjene i vedlegg | til denne
rekommandagon.
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2. Organisasjoner som gjennomfagrer EMAS, bar ta hensyn til retningslinjene for
arbeidstakernes deltaking i vedlegg I1.

3. Organisasjoner og miljgkontrollgrer bar ta hensyn til retningslinjene for identifisering
av miljgaspekter og vurdering av deres betydning i vedlegg 1.

4.  Smaog mellomstore organisasjoner og miljgkontrollgrer bar ta hensyn til
retningslinjene for miljgkontroll av sma og mellomstore bedrifter (SVIBer) i
vedlegg V.

5.  Denne rekommandagon er rettet til medlemsstatene.

Utferdiget i Brussel, 7. september 2001.
For Kommigonen
Margot WALLSTROM

Medlem av Kommigonen
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VEDLEGG |

RETNINGSLINJER FOR EMAS-MILIJYREDEGJYRELSEN

(Alle henvisninger til vedlegg gjelder vedleggenetil forordning (EF) nr. 761/2001, med mindre annet er
angitt)

1 INNLEDNING

Forméalet med EMAS er & hjel pe organisasjoner a styre og forbedre sin miljgprestasjon. Disse retningslinjer er
ment & vagetil hjelp for organisasjoner ved utarbeiding av miljgredegj arel sen som ordni ngen krever i henhold til
forordning (EF) nr. 761/2001, og identifiserer sparsmd som ma vurderes ved utarbeiding av miljeredegjerelseni
samsvar med vedlegg 1 11.

Ved utarbeidingen av disse retningslinjer er det tatt hensyn til infor masjonsbehovene til de bergarte parter og
hvordan organi sasjonene kan oppfylle disse behovene. Apenhet, i nnsyn og regel messig framl eggi ng av
miljinformasjon er nokkel faktorer somskiller EMAS fra andre ordninger. Disse faktorene er ogsa viktige for
organisasjonen nar det gjelder & bygge opp tillit hos de bergrte parter.

11. Planlegging

Grundi ghet ved utarbeidingen av miljgredegjarel sen vil gke nytten av denne, ogi betydelig grad gi formidlingen
av resultatene og den fortsatte forbedring av organisasjonens miljgprestasjon ekstraverdi. Den gir saaligen

muli ghet til & markedsfare et positivt bilde av organi sasjonens miljgprestasjon overfor kunder, leveranderer,

| okal samfunnet, entreprenarer og arbeidstakere.

Berarte parter har behov for ulike former for i nformasjon. Det er viktig & vurdere deres behov paet tidlig
tidspunkt for & bestemme hva som skal tas med i redegjarel sen, hvilken formden skal fa og hvordan den skal
formidles.

EMAS er safleksibel at organisasjoner kan malrette relevant i nformasjon til bestemte mottakere og samtidig
sikre at all informasjon er tilgiengelig for dem som har behov for den. Organisasjoner bar vurdere hvordan
informasjon kan mélrettes pa best mulig vis, enteni en enkelt rapport eller som utdrag fra godkjent i nformasjon.
Informasjon somskal benyttesi miljgredegj erelsen bar vare | ett til gjengelig fra miljgstyri ngsordni ngen, og ber
derfor ikke vaare vanskelig & frambri nge.

Selv omdet i forordning (EF) nr. 761/2001 kreves at miljginformasjon framleggesi trykt versjon for dem som
ikke kan skaffe denne pa annen mate (vedlegg |11 nr. 3.1), oppmuntres organisasjonene til & benytte alle
tilgjengelige midler for a gjere miljeredegjerel sentilgjengelig for allmennheten (vedlegg 111 nr. 3.6).
Dokumenter i elektronisk format, som f.eks. nettsider, er en kostnadseffektiv mate a g are infor masjon
tilgjengelig for et stort antall mennesker, og i nformasjonen kan lett skrives ut for dem som ikke har tilgang til
slike innretni nger. Pa denne méten kan organisasjoner unngd kostnadene ved a produsere et stort antall dyre og
€l egante rapporter. For akunne gi et generelt bilde av organi sasjonens miljgprestasjon, heter det i forordning
(EF) nr. 761/2001 at informasjonen ma vaaetilgiengeligi en konsolidert, trykt versjon ndr organisasjonen
registreres farste gang, og deretter hvert tredje ar. | tillegg ma organisasjonen hvert & ajourfere eventuelle
endringer i denne infor masjonen (bortsett fra under de forhold som er definert i retni ngslinjene for miljgkontroll-
, godkjenni ngs- og revisjonshyppighet i vediegg |1 til kommisjonsvedtak 2001/681/EF(Y)).

1.2.  Sruktur oginnhold

()  SeEFT L 247 av 17.9.2001, s. 24.
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Miljaredegj arelsen er et offentlig dokument og ber derfor skrives paen klar og konsis méte. EMAS-
redegj arel ser trenger i kke vaare lange, detaljerte dokumenter. En kort, godt framlagt redegj arel se kan gi leseren
all ngdvendig i nformasjon. Dette gjelder saalig for sma foretak.

| forordning (EF) nr. 761/2001 er det ikke spesifisert noen struktur for miljgredegjarelsen eller hvilken

rekkefel ge opplysningene skal gis. Dette er det opp til organisasjonen selv & bestemme, forutsatt at kravene i
vedlegg 1l nr. 3.2 er oppfylt. Dersom organi sasjonen utarbeider en samlet miljgredegj arel se som omfatter flere
geografiske steder, bar den vurdere hvordan redegj erel sen skal struktureres for & sikre at de betydelige
miljevirkni ngene fra hvert enkelt onréde blir tydelig pdpekt og beskrevet i den saml ede redegj arel sen

(vedlegg Il nr. 3.7).

Det kan vage at |esere av miljaredegj arel sen gnsker & sammenligne resultatene av en organisasjons
miljgprestasjon over tid for & finne vikti ge tendenser. Det er derfor viktig & ta med den samme typen i nfor masjon
somble rapportert i foregdende ar, samt & gjenta eventuel le tidligere redegj grel ser for & bedre

sammenlignbarheten for leseren og for & gjare infor masjonen forstaelig. Det kan vagre tilrédelig & utnevne en
utenforstéende person til & gjennomga og kommentere dokumentet nér det er ferdig.

2. RETNINGSLINJER

Denne delen angir retningslinjer for kravene angitt i vedlegg Il nr. 3.2.

Krav:

Bokstav a) «en klar og entydi g beskrivel se av organi sasjonen somskal registreresi EMAS, og en oppsummering
av organisasjonens former for virksomhet, produkter og tjenester, samt av dens forhold til eventuelle
moderorgani sasj oner».

Hensi kt: A gi enklar forstdel se av organi sasjonen og dens former for virksomhet, produkter og tjenester.
Hvordan: Ang organisasjonens geografiske beliggenhet og gi en kortfattet beskrivel se av dens former for
virksomhet, produkter og tjenester. Kart, fotografier og diagrammer med til harende kommentarer er effektive
mater & formidle denne typen i nformasjon pa, og kan ogsa benyttes for dillustrere organi sasjonens
styringsstruktur og forhold til andre deler av organi sasjonen.

Det ber tydelig framgd av framstillingen om bare en del av organisasjonen er registrerti EMAS, for & unnga
forvirring med hensyn il naat beslektede deler av organisasjonen, bade fra et geografisk og styri ngsmessig

synspunkt.

Dersom or gani sasjonen produserer mange ulike produkter, kan disse sl&s sammeni produktgrupper. Varer og
tjenester som produseres kan tas med, samt antall arbeidstakere i organi sasjonen og grunnleggende gkonomiske
opplysninger omden.

Dersom foretaket har del el de dattersel skaper, fellesforetak eller produksjon somer satt ut, bar dette tas hensyn
til. Det samme gjel der overtakel ser, fusjoner og avhendinger i |gpet av aret.

God praksis:

— kart og diagrammer

— |uftfotografier med kommentarer

— organi sasjonskart

—  organisasjonens klassifisering (dvs. NACE-kode)
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—  navnpa (eventuell) kontaktperson.

Krav:
Bokstav b) «miljgpolitikken og en kort beskrivelse av organi sasjonens miljgstyringsordni ng».

Hensi kt: A legge fram organisasjonens miljgpolitiske forpliktel ser og skissere hvordan disse skal
gennomfaresi hele organisasjonen.

Hvordan: Innarbeide miljgpolitikkeni miljegredegjarelsen. Kort skissere det | edel sessystem or gani sasjonen
har for & gjennomfere sin miljgpolitikk. Et organisasjonskart som viser ansvarsomrader for miljgspegrsmal, kan
vise hvordan miljgstyri ngsordningen (EMS) gjennomfares. Et enkelt or gani sasjonskart eller flytdiagram kan
ogsa vise forbi ndel sene mellom miljgpolitikk, identifisering og vurdering av aspekter, mal og del mal og
miljgrevisjon.

Gode ideer:
— beskrive miljgpolitikken, og eventuelt et introduksj onsbrev, undertegnet av admi nistrerende direkter
— legge ved et organi sasjonskart med kontaktoppl ysni nger for miljarepresentanten

— legge ved et diagram som viser miljgstyringsordningens struktur

—  kommentere eventuelle sterre endringer ndr det gjelder miljgpolitikken eller milj astyringsordningen.

Krav:

Bokstav c) «en beskrivelse av dle betydelige direkte og indirekte miljgaspekter som fra organisasjonens side gir
betydelige miljevirkninger, og en redegj grel se for arten av miljavirkni nger og deres tilknytning til disse
aspektene (vedlegg VI)».

Hensi kt: A gi et generelt bilde av organi sasjonens betydelige miljgaspekter og & forklare fal gene for miljget
av dens former for virksomhet, produkter og tjenester. Det viktigste her er at leseren forstdr sammenhengen
mellom hva or gani sasjonen gjer og de betydelige miljavirkningene dette kan forarsake.

Hv ordan: Organisasjonen kan beskrive hvordan hvert av de betydelige miljgaspektene pavirker miljeget.
Alternativt kan organi sasjonen vise hvilke av deres betydelige miljevirkninger som pavirker ulike miljger (som
f.eks. luft, vann, flora og fauna). Inn-/utdiagrammer, matriser og piktogrammer med kommentarer er alle nytti ge
metoder for & vise denne typen i nformasjon pa en konsis mate. Se 0gsa retni ngslinjene for miljgaspekter og -
virkninger i vedlegg 1 til denne rekommandasjon.

Kommenter ogsa miljavirkninger som skyldes uhell og miljgansvar. Miljavirkninger tilknyttet tidligere former
for virksomhet som kan fere til framtidig miljgansvar, kan ogsa vaare viktig.

Eksempel — Miljgaspekter og -virkninger

Det er viktig at EMAS-redegj arel sen pa en tydelig méate beskriver forhol det mellom miljgprogrammet med sine
ulike former for virksomhet og arten av eventuel le miljgvirkni nger av disse. En méte & beskrive dette pa kan
vage en matrise somviser forholdet mellom formene for virksomhet i programmet og de tilknyttede

miljgvirkni ngenes art.

FORM FOR VIRKSOMHET MILIGVIRKNINGENES ART

STADIER | FORETAKETS LIVSSYKLUS

INNKJZP
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Innkjgp av materialer for produksjon, distribugon og markedsfering

Innkjgp av plastmaterialer for produksjon Utarming av ikke-fornybare ressurser
Innkjgp av papir, papp og trykksaker Reduksjon av det biologiske mangfold, global
oppvarmi ng og vannfor urensning
PRODUKSJON

(Tilfay fakta og tall for produkter og tjenester som produseres)
Produksjon av produkter

Pressing av produkter Global oppvarming og forsuring

Pressing og trykking av produkter Lokal luftforurensning. Alumi niums-, lakk-, blekk-
og | gsemiddel avfall

MARKEDSFIRING OG ADMINISTRASION
Utvikling, fremming og markedsf@ring av produkter og tjenester

Framstilling av grafikk til emballering og salg Avfallsproduksjon ved bruk og disponering av
fotografisk material e og kjemi ske stoffer som
inneholder metaller og syrer

Kontorfunksjoner som bruker energi, papir og Global oppvarming og avfallsproduksjon
kontorutstyr
DISTRIBUSION
Transport av produkter pa ve og i luften fra produksjonssteder til distribugonssentre og til grossist- og
delaljiskunder
Bruk av papp og krympepl ast til Ressursbruk og avfall sproduksjon
transittembal lasje
Vei- og lufttransport Global oppvarming og lokal luftforurensni ng.
Utarming av oljereserver. Trafikkorker og
steyplager.
DISPONERING
Kundenes avfall sdisponering, over skuddd agre og disponering ved ombr uk, gjenvinning, deponering € ler
forbrenning
Kundenes disponering av produktemballasjie | | Okte avfallsstrgmmer fra hushol dni nger

En annen méate er & knytte miljevirkningene av organisasjonens former for virksomhet til densinn- og
utfunksjoner i et «miljaregnskap»;

Inn Ut Miljavirkninger
Flydrivstoff Utslipp til lufti formav:
- karbondioksid olobal oppvarming
- vanndamp olobal oppvarming
- hydrokarboner olobal oppvarming, dannel se av ozon pa bakkeniva
- nitrogenoksi der global oppvarmi ng, forsuring, dannel se av ozon pa
bakkeniva, nedbryting av det stratosfaeriske
0zonl aget,
overgedsling
forbruk av ikke-fornybare ressurser
Drivstoffdamp (utslipp i hovedsak il
[uft):
- karbondioksid olobal oppvarming
- hydrokarboner olobal oppvarming, dannelse av ozon pa bakkeniva

Gode ideer:

— inkludere kriteriene for identifisering av betydelige miljevirkninger for & oppfylle kravenei vedliegg VI
nr. 6.1
— bruke tabeller, diagrammer eller organi sasjonskart.

Krav:
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Bokstav d) “en beskrivelse av miljamalene og -delmalene sett i forhold til de betydelige miljgaspektene og—

virkningene”.

Hensi kt: A vise hva organisasjonen har tenkt & gjare for & bedre sin miljgprestasjon. Organi sasjonens
miljgprogram med mal og del mal vil hjelpe leseren til & forsta organisasjonens i nnsats for & bedre sin

milj gprestasjon. Organi sasjonen bar kunne vise en klar forbindel se mellom de miljgaspekter den anser for & vaare
av starst betydning, og hvilke planer den har for forbedring.

Hvordan: Knytte mdl og del mél til betydelige miljgaspekter og -virkninger. Dette kan legges frami en tabell
sominneholder en tidsfrist for oppnaelse av mal og del mal. Dette kan kombi neres med den i nfor masjon som
krevesi henhold til bokstav c). Legge fram mal og del mal slik at de er spesifikke, adekvate og relevante, ogi den

grad det er mulig, mdlbare.

Eksempel — Miljgprogram, mal og delmél

Emner Mal/del mal Aktiviteter Tidsramme

Materialer og bruk av 20 % reduksjon av Innarbeide Utgangen av
materialer miljgvirkni ngen ved bedre miljeretningslinjer i 200X

bruk av materialer innkj gpspolitikk
Lasemidler og flyktige Reduksjon av utslipp av Installasjon av ny Midten av 200X
organi ske forbi ndel ser Izsemidler til de arlige mal eavdeling for
(VOC) snittnivaene nedenfor: vannbaserte toppstrak
Utslipp av lgsemidler og — 53 g/m?” (faste stoffer) Innfering av nye Midten av 200X
VOC mal emetoder

— 56 g/m? (metaller)

Gode ideer:

—  skissere grunnlaget for &fastsette mdl og del mal, eventuelt med henvisning til forebyggende metoder
—  rapportere ansvarsfordelingen for oppnéelse av mél og del mél

—  angi kostnadene ved & oppfylle mélene og del mélene

—  viseforbindelse til mal og del mal fratidligere rapportperioder.

Krav:

Bokstav €) «en oppsummering av de data som foreligger om organi sasjonens miljgprestasjon sett i forhold til
dens miljemal og-delmal med hensyn til dens betydelige miljevirkni nger. Oppsummeringen kan omfatte
tallverdier for utslipp av forurensende stoffer, for avfallsproduksjon, for forbruk av rastoffer, energi ogvann, for
stay og eventuelt for andre aspekter angitt i vedlegg V1. Dataene bgr muliggjere en sammenligning fra &r til ar,
noe somskal utgjere grunnlaget for & vurdere utviklingeni organi sasjonens milj gprestasj on.»

Hensi kt: A legge fram data om or gani sasj onens miljgprestasjon og dens framskritt nér det gjelder &nésine
mél og del mal. Dessuten & vise hvordan or gani sasjonens milj gprestasjon endres over tid.

Hvordan: Rapportere dataom miljgprestasion sett i forhold til mal og del mal for de betydelige

milj gaspektene som er identifisert i samsvar med vedlegg V1. Miljgprestasjonen kan vises pa flere méter, for
eksempel som grafer, diagrammer og tabeller. Absol utte tall for miljgprestasjon kan kombineres med indi katorer
for miljeprestasjon og dermed vise forbindel sen mellom milj gprestasj on og produksjon, arsomsetning osv. Ved
rapportering av data ma de korrekte maleenheter benyttes. Nar data samlesinn fraen rekke kilder i
miljastyringsordni ngen, vil organi sasjonen ogsa métte sikre at metoden for sammenstilling er ngyaktig og at den
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kan kontrolleres og gientas av miljgkontroll gren. Data skal rapporteresi et enhetlig format slik at det kan foretas
sammenligninger fraet ar til et annet.

Det kan veare at mal og del mal ikke nas innenfor den angitte tidsramme, saarlig dersom organi sasjonen har satt

seg ambisigse mal. Dersom mal og del mal ikke nds, er det god praksis & ta med en merknad som forkl arer
grunnentil dettei miljegredegjarelsen.

Eksempel — Utslipp av CO, i forhold til mal og lovbestemmel ser
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Gode ideer:

— bruk av indi katorer for miljgprestasjon bidrar til & forbedre tydelighet, innsyn og sammenlignbarhet i den
informasjonen somleveres av en organi sasjon

—  forklare hvilke tiltak som er truffet for & oppnd de gjel dende milj @prestasj onsnivaer

—  visemiljgprestasioni forhold til mél og del mél savel somi forhold til lovbestemte krav og nasjonale eller
sektorspesifikke miljgmal

—  forklare hvordan dataene er samlet inn og behandl et

—  reprodusere grad av oppfyllelsei forhold til mal og delmdl fratidligere miljegredegjard ser for avise et
fullstendi g bilde av organi sasjonens miljgprestasjon

—  kommentere hvorfor visse mal og del mal ikke er nadd

— kommentere hvorfor visse data ikke er tilgjengelige (malinger somikke er utfert, ingen miljetill atel ser
eller grenseverdier som skal oppfylles osv.)

Krav:

Bokstav f) «andre faktorer som gjelder miljgprestasjonen, herunder miljgprestasjonen setti forhold til
regel verkshestemmel ser, med hensyn til deres betydelige miljavirkni ngers.

Hensi kt: | tilfeller der organisasjonen rapporterer data omsin miljgprestasjoni tilknytning til betydelige
miljevirkninger somer lovregulerte, ma miljgprestasioni forhold til det |ovbestemte niva rapporteres.
Organisasjonen kani miljeredegj erel sen ogsa ta med annen i nformasjon som gjelder dens milj gprestasjon.

Hvordan: Ved rapportering av de data det er vist til i bokstav d), kan organi sasjonen ogsa ta med i nformasjon

om lovbestemte grenser for & vise at disse grensene er overholdt. Annen i nformasjon som organisasjonen kan ta
med, er nermere opplysni nger ominvesteringer for & bedre miljgprestasjonen, stettetil |okale miljagrupper og
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tiltak for & fremme dialog med bererte parter. Det kan vagre at organisasjoner gnsker & vurdere rapportering av
eksi sterende sikker hetspl aner.

Gode ideer:

— produkti nformasjon

— i nnkj gpspolitikk

—  viktige beslutninger og i nvesteringer

—  fere-var-tiltak/miljavernvirksomhet/forebyggende tiltak

—  klager, almenne eller |okal e sparsmal

—  forskning og utvikling

— uhell og overtredel ser

—  budsjett.

Krav:
Bokstav g) «miljgkontrollgrens navn og akkrediteringsnummer, og datoen da miljgredegjarel sen ble godkjent».
Hensi kt: A informere om hvemsom har kontrollert miljaredegjerelsen og ndr dette har skjedd.

Hvordan: Dette kan gjares ved hjelp av enformell erklaaing som forklarer hva miljgkontroll gren har gjort for
a godkjenne redegj grel sen.

3. KRITERIER FOR RAPPORTERING OM MILJZPRESTASION

Bruk av indikatorer for miljgprestasjon bidrar til &forbedre tydelighet, i nnsyn og sammenlignbarhet i den
informasjon som gis av en organisasjon. Valget av slike i ndikatorer er viktig, og de ma oppfylle kravene i
vedlegg I1I nr. 3.3. Kommisjonenvil utarbeide retningslinjer for valg og bruk av indi katorer for miljgprestasjon.

4. INFORMASION TIL SPESIFIKKE MALGRUPPER

Det kan hende at organisasjoner @nsker a offentliggjere informasjon som retter seg spesifikt til de enkelte bergrte
parter. Nedenfor falger noenideer om hva ulike mal grupper kan tenkes & veare interessert i. Se ogsa vedlegg 111
nr. 3.6.

Bergrte parter og infor masjonsbehov

4.1. Lokalsamfunnet
Saaskilt interesse kan forventes nér det gjelder:
— milj& og hel seaspekter ved stoffer som produseres og slippes ut,

— ekstern risiko og hvordan organisasjonen forhi ndrer eller handterer denne,
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—  informasjon om klagenes art og antall, samt hvordan klagere blir behandl et og problemene | gst,

— i nformasj on om mangl ende overhol del se av tillatte utslippsgrenser og hvilke tiltak som er truffet for &
hindre gjentakel ser.

4.2.  Kunder

Forholdet mellom en organi sasjon og dens leverandarer og kunder er ofte av lang varighet. Kunder er en saalig

innfl ytel sesrik mal gruppe. De kan stille spesifikke miljgkrav til sine leverandarer (innkjepspolitikk) nar det

g elder produkter, prosesser, tjenester eller ledel se.

Hvilken spesifi kk informasjon kundene er interessert i og hvilke miljgforbedringer som er gnskelige, kantrolig

best fastsettes ved nag gjensidig kontakt og samarbeid.

4.3. Arbeidstakere

Mange organi sasjoner anser sine arbel dstakere som en vi ktig brukergruppe av miljgredegj arel sen.

Organi sasjonen kan eventuelt legge fram miljagrapporten for diskusjoni bedriftsutval get. Saerskilt i nteresse kan

forventesi fal gende saker:

—  forholdet mellom miljgsituasjonen og arbei dsforhol dene, herunder ulykker og uhell, og hvordan disse
handteres,

—  planene og mulighetene for intern opplagring pa miljgomrédet,

— giennomfgringen av miljastyringsordningen.

4.4, Finansingitusjoner/investorer

Et gkende antall investorer, banker og forsikringssel skaper viser interesse for organisasjoners miljgstrategi og
miljgprestasjon. Saaskilt interesse kan forventes ndr det gjelder:

—  miljgstrategien og miljgprestasjonen til en organi sasjon som hel het,

—  forholdet mellom miljginformasjon og fi nansielle oppl ysninger,

— organisasj onens overhol del se av krav og kvaliteten pa organisasjonens miljgstyring,

—  forurensning av jord og forekomst av hayrisikostoffer som f.eks. asbest i bygni nger, eventuell miljgrisko
knyttet til (nye) produksjonsprosesser, produkter eller tjenester.

45,  Andre samfunnsgrupper

Forbrukere og deres organi sasjoner, sant i kke-statlige miljgorganisasjoner (NGOer) er ofte i nteressert i:

—  organisasjonenes miljgpolitikk og miljgprestasjon, sett i forhold til prosesser, produkter og tjenester,

— aktuelle saker i politikken eller i media, for eksempel arbeidet med gjenvinning av brukte produkter i
elektronikki ndustrien, fjerning av gifti ge stoffer i malings- og li msektoren, opprinnelse av trevirkei
trelast- og mabelindustrien osv. En organisasjon ber innse at det er klokt & tydeliggjere sin posisjon, sitt
arbeid og sine resultater pa disse omradene,

— utviklingen av miljgprestasjon over tid bade pa de enkelte stedene og samlet for foretaket, sazligi en

tydelig sammenheng slik at man kan sammenligne med lovbestemte krav, beste til g engelige teknologier
og miljgprestasjonen til andre, sammenlignbare organi sasj oner,
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—  informasjon om konkrete mal og del mal pa kort oglengre sikt, ikke bare med hensyn til utslipp, men ogsa
indirekte miljgvirkninger sombruk av ravarer, produkter og tjenester, kasserte produkter og transport,

— hvordan fere-var-prinsi ppet anvendes ndr det skal treffes miljabesl utni nger.
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VEDLEGG I

RETNINGSLINJER FOR ARBEIDSTAKERNESDELTAKING INNENFOR EMAS RAMMER

(Alle henvisninger til vedlegg gjelder vedleggenetil forordning (EF) nr. 761/2001, med mindre annet er
angitt)

1 INNLEDNING

Retningslinjene for arbei dstaker nes deltaki ng innenfor EMAS' rammer er basert pa fal gende:
Artikkel 1 nr. 2i forordning (EF) nr 761/2001, der det heter:

«Formélet med EMAS er & fremme en konti nuerlig bedring av organi sasjoners miljgprestasjon ved at

d) arbeidstakerne aktivt i nvolveresi organisasjonen, og ved innfgring av hensiktsmessige
opplagings- og videreoppl azringstiltak som gjar det mulig for dem a delta aktivt i oppgavene nevnt i bokstav a).
Arbei dstakerrepresentanter kan ogsa i nvolveres, dersom de gnsker det.»

Vedlegg | til forordning (EF) nr 761/2001, der det heter:

«Organi sasjonen skal identifisere oppl aaringsbehov. Den skal kreve at personell hvis arbeid kan forarsake en
betydelig miljgpavirkning, har fatt hensi ktsmessi g opplaging.

Den skal etablere og holde ved like prosedyrer for & gjere de ansatte eller medarbeidernei hver aktuell funksion
og pa hvert niva oppmerksom pa

a) betydni ngen av overensstemmel se med miljgpolitikken og prosedyrene og med kravene i
milj gstyringssystemet;

b) de betydelige miljapavirkni ngene, virkelige eller potensielle, av deres aktiviteter og de milj@messige
fordelene ved forbedret personlig atferd;

C) deres oppgaver og ansvar for & oppna overensstemmel se med miljgpolitikken og prosedyrene og med
kravene i miljastyri ngssystemet i nkl udert krav til beredskap og innsats;

d) de potensielle konsekvensene av & fravike fastsatte driftsprosedyrer.

Personell som utfarer de oppgavene som kan foréarsake betydelige miljapavirkninger skal vaare kompetente ut fra
utdannel se, hensi ktismessig opplaging og/eller erfaring. (Vedlegg I-A.4.2).»

«l tilleggtil kravenei vedlegg I-del A er det et krav at medarbeiderne skal deltai arbeidet med & konti nuerlig
forbedre organisasjonens miljgprestasjon. For dette formal ber det tasi bruk hensi ktsmessige former for
deltaking, som f.eks. forslagsbok, prosjektbasert gruppearbeid eller miljgkomi teer. Organisasjonene skal fal ge
Kommisjonens retningslinjer for beste praksis pa dette onradet. Arbeidstakerrepresentanter som anmoder om det
skal ogsd kunne delta. (Vedlegg | del B nr. 4).»

Det at alleinvolveresi miljgarbeidet er en 5janse og en mulighet til 4 arbeide mer effektivt og er en forutsetning
for alykkesi dette arbeidet. Det at arbei dstakerne deltar aktivt i prosessen med kontinuerlig forbedring av
organisasj onens miljgprestasjon ber ikke ses pd somen byrde. Disse retningslinjer forsgker & framheve det
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motsatte.

I disse retningslinjer vises ulike mdter & aktivt i nvolvere arbei dstakerne, noe som vil gjgre arbeidet mer effektivt,
avl aste béde | edd sen og arbei dstaker ne og si kre en god gjennomfering av EMAS.,

Arbeidet ned miljasaker ma skje fortl gpende. Dette er ikke mulig uten at allei en organisasjon (ledelsen og
arbeidstakerne) deltar aktivt.

Det at alle i organisasjonen deltar aktivt i arbeidet er ogsa den rette maten & holde liv i styringsordni ngen.
Erfaring har vist at styringsordni nger der ikke alle deltar aktivt, har entendens til & bli byrakratiske ogikke

fungere godt.

Det er viktig a fa arbeidstakerne til ikke & se p& miljgarbeidet somen trussel, men som en mulighet til blant annet
aforbedre arbei dsforhol dene og skape en falel se av stolthet over d arbeide i en miljamessig god organisasjon.

Forskning, revisjon av EMAS-organisasjoner og erfaringer med generelle omorganiseringer av arbeid har vist at
nér alle arbel dstakerne hele tiden i nvol veres aktivt, og saalig ndr deres representanter tar aktivt del i arbeidet, blir
resultatet bedre.

Erfaring har ogsa vist at den tretthet som kan oppsta etter en periode med arbeid med ordni nger som EMAS og
EN 1SO 14001, kan unngas ved at arbeidstakerne deltar aktivt.

2. BESTEMMELSER

21.  Alment

Organisasjonen bar erkjenne at arbei dstakernes aktive deltaki ng er en drivkraft og en for utsetning for fortsatte og
vellykkede miljaforbedringer, samt en ngkkelressurs for & bedre miljgprestas onen. Organi sasjonen bar erkjenne
at arbei dstakernes aktive deltaking er den rette metoden for & forankre miljastyrings- og revisjonsordni ngen i
organisasjonen pa en vel lykket méte.

Organisasjonen bar erkjenne at uttrykket «arbei dstakernes deltaking» omfatter bade deltaking av og i nformasjon

til den enkelte arbeidstaker og dennes representanter, i samsvar med nasjonal e ordninger. Det bar derfor vage en
ordning for arbeidstakernes deltaking pa alle nivéaer.

Det ber tilferes midler for & fremme arbeidstaker nes aktive deltaking.

Dokumentasjon pa at dette forekommer ber vagetilgjengelig for miljegkontrollgrene. Slik dokumentasjon kan for
eksempel vage:

Protokoller fra mater med fagforeni nger, bedriftsutvalg eller andre organi sasjoner som representerer
arbeidstakerne, eller fra andre mater innenfor or gani sasjonen

Tilgang til egnet utdannel se, opplazing og i nformasjon

Muligheter for arbeidstakerne til & komme med forslag (et system med forsl agskasse)
Tilgang til miljgkomiteer

Mgter mellom|edel sen og representanter for arbei dstakerne om miljgprestasjon
Opprettel se av miljagrupper eller arbeidsgrupper eller progektgrupper

Regel messig i nformasjon til arbei dstakerne og deres representanter

Kontakt mellom miljgkontroll grer og arbei dstakere og deres representanter
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Aktiv deltaking av, informasjon il og samarbeid mellom miljgansvarlig/representant for ledel sen og
arbeidstakere og deres representanter

Organisasjonen bar erkjenne at engasjement, mottakelighet og aktiv stette fraledel sens side er en forutsetning
for &lykkes med disse prosessene. | denne sammenheng er det nadvendi g & understreke behovet for

tilbakemel dinger fraledelsentil arbeidstakerne.

2.2. Utdannelse og opplaging

Organisasjonen ber erkjenne behovet for fortl gpende informasjon til og opplaging av personalet nar det gjelder
miljgsaker. Grunnleggende informasjon og opplaging bar gistil alle arbeidstakere. Opplaging av ledel sen er
vikti g for & kunne handtere endri nger.

Arbeidstakere somer mer direkte involvert i miljgstyringen av organisasjonen, for eksempel giennom deltaking i
felles arbei dsgrupper, ber gis en mer utfyllende opplaging for & styrke sine kvalifikasjoner. En slik opplaging
ber bestd av, menikke begrenses til, EMAS, miljgpolitikk, beste praksis og kommuni kasjon.

2.3.  Nivaer av deltaking

Organisasjonen ber erkjenne at arbei dstakernes deltaking helt fra starten av er vikti g og nedvendig pa alle nivaer
og paalletrinnfradag éni miljgstyringsarbeidet. Organisasjoner ber derfor engasjere arbeidstakerne aktivt i:

—  formuleringen av organisasjonens miljgpolitikk,

— den innledende miljagjennomgael sen ogi anal ysen av situasjonen, samt i innsamling og kontroll av
informasjon,

— utarbeiding og gjennomfaringen av et miljgstyrings- og revisjonssystem som forbedrer miljgprestasjonen,

— miljgkomiteer som skal samle informasjon og si kre deltaking av miljgansvarlige/representanter for
| edel sen og arbei dstakere og deres representanter,

—  fellesarbeidsgrupper for miljghandlingsprogrammet og miljarevisjonen,

— utarbeidingen av miljaredeg arel ser.

2.4. Forslag fra arbeidstakerne og be gnningsordninger

Organi sasjonen bar pase at det fi nnes enkle mater for arbeidstakerne til & komme med forslag il forbedring av
miljget. Dette kan for eksempel gjgres ved & sette opp forsl agskasser.

Nar tiltak fra arbeidstakernes side forbedrer organi sasjonens gkonomiske resultat og/eller miljgprestasjon, bar
arbei dstakerne bel gnnes for dette. Bade gkonomiske og andre typer bel enningsordninger kan benyttes.
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VEDLEGG Il

RETNINGSLINJER FOR IDENTIFISERING AV MILJJGASPEKTER OG VURDERING AV DERES
BETYDNING

(Alle henvisninger til vedlegg gjelder vedleggenetil forordning (EF) nr. 761/2001, med mindre annet er
angitt)

1. FORMALET MED RETNINGLINJENE

Hensi kten med dette dokumentet er 8 komme med retningslinjer for identifisering av betydelige milj@aspekter
ved former for virksomhet, produkter og tjenester somledelseni en organisasjon somanvender EMAS har
kontroll over dler innflytelse pai samsvar med vedlegg V1. Innenfor rammen av EMAS har de betydelige
milj gaspektene en sentral rollei miljastyringsordningen til en organisasjon, i vurdering og forbedring av
organisasj onens miljgprestasjon ved at det fastsettes mal og del mal, samt i den fortl gpende gjennomgael sen.
Betydelige miljgaspekter og -virkninger er ogsarelevantei miljeredegjarelseni henhold til vedlegg l11.

2. FORHOLDET MELLOM MILIZASPEKTER, BETYDELIGE MILJIZASPEKTER OG BETY DELIGE
MILIZVIRKNINGER

Prinsippeti EMAS er at miljgaspektene (arti kkel 2 bokstav f) i forordning (EF) nr. 761/2001) ved
organisasjonenes virksomhet farer til miljavirkninger (artikkel 2 bokstav g)). Dersom et av organi sasjonens
miljgaspekter forérsaker en betydelig miljavirkning, ma dette aspektet anses som betydelig og i nnarbeidesii
milj@styringsordni ngen.

3. TRINNVIS FRAMGANGSMATE FOR A IDENTIFISERE BETY DELIGE MILJZASPEKTER

Vedlegg VI innehol der eksempler pa «direkte» og «indirekte» miljgaspekter. Listen er ikke uttammende. | den
ferste miljagjennomgael sen ogi den pafel gende fortl gpende gjennomgael sen er det vikti g for en organisasion &
underseke de saglige miljgaspektene ved sine former for virksomhet, produkter og tjenester pa en dpen, objektiv
og fullstendig méte. Det kan vaae tilfeller der det kan veare vanskelig & klassifisere et identifisert milj@aspekt
som «direkte» eller «indirekte». | sAfall bgr man huske pa at det vi kti gste formal et med i dentifiseringen av
miljgaspekter er &fa en full stendig oversikt over virkni ngen organi sasjonens former for virksomhet, produkter
og tjenester har pa miljget, og &ta opp alle eksisterende miljgaspekter. Det viktigste er ikke a kategorisere et
aspekt somdirekte eller indirekte, men & sikre at alle milj@aspekter blir identifisert, slik at de kan omfattes av
milj gstyringsordni ngen. Framgangsmaten for & identifisere betydelige miljgaspekter kan oppsummeres slik:

Trinn1 Identifisering av alle miljgaspekter

Trinn2 Organi sasjonens definering av vesentlige kriterier, samtidig som det tas hensyn til
Fellesskapets regel verk

Trinn3 Identifisering av betydelige milj@aspekter pa grunnlag av kriteriene nevnt i trinn 2

Vurdering av alle miljgaspekter (vedlegg VI nr. 6.1)
-direkte miljgaspekter (vedlegg VI nr. 6.2)
-indirekte miljgaspekter (vedlegg VI nr. 6.3)
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Lepende gjennomgael se l Lepende gjennomgael se

» o
» <

Ved vurdering av betydning bar
felgende vur deres:

- mulighet for skade pa miljeet

- milj gets sdrbarhet

- miljgaspektets starrel se og hyppi ghet

- betydni ng for organi sasjonens
interessenter og arbeidstakere

- forekomst av og krav i relevant
miljglovgivning

Ubetydelig
aspekt

v

Betydelig milj gaspekt

4, SLIK IDENTIFISERES DIREKTE MILJIBASPEKTER

Direkte miljgaspekter er tilknyttet organi sasjonens former for virksomhet, produkter og tjenester somledelseni
organisasjonen har direkte kontroll over. Alle organisasjoner ma vurdere de direkte aspektene ved sin
virksomhet. For ikke-industrielle organisasjoner vil fokus i midlertid ofte vagre pa de indirekte miljgaspektene
ved organi sasjonenes former for virksomhet, produkter og tjenester.

Hvordan?

— snakk med arbeidstakere

—  garundt pAonmrédet ogi nabol aget

— snakk med i nteressenter

— giennomga dokumenter (f.eks. sikkerhetsdatablad, lisenser)
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—  sepalovgivningen (f.eks. materiell rett, tekniske krav som f.eks. obligatorisk overvaking av forurensende
stoffer)

—  sepakriterier for miljemerking

— kontroller informasjon fra handel skanre osv.

—  snakk med andre EMAS-foretak

—  sepamaterialflyten

—  sepaeksisterende indikatorer for miljgprestasion

—  sepaaledeler av oginfrastrukturen til organisasjonen (f.eks. rarledninger, kraftledninger, jernbanespor)

Tenk ogsa pa:

— i nnkj gpspolitikk

— utslipp til vann og | uft

—  avfdl

— ressursbruk

— energi

—  lokae sparsmil

— utnytting og forurensning av grunn
— hi stori ske aspekter

—  transport

5. INDIREKTE MILIJZASPEKTER OG HVORDAN DISSE KAN PAVIRKES[VEDLEGG VI NR. 6.3]

| vedlegg VI nr. 6.3 plasseresindirekte miljgaspekter palik linje med direkte miljgaspekter i henhold til
vedlegg VI nr. 6.2. Indirekte miljgaspekter kan vagze et resultat av samspillet mellom en organisasjon og
tredjeparter somi rimelig grad kan pavirkes av organisasjonen som gnsker EMAS-registrering. N&r det gjelder
ikke-industrielle organisasjoner, som f.eks. |okale myndigheter eller finansi nstitusjoner, er det viktig at ogsa
disse vurderer miljgaspektene i forbindel se med sin kjernevirksomhet. En fortegnel se somer begrenset til

milj gaspektene ved en organi sasjons onréde og anlegg, er ikke tilstrekkelig.

Hvordan?

— snakk med entrepenarer, underleveranderer og leverandarer (f.eks. tjenesteforetak, utleiere)

— snakk med kunder

— se pa bruk og disponering av produkter

— se pa virksomhet hos entreprenarer og underl everandarer
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—  sepakriterier for miljgmerking

—  kontroller informasjon fra handel skanre osv.

— snakk med andre EMAS-foretak

— snakk med i kke-statlige or ganisasjoner (NGOer) og andre interessenter

— se painformasjon om leverte produkter og tjenester

Tenk ogsa pa:

—  produktspgrsmal

— kontrakter

—  transport

— nye markeder for eksisterende produkter

—  finansielle produkter

— produktutvalg

—  turisme

—  tenester

Direkte miljgaspekter kan kontrolleres ved interne styringsbeslutninger. Indirekte miljgaspekter krever derimot
at en organisasjon aver sininnflytel se pa entreprenarer, underleveranderer, leveranderer, kunder og brukere av
organisasjonens produkter og tjenester for & oppna miljafordeler. Dette vil kreve at en organisasjon er kreativ nar
det gjelder hvordan den gver sininnflytelse. PAgrunnlag av vedlegg VI nr. 6.3 bokstav a)-g) kan styring av
indirekte miljgaspekter omfatte, menikke begrensestil:

a) produktr e aterte sparsmél (design, utvikling, emballage, transport, bruk og gjenvinning/disponering av
avfall)

Organisasjoner kan gnske a se nea mere pa

—  tilgiengelige resultater av livssyklusanal yser av sine produkter,

— resultater av utvikling og bruk av i ndikatorer for miljgprestagon,

— miljgaspekter ved leverte produkter, ved bearbeiding av produktene,

— virkninger av forutsigelig feilbruk, utillatelig gjenvinning eller disponering av produktene,

— informasj onsbehov hos kunder/forbrukere og leverandarer og ekstra kundeoppl ysning (f.eks. om bruk og
disponering av produkter),

— produktenes varighet og muli gheten for & reparere dem, eksi sterende produkters kompatibilitet med nye
produktserier og reservedeler,

b) kapitalinvesteringer, utlansvirksomhet og forskringstjenester
Organisasjoner kan gnske a se nea mere p&

— godkjennel sespolitikk og forsikringspremier (f.eks. fordel sbehandling av «granne» virksomheter, EMAS-
organi sasjoner),
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— investeringspolitikk («grgnne» i nvesteringer),

—  framgangsméter for vurdering (reduksjon av miljerisiko),

— utl &nspolitikk (f.eks. fordel sbehandling av «grenne» virksomheter, EM AS-organi sasj oner),
— produktutval g (f.eks. «granne» fond),

c) nye markeder

Eksi sterende produkter sominnfares pa nye markeder, kan gjare at det oppstar nye miljgaspekter. | denne
sammenheng kan or ganisasj oner for eksempel se nea mere pa

— eksisterende infrastruktur, f.eks. for gjenvinning eller handtering av farlig avfall, transport og handtering
av problematiske stoffer, behandling av spillvann og for nedstilfeller,

—  tekniske standarder og utdanni ngsstandarder,

—  bevissthet omkring miljgsparsmal i det nye markedet,

d) valg og sammensetning av tjenester (f.eks. innentransport eller catering),

Organisasjoner kan for eksempel se naarmere pa miljestyringen hos tjenestel everanderer, som f.eks:
— innkvarteringstjenester (hoteller, konferansesentre),

—  transporttjenester (miljgvennlige transportmater, effektiv organisering av transport, kj ereteyers tekniske
standarder og drivstofforbruk),

— produktutval g, «grenm» innkjapspolitikk, bruk av servise som kan brukes pa nytt og komposteres,
avfallshandteringi forbindelse med catering,

€) administrative og planl eggi ngsmess ge bed utninger

Organisasjoner kan for eksempel se naamere pa:

— aspekter som skyldes gjennomfaring av planleggingsbesl utninger i framtiden,
— resultater av eksperi mentelle spill og datamodellering,

— erfaring fra gjennomfering av lignende prosjekter,

f) sammensetning av produktutvalg

Dette er relevant for organisasjoner som selger eller distribuerer produkter somleveres av en tredjepart. Disse
kan for eksempel:

— utvikle en «grgnm» i nnkjgpspolitikk med hensyn til leveranderer og produkter,

—  favorisere produkter somdet fi nnes en returordning for,

—  seetter produkter med miljgmerker somer allment godkjente pa sitt produktomrade,
o)) entreprengrers, underleveranderers og leverandgrers miljgprestagon og -prakss
Organisasjoner kan for eksempel:

—  forhare seg hos entreprenarer, underleverandgrer og leverandagrer om miljgprestasjonen til deres former
for virksomhet og produkter,
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— analysere sikkerhetsdatabl ader, produktlinjeanalyser eller relevante utdrag av disse, levert av
entreprengrene,

— laae opp entreprenarer, underleveranderer og leveranderer (f.eks. gi rad for & redusere miljgfarer),

— innarbeide «granne klausuler» i sine kontrakter.

Tenk ogsa pa:

—  kundeopplazing (f.eks. om bruk og disponering av produkter, rad for a redusere miljefarer)
— «grgnn» innkj gpspolitikk

—  favorisering av «grenne» foretak, f.eks. EMA S-organisasjoner (1an, forsikring)

—  «grgnne» investeringer

— returordni nger for produkter

—  «grgnne» klausuler i kontrakter

6. SLIK VURDERES MILIJZASPEKTENES BETYDNING

Alle miljgaspekter som blir identifisert, m& undersgkes og vurderes for & kunne avgj@re omde er betydelige eller
ikke. Miljgaspekter som er identi fi sert som betydelige, mdinnarbeides i miljgstyringsordni ngen og den

fortl gpende gjennomgael sen. Miljgaspekter som blir identifisert somikke betydelige, ber ogsa gjennomgas for &
tahensyn til skiftende forhold. Organi sasjonen definerer sine egne kriterier ndr den skal vurdere betydni ngen av
de aktuelle miljgaspektene. | henhold til forordni ng (EF) nr. 761/2001 skal kriteriene «vage onfattende, kunne
etterpraves uavhengig, vagre reproduserbare» (vedlegg VI nr. 6.4) og skal ta hensyntil Fellesskapets regel verk
(vedlegg VI nr. 6.1). | vedlegg VI nr. 6.4 bokstav a)-g) angis noen av de kriteriene en organisasjon kan vurdere
nar den skal fastsette betydningen av sine miljgaspekter.

| utgangspunktet ber en organi sasjon se nea mere pa fal gende sparsmal ndr betydni ngen til et miljgaspekt skal
vurderes:

—  mulighet for &fordrsake miljaskade,

— det lokale, regionale eller globale miljgets sirbarhet,

— milj gaspektets el ler -virkningens starrel se, antall, hyppi ghet og reversibilitet,

—  relevant miljglovgivning og kravene i denne,

— hvor viktig det er for organi sasjonens interessenter og arbei dstakere.

Di sse spersmél ene og de val gte kriteriene kan benyttes som spgrsmél som skal besvares med «ja» eller «nei»,
eller de kan benyttes pa en mer differensiert mte, i ferste omgang for & vurdere betydningen av or gani sasjonens

miljgaspekter ogi neste omgang for & sette opp en prioriteringsliste for tiltak (f.eks. ved klassifiseringi
kategoriene «hay», «middel s», «lav» eller «svaat vikti g», «mindre vikti g», «ikke viktig»).

| arbeidet med vurderingen skal organisasjonen se ner mere pd oppstarts- og avsl utni ngsforhold og pa
nadssituasjoner som med ri melighet kan forutses. Det skal videre tas hensyntil tidligere, ndvaarende og planlagte
former for virksomhet.
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Nytti ge i nformasjonskilder ved gjennomfgringen av vurderingen kan veae till atel ser, rd evante bestemmel ser
(f.eks. malbare grenser eller overvaking av forurensende stoffer), nasjonal e handlingsplaner, 1okal e planer,
overvakingsregistre eller vitenskapelige studier. Reguleringsorganer, kunder og leverandgrer, miljegrupper,
handels- eller hdndver ksorgani sasjoner, i ndustrisammensl utninger, handel skamre og vitenskapelige institusjoner
kan ogsa gi nyttinginformasjon til stette for vurderingen.

Tenk ogsa pa:

Akkumulerte for urensende stoffer

Klimaendring (drivhusgasser, nedbryting av ozonl aget)

Forsuring av vann og jord

Eutrofiering av vann og nitrogenmetning av jord

Biologisk mangfold, press pa onrader med saarlige bevaringsi nteresser (f.eks. oppdeling av habitater)
Innfaring og spredning av fremmede or gani smer

Virkninger av metaller

Fotokjemiske oksi danter og ozon pa bakkeniva

Virkninger av (farlige) kjemiske stoffer, herunder persistente organiske forurensende stoffer
Uheldig bruk av jord- og vannressurser

Luft- oglydforurensningi byene

I kke-syklisk materialflyt, avfall og milj@messige reststoffer
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VEDLEGG IV

RETNINGSL INJER FOR MILJZKONTROLL@RER OM MILJZKONTROLL AV SMA OG
MELLOMSTORE BEDRIFTER (SMBer), SPESIELT SMA OG SVART SMA FORETAK

(Alle henvisninger til vedlegg gjelder vedleggenetil forordning (EF) nr. 761/2001, med mindre annet er
angitt)

1 INNLEDNING

Det er et kjent problemat SMBer har vansker med & gjennomfare styringsordninger som ISO 9001, 1SO 14001
og EMAS. Ordningene anses som altfor byrakratiske og tidkrevende. Problemet ligger ikke i aforst kravenei

di sse styringsordni ngene, meni & kunne framskaffe de fysi ske og gkonomiske ressurser til & gjennomfere og
vedlikehol de dem. Saalig problematisk er den tradisjonelle avhengi gheten av kontrollert dokumentasjon somden
eneste maten & vise at en styringsordni ng virker i samsvar med kravene til styri ngsordni ngene som er definert i
standarder og forordni nger. Vedlikehold av og kontroll med slike systemer er tidkrevende og passer ofte darlig
sammen med arbeidsmetodene i sma foretak.

Sma foretak kjennetegnes ved korte rapporteringslinjer, personal e med flere funksjoner, opplaging pa stedet og
evnentil raskt & kunne til passe seg endringer. Oppgaven for miljgkontrollgren er & erkjenne styrker og svakheter
i slike organisasjoner, og a utfere miljgkontrollen pa en slik mate at denikke legger ungdi ge byrder pa sma
organisasjoner. Disse retningslinjer er utformet for & kunne anvendes pa sma organi sasjoner, og vil i noen
tilfeller bare gjelde svaat sma foretak. Miljgkontrollgren ber bruke sin erfaring for & fastsla omdisse
retningslinjer kan anvendes pa den organisasjon som blir kontrollert, med tanke pé de ressurser somer

tilgiengelige for organi sasjonen.

2. DOKUMENTASION

Hensi kten med dokumentasjoni en styringsordning er & sikre at en organisasjon pa en konsekvent méte kan
utfare sinvirksomhet i samsvar med sine mdl. Skriftlige framgangsméter kan derfor benyttes for asikre at all
virksomhet blir utfart pa en konsekvent mate, uansett hvem som utfgrer den. Dokumentasjon brukes ogsatil a
serge for bevis for at bestemte tiltak er utfert eller bestemte framgangsmater er fulgt parikti g mate, f.eks.
overvakingsdata for 8 vise overholdelse av lovgivningen.

Ved miljgkontroll i SMBer, bar miljgkontrollgrer huske fal gende:

—  Ikke alle framgangsméter m& dokumenteres

Muntlige framgangsmater og opplaaring pa stedet benyttes ofte i sma organisasjoner. Miljakortroll grens
oppgave er afinne bevis pa at framgangsmaten fungerer.

Eksempel: Ved et omrade kan det finnes en framgangsméte for a sortere ulike typer avfall. Toting ma
bevises

—  at operatgren forstdr hva vedkommende gjar,
—  atavfallssortering virker i praksis.

— Framgangsmatene bgr veere for holdsmessige
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Det ber tas hensyn til virksomhetens omfang og kompl eksitet, arten av de til knyttede miljavirkningene og
operatagrenes kompetanse ndr det skal avgjares om framgangsmatene er tilstrekkelige. Enkle
organi sasjonskart, pi ktogrammer, notater og matriser kan ofte vaae mest effektivt.

DOKUMENTKONTROLL

Formalet med dokumentkontroll er & sikre at de riktige dokumentene befi nner seg hos dem som trenger dem. |
sinenkleste former alt dette krever en liste over dokumentene og hvem somskal hadem. Kontrollen pa at

systemet virker, bestar rett og slett av & se omalle har de dokumentene de skal ha.

Eksempel :
Framgangsméate
Arbeidstaker I nnkj zp Skriving av Datainnsamling | Overvaking Organisering
rapporter av utslipp av reiser
Rev. 1 Rev. 2 Rev. 1 Rev. 2 Rev. 3
Arbeidstaker 1 X X
Arbeidstaker 2 X
Arbeidstaker 3 X
Arbeidstaker 4 X
Arbeidstaker 5 X

For & kontrollere at dette stemmer, vil miljgkontroll@ren for eksempel métte se at arbeidstaker nr. 3 hadde og
benyttet revision 1 av framgangsmaten for datainnsamling.

4, BEVIS

Miljgkontrol | gren skal til enhver tid vaare pa utki kk etter objektive bevis pa at ordningen fungerer, ikke
overdrevne mengder papirarbeid. | sma organisasjoner er det ofte enklere & kontrollere framgangsmétens
effektivitet ved & se pa resultatene.

Eksempler

—  Temperaturkontroll:
En miljgkontrollar trenger ikke kontrollere skriftlige framgangsmater for & se omtemperaturkontrollen
var effektiv, forutsatt at registreringene var full stendi ge og viste at kontrollen var innenfor effektive
grenser. Miljgkontrollgren ville ogsa métte sikre at arbei dstakeren som har ansvar for dette, forstar
prosessen. Dersomregistreringene viser at kontrollkravene ikke er overholdt, bar organi sasjonen kunne
visetil effektive korrigerende tiltak.

— Gjenvinning:
En organisasjon som har en gjenvi nni ngspolitikk, ma vise at den har hensiktsmessig utstyr for dette (egne
seppel batter for papir osv.), og at arbei dstakerne vet hvordan disse skal brukes. Dersom det er

organisasj onens politikk & bare bruke gjenvunnet papir kan effektiviteten av dette vises ved merking av
emballasjentil papiret som brukes.

5. RAPPORTER
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Kravet om a offentliggjere en miljgredegjerelsei henhold til EMAS bgr ikke tolkes som et krav om & utarbeide
og trykke en dyr og elegant rapport. Kravet er ment asikre at i nteressenter blir informert om miljgprestasjonen
til en organisasjon. Nar det gjelder sma organisasjoner er hovedméal gruppen vanligvis de som bor i nearheten av
onradet, og en organisasjon kan eventuelt dele ut informasjoni form av fotokopier €ller lignende. EMAS ber
ikke oppleves som en ungdvendig byrde for sma foretak.

6. REVISIONER OG GJENNOMGAELSE

| de fleste sma foretak vil det vere mulig & finne noeninnad i organisasjonen somer tilstrekkelig uavhengig til &
utfgre revisjonen. | sveat sma organisasjoner («svaart sma foretak») er dette i midlertid kanskje umulig.
Miljakontrol | gren kan eventuelt akseptere en alternativ |@sning for a unngé at organi sasjonen ma ansette et
eksternt selskap til & utfere revisonen:

— revigoner utfert av lokal e handverks-/handel skamre, SMB-organi sasjoner €ller andre lignende
organi sasj oner

—  samarbeid mellom to eller flere sveat sma foretak pa samme sted som deler ressurser og ekspertise for &
utfare revisjonene

— at revisjonen kombi neres med | edel sens gjennomgéel se for & spare tid og ressurser.
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