Stabburet er en ledende utvikler, produsent og markedsfarer av matvarer i Norge. Vi har en rekke
markedsledende produkter og konsepter innen pizza/pai, sauser/dressinger, ferdigmat, drikke,
mellommadltider og pdlegg.

| 2005 var Stabburets omsetning pd 2,85 mrd. kr. Stabburet har 10 fabrikker i Ser-Norge og hadde i
2005 i alt 1011 faste drsverk. Stabburet er en del av Orkla-konsernet som en divisjon i Orkla Foods.

GRANDIOSA

i~ Stabbur-Makrell’

Vi sgker flere dyktige

Brand Managers

til noen av Norges sterkeste merkevarer

Vi sgker unge og ambisigse nyutdannede kandidater som har
lyst til & skape resultater i hjertet av Orklas og Stabburets
virksomhet. Vi har et offensivt og faglig krevende markeds-
fgringsmiljg der karriere- og kompetanseutvikling tillegges

stor betydning, bl.a. gjennom videreutdanning ved Orkla Brand
School. Malsetningen er a utvikle dyktige medarbeidere som kan
fylle fremtidige lederroller innenfor bedriften og konsernet.

Ansvarsomrader:

e Resultatansvar for ett eller flere av vare kjente merker

o Aktivt forbedringsansvar — du skal sgrge for bedret inntjening,
gkt salg, og styrket markedsposisjon for dine merker

¢ Ansvar for a folge opp og forsta merkets lannsomhet, og
for a initiere ngdvendige forbedringstiltak gjennom hele
verdikjeden

Hovedarbeidsoppgaver:
e Utvikle reklame, kampanjer, promotions og PR for merkene
e Utvikle nye og bedre produkter ved a lede og/eller delta
i innovasjonsprosjekter
e Utvikle nye forpakningstyper og design
¢ Arbeid med forbrukerforstaelse

Du har fglgende kvalifikasjoner:

e Minimum 4 ars utdannelse fra hgyskole/universitet med
karakterer godt over snitt

e Gode analytiske evner

e Selvstendig, initiativrik, er nysgjerrig og ser nye kreative
lgsninger

e Stor arbeidskapasitet kombinert med lyst til 3 skape endring
og resultater

e Gode samarbeidsevner og gjennomslagskraft overfor dine
omgivelser

e Ambisigs, liker utfordringer og evner a strekke deg for a skape
fremgang

Narmere opplysninger om stillingene fas ved henvendelse
til assisterende marketingdirektgr Jeanette Hauan Fladby, eller
HR-konsulent Astrid @stmoe. Begge nas pa telefon 66 81 61 oo.

Arbeidssted er Kolbotn utenfor Oslo.

Stabburet bruker et internettbasert rekrutteringsverktgy. For at
din sgknad skal bli vurdert ber vi deg benytte sgknadsskjemaet
som du finner via vare nettsider www.stabburet.no. Vi gjor opp-
merksom pa at det tar ca. 20 minutter a fylle ut sgknadsskjema.
Vennligst send med utskrifter av studieresultat fra og med
gymnas.

For support i forbindelse med innsending av sgknad, kan
du henvende deg til Jorunn Hafel, tlf. 66 81 61 oo.

Mer informasjon finner du pa
www.stabburet.no, www.orklafoods.no
eller www.orkla.no

Sgknadsfrist er 29. mars 2006.

Q Stabburet




