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Aktuelt for alle enheter

Psykososialt arbeidsmiljø
· Trivsel (generelt miljø, utforming) 
· Medmenneskelige forhold (medarbeidere/kollegaer/ledelse, kollegialt samhold, tatt vare på, mobbing, hørt på, akseptert, innflytelse, tilhørighet) 
· Organisatoriske forhold (ansvar og myndighet, arbeidsinstruks, arbeidskontrakt) 
· Arbeidsprosessen (tempo, nøyaktighet, tidsfrister, stress) 
· Opplæring (nyansatt, jobbopplæring, kurs, karriere, kvalitet) 
· Informasjon (status, oppfølging, tilrettelegging, tilbakemelding)

Arbeidsplassen
· Arbeidslokaler (utforming, plass, spiserom, toaletter, garderobe, korridorer, trapper) 
· Ergonomi (arbeidsstillinger, belastninger, variasjon, menneske-maskin, "musesyken") 
· Uteområde (røykeområde, sykkel- og bilparkering, snørydding, strøing)

Inneklima
· Belysning (lamper, vinduer, lysstyrke, blending, farger, refleks, innsyn, utsyn, soloppvarming, lysgjengivelse) 
· Ventilasjon (trekk, temperatur, luftfuktighet, støv, gass, lufting)

Beredskap
· Brann (brannklokker, brannslokningsapparat og -slange, rømningsveier, opplæring, øvelse) 
· Førstehjelp (førstehjelpsutstyr, opplæring, øvelse)

Ytre miljø
· Avfall (papir, matrester, kildesortering)

Tidligere kartlegginger
· Arbeidsplass (kartleggingsrunder, risikovurderinger, målinger, ulykkesgranskinger) 
· Ansatte (arbeidsulykker, nestenulykker, sykefravær, helserapporter)

 

Aktuelt for enkelte enheter

· Kjemisk helsefare (innånding, inntak, hudkontakt, stråling, datablader, avtrekk, merking, sikkerhetsinstrukser) 
· Biologisk helsefare (smitte, allergi) 
· Avfall (kjemisk avfall, biologisk avfall, radioaktivt avfall, spesialavfall) 
· Støy (nivå, kilder, lydisolering, hørselsvern) 
· Vibrasjon (maskiner, demping)

Ytre miljø (kjemisk utslipp, kloakk/luft, spredning av DNA, antibiotikaresistens)


 

