BETENKNING FOR POSTDOKTORSTILLING I FAG (FAGOMRÅDE) VED DET MATEMATISK-NATURVITENSKAPELIGE FAKULTET, UNIVERSITETET I TROMSØ

Ved Universitetet i Tromsø er det ledig en postdoktorstilling i ….. ved Det matematisk-naturvitenskapelige fakultet.

Fakultetet består av Institutt for biologi, Institutt for fysikk og teknologi, Institutt for geologi, Institutt for informatikk, Institutt for kjemi, Institutt for matematikk og statistikk og Tromsø geofysiske observatorium.

Stillingen er tilknyttet Institutt for …...Beskrivelse av Instituttet………….

Her kan den ”faglige biten” settes inn.

Postdoktorstillingen er en åremålsstilling med en tilsettingsperiode på 2/3 år. Hele arbeidstiden vil være avsatt til forskning, forskningsrelatert virksomhet og forskningsadministrasjon.

Tilsetting i postdoktorstilling ved universiteter og høgskoler har som hovedmål å kvalifisere for arbeid i faglige toppstillinger. Det kreves oppnådd doktorgrad for tilsetting. Det skal utarbeides en plan for gjennomføring av det prosjektet som ligger til grunn for tilsetting i postdoktorstillingen. Planen skal inngå som en del av (vedlegg til) arbeidskontrakt for åremålstilettingen og skal omfatte prosjektbeskrivelse og framdriftsplan. Planen skal inneholde opplysning om hvem som skal ha plikt til å følge opp den tilsatte med faglig rådgiving. Det forutsettes at søkeren vil kunne gjennomføre prosjektet i løpet av tilsettingsperioden

Søkerne vil bli vurdert av en sakkyndig komité. Hovedvekten legges på bedømmelse av de innleverte vitenskapelige arbeidene. Opplysninger og materiale som det skal tas hensyn til i bedømmelsen må være innlevert innen søknadsfristen. Eventuelle referanser oppgis.

Universitetet i Tromsø ønsker å rekruttere kvinner til forskning. Dersom to eller flere søkere blir funnet tilnærmet likeverdig kvalifisert vil universitetet stille kvinner foran menn.

Postdoktor lønnes etter statens regulativ kode 1352. Det trekkes 2% pliktig innskudd til Statens pensjonskasse.

Søkeren må sende inn en liste i 5 eksemplarer over alle sine arbeider med opplysninger om hvor de eventuelt er offentliggjort.

Søknad sendes elektronisk på søknadsskjema som ligger på http://jobb.jobbnorge.no/ .

I tillegg sendes søknad  med CV, bekreftede kopier av vitnemål og attester og liste

over vitenskapelige arbeider innen søknadsfristens utløp i 5 eksemplarer til:

Universitetet i Tromsø

9037 TROMSØ

ARBEIDER – publiserte eller upubliserte – som søkeren ønsker det skal bli tatt hensyn til i bedømmelsen må innleveres i 3 eksemplarer, og være ordnet i 3 komplette sett. Arbeidene sendes innen søknadsfristens utløp direkte til:

Det matematisk-naturvitenskapelige fakultet

Universitetet i Tromsø

9037 TROMSØ

Det vises forøvrig til ”Utfyllende bestemmelser for tilsetting i undervisnings- og forsker-stillinger ved Universitetet i Tromsø” og ”Retningslinjer for tilsetting i postdoktorstillinger” (rundskrive F-87-98 fra Kirke, utdannings- og forskningsdepartementet).

Alternativt:

ARBEIDER – Søkeren kan levere inntil 10 arbeider som er sentrale i hennes/hans produksjon. Doktorgradsavhandlingen regnes i denne sammenheng som ett arbeid. Arbeidene leveres i 3 eksemplarer og må være ordnet i 3 komplette sett. Videre sendes det inn ett eksemplar av de øvrige vitenskapelige arbeider. Søkeren gir en beskrivelse av sin vitneskapelige produksjon der hun/han peker på hvilke arbeider som er mest betydningsfulle og derfor bør ligge sentralt i bedømmelsen. Videre beskrives de øvrige arbeider kortfattet for å vise bredden i produksjonen.

Arbeidene sendes innen søknadsfristens utløp direkte til:

Det matematisk-naturvitenskapelige fakultet

Universitetet i Tromsø

9037 TROMSØ

Det vises forøvrig til ”Utfyllende bestemmelser for tilsetting i undervisnings- og forsker-stillinger ved Universitetet i Tromsø” http://uit.no/persok/arbeidsforhold/6 og ”Retningslinjer for tilsetting i postdoktorstillinger” (rundskriv F-87-98 fra Kirke, utdannings- og forskningsdepartementet).

