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RESULTATBELONNING DOKTORGRADSKANDIDATER

Fra og med 2003 innfgrte Universitetet en ny intern budsjettfordelingsmodell pa bakgrunn av det
nye nasjonale finansieringssystemet for universiteter og hggskoler. Universitetets
budsjettfordelingsmodell legger stgrre vekt pa uttelling for oppnadde resultater innen undervisning
og forskning enn tidligere. Modellen bestér av tre hovedkomponenter:

—  undervisningskomponent

—  forskningskomponent

—  basiskomponent

I forskningskomponenten inngdr bl.a. antall doktorgradskandidater som en resultatindikator med en
tildeling p& 310 000 per doktorgradskandidat (sats for 2004). Tildelingen baseres pd gjennomsnittlig
antall kandidater for de tre siste arene. Ved tildelingen for 2004 benyttes giennomsnittet for irene
2000 - 2002. Ved Universitetet er det fakultetene/NFH som forvalter doktorgradsutdanningen, og
dette innebzrer at doktorgradsstudentene tas opp og avlegger graden her. Derfor er det
takultetet/NFH som tildeler graden, som mottar resultatmidlene i fordelingsmodellen.

I enkelte tilfeller mottar doktorgradsstudentene veiledning og/eller har kontorsted ved andre enheter
pé Universitetet enn der de er tatt opp. Dette gjelder f.eks. for stipendiater ved TMU. TMU tildeles
stipendiatstillinger av Universitetsstyret med tilhgrende lgnns- og driftsmidler, mens stipendiatene
tas opp ved et fakultet/NFH. TMU bidrar bl.a. med infrastruktur og veiledning til
doktorgradsstudentene, og yter dermed en betydelig ressursinasats uten at TMU mottar
resultatmidler for dette.

Etter universitetsdirekt@rens vurdering er det rimelig at den enheten som bidrar med ressursinnsats,
mottar resultatmidler for dette. Av praktiske hensyn er det ikke hensikismessig at en omfordeling av
midler skjer i budsjettfordelingsmodellen da dette vil kreve detaljkunnskaper om ressursinnsatsen i
hvert enkelt tilfelle. Universitetsdirektgren mener derfor at oppgjeret ma skje direkte mellom
fakultetet/NFH og enheten etter fastsatte satser. Det nevnes at en liknende ordning gjelder for
tildeling av midler for avlagte studiepoeng i emner/eksamener der flere fakulteter/enheter deltar.

Fordelingen av resultatmidlene bgr i utgangspunktet baseres pa hvilken enhet som bidrar med
ressursinnsats/barer kostnadene ved doktorgradsutdanningen. Som en forenkling kan kostnadene
ved doktorgradsutdanningen knyttes til hovedaktiviteter som opplaringsdelen, veiledning,
bedgmmelse og disputas. I tillegg kommer infrastrukturkostnader, Ofte vil doktorgradsstudentene
ogsa veere ansatt ved Universitetet, og dette innebzarer en del kostnader knyttet til personalmessige
forhold. Siden resultatmidlene gis pa bakgrunn av doktorgradsutdanningen, foreslar
universitetsdirektgren at det ses bort fra de sistnevnte kostnadene.

Universitetet ikke har egnede systemer for & knytte kostnader til en bestemt aktivitet, og derfor er
kostnadene knyttet til doktorgradsutdanningen skjgnnsmessig beregnet pa bakgrunn av brev fra SV-
fak. og samtaler med TMU og Hum.fak.
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Kostnadene for avlagte studiepoeng tar utgangspunkt i satsen for avlagte studiepoeng i kategori D
(samfunnsvitenskaplige og humanistiske fag pa hgyere grads niva) i undervisningskomponenten.
Kostnadene knyttet til veiledning, bedgmmelse og disputas tar utgangspunkt i omfanget av
ressursinnsatsen etter gjeldende retningslinjer og praksis. For kostnader knyttet til infrastruktur kan
det argumenteres for at disse dekkes gjennom den generelle tildelingen fra universitetsstyret. Pa
bakgrunn av at infrastrukturen har en alternativ anvendelse finner universitetsdirektgren det likevel
rimelig 4 ta med noe kostnader til infrastruktur i beregningen.

I beregningen er det kun tatt med kostnader for aktiviteter som direkte kan knyttes til
doktorgradsutdanningen, og det nevnes for eksempel at administrasjonskostnader ikke er tatt med.
Sum kostnader ma derfor ikke ses pa som de totale kostnadene for doktorgradsutdanningen.
Beregnede kostnader for de ulike aktivitetene og andelen av totalkostnadene kan ses i tabellen
nedenfor. Siden det er knyttet stor usikkerhet til kostnadsberegningen, foreslar
universitetsdirektgren at resultatmidlene fordeles med utgangspunkt i at kostnadene ved hver
aktivitet utgjgr 25 % av totalkostnadene.

Aktivitet Kostnader Andel Udirs
totalkestnader | forslag
Oppleringsdel pa 30 studiepoeng 45 000 16 % 25 %
Veiledning 75 000 26 % 25 %
Bedgmmelse og disputas 90 000 31 % 25 %
Infrastruktur 80 000 28 % 25 %
Sum 290 000 100 %, 100 %

Etter universitetsdirektgrens forslag vil for eksempel TMU motta 50 % av resultatmidlene for
doktorgradskandidater, eller 155 000 for 2004, dersom TMU bidrar med veiledning og stiller
infrastruktur til disposisjon. TMU mé da bare hoveddelen av kostnadene knyttet til disse
aktivitetene. Dersom TMU og fakultetet/NFH har delt veiledningsansvar og TMU stiller
infrastruktur til disposisjon, vil TMU motta 37,5 % av resultatmidlene (12,5 % for veiledning og 25
% for infrastruktur). Ressursinnsatsen md avklares i en avtale mellom bergrte parter i forkant av
oppstart for doktorgradstudenten.

Som tidligere nevnt mottar fakultetet/NFH tildeling for gjennomsnittlig antall kandidater over tre ar,
der tildelingen for 2004 baseres pa gjennomsnittet for 2000 - 2002. Dette innebzerer at
fakultetene/NFH mottar midler for en kandidat over tre dr med 1/3 sats per ar, I en overfgring
mellom fakultetene/NFH og andre enheter kan dette virke noe uhensiktsmessig.
Universitetsdirektgren foreslar derfor at oppgjgret mellom fakultetene/NFH og andre enheter skjer
pa grunnlag av antall avlagte doktorgrader fra to ar tilbake. Da vil for eksempel TMU motta midler i
2004 for avlagte doktorgrader i 2002. En slik ordning innebzrer ogsa at fakultetene mottar noe
resultatmidler i budsjettfordelingsmodellen for disse kandidatene samtidig med at det foretas fullt
oppgjor mellom fakultetene/NFH og andre enheter.

Dersom dette forslaget godkjennes, vil universitetsdirektgren foreta et oppgjgr mellom
fakultetene/NFH og andre enheter for innevaerende ar for de kandidater dette gjelder. For 4 unnga at
fakultetene/NFH pafgres disse ikke planlagte utgifter mot sluiten av budsjettaret, foreslar
universitetsdirektgren at dette dekkes over universitetets sentrale midler.

Universitetsdirektgren foreslar at denne ordningen skal gjelde generelt for de enhetene som ikke
forvalter doktorgradsutdanningen.
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