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ved Universitetet i Tromsø

”Det kreative og skapende Norge”

Terje Wold, Adm. direktør
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1.
Kort om Invenia

Hvem er Invenia
Vår historie – og vår fremtid

Etablert i 1990 på Bardufoss (i Målselv)
– Små forhold i en regionalt marked

Gründer: Terje Wold som er Adm. dir. i dag
– Cand.scient. (UiTø, 1990), Master of Management (BI, 2000)

Dyktige, engasjerte og inspirerte ansatte
– 24 personer med høy utdannelse og lang erfaring

Har fulgt rådende trender og bølgedaler i 16 år
– Har gitt stor innovasjons- og endringskompetanse

Hva betyr egentlig Invenia?
– Latinsk for å skape, tenke ut, konstruere, finne opp

Hvor er Invenia
Forskningsparken i Tromsø og Næringshagen i Målselv

Hva gjør Invenia?
Teknologirådgivning og systemutvikling

Vi dyrker kunnskap om utvikling av distribuerte systemer. Ny teknologi 
inspirerer mennesker og skaper innovasjon hos våre kunder.

Vi inspirerer mennesker og skaper 
innovasjon med ny teknologi.

Hva inspirerer Invenia
Visjon & verdier som grunnlag for vekst
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Fokus på distribuerte systemer

Kunde

Media

Nettbank

Banker

Leverandør

Forsikring

Myndigheter

Tjenesteorientert arkitektur

FagsystemerFagsystemer & DB& DB

KomponenterKomponenter

BrukertjenesterBrukertjenester

KanalerKanaler

Metodeorientert løsningsutvikling
Microsoft Foundation Framework

Synliggjøring
PlanleggingUtv
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Visjon/omfang
godkjent

‘Endelig’
løsning

Omfang ferdig
(1. Versjon)

Prosjektplan
godkjent

Systems & Software
Initiative

SSI
European

E

Hvem er kundene våre
Krevende kunder i privat og offentlig sektor

Tromsø
kommune

Samarbeidspartnere på teknologi

2.
Noen prosjekter
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Telenor Mobil: Abonnement online

• Prosessforbedring
– Fra 3 uker til 5 minutter
– Økt kundetilfredshet, reduserte kostnader

• Ca. 90 % automatisering av ordreprosessen
• Kompleks programvarearkitektur
• Integrasjon mot ulike fagsystemer
• Sammenhengende samarbeid i 11 år

Posten: Avvik & Tiltak for postkvalitet

15

SB1G: Nettbank-utvikling Troms fylke: Den digitale læringsarena

”Fylkesrådet har ambisjoner om å gjøre Troms til det 
ledende utdannings- og kompetansefylket i Norge.”

OPUS Troms: Portal for eLæring Troms Kraft: Et kraftfullt samarbeid
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Lians: Caravan-administrasjon Kulturnett Troms: Et møtested for kulturen

3.
Makro, mikro, nano
i næringspolitikken

Hvor går så verden
- i en kunnskapsbasert økonomi

Global
Rask
Uklar
Sanntid
Fragmentert
Hjernebasert

”Grotid for gründere” - i nye kunnskapsbaserte næringer.

Tro & tvil: ”Ny” eller ”gammel” økonomi? Hvordan utvikle en kunnskapsbedrift
Egen modell fra Master-oppgave på BI
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Hvordan utvikle en kunnskapsbedrift
Egen modell fra Master-oppgave på BI

K2
Ressurs
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Hva trenger Norge
- for å oppnå kunnskapsvekst

Ledere – som ser muligheter
– Eiere, bedriftsledere og gründere
– Det å skape det som skal fordeles

Politikere – som skjønner alvoret
– På nasjonalt, regionalt og lokalt nivå
– Gjør som NHO: Gi dem karakterer!

Offentlig sektor – som fornyer og samarbeider
– Fra lokalsamfunn til sentrale myndigheter
– I samspill med næringsliv og utdanning

Hva gjør da Invenia
- for å øke sin konkurransekraft

Skaffe FFF (flere flinke folk)
– Ressursbaserte strategier driver Invenia
– Kunnskap og kapital som viktige innsatsfaktorer

Overvinne utfordringer: I skyggen av de store
– Rik på kunnskap – fattig på ressurser (relativt sett)
– Leve med skarp konkurranse om kloke hoder
– Tiltrekke oss krevende og utviklende kunder
– Overleve umoderne og uforutsigbare politikere

Skape muligheter: Øke FoU-innsatsen
– Forskning: Nærhet til Universitetet i Tromsø
– Utvikling: Skape innovative produkter for store kunder

Nano

En liten meny fra Invenia
Viktige næringspolitiske saker - sett fra Invenia

Økt satsing på FoU, kompetanse og utdanning
– Spesielt: Samarbeid forskning-næringsliv + skole

Bedre kultur for entreprenør- og gründerskap
– Enklere og mer akseptert å lykkes i næringslivet

Legge til rette for et mer fleksibelt arbeidsliv
– Arbeidsmiljølov tilpasset en ny tid

Moderne offentlig sektor i samspill og utvikling
– Modernisering og avbyråkratisering av det offentlige

God økonomisk politikk
– Et rettferdig og forutsigbart skattesystem

4.
Fra lokal til global?

6NET: Neste generasjon Internett (1)
Et EU-basert forskningsprosjekt

INNOVATION
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TRACE: Kvalitet og sporing innen fiskeri (2)
- i en verden som krever dokumentasjon

Innovasjonsløft Nord (3)
Kommersialisering av forskning fra UiTø

Hurtigruten: Verdens vakreste sjøreise (4)
Et samarbeid om utvikling av løsninger for internasjonalt reiseliv

Konklusjon: Norge trenger entreprenørskap!

”Må ha det, bare må ha det!”

Takk for oppmerksomheten!

terje.wold@invenia.no


