
 
 

INSTRUKS FOR REKTOR 

Fastsatt av: Universitetsstyret i sak S 60-05 

Fastsatt dato: 13. oktober 2005 

Endret: Universitetsstyret i sak S 65-05, 24. november 2005 

Hjemmel: Universitets- og høgskoleloven §§ 9-1 og 9-2, 
Hovedinstruks fra utdannings- og forskningsdepartementet om 
økonomiforvaltningen ved statlige universiteter og høyskoler, punkt 2.2 

Arkivref: 200502805-31, vedlegg 1. Endring: 200503067-4, vedlegg 2 
 

Ansvar og myndighet 

Rektor utgjør sammen med universitetsdirektør Universitetets daglige ledelse.  
 
Rektor er universitetsstyrets leder. Rektor skal bidra til at universitetsstyret fungerer 
godt og effektivt og skal se til at styret arbeider etter fastsatte lover, regler og 
retningslinjer. Rektor sørger for at universitetsstyret holder møter så ofte som det 
trengs. 
 
Rektor har på styrets vegne det overordnede ansvar for og ledelse av Universitetets 
virksomhet og fører tilsyn med denne.  
 
Rektor er Universitetets rettslige representant, lovlig stedfortreder og Universitetets 
talsperson overfor offentlige myndigheter og utad til allmennheten. I den enkelte sak 
kan rektor oppnevne stedfortreder i sitt sted. 
 
Rektor, og i dennes sted, prorektor, har rett til å delta i møter i alle Universitetets 
styrer, råd og utvalg. 
 
Rektor avgjør saker i det omfang disse ikke kan utsettes til universitetsstyret kommer 
sammen i møte. Rektor avgjør løpende saker som bør avgjøres før neste ordinære 
styremøte, og som ikke er viktige nok til at ekstraordinært møte innkalles. 
 
Rektor er leder for universitetsstyrets tilsettingsutvalg. 
 
I sak om avskjed eller suspensjon kan rektor bare beslutte kortvarig suspensjon i 
tjenesten, i påvente av behandling i tilsettingsorganet (gjelder vitenskapelige 
stillinger). 
 
Rektor har generell budsjettdisponeringsmyndighet (anvisningsmyndighet). 



 
Sentrale arbeidsoppgaver 

 
Rektor skal, i samarbeid med universitetsstyret, sørge for at mål og resultatkrav 
fastsatt i strategier og budsjettvedtak følges opp. 
 
Rektor skal se til at Universitetets strategier og mål blir implementert på alle nivå i 
organisasjonen. 
 
Rektor skal lede og utvikle den samlede forsknings-, utdannings- og 
formidlingsvirksomheten ved Universitetet og se til at institusjonen har oppdaterte og 
fremtidsrettede strategier og mål. 
 
Rektor skal påse at det utøves god faglig ledelse ved Universitetet med vekt på 
kvalitet i forskning, undervisning og formidling.  
 
Rektor skal sørge for gode kommunikasjons- og informasjonslinjer mellom nivåene i 
organisasjonen og skape en positiv organisasjonskultur. Rektor skal stimulere til et 
produktivt og godt lærings- og arbeidsmiljø. 
 
Rektor skal sørge for god dialog med overordnet myndighet, øvrige universiteter og 
høgskoler og samfunns- og næringsliv og bygge nettverk både regionalt, nasjonalt og 
internasjonalt. 
 
Rektor skal bidra til hensiktsmessig arbeidsdeling med universitetsdirektør innenfor 
rammen av gjeldende instrukser. 
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