
 

 
 
 
 

MANDAT FOR UNIVERSITETSSTYRETS TILSETTINGSUTVALG 

Fastsatt av: Universitetsstyret i sak S 53-05 

Fastsatt dato: 13. oktober 2005 

Hjemmel: Universitets- og høgskoleloven § 6-3 nr. 1 

Arkivref: 200506252-1 
 

1. Sammensetning.  
Tilsettingsmyndigheten for vitenskapelige toppstillinger (universitetsstyrets tilsettingsutvalg) 
utgår fra universitetsstyret, og utvalget består av:  
 
- rektor     
- prorektor 
- 1 representant fra vitenskaplig ansatte  
- 1 representant fra teknisk/administrativt ansatte  
- 1 av studentrepresentantene  

 
Som vararepresentanter for rektor, prorektor og den vitenskapelige ansatte, er det felles 
vararepresentanter. Første vararepresentant er den andre styrerepresentant for de vitenskapelig 
ansatte (som ikke er fast i tilsettingsutvalget). Andre vararepresentant er universitetsstyrets 
første vararepresentant for de vitenskapelig ansatte. 

 
Vara for representanten for den  teknisk/administrativt ansatte er den som er vararepresentant til 
styret for de teknisk administrativt ansatte.  
 
Vara for studentrepresentanten er den andre studentrepresentanten i universitetsstyret. 
 
2. Myndighet og oppgaver 
Tilsettingsutvalget er tilsettingsmyndighet for følgende vitenskapelige stillinger med følgende 
oppgaver/myndighet: 
 
- Tilsetting av professorer 
- I forbindelse med den nasjonale opprykksordning foreta oppnevnelse av 

bedømmelseskomitè, godkjennelse av bedømmelser, samt tildeling av opprykk til professor 
for søkerne fra Universitetet i Tromsø 

- Direktetilsettinger for alle kategorier vitenskapelige stillinger  
- Tilsetting i vitenskapelige begynner- og mellomstillinger ved Tromsø museum, Senter for 

samiske studier, Universitetets videre- og etterutdanning (U-VETT) og andre enheter under 
universitetsstyret 

- Tilsetting i universitetsbibliotekar- og førstebibliotekarstillinger 
- Tilsetting i administrative lederstillinger ved fakultetene, Norges fiskerihøgskole, Tromsø 

museum, Universitetsbiblioteket og avdelinger i sentraladministrasjonen 
- Saker om ordensstraff for de samme stillingsgrupper som tilsettingsutvalget er 

tilsettingsmyndighet for. 

  


