










Bokmål

AVTALE VED OPPTAK TIL DOKTORGRADSUTDANNING VED  UNIVERSITETET I TROMSØ

AVTALEN BESTÅR AV DELENE A, B OG C

DEL A: GENERELL DEL

1 FORMÅL
Avtalen gjelder for alle som er tatt opp til et ph.d.-program. Den skal sikre gjennomføring av doktorgradsutdanningen og regulere partenes rettigheter og plikter under gjennomføringen, innenfor rammen av lover, forskrifter og opptaksvedtak. 

2 STUDIERETT
	Navn
	
	Fødselsnummer
	

	er tatt opp til ph.d.-studiet ved Universitetet i Tromsø



	Dato
	
	Sak nr.
	
	Jnr.
	

	Fakultet/institutt


	

	Program


	


3 AVTALEPERIODE
	Avtalen gjelder fra og med 
	
	til og med
	


Normert studietid er tre år. Studieretten gjelder for to år ut over normert tid  - tilleggstid - , 
jf. § 11 i ph.d.-forskriften. Retten til permisjon fra studiet går fram av  jf. §§ 12 og 13,1. ledd. 
Avtalen kan i særlige tilfeller avsluttes før avtalt tid jf. ph.d.-forskriftens §§ 22 og 23.

4 UTDANNINGSPLAN
Graden philosophiae doctor (ph.d.) består av en opplæringsdel på 30 studiepoeng., og et forskningsprosjekt (avhandling) på 150 studiepoeng. Arbeidstittel på avhandlingen: 
	


Plan for avhandlingen: se del B.

Plan for opplæringsdelen (30 sp):

	Emne
	Semester
	Studiepoeng

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Endringer i utdanningsplanen (plan for opplæringsdelen og/eller plan for avhandlingen) skal forelegges for skriftlig godkjenning ved/hos

	


 
5 FINANSIERING AV  DOKTORGRADSUTDANNINGEN
Doktorgradsutdanningen gjennomføres med finansiering eller tilsettingsforhold som angitt i det følgende: 

Finansiering: 

	Studenten er finansiert av:


	

	for perioden f.o.m.
	
	t.o.m.
	


 Eventuelle vilkår knyttet til finansieringen:

	


Tilsetting i stilling: 

	Studenten er tilsatt i stilling som:
	

	Arbeidsgiver:

	


Vilkår knyttet til tilsetting med pliktarbeid:

	Pliktarbeid i prosent av arbeidstid:


	

	Pliktarbeidet utføres ved:


	


Eventuelle vilkår knyttet til tilsettingen:
	


Ved tilsetting i stilling som stipendiat der universitetet er arbeidsgiver inngås det egen avtale som regulerer arbeidsforholdet. Aktuelle regler: 

· Forskrift 31.1.2006 om ansettelsesvilkår for stillinger som postdoktor, stipendiat, vitenskapelig assistent og spesialistkandidat http://www.lovdata.no/for/sf/kd/kd-20060131-0102.html 

· Retningslinjer 23.5.2006 for stipendiatar sine arbeidsoppgåver ved Universitetet i Tromsø http://uit.no/getfile.php?PageId=6139&FileId=37 
6 ARBEIDSPLASS

Studenten får arbeidsplass ved:
	


(institutt/grunnenhet/ekstern institusjon).

7 AVSLUTTENDE BESTEMMELSER

Denne avtalen er inngått innenfor rammene av de aktuelle reglene for doktorgradsutdanning. Partene har fått et eksemplar hver. Originalen arkiveres ved fakultetet/NFH.
	Sted
	
	Dato
	
	Sted
	
	Dato
	

	
	

	doktorgradsstudent
	fakultet/NFH/institutt


ENDRINGER OG PRESISERINGER AV AVTALEN

Følgende endringer/presiseringer er avtalt:

	Sted
	
	Dato
	
	Sted
	
	Dato
	

	
	

	doktorgradsstudent
	fakultet/NFH/institutt
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