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Instituttleder folger rapport for hvert kvalitetsutviklingen MELDING MELDINGEN
opp ansatte gjennom studieprogram over tid
arlige medarbeide- -STUDIEPROGRAM Grunnlags-
samtaler RAPPORT - dokumentasjon for ‘Vedtar
med samlet vurdering -Gir tilbakemelding utdanningsmeldingen tiltaksplan/
og analyse av til instituttene om er: ARG S 1iglET )
A,B,CogD kvalitetsfor- Fakultetsrapportene satsningsomrader
bedrendg tiltak LMU-rapporten for neste periode
som skal iverksette
umiddelbart

FORSKNING- og STUDIEAVD ‘
bearbeider og oversender NOKKELDATA (A) '|'I|
programstyrene fire ganger per studiedr. Siste
oversendelse for studiedret sendes

innen 10. september
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