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	Møte:
	Styret ved Universitetet i Tromsø

	Møtedato:
	Torsdag 16. februar 2006 

	Tid:
	Kl. 10.00-16.20

	Møteleder:
	Jarle Aarbakke, rektor

Christian Hambro, styreleder under sak S 09-06

	Referenter:
	Ingrid Bergslid Salvesen, ass. universitetsdirektør

Karen Marie Christensen, informasjonsdirektør

	Arkivref.:
	200601204-2/HENI/MØTEBOK


Til stede:

Universitetsstyret:




Aarbakke, Jarle, styreleder (forlot møtet under sak S 09-06)




Bjørhovde, Gerd, prorektor (forlot møtet under sak S 09-06)




Frost Sterri, Siri (til kl. 15.50)




Jensen, Arvid (til kl. 15.50)




Olsen, Jan Henry T. (fra kl. 10.10)




Hambro, Christian (fra kl. 10.40, styreleder under sak S 09-06)




Nafstad, Petter 




Fossland, Jørgen




Karlstad, Mari




Rindahl, Lasse




Bjørsvik, Anja Støback (til kl. 16.05)




Administrasjonen:




Larsen, Jan, universitetsdirektør




Salvesen, Ingrid B., ass. universitetsdirektør




Christensen, Karen Marie, informasjonsdirektør




Bekkelund, Håvard, personal- og økonomidirektør, under sakene S 05-06,  




S 06-06, S 07-06, S 09-06 og S 13-06




Engebretsen, Atle, ass. personal- og økonomidirektør, under sakene S 05-06 




og S 06-06




Andre:



Johannessen, Espen, advokat for Universitetet i Tromsø, Advokatfirma 




Steenstrup Stordrange AD, under sak S 13-06

Merknader til innkalling:

Frost Sterri ba om at sakspapirer blir sendt ut elektronisk tidligere, eventuelt i to omganger hvis det var mulig, og at man vurderer om flere saker kan delegeres til rektor slik at det blir mer rom i møtene for strategidiskusjon.

Karlstad ønsker elektroniske saker merket med saksnummer.

Muntlige orienteringer:

Rektor orienterte om:

· Status for NOKUTs arbeid med kvalitetssikringssystemet ved UiTø

· Status for NOKUTs reakkreditering av juss, farmasi og odontologi ved UiTø 2006

· NIFU-STEPS evalueringsrapport om kvalitetsreformen

· Kontaktkonferansen for universiteteter og høgskoler med statsråd Djupedal

· Arbeidet i ekspertutvalget for nordområdene

· Bygningsmessige utfordringer på campus i samarbeid med NORUT, NorInnova og næringslivet, ”Campus nordområdene”

Universitetsdirektøren orienterte om:

· Styremøtet 1. – 2. juni går ut og det foreslås et todagers møte i juni: styremøte 21.juni, og strategidag 22.juni. 

Frost Sterri spurte om:

· Forskningsfuskskandalens eventuelle konsekvenser ved UiTø

Skriftlige orienteringer:

200505362-10
Opprettelse av spansk som forsknings- og undervisningsfelt ved Det humanistiske fakultet

200403275-63
Lønn for faglige og administrative ledere ved Universitetet i Tromsø – orientering

200507247-2
F 04-06 Aksjetegning i Barentsinstituttet AS


Tillegg til sak S 05-06 Årsregnskap 2005 for Universitetet i Tromsø - Revidert resultatregnskap for Universitetet i Tromsø

Tillegg til sak S 10-06 Utdanningsmelding – Korrigering av tall

Forslag til vedtak i sak S 13-05 (personalsak)

Utkast til samarbeidsavtale mellom Tromsø kommune, Universitetet i Tromsø og Høgskolen i Tromsø

Resolusjon fra NSU Tromsø om obligatorisk undervisning

Sentrale spørsmål for strategiprosessen v/ Christian Hambro

SAK S 01-06 REFERATSAKER (ARKIVREF. 200601160-1)

1. Møte i universitetsstyret, 15. desember 2005

2. Saker behandlet på fullmakt, referat fra 8. februar 2006 

3. Fakultetsstyret, Det matematisk-naturvitenskapelige fakultet, 5. desember 2005

4. Fakultetsstyret, Det humanistiske fakultet, 14. desember 2005

5. Museumsstyret, 15. desember 2005

6. Fakultetsstyret, Det humanistiske fakultet, 25. januar 2005

Merknader:

Til sak 1: 

· Spørsmål fra Frost Sterri om konsekvenser av vedtaket knyttet til samisk språk i sak S 79-05 Ny forskrift for graden doctor philosophiae  

Til sak 2: 

· Spørsmål fra Frost Sterri til sak F 02-06 Oppnevning av studentrepresentanter til kommersialiseringsutvalget for 2006 hvorfor studentrepresentantene var oppnevnt fra 01.01.2005

· Universitetsdirektøren påpekte at sak F 04-06 Aksjetegning i Barentsinstituttet AS ble fattet på fullmakt på grunn av tidsnød. 

· Spørsmål fra Frost Sterri om praksis ved ekstern finansiering av studier.

SAK S 02-06 UNDERVISNINGSPRISEN FOR 2006 VED UNIVERSITETET I TROMSØ – 2006 Unntatt offentlighet jf. offvl. § 5,1 (ARKIVREF. 200505847-8)

Innstilling til vedtak:

Universitetsstyret tildeler undervisningsprisen for 2006 til NN. Prisen er på kr 50 000.

Innstillingen ble enstemmig vedtatt.

SAK S 03-06 PRIS TIL YNGRE FORSKERE FOR 2006 VED UNIVERSITETET I TROMSØ Unntatt offentlighet jf. offvl. § 5,1 (ARKIVREF. 200505891-5)

Innstilling til vedtak:

NN tildeles Pris til yngre forskere for 2006. Prisen er på kr 50 000.

Innstillingen ble enstemmig vedtatt.

SAK S 04-06 GODKJENNING AV ENDRING I STUDIEPLAN FOR DOKUMENTASJONSVITENSKAP, BACHELOR- OG MASTERGRAD FRA HØSTEN 2006 (ARKIVREF. 200507437-5)

Innstilling til vedtak:

1. Universitetsstyret godkjenner nedlegging av studieretningene dokumentasjonsvitenskap, dokumentutvikling og dokumentinstitusjon: bibliotek i den nåværende bachelorgraden i dokumentasjonsvitenskap fra høsten 2008.

2. Universitetsstyret godkjenner nedlegging av studieretningene dokumentinstitusjon og dokumentutvikling i den nåværende mastergraden i dokumentasjonsvitenskap fra høsten 2007.

3. Universitetsstyret godkjenner studieplanen for bachelorgraden i dokumentasjonsvitenskap og studieplanen for mastergraden i dokumentasjonsvitenskap, studieretning dokumentteori.

4. Universitetsstyret godkjenner ikke studieplanen for mastergrad i dokumentasjonsvitenskap, studieretning dokumentforvaltning.

Opptakskravene til studieretning i dokumentforvaltning må være i henhold til forskriften, og det faglige innholdet for masterstudiet må bearbeides i samsvar med dette.

5. De godkjente studieplanene trer i kraft fra og med høsten 2006.

Innstillingen ble enstemmig vedtatt.

SAK S 05-06 ÅRSREGNSKAP 2005 FOR UNIVERSITETET I TROMSØ (ARKIVREF. 200508079-3)

Innstilling til vedtak:

Styret anbefaler at fremlagte resultat- og balanseregnskap fastsettes som foreløpig årsregnskap for 2005.

Styret gjorde slikt enstemmig vedtak:

Med de merknader som framkom under behandlingen, anbefaler styret at fremlagte resultat- og balanseregnskap fastsettes som foreløpig årsregnskap for 2005.

SAK S 06-06 BUDSJETTDOKUMENT FOR UNIVERSITETET I TROMSØ FOR PERIODEN 2005-2007 (ARKIVREF. 200600400-14)

Innstilling til vedtak:

Med utgangspunkt i vedlagte utkast og de merknader som fremkom under styrebehandlingen, bes universitetsdirektøren ferdigstille budsjettdokumentet for 2005–2007.

Innstillingen ble enstemmig vedtatt.

SAK S 07-06 HANDLINGSPLAN FOR MILJØLEDELSE 2006-2008 (ARKIVREF. 200503341-8)

Innstilling til vedtak:

Universitetsstyret vedtar universitetsdirektørens forslag til handlingsplan for miljøledelse ved Universitetet i Tromsø 2006-2008.

Innstillingen ble enstemmig vedtatt.

SAK S 08-06 ETABLERING AV NYTT STUDIEPROGRAM – TOÅRIG MASTERGRADSSTUDIUM ”ENERGI OG MILJØ I NORD” (ARKIVREF. 200600116-5)

Innstilling til vedtak:

1. Universitetsstyret godkjenner etablering av toårig mastergradsstudium med tittelen 
”Master i energi og miljø i nord” ved Det matematisk-naturvitenskapelige fakultet.

2. Studieprogrammet lyses ut umiddelbart med oppstart høst 2006. Søknadsfristen er 

15. april 2006.

3. Universitetsdirektøren gis fullmakt til å kvalitetssikre og godkjenne studieplanen.

4. Økte utgifter i 2007 og videre fremover som følge av etablering av studiet, må finansierers innenfor fakultetets ordinære budsjettramme (basisbevilgning).
Rektor foreslo følgende endring i vedtakets punkt 4:

Økte utgifter i 2007 må i første rekke finansieres innenfor fakultetets ordinære budsjettramme (basisbevilgning).

Universitetsdirektøren trakk sitt forslag til punkt 4 i vedtaket.

Styret gjorde slikt enstemmig vedtak:

1. Universitetsstyret godkjenner etablering av toårig mastergradsstudium med tittelen 
”Master i energi og miljø i nord” ved Det matematisk-naturvitenskapelige fakultet.

2. Studieprogrammet lyses ut umiddelbart med oppstart høst 2006. Søknadsfristen er 

15. april 2006.

3. Universitetsdirektøren gis fullmakt til å kvalitetssikre og godkjenne studieplanen.

4. Økte utgifter i 2007 må i første rekke finansieres innenfor fakultetets ordinære budsjettramme (basisbevilgning).
SAK S 09-06 GODTGJØRING AV VERVET SOM REKTOR VED UNIVERSITETET I TROMSØ (ARKIVREF. 200601145-1)

Innstilling til vedtak:

1. Det skal tas initiativ til særskilt forhandling iht. pkt  2.3.4 i hovedtariffavtalen for nåværende rektor for å øke lønnen i fagstillingen. To av universitetsstyrets eksterne representanter opptrer som part på arbeidsgiversiden ved forhandlingene.

2.
I fungeringsperioden for rektorvervet skal det vurderes ført forhandlinger ved de ordinære lokale lønnsforhandlinger (iht. pkt 2.3.3 i hovedtariffavtalen), evt. særskilt forhandling (iht. pkt. 2.3.4 i hovedtariffavtalen) for å øke lønnen i rektors fagstilling. To av universitetsstyrets eksterne representanter opptrer som part på arbeidsgiversiden ved slike forhandlinger.

Hambro og Fossland foreslo følgende endringer og tillegg i forslag til vedtak:

1. Det skal tas initiativ til særskilt forhandling iht. pkt. 2.3.4 i hovedtariffavtalen for nåværende rektor for å justere lønnen i fagstillingen. Frost Sterri og Hambro opptrer som part på arbeidsgiversiden ved forhandlingene. 

Bakgrunnen for at det taes initiativ til forhandlinger er behovet for å justere rektors lønn i forhold til avlønning i andre ledende stillinger ved Universitetet i Tromsø og i universitetssektoren for øvrig.

2. I fungeringsperioden for rektorvervet skal det vurderes ført forhandlinger ved de ordinære lokale lønnsforhandlinger (iht. pkt. 2.3.3 i hovedtariffavtalen), evt. særskilt forhandling (iht. pkt. 2.3.4 i hovedtariffavtalen) for å justere lønnen i rektors fagstilling. To av universitetsstyrets eksterne representanter opptrer som part på arbeidsgiversiden ved slike forhandlinger.

Styret gjorde slikt enstemmig vedtak:

1. Det skal tas initiativ til særskilt forhandling iht. pkt. 2.3.4 i hovedtariffavtalen for nåværende rektor for å justere lønnen i fagstillingen. Frost Sterri og Hambro opptrer som part på arbeidsgiversiden ved forhandlingene. 

Bakgrunnen for at det taes initiativ til forhandlinger er behovet for å justere rektors lønn i forhold til avlønning i andre ledende stillinger ved Universitetet i Tromsø og i universitetssektoren for øvrig.

2. I fungeringsperioden for rektorvervet skal det vurderes ført forhandlinger ved de ordinære lokale lønnsforhandlinger (iht. pkt. 2.3.3 i hovedtariffavtalen), evt. særskilt forhandling (iht. pkt. 2.3.4 i hovedtariffavtalen) for å justere lønnen i rektors fagstilling. To av universitetsstyrets eksterne representanter opptrer som part på arbeidsgiversiden ved slike forhandlinger.

SAK S 10-06 UTDANNINGSMELDING FOR UNIVERSITETET I TROMSØ 2004/2005 (ARKIVREF. 200406166-31)

Innstilling til vedtak:

Universitetsstyret tar Utdanningsmelding for studieåret 2004-2005 til etterretning.

Universitetsstyret slutter seg til de anbefalte tiltak med de endringer som følger av styrets diskusjon.

Fakultetene/NFH bes behandle utdanningsmeldinga i fakultets-, institutt- og programstyrer. Studentstyret bes også om å behandle utdanningsmeldinga som egen sak. Fakultetene/NFH bes om å utarbeide en plan for realisering av tiltakene og styringssignalene. 

Hambro foreslo nytt punkt 3 i vedtaket:

Fakultetene/NFH bes om å utarbeide en plan for gjennomgang av aktuelle tiltak i utdanningsmeldingen og oppfølging av styringssignaler innen 1. april.

Styret gjorde slikt enstemmig vedtak:

1) Universitetsstyret tar Utdanningsmelding for studieåret 2004-2005 til etterretning. Universitetsstyret slutter seg til de anbefalte tiltak med de endringer som følger av styrets diskusjon.

2) Fakultetene/NFH bes behandle utdanningsmeldinga i fakultets-, institutt- og programstyrer. Studentstyret bes også om å behandle utdanningsmeldinga som egen sak.

3) Fakultetene/NFH bes om å utarbeide en plan for gjennomføring av aktuelle tiltak i utdanningsmeldingen og oppfølging av styringssignaler innen 1. april.

SAK S 11-06 UTNEVNING TIL ÆRESDOKTORER I 2006 Unntatt offentlighet jf. offvl. § 5,1 (ARKIVREF. 200507070-8)

Innstilling til vedtak:

Universitetsstyret utnevner følgende til æresdoktorer ved Universitetet i Tromsø i 2006:

NN

NN

NN

Innstillingen ble enstemmig vedtatt.

SAK S 12-06 FORMIDLINGSPRISEN FOR 2006 VED UNIVERSITETET I TROMSØ Unntatt offentlighet jf. offvl. § 5,1 (ARKIVREF. 200506137-12)

Innstilling til vedtak:

Universitetsstyret tildeler Formidlingsprisen for 2006 til NN og NN. Prisen på kr 50 000 deles likt mellom de to prisvinnerne.

Innstillingen ble enstemmig vedtatt.

SAK S 13-06 PERSONALSAK Unntatt offentlighet jf. offvl. § 6,1.5 (ARKIVREF. 200502409-44)

Tromsø, 22.02.2006

	Ingrid Bergslid Salvesen
	

	ass. universitetsdirektør
	

	
	

	
	


Universitetsdirektøren

Universitetsdirektøren

Universitetet i Tromsø, No-9037 Tromsø, tlf 77 64 40 00, e-post postmottak@uit.no, http://uit.no

konsulent Hilde Elisabeth Nilsen, tlf 77 64 49 86, faks 77 64 47 60, e-post forkontoret@adm.uit.no
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