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Ved Det matematisk- naturvitenskaplige fakultet, Forskningsseksjon, er det ledig en stilling
som radgiver.

Fakultetet omfatter seks institutter samt Tromsg geofysiske observatorium. Samlet utgjer
dette et aktivt forsknings- og utdanningsmiljg med mange utenlandske ansatte og studenter,
og med gode band til andre forskningsinstitusjoner i inn- og utland.

Forsknings- og formidlingsseksjonen er en serviceenhet for forskerne ved fakultetet med
ansvaret for de forskningsadministrative tjenestene samt forskningsformidling. Enheten
utfagrer saksforberedelse i forskningsstrategiske saker som fordeling av interne fondsmidler og
prioritering av seknader om forskningsmidler der det er aktuelt. Enheten har ogsa ansvar for
intern og ekstern informasjon vedrgrende forskning, og skal fungere som et stgtteapparat for
forskerne vedrgrende informasjon om eksterne forskningsmidler, samt sgknadsskriving.
Seksjonen har ogsa ansvar for avtalene som inngas om oppdrags- og bidragsforskning.

Den som blir tilsatt vil ta del i seksjonens daglige arbeidsoppgaver, og vil ha sarlig ansvar for
a bista forskere i forbindelse med sgknader om eksterne midler, forskningsformidling,
regional forskningskontakt samt noe administrasjon av doktorgradsutdanningen.
Forskningsseksjonens leder vil veaere nermeste overordnede.

Det kreves utdanning av hgyere grad, helst innenfor et av fagomradene ved Det matematisk-
naturvitenskaplige fakultet. Det er ogsa enskelig med forskningserfaring ut over
mastergradsniva. Det vil bli lagt vekt pa relevant administrativ erfaring, fortrinnsvis fra
universitets- eller instituttsektoren. Erfaring med utarbeidelse av prosjektsgknader til
Forskningsradet og EUs rammeprogrammer, eller erfaring med & bista forskere i slikt arbeid,
vil telle positivt. Det kreves god framstillingsevne i norsk og engelsk, bade muntlig og
skriftlig, samt grunnleggende IT ferdigheter og forstaelse. Det forutsettes at den som tilsettes
kan arbeide selvstendig, har gode samarbeidsevner og serviceinnstilling samt evne til
fleksibilitet.

Lenn etter statens regulativ kode 1434 radgiver, alt. kode 1364 seniorradgiver, avhengig
av kvalifikasjoner.

Nermere opplysninger ved leder for forskningsseksjonen Inger Solheim , tIf. 776 44045
(inger.solheim@matnat.uit.no) eller fakultetsdirekter John Arne Opheim, tif. 776 45588
(John.Arne.Opheim@matnat.uit.no



mailto:John.Arne.Opheim@matnat.uit.no

Generelt: Fra bruttolgnnen trekkes lovfestet pensjonsinnskudd. Forespgrsler om hvordan
arbeidsmiljget er tilrettelagt, herunder arbeidsstedets fysiske beskaffenhet, helsetjeneste,
muligheter for fleksitid, deltid o.l. kan rettes til telefonreferansen i annonsen.

P& bakgrunn av et personalpolitisk mal om at arbeidsstaben skal gjenspeile
befolkningssammensetningen generelt, bade nar det gjelder kjgnn og kulturelt mangfold,
oppfordres spesielt kvinner og personer med minoritetshakgrunn til & sgke.

Universitetet er IA-virksomhet og vil forsgke a legge arbeidsforholdene til rette for tilsatte
med redusert funksjonsevne.

Seknad sendes elektronisk pa sgknadsskjema som ligger pa www.jobbnorge.no
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