BETENKNING FOR STILLING SOM PROFESSOR I FAG (FAGOMRÅDE) VED DET MATEMATISK-NATURVITENSKAPELIGE FAKULTET, UNIVERSITETET I TROMSØ

Ved Universitetet i Tromsø er det ledig en stilling som professor i ….. ved Det matematisk-naturvitenskapelige fakultet.

Fakultetet består av Institutt for biologi, Institutt for fysikk og teknologi, Institutt for geologi, Institutt for informatikk, Institutt for kjemi, Institutt for matematikk og statistikk og Tromsø geofysiske observatorium.

Stillingen er tilknyttet Institutt for …... Beskrivelse av Instituttet og faggruppen osv.

Normalt vil 50% av arbeidstiden være avsatt til forskning, forskningsrelatert virksomhet og forskningsadministrasjon. 50% av arbeidstiden brukes til undervisning, undervisningsrelatert virksomhet og administrasjon.

F.eks.  
Den som tilsettes får et hovedansvar for utforming av undervisningsplaner for……. Vedkommende skal også delta i undervisning og veiledning innenfor disse temaene. Stillingen vil også få et ansvar for utforming og gjennomføring av den organiserte forskerutdanning. Noe undervisning på grunnfagsnivå må også påregnes 
  

F.eks. 
Det er gode muligheter for samarbeid med institusjoner i Tromsø-området og med andre fagmiljøer ved universitetet.

Den som tilsettes må være villig til å engasjere seg i utviklingsarbeidet innen sitt eget fag og for universitetet som helhet.

For å bli tilkjent professorkompetanse må det kunne dokumenteres vesentlig mer omfattende forskning av høy kvalitet enn det som kreves til doktorgrad.

F.eks.

Den som tilsettes må ha utført forskning og ha omfattende kompetanse innenfor ….. Søkeren må ha erfaring fra… og vitenskapelig veiledningserfaring osv.

I tillegg må søkere kunne dokumentere pedagogiske kvalifikasjoner i form av universitetspedagogisk seminar eller annen pedagogisk utdanning. I særlige tilfeller kan dokumentert praktisk kompetanse som underviser vurderes som likeverdig.

Søkere med bred undervisnings- og veiledningserfaring fra …… vil bli foretrukket. Administrativ erfaring tillegges også vekt.

Søkeren bør beherske nors språk eller …..(annet akseptabelt språk). (Eventuelt: Søkeren må være villig til å lære seg norsk i løpet av rimelig tid.)

Søkerne vil bli vurdert av en sakkyndig komité. Hovedvekten legges på bedømmelse av de innleverte vitenskapelige arbeidene. Det vil dessuten bli lagt vekt på pedagogiske kvalifikasjoner, erfaring fra popularisering/formidling, fagpolitisk og administrativt arbeid.  
Opplysninger og materiale som det skal tas hensyn til i bedømmelsen må være innlevert innen søknadsfristen. Eventuelle referanser oppgis.

Dersom det ikke melder seg kvalifisert søker til stillingen, kan det bli aktuelt med midlertidig tilsetting for inntil 3 år etter tjenestemannslovens forskrift § 5 nr. 1. Søknad om fast stilling med ny bedømmelse må skje innen utløpet av 3-års perioden. Tilsettingen blir fast dersom søkeren da blir funnet kvalifisert. Dersom tilsettingen er midlertidig på grunn av manglende pedagogiske kvalifikasjoner, kan den bli fast når det foreligger dokumentasjon på at tilfredsstillende pedagogisk utdanning er gjennomført eller at vedkommende på andre måter kan dokumentere tilstrekkelige kvalifikasjoner

Universitetet i Tromsø ønsker å rekruttere kvinner til forskning. Dersom to eller flere søkere blir funnet tilnærmet likeverdig kvalifisert vil universitetet stille kvinner foran menn.

Tilsetting skjer i universitetsstyrets tilsettingsutvalg.

Professor lønnes etter statens regulativ kode 1013. 

Søkeren må sende inn en list i 5 eksemplarer over alle sine arbeider med opplysninger om hvor de eventuelt er offentliggjort. Søkere skal fylle ut eget skjema om pedagogiske kvalifikasjoner.

http://uit.no/persok/arbeidsforhold/6
Søknad sendes elektronisk på søknadsskjema som ligger på http://jobb.jobbnorge.no/.
I tillegg sendes søknad  med CV, bekreftede kopier av vitnemål og attester og liste

over vitenskapelige arbeider innen søknadsfristens utløp i 5 eksemplarer til:

Universitetet i Tromsø

9037 TROMSØ
ARBEIDER – publiserte eller upubliserte – som søkeren ønsker det skal bli tatt hensyn til i bedømmelsen må innleveres i 3 eksemplarer, og være ordnet i 3 komplette sett. Arbeidene sendes innen søknadsfristens utløp direkte til:

Det matematisk-naturvitenskapelige fakultet

Universitetet i Tromsø

9037 TROMSØ

Det vises forøvrig til ”Utfyllende bestemmelser for tilsetting i undervisnings- og forsker-stillinger ved Universitetet i Tromsø”. http://uit.no/persok/arbeidsforhold/6
Alternativt:

ARBEIDER – Søkeren kan levere inntil 10 arbeider som er sentrale i hennes/hans produksjon. Doktorgradsavhandlingen regnes i denne sammenheng som ett arbeid. Arbeidene leveres i 3 eksemplarer og må være ordnet i 3 komplette sett. Videre sendes det inn ett eksemplar av de øvrige vitenskapelige arbeider. Søkeren gir en beskrivelse av sin vitneskapelige produksjon der hun/han peker på hvilke arbeider som er mest betydningsfulle og derfor bør ligge sentralt i bedømmelsen. Videre beskrives de øvrige arbeider kortfattet for å vise bredden i produksjonen.

Arbeidene sendes innen søknadsfristens utløp direkte til:

Det matematisk-naturvitenskapelige fakultet

Universitetet i Tromsø

9037 TROMSØ

Det vises forøvrig til ”Utfyllende bestemmelser for tilsetting i undervisnings- og forskerstillinger ved Universitetet i Tromsø”. http://uit.no/persok/arbeidsforhold/6
