KARTLEGGING AV KOMPETANSE OG TJENESTETILBUD FOR SAMISKE BRUKERE

Skjemaet returneres til:
SENTER FOR SAMISK HELSEFORSKNING, POSTBOKS 71, 9735 KARASIOK, TLE.: 78 46 89 00 « Fax.: 78 46 89 10

www.samisk-helseforskning.uit.no ¢ e-post: samisk.kartlegging@ism.uit.no

A. FOR ENKELTPERSONER

INAVILL ottt ettt ettt StllNG/fagomIAde: ......c.covieiiriiieieieieeee e
ATDEIASSTEA/AATESSE! ...ttt ettt b et a et b e st a bt h et e h bt e b et b bt es ekt b et bt ekt et ettt ekttt h et st ettt e e sttt ae e
C-POSE ATDEIA: ..ttt Telefon/-fax arbeid: .......c.cooeveririiieeee e
Web. adresse (VIrKSOMNEt): ......cccevviriiiiriiiiieieeieeeeeee e KOMMUNE: ..ot
PIIVATAATESSE! ...ttt ettt ettt ettt b et h e et s e h e seeh e b st e bt eh e bt h e e b h et eh ekt h et eh ekttt ettt et eb et ettt et e ettt ae s
CoPOSE PIIVALL .eutiititietietieii ettt ettt sttt ettt ettt be e bt e bt et et et et enbenbenee e Telefon/-fax PriVal: .....cccocevereririeeeeee e

FORMELL HELSE- OG SOSIALFAGLIG KOMPETANSE OG REALKOMPETANSE

Vennligst beskriv bade formell faglig kompetanse og annen relevant kompetanse knyttet spesielt til brukere med
samisk bakgrunn. (Eksempelvis kunnskaper i joik- og fortellertradisjoner, duodji, mattradisjoner o.1)

GIUNNUEAANNING: ..e.viotietieiieieteterte e st e et et et estestetestasessesseeseeseeseessessessessessessesseaseaseassassessansensans et eesseseeseessessensensenseseeseeseeseassensensensansansesseeseeseeseessensensansens

HoySKOLe-/UNTVEISTEEISULAANMING: .....ecvietietietieieieteteste e ste ettt et et et ete e bessesseeseeseesaeseessessessessesseaseeseeseeseensensensensanseaseeseesaeseessensensensenseaseaseeseeneansensensansn

SAMISK SPRAK- OG/ELLER KULTURBAKGRUNN

Vennligst beskriv hvilke sprak du behersker muntlig og/eller skriftlig, og fra hvilke omrader du har din kulturelle tilherighet.

Opplzeering i samisk sprak: (vennligst marker ett eller flere alternativer)

Nord- samisk D Ser- samisk D Lulesamisk D @stsamisk D

Kulturbakgrunn: (vennligst marker ett eller flere alternativer)
Nord- samisk (] Ser- samisk (] Lulesamisk (] Ostsamisk (]
AL (DESKIIV): oottt ettt et e et et et e e bt et e e s teeseeesteesaess s e st e s s ans e enseenseas s e aaseeseeesseas s e es e e st e s e enseen s e enseenseeA s e eneeeReeeRte s ee st e st eteenseenteenseenaeeneeenen

Har du behov for, eller enske om, & laere deg samisk og/eller
fa generell opplaering i samisk kulturkunnskap? Ja(l Nei [ Vet ikke (]

Dersom du har svart «JA», ensker du da oppleering i:

Bare samisk sprak? [ Bare samisk kulturkunnskap? (] Begge deler? ]

KUNNSKAPSOMRADER INNENFOR SAMISKE FORHOLD

Pa hvilke kunnskapsomrider mener du at du kan bidra med i forhold til samiske forhold?
(Vennligst kryss av for et eller flere av svaralternativene under og beskriv ogsd eventuelt andre kunnskapsomrdder.)

U Veiledning U Konsultasjon U Radgivning U  Kulturforstielse U Historie

J Duodji U Matkultur L Kreative uttrykk (] Undervisning (] Forskningsmetode
Prosjekt (]  Utmarksnaring (] Alternativ behandling

EVENTUEIt, RVIIKEI/NVA? ..o ettt e ettt e et e e et e e e eme e e emae e e eeaaeeeeaseeeenaeeeeteeeeenteeeennneeeneeesnnneesenseeesnes
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B. FOR FAGMILJOER OG VIRKSOMHETER

VirkSOMANEENS/MILJIELS MAVIL ...ttt ettt ettt ettt b et s bt b e e et eb e e bttt e bt e e bt e b e e e b et eb e ebe e ekt b en e ebe e et enaesteaenenen
O AR EPDEISON ...ttt ettt sttt b et e s e et et et e bt e bt e st e st ea e e st esaen s e b e b e ebeeb e es e eneen e enten b en s e b e bt ekt ekt ekt es e e st e st et e beebe bt bt e st eneentententan
AATESSE! ..ttt POSIL/-STEA: .t
€= POSEL etttk ettt ettt ettt et ettt et h st et bbbt b e bt e st e st et et e nbenbe e TelefON/-TaX: ..o

WED. AAIESSE: .eveiieiiiceiie e KOMIMUNE: ...ooiiiiiccce e

OM VIRKSOMHETEN

Hyvilken type tjeneste(r)? Spesifiser fagomrade:

SpesialisthelSELENESIE ettt b e b aa e be b te s e eaeenes
Privat avtalehjemmel/Spesialist ettt sttt st eneen
Kommunale tJeneSter e ettt et e ettt e st e naeeaeentesreeteerteneeneens
Undervisning/forsKning et ere e re e saeenaesreebeereebeereens

Oo0oo

Barne-, ungdoms- og familieCtaten ettt sttt et eneen

Hvor mange ansatte har virksomheten totalt? Hvor mange av disse har samisk bakgrunn, og hvor mange snakker samisk?

Antall Samisk Samisk Vet

totalt bakgrunn sprak ikke
LE@OT e N RN [l (|
PSYKOIOZET ...ttt L] HEN N (|
Hogskoleutdannet personell ...........ccoccvevevieneiiiiineinincncncene N N [l (|
Annet personell .........ocooiiiiiiii N RN [l (|
Administrativt/merkantilt personell ...........cccocevieviiiieiinieieenene, L] HEN N (|
Ufaglaert personell ........ccccceveeiiiiinenenincerecercceese e N N [l (|
Hvor mange brukere arlig behandles ved VIrKSOMRNEteN? ................cccooiiiiiiiiiiiiiiccceeeeete et be e s e
Finnes det oversikt over hvor mange brukere med samisk
(spraklig eller kulturell) bakgrunn som behandles her? Jald Nei Vet ikke [
Hvis «Ja» — hVOr MANGE PI AT? (SPESIfISEF)  ..oouiiuieeeeee ettt ettt ettt ettt a e st et et e e bt e bt et e e ke et e se e s ense e e e eneeneeneeneeseeneeseanas
Drives det ambulerende virksomhet til kommunene Tana,
Karasjok, Kautokeino, Nesseby, Porsanger og Kafjord? Jad Nei Vet ikke

Hyvis «JA» angi hvilke(t) fagomrade(r) og omfang per mnd:
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VENNLIGST SETT ET KRYSS FOR HVERT SPORSMAL. Ja Nei Vet ikke
Omfattes virksomheten av spriakreglene i sameloven? ..............cccccccoovininininininicnenennen Q Q a

Er virksomheten kjent med sprakreglene nedfelt i sameloven? ... Q Q a

Har virksomheten formulert eksplisitte samiske malsettinger
i sine planer og styringsdoKumenter? ................cccoociiiiiiiiiiiiiiiiee s | | a

Gjenspeiles de eventuelle samiske malsettingene i
virksomhetens opplaeringsplaner? ..ot M| M| d

Har virksomheten utarbeidet en strategi/- politikk for
rekruttering og stabilisering av samisktalende personell? ... Q Q Q

Drives det forskningsarbeid knyttet til samisk kultur
og samfunnsforhold ved virksomheten? .................cccccooiiiiiiiiiiiiin e | | (|

Er det etablert samarbeid med andre virksomheter i
forbindelse med forskning, undervisning, prosjektarbeid m.m.? ................ccccoovviiniiiiinninnnn. | | a

Har virksomheten behov for personell som behersker
samisk muntlig i mete med brukerne? .............ccoccoooiiiiiiiiiiniii e | | a

Har virksomheten behov for samisk spraklig
informasjonsmateriell til brukerne? ..ot | | a

Har virksomheten behov for oversettelse og
tilpasning av tester 0g undersokelser? ................occooiiiiiiiiiiiiiii e | | (|

Har brukere bedt om bli besvart pa samisk, skriftlig
eller muntlig, i kontakt med enheten? ...............cocooiiiiiiiiiiiiii e | | a

SAMISKE TOLKETJENESTER OG SAMISKTALENDE FAGPERSONELL VED VIRKSOMHETEN

Ikke

Ja  Nei Vetikke nedvendig
Sperres det uoppfordret om brukerne
har behov for samiske tolketjenester

eller samisktalende personell? ..................c.cooiiiiinninnins. d d a Q
Nar pasienter har behov for tolk, blir det rekvirert? ................ (M| (M| (| M|
Blir behovet for tolk registrert skriftlig? ...................c..c.... ([l ([l a Q

Nir er tolketjenester tilgjengelig? (vennligst kryss av ett eller flere alternativer)

P4 dagtid [ P4 ettermiddagstid (] Om natten ] Ikke i det hele tatt (]

Hvordan er en eventuell samisk tolketjeneste organisert ved virksomheten?

Egne tolker L] Tolker utenfra (] Eget samisktalende fagpersonell (] ANNCE: (.
Hvor mange ganger den siste maneden har pasientene bedt om

samisktalende personell i forbindelse med behandlingen?

Aldri 1-2 ganger 4 3-5 ganger 6-10 ganger Oftere

Vurderer virksomheten at tolketjenester er et like godt alternativ
som det 4 ha samisktalende fagpersonell i enheten? Jald  Neild Vetikke
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C.FORALLE

Skjema fylles ut av enkeltperson [ eller som representant for virksomheten/avdelingen (A (kryss av)

VURDERING OG FORSLAG TIL FORBEDRINGER

Hvor godt har virksomheten/avdelingen du jobber i tilrettelagt faglige tiltak/tjenester spesielt rettet for brukere med samisk
sprak/kulturbakgrunn? (for eksempel diagnostisering, vurdering, behandling, rehabilitering, opptrening osv)

Veldig godt tilrettelagt (] Godet nok tilrettelagt (] For lite tilrettelagt (1 Ikke tilrettelagt i dag (]
Hvor godt har virksomheten/avdelingen du jobber i tilrettelagt andre tiltak for brukere med samisk sprak/kulturbakgrunn?
(for eksempel maltider, innredning/utsmykking, boker, musikk, gudstjeneste/andakt og andre aktiviteter)

Veldig godt tilrettelagt (] Godet nok tilrettelagt (] For lite tilrettelagt (1 Ikke tilrettelagt i dag (]

Vennligst beskriv innholdet i tiltakene/tjenestene (faglige og andre) som er seerskilt tilrettelagt:

Hva kan gjores for i tilrettelegge tilbudet som gis i forhold til samiske brukere bedre?
(faglige tilbud, praktisk tilrettelegging, kompetanse innen samisk sprdak/kultur, forskning/utvikling)

Vennligst gi en kort beskrivelse av hva som kan gjeres:

Pa kort sikt: Pa lang sikt:

Takk for hjelpen!
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