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Innledning

Studenttinget i Tromsg (StiT) har siden desember 2006 jobbet aktivt med haringen om
det nye universitetet. Saken har ogsa vaat oppe flere ganger i StiT tidligere ar.
Arbeidsutvalget i StiT er opptatte av en bredest mulig hering, og har derfor involvert
studentradsledere, studentradene, representanter i avdelingsstyrene og hagskolestyret, jobbet
sammen med Studentstyret NSU-Tromsg og fatt innspill fra Studentenes Landsforbund (StL).
| tillegg har vi hatt flere gruppearbeid om fugonen i Studenttinget.

Slik StiT ser det, vil en fugon mellom Hagskolen og Universitetet i Tromsg uten tvil
kunne komme begge institusionene til gode. Vi mener det finnes mange omrader a
samarbeide om, og ser mange positive sider med & samle undervisning. Vi mener imidlertid
ogsa det finnes mange feller agai, og tror ikke at man automatisk vil kunne fa en bedre
utdanning i Tromsg med a fugonere de to institusjonene. Vi mener ogsa at en del ting matas
ordentlig tak i og andre ting innfares, fjernes eller rettes opp i, fer vi kan realisere det nye
universitetet. Dette gar blant annet pa at man legger mye viktig arbeid pais, for & vente paen
eventuell fusion. Det er ingen hemmelighet at studentene er vare beste ambassadarer og
reklame for institugonene, og om studentene er misforngyde pa grunn av en prosess der man
ikke blir hert, vil det nye universitetet komme til a slite med rekrutteringen. Dette berarer
ogsa det med a legge ned mye resurser og midler i en prosess, som vi mener ikke ma ga
utover de tilbud vi har i dag pa noen méte. Studietilbudene og kvaliteten ma opprettholdes og
kontinuerlig forbedres, og det vil vaae svaat uheldig om prosessen gar ut over dette. Vi ser
ogsa en fare med at man gnsker abli best i alt og at man ikke ter prioritere bort tilbud man har
i dag i en ny institusion. Skal man i det nye universitetet fortsette med alt man har i dag,
frykter vi at det vil ga ut over kvaliteten, noe vi vil se pa som svaat uheldig. Flere punkter
falger videre i dokumentet.

Mye av det arbeidet som blir gjort nd, er viktig atatak i uavhengig av en fusjon eller
ikke. Vi ser ogsa at mange av forslagene er mulig & gjennomfere innenfor dagens Hagskole,
og mener derfor det er viktig Atamed i arbeidet og i utviklingen av Hggskolen.

Nar det gjelder haringsdokumentet generelt, mener vi det er mangelfullt med hensyn til
enkeltmennesket i denne prosessen. Det sier svaat lite om de personene som er involvert, og
studentdemokratiet er ikke nevnt. Vi vet at dette kanskje kommer etter hvert, men mener det
er svaat viktig afamed i heringen.

Det tilles ogsa sparsmal ved hvorfor man ikke har prevd & male hva personal og
studenter egentlig synes om fugonen, det vil s om man stiller seg positiv eller negativ. Dette
gir trolig mindre motivagon, noe vi mener har kommet tydelig fram i prosessen, spesielt i
tenketankegruppene og fra universitetets side. Selve prosessen har sa langt vaat lite synlig for
var del, men vi feler likevel at vi som det gverste studentorganet har vaat grundig informert
hele veien. Vi mener ogsa at haringsfristen med fordel kunne veat lengre.

Mal

Forventninger til det nye universitetet

For studentene ved Hagskolen ligger mye av forventningene til et nytt universitet rundt akt
forskning. Vi mener pr. i dag at det er for lite fokus pa profesjonsforskning og mener at
Hegskolen har veldig mye & bidra med her.

Vi er ogsa opptatte av at man, i en fugon, bevarer mye av det vi har pA Hagskolen i dag. Dette
gjelder blant annet & beholde den nagre kontakten vi har med forelesere, veiledere, ledelse og
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administrasjonen. Vi forventer at fagressurser utnyttes pa en god mate, ogsa tverrfaglig
mellom institusjonene.

Andre forventinger knytter seg rundt et starre fokus pa felles goder for studentenei Tromsg,
og ikke minst med tanke pa rekrutteringssparsmalet som har hatt stor fokusi det siste.
Videre felger noen punkter fra Studenttingsmetet, som svar pa hva vi mener Hagskolen kan
tjene pa en fugion:

Bredere kompetanse, da man lettere kan hente fagpersoner mellom de to
ndvaaende institusjonene

Mer forskning relatert til studieretninger/studenter, noe vi utdyper mer under
punktet om FoU-virksomhet

Lettere & fa avtaler med andre starre utenlandske ingtitusjoner og nagingsliv
Mulighet for store gjesteforelesere i starre grad enn det er ved Hagskolen i dag
Starre fagmiljger, noe vi hdper kan gi mer tyngde bade nasjonalt og internasjonalt
Lettere fylt mellom studieretninger. | dag er det lettere for studenter som vil velge
master a flyttetil Oslo eller Trondheim, enn ata den ved Universitet i Tromsg.
Dette er ikke heldig for Tromsa som studentby, og vi mener bade Hagskolen og
Universitetet har et felles regionalt ansvar for & holde pa kompetansen og
verdiskapningen som foregar ved institusonene i dag.

+ Et starre studentmiljg som falge av et samlet studentdemokrati. Det vil ikke
automatisk bli flere studenter, men er man samlet som en masse, vil det oppleves
som starre. Positive ringvirkninger er jo a man forhdpentligvis far flere sgkere og
dermed studenter til byen.

Starre forskningsfokus og flere studenter man kan rekruttere franar det kommer til
stipendiatstillinger.

Bedre rekruttering, som nevnt ovenfor. Markedsfaringen ma ogsa spisses for afa
detteftil.

Nytt og bedre navn pa utdanninger, spesielt kunstfag (for eksempel institutt for
musikk). Dette gjer det mer forstaelig for potensielle sgkere.

Ny hjemmeside som er bedre tilrettel agt bade for internt og eksternt bruk.

Mer ressurser og mer forskningsbasert undervisning. Man vil ikke nedvendigvis fa
mer midler til forskning, men med samlede krefter vil man forhdpentligvis
produsere mer, og dermed fa gkt bevilgning til forskning. Vi vet pr. i dag at bade
universitetet og hagskolen dliter med dette pa landsbasis.

Kompetanseheving blant forelesere, som hever nivaet pa undervisning og
studentene

Bredere spekter av faglig kompetanse. Vi kan dra nytte av hverandre

Bedre muligheter for utveksling

Starre muligheter til videreutdanninger og mastergrader, som fglge av at
hagskolen tar med seg studieprogrammer og kompetanse inn i det nye
universitetet.
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Verdier og kulturelle ssertrekk

Det nye universitetet vil bli den desidert sterste institugonen i Nord-Norge, og vil naturlig
nok vaae et kultur- og kompetansesenter. Med profesjonsstudiene vi har pa hagskolen i dag,
vil det bringe en ny dimengon til en ny instituson, noe som vil vaae nyttig i kulturbyen
Tromsg. Nagingslivet vil ogsa kunne dra nytte av et starre fagmiljg, ikke bare i Tromsg, men
ogsai resten av Nord-Norge. Man ma ogsa dra nytte av en mer samlet ssemme i samarbeidet
mellom ingtitusjon og kommune, noe som ogsa gjelder for studentdemokratiet. Tromsg er
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uten tvil den sterste studentmagneten i Nord Norge, og ber ogsdi fremtiden vaare det. Det blir
derfor spesielt viktig at kommune og naaingsliv er sentrale aktarer, og at det nye universitetet
legger press pa disse punktene.

Vigon

Visgjonen til det nye universitetet ber ha et sterre fokus internagonalt enn det er skrevet i
heringsdokumentet. Vi mener nordomradene far for mye fokus, selv om vi ogsa mener dette
fokuset er viktig. | visonen ber man tydeliggjere at man satser internasjonalt, ogsa utenfor
nordomrédene. Den bar ogsa si noe om institusjonens oppgave, nemlig det & utdanne
studenter. Som hagskolestudenter i dag er vi ogsa opptatte av pedagogisk kompetanse og
faglig kompetanse pa et akseptabelt niva. Som nevnt ovenfor er vi opptatte av at kompetansen
som skapes her ogsa forblir her i sterre grad. Derfor mener vi at en ny vigon bgr si noe om at
man bade kan bli og veare noe ved det nye universitetet i Tromsg.

Ledende innenfor norsk universitetsmiljo

Vi mener at det nye universitetet har en gyllen mulighet til & bli ledende innfor en stor del av
profesionsforskningen i Norge. Ved avdeling for Kunstfag foregar det for tiden et veldig
aktivt FoU-arbeid. Ved avidereutvikle det, vil dette kunne vaare et av omradene vi kan veae
ledende pai Norge. Dablir det spesielt viktig a spisse kompetanse og tilbud. Ogsa
nautikkutdanningen har mye a bidra med her, og det bar jobbes med a styrke den i det nye
universitetet. Tromsg som den nye oljebyen har fatt mye oppmerksomhet i det siste, og
sentrale private og nagonale aktarer innen disse omradene bear veare aktuelle. Vi mener ogsa
at for eksempel et samlet kunstakademi og et samlet teknologisenter vil kunne | gfte det nye
universitetet.

Verktay for kvalitet og relevans

Vi opplever det som en naturlig del av kvalitetssystemet av studentmedvirkningen settes
fokus pa. Dette gjelder ogsa nar vi ma revidere/fugonere vare ndvaaende
kvalitetssikringssystemer. Méaten studentene var med pa da Hagskolen fikk sitt
kvalitetssystem godkjent av NOKUT, var svaat bra. Man bar tas med i like stor grad nar
arbeidet med et eventuelt nytt system skal i gang, og som det ble papekt den gang: Det hadde
ikke blitt godkjent uten studentmedvirkningen. Det mener vi det heller ikke vil bli denne
gangen. Vi opplever at vare tillitsvalgte fungerer bra og til dels sveat brai vart
kvalitetssystem, og anmoder om at dette videreferes. Igjen mener vi at var naae og gode
kommunikasjon med forelesere, veiledere og ledelse er svaat viktig. Vart siste verktay i
kvalitetssystemet, tilbakemel dingssystemet RESPONS, opplever vi som varierende, men
mener likevel at det er viktig & viderefgre ogsa dette. Det er et forholdsvis nytt system, som,
som alt annet trengs a videreutvikles. Vi mener at det ligger stort potensial i systemet.

Markedsfaring

Nar vi nd skal bygge opp en ny ingtitusjon, ber det tenkes spesielt pa markedsferingen. Her
mener vi at vart viktigste verktgy er hjemmesidene. De ma vagre enkle a bruke, bade for intern
og ekstern bruker. Dette er spesielt viktig daman i starre grad bruker nettet for a lete etter
skole &ga pa. Gode interne sider er ogsa viktig, da det er her informasjonsflyten vil ligge i
framtiden. Det bar ogsa gjares noen grep i forhold til hggskolen, daman i dag ikke er flinke
til informasjon over nettsidene. Det vil vaare en stor utfordring for bade studenter og ansatte.
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Den enkleste méten & lase det pa, er & pdlegge ale & bruke Class Fronter. Slik systemet
fungerer i dag, er oppfalgingen og selve bruken av dette verktgyet alt for darlig.
Hovedtyngden i problemet ligger her, og matastak i, uavhengig av en fugon eller ikke.

Utfordringer

En av utfordringene for & realisere denne fusjonen er at to svaat ulike kulturer skal
smelte sammen og bli én. Alle blir ngdt til & gi og ta og svelge noen kameler i Igpet av denne
prosessen, noe vi ikke opplever ale er inngtilte pa & gjare.

Vi tror at man blir ngdt til & prioritere enkelte fagomrader og kanskje prioritere ned
andre. For studentenes del er det viktig at dette ikke gar ut over studenter som alerede er i
studieforlgp, og at det er klart og tydelig hvorfor man velger a prioritere. Vi ser ogsa
mulighetene her, da man kan vage tjent pa a legge om enkelte tilbud, slik at resurssene blir
utnyttet pa best mulig méte. Vi savner imidlertid et forhandlingsutvalg i denne prosessen, som
kan si noe om hvilke omrader det kan skje en omlegging pa, og hvordan man kan komme
bedre ut av det ved en fugon. Det har heller ikke vaat utredet noen konsekvenser av en
sammengding, for eksempel med tanke pa hvordan man lagser studentdemokratiet i et nytt
universitet.

En annen utfordring vil veare & prosessere alle administrative oppgaver i en
overgangsperiode. Studentene vil ogsa veare svaat avhengig av god og grundig informasjon
hva angér praktiske endringer i deres studiehverdag. Kanskje et studentombud som vil kunne
taseg av studenter med problemer i en overgangsfase vil vagre viktig her. Studentradgivninga
blir i hvert fall en viktig akter i prosessen, og ber prioriteres hayt.

Det vi ser som en av studentenes starste utfordringer er arbeidet med a danne et nytt
studentdemokrati som kan ivareta mindretall sstudentene fra hagskolen pa den gode méten vi
har i dag. Dette er ogsa noe vi haper institusjonsledel sen kan bidra med & fa pa plass. Dette
innebager at det settes av resurser til dette arbeidet nar det skal i gang. Hvordan vi |gser det
innad, har vi endaikke begynt arbeidet med. Vi ser imidlertid at det er to forskjellige kulturer,
ogsa nar det kommer til kontakt, og medvirking fraledelsens side. Vi opplever var ordning
her pa hegskolen som svaat bra, og pa landsbasis har vi noen av de beste vilkarene for a drive
studentdemokrati. Vi har en veldig god og dpen dialog med rektor og direktar, noe vi gnsker a
holde pa ogsa ved en fugon. Vi opplever ogsa at kommunikasjonen fra ledelsen har veat
bedre for véar del, enn for universitetsstudentenes, i denne prosessen. For var del er det en del
punkter vi ikke er villige til agi slipp paved en fugon. Vi har blant annet veldig dpne linjer
nar det kommer til kommunikasion. VVart rom pa Class Fronter, det at vi far sende ut felles e-
post og jevnlige mater med rektor, prorektor og direkter er noen. Pr. i dag er det ogsato
ansatte (en sekretegr og en konsulent), noe vi gnsker aviderefgre i en ny ingtitusjon. StiT har
veldig darlige hjemmesider, og her ser vi muligheten til a forbedre dette. Vi kan ogsa veae
villige til aflytte opp pa navaarende universitetscampus. Det vi ma vage oppmerksomme pa
da, er at kommunikasondinjene blir saardeles viktige. Tas muligheten til & sende ut felles e-
post og bruk av Class Fronter bort, vil dette bli en darligere lasning for var del, da dt ikke
skal samles paen plass. Vi mener ogsa at her bar det settes av tid og resurser til utredning og
forhandlinger, og haper dette dokumentet ikke blir det eneste gjeldende for resten av
prosessen.

Det vi kanskje opplever som den sterste utfordringen, er afa ansatte og studenter til ase
muligheter og skape et genuint engasjement rundt fusionen. De fleste, det veare seg bade
studenter og ansatte, er opptatte av og redde for sine ndvaarende stillinger og studieretninger.
Mye av problemet opplever vi som uvitenhet rundt selve prosessen og at man ikke har blitt
spurt om atastilling til det farst. Noen mener det ikke gjelder dem fordi det er sa langt fram i
tid. Andre mener deres innspill sannsynligvisikke vil bli hart eller realisert, mens noen igjen
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mener at prosessen gar for fort, og at man ikke fér tid til bade a studere/undervise og tenke
godt nok gjennom dette. For var del er det vanskeligst a svare folk pa hvorfor det gar mot
fugion, selv om vi mener vi har vaat innei prosessen en god stund. Det er derfor forstéelig at
dette er litt over hodene pafolk, spesielt den jevne student. Vi mener derfor at det i
fortsettelsen vil vaare viktig at man klarer & bringe prosessen og tankene rundt den ned pa et
mer forstaelig niva for studentene.

Forskning og utvikling

Profil

Man ber i starre grad rette fokus mot profegonsforskning. Et nytt universitet vil kunne vaare
et forskningssenter i nordomradene, men bgr ogsa satse internasjonalt utenom nordomradene.
Vi mener ogsa at hagskolen ikke ma gi bort det regionsansvaret den har. Nar det kommer til
forskningen, ma den vagre relatert til fagtilbud man har og det regionen trenger. Fagstrategi og
forskningsstrategi ber i aler hgyeste grad sesi sammenheng, spesielt med tanke pa
forskningsbasert undervisning og studentaktiv forskning.

Muligheter

Vi har sett litt pa hvordan vi mener FoU-virksomheten kan styrkes, og hvilke muligheter det
nye universitetet kan gi pa dette omradet. Det som gar igjen her er spesielt fokus pa
profesionsforskning og at det i sterre grad involveres studenter. Forskningsbasert
undervisning og studentmedvirkning blir svaat viktig her.

Under felger en del punkter fra Studenttingsmetet, med tanke pa hvilke muligheter som ligger
innenfor FoU-virksomheten:

+ Bredere kompetanse grunnet starre fagmiljg og sterre muligheter for atrekke
tverrfaglig kompetanse fra hverandre. Samarbeid pa relevante omrader er en
forutsetning.

Starre tilgjengelighet for studenter og andre

Mer gjennomslagskraft, bredere formidling

Starre fordypning i spesifikke fagomréder — eksempelvis petroleum

Mer fokusert pa forskning generelt; ikke to forskningsstasjoner/ledel ser

Praktisk rettet — ssudentmedvirkning og forskningsbasert undervisning. | tillegg
mener vi profesionsforskningen bar settes mye starre sgkelys pa

Flere omréder — hggskolen kommer inn med en del kompetanse og vi mener vi har
omrader det absolutt ber fokuseres pdi det nye universitetet.

Starre fokus pa profesjonsforskning

Studenter ma fa vite hva som foregar, sk at det skapes starre interesse og at man
ser ulike muligheter i starre grad. Studentmedvirkning og forskningsbasert
undervisning er spesielle stikkord her.

- £ R E

+ Starre fokus pa forskning i nordomradene er viktig for a styrke nordomradets rolle
globalt
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Utdanningstilbud

Profil

Defleste fagtilbud i det nye universitetet burde ha et naat samarbeid med kommune, kultur og
nagingsliv og gode praksistilbud. Dette gjelder bade profesjonsrettete fag og akademiske fag.
God veiledning i fag er viktig. Vi mener ogsa at det nd ma satses pa spissing og at det nye
universitetet mater a prioritere. Det kan innebaare & legge ned tilbud og opprette nye der et er
formalstjendlig.

Fagomrader

Det er viktig at profegonsutdanningene bestar og at fagomrader som tilbys pa hggskolen i dag
blir ivaretatt. Vi ser ogsd at ved samordning av enkelte omrader, vil man kunne dra nytte av
hverandre og samtidig kunne utvikle nye.

Vi har sett litt pahvavi savner av fagtilbud og hvilke eksisterende tilbud vi mener kan
videreutvikles. Dette er punkter fra Studenttingsmete, og vi ser at alle ikke er like realistiske,
spesielt ikke afatil samtidig. Vi har uansett valgt aliste opp en rekke ideer:

Profegonsrettet matte, for lagrerutdanninga

MA i gkonomi — et videreutviklet og bedre tilbud enn det vi har i dag.

MA i ingeniarfag, for eksempel nautikk.

Sla sammen flere masterretninger eller samarbeide om bredere masterutdanning —
eks.: Master i gkonomi med spesialisering innenfor skatterett og forretningsjus.
MA i revigon

BA i musikkhistorie, samarbeid med historie pa universitetet

MA i musikkhistorie, samarbeid med historie pa universitetet

Flere valgmuligheter innen faglagrer i musikk — for eksempel angdende hvilke
alderstrinn man vil undervise musikk i

Enkeltstdende studieenheter i komponering og arrangering, for musikk

Flere bi-instrumenttilbud, for musikk

Generelt flere muligheter til & ta enkeltstdende studieenheter innen musikk
Musikkterapi — BA (kanskje MA etter hvert?)

MA i faglaaerutdanning, musikk — spes.ped og lignende

Portugisisk undervisning for jazzsangere

Italiensk undervisning for klassisk sangere

Engelsk undervisning, 1&tskrivning — pop/rock

Mer utfyllende musikkundervisning som valgfag pa leererutdanningen

Musikk —til MA for laaerutdanningen, med spesialisering innenfor musikk og
barne-/ungdomsskoletrinn. Her ma det ogsa et tydeligere skille, der Faglagrer i
musikk tar seg av hgyere grad, mens musikk i almennlagerutdanninga retter seg
mer mot grunnskole

MA i drama, for lagrerutdanninga, evnt. innenfor et kunstfakultet

MA i dans, for lagrerutdanninga, evnt. innenfor et kunstfakultet

Spisset kompetanse pa nordomradene, for eksempel fiske, Norge/Russland,
metrologi, miljgovervakning, arktisk milja

Tettere samarbeid mellom relevante studier: Sykepleier —farmasi, statsvitenskap —
sikkerhet og miljg, juss — gkonomi, juss — helsefag

Bredere teknologisk utvikling

R o S O A e ok o S S S e e e e
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Synergieffekter

Det kan bli lettere for studenter pa hggskolen ata en master etter endt bachelorgrad. Vi ser
ogsafor oss at det vil bli flere fagvalg i en bachelor, noe som vil kunne vaae veldig positivt
for studentene. For Tromsa som by, vil man forhdpentligvis kunne beholde mer av den
kompetansen som skapes her, som fglge av at studenter velger sn MA og PhD i Tromsg i
stedet for Oslo eller Bergen.

Samfunnsansvar

Synergieffekter

Et nytt universitet vil kunne gi sterre og bedre kompetanse til kultur- og naaingdliv. Flere
bedrifter kan knyttes mot institusjonen (ogsa Tromsa Kommune), noe som vil fgre til vekst i
byen. Kanskje vil ogsa flere studenter velge a bli boende her, da man har en tilknytning til
byen og et framtidig jobbmarked i starre grad. Dette vil igjen kunne fare til at man blir en
starre studentmagnet enn det man er i dag, og dermed fare enda flere studenter til byen.

Muligheter

Pa dette punktet har vi spesielt sett pa hvilke muligheter en fusjon gir i forhold til
studentmassen og hvordan en ny institusjon kan vaare med pa a gjere Tromsg til en bedre
studentby. Star man med sterke studietilbud og sterre fagmiljg enn det man gjer i dag, star
man sterkere i kampen om studentene. Man konkurrerer heller ikke lengre om studentene i
like stor grad. En samlet institusjon vil ogsa kunne dra nytte av samarbeid med nagingsliv, da
man ikke lenger konkurrerer om deres oppmerksomhet. Man vil forhdpentligvis kunne fa
bedre og mer stabile avtaler, noe som kommer studentene til gode. Dette gjelder ogsa i
forhold til kommune, daman i sterre grad kommer med like behov og krav som én
ingtitusjon. Studentdemokratiet vil ogsa kunne std mer samlet og legge press pa kommunene
med en samlet stemme. Dette gjelder ogsai forhold til institusjon, der man i dag i
utgangspunktet er villige til & betale for studentvelferden, men begrenser seg fordi den andre
institusionen ikke gir like mye. Institusjon og kommune ma ogsa samarbeide tettere om
studentvelferden, og med spesielt fokus pa studenthuset Driv. Vi vil sannsynligvis spare en
del penger og ressurser pa & samordne studentdemokratiet, noe vi mener bar komme
studentene til gode og ikke ga i det store sluket til det nye universitetet. Vi mener ogsa det er
viktig & opprettholde det & ha organisasjonskonsulent, og frikjepte stillinger patillitsvalgte.
Man ber ogsa utvide og samarbeide om det internasjonale fokus, slik at man utarbeider seg
gode utvekslingsavtaler. Et godt organisert internasjonalt kontor er absolutt pa sin plass. Man
ber ogsa utvide tilbudet pa karrieresenteret da man far inn ny og annerledes kompetanse.
Dette er et tilbud som i dag kun kommer universitetsstudentene til gode.

Synliggjering

For & synliggjere resurssene og kompetansen vi har, er det viktig at man er utei feltet. Det er
ogsa viktig & synliggjere fagmiljegene og laaekreftene man har, blant annet gjennom gode og
oversiktlige hjemmesider.

Heagskolens tilknytning til forskningssentre som NorAforsk er ogsa viktig, samt vart eget
forlag, EUREKA, som bgr videreutvkles.
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Fus onspr osessen

Gode tilbud pa hggskolen i dag

Vi har sett saarlig pa gode tilbud ved Hggskolen i dag. Det som gar igjen her er vart nage
forhold til faglaaere, administrason, samhold i klasser og kort vel til ledelse. Dette er noe vi
kanskje ikke opplever som veldig lett pa universitetet, og ser pa som en saalig styrke for
hagskolen:

+ Ingenigr

+ Samlingsbaserte kurstilbud ved AFI og AFL

+ Naat samarbeid med lagere/teamleder

+ Problembasert laging

+ AFI —lett og god tilgang pafaglig ansatte

+ Respons

+ Oppvarminga

+ AFK: harelage, enkelttimer/eneundervisning, sma grupper som far undervisning,
til dels bra oppfalging, lett tilgjengelige lagrere, gode avemuligheter (viktigi et
nytt universitet), naar kontakt med administragon, mange @vningsrom

4 Seminargrupper

+ Smaklasser — AFL

+ Pedagogikkseksionen — AFL

+ Gode ansatte — AFL

+ Klasser

4+ Mindre byrakrati

+ Fapersoner aforholde seg til

4+ Profegonsstudier

+ Lettere for oss a pavirke faglig innhold

Utfordringer

Det virker for oss som at mange faglige tilsatte (spesielt pa universitetet) har lite kunnskap om
den andre institusjonen og fugionsprosessen. Det er viktig at alle parter far god informasjon
gjennom hele prosessen, bade om den andre institusjonen, planer og om selve prosessen. Som
nevnt tidligere vil vi oppfordre til ogsa a tenke pa studentene. Vi ser at det vil bli omstilling
for ansatte og lagrer, og mener studentene er glemt her. Studentradgivninga vil bli en svaat
viktig medspiller pa dette omradet.

Verdifulle sider som méa beholdesi en fusion

Hagskol estudentene bekymrer seg noe at " hggskolefglelsen” skal forsvinne. Med dette menes
blant annet klasseoppdelingen, den naae kontakten med forelesere, veiledere og andre tilsatte
og det sosiale miljeet pa hagskolen. Vi mener ikke nadvendigvis at disse sidene automatisk
vil komme hggskolestudentene til gode, noe vi ikke mener er realistisk uten en
samlokalisering. Vi mener imidlertid at de to institusionene bar ta laadom fra hverandre, og
vage dpne for noen omstillinger.

Pa dette punktet, fra Studenttingsmete, har vi lagt vekt pa hvilke ting vi opplever som spesielt
gode sider ved de to institusionene i dag:
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Hagskole
Meget samarbeidsvillig ledelse

Stor tverrfaglig studiemulighet
Gode fagtilbud

Samhold

Intimitet mellom avdelingene
Avdelingene

Klasseoppdeling

Samarbeid mellom avd.
Studentmedvirkning

N e A X ok ok o =

Universitet

Alt pa ett sted
Starre fagmiljger
Gode fagtilbud
Stort

Mye forskning
Mange studenter
Stort omréde
Bedre kantine

ok S e A e

Avslutning

Vi mener at en fugon i utgangspunktet vil kunne tjene Tromsg, bade som studentby, og
institusjonene som kraft og kompetansesenter i Nord Norge. Vi vil imidlertid utrykke
bekymring for hvordan det nye universitetet kan ivareta” hggskolefalelsen” og
praksisnagrheten vi har pa hagskolen i dag. Det ligger masse utfordringer foran oss og er ikke
redde for & mate dem. Vi mener imidlertid prosessen ber talengre tid enn det som pr. i dag er
forespeilet, og at konsekvenser og mulige scenarioer bar utredes. Vi vil ogsa papeke at
institusionene ma ta ansvar for hvordan studentdemokratiet skal |@ses og se ut etter en
eventuell fugon, og at man i sterre grad ber vaare opptatte av mennesket, det vil s ansatte,
studenter og lagere, i prosessen. Mater & gjere dette pa er blant annet & gke informasjonsflyten
og i starre grad involvere alle parter. Vi vet at dette bare er ferste ledd i prosessen, men vi
forventer at vi fortsatt far minst like stor innflytelse i fortsettelsen.

Med vennlig hilsen

Studenttinget i Tromsg

Guro Mariann Fosse Andreas Bryan @vringmo

Leder Nestleder

Studenttinget i Tromsg 11 e-post: stit@stud.hitos.no
Mellomveien 110 TIf: 776 60327/ 776 60707

9293 Tromsg Web: www.stit.no



