
 
 

 
 
 

Emnebeskrivelse 
 
 

Masteremne  
i  

Kulturforståelse og krysskulturell kommunikasjon 
 

SOA-6301: 15 studiepoeng 
 
 
 
 
 

Engelsk tittel: ”Understanding of culture an cross cultural communication” 
 

Fra og med vår 2008 

 

 

 

 

 

 

 

 

INSTITUTT FOR SOSIALANTROPOLOGI (ISA) 
Det samfunnsvitenskapelige fakultet (SV-fak) 

Universitetet i Tromsø (UiT), 9037 Tromsø 
 



 
 

 2 

Innledning  
Sosialantropologi er et fag som bredest sett omhandler verdens kulturmangfold. Faget har 
frembrakt avansert teori om sosial og kulturell organisering av menneskelige samfunn, men 
har samtidig en svært konkret og praktisk forankring i og med at feltarbeide – studiet av folks 
samhandling i lokale settinger – utgjør det sentrale utgangspunktet for utvikling av teori. Det 
å forstå folks egne opplevelser av livet og verden er en svært viktig del av den antropologiske 
forståelsesprosess. 
 
I dette emnet vil vi forsøke å vise studentene hvordan et antropologisk ”nedenfra og opp” – 
perspektiv på verdens kulturelle og sosiale mangfold kan være et viktig redskap til å forstå 
konflikter og konflikthåndtering i dagens verden. Faget kompletterer og utfyller øvrig 
samfunnsvitenskapelige perspektiver ved å tilføre systematikk i forskning på og forståelse av 
fenomener som ofte sees som vage eller uhåndterlige; fenomener som identitet, 
kulturforskjell, etnisitet. Sentralt i den faglige forståelse er at vestlig logikk og rasjonalitet 
ikke er enerådende, men må forstås som ett av mange kulturbestemte perspektiver på livet og 
verden. Ved å gi innblikk i andres livsverden søker vi gjennom denne modulen å utvikle 
studentens praktiske ferdigheter knyttet til kommunikasjon over kulturelle grenser, og til 
forståelse og håndtering av konflikter i fremmed- og flerkulturelle kontekster.  
 
Målgruppe 
Målgruppen er studenter fra Forsvaret, eventuelt andre som er opptatt på erfaringsbasert 
Masterprogram i konflikt, sikkerhet og flerkulturell forståelse (90 studiepoeng). 
 
Forkunnskapskrav, opptakskrav  
For opptak til emnet kreves det utdanning tilsvarende Bachelorgrad, evt. den tidligere 
cand.mag.-grad eller utdanningsløp av minimum tre års omfang. I tillegg kreves 2 års relevant 
yrkespraksis:  
 
Med “relevant yrkespraksis” mener vi: Offiserserfaring, ledererfaring, samt erfaring fra særlig 
ansvarsfulle stillinger, både fra militær- og sivil virksomhet (med sivil virksomhet menes 
forvaltning, bedriftsliv og foreningsbaserte virksomheter).    

Læringsmål  
Læringsmålet er å skolere studentene i det som kan kalles flerkulturell kompetanse. Emnet gir 
studentene innsikt i nyere sosialantropologi som vektlegger det prosessuelle og 
kontekstavhengige i kulturelle system. Undervisningen søker å hjelpe studentene til å innta 
kulturrelative perspektiver, eller læren om kulturer som kvalitativt forskjellige. Dette skal 
utvikle den enkelte students ferdigheter i å forstå andre kulturers egen logikk og rasjonaliteter.  

Flerkulturell kompetanse sett gjennom relativistiske perspektiver innebærer imidlertid ikke 
alene et forsøk på å se det som skjer gjennom ”andres øyne”. Studentene skal i like stor grad 
bevisstgjøres sin egen kultur sett utenfra og kunne reflektere over hvordan folk med en annen 
kulturell bakgrunn oppfatter dem.  

Etter endt kurs skal studentene derfor ha tilegnet seg evnen til selv å reflektere over selve 
kulturbegrepet og hva kulturforskjeller innebærer. Kurset skal videre utvikle studentenes 
ferdigheter i å forstå og mestre krysskulturell kommunikasjon. 
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Faglig innhold  
Emnet har to gjennomløpende teoretiske hovedperspektiver; en mer generell del om 
kulturforståelse og kommunikasjon, og en del hvor konfliktforståelse vektlegges. I det 
førstnevnte perspektiv rettes fokus mot en grunnleggende forståelse av hva kulturell 
forskjellighet innebærer og hvordan slik innsikt kan komme til praktisk anvendelse, for 
eksempel i kommunikasjon over kulturelle grenser. I det andre gjennomløpende perspektivet 
vil vi forsøke å vise hvordan slik innsikt i ”byggesteiner” i sosialt liv generelt, og eksempler 
fra forskjellige samfunns tradisjonelle håndtering av konflikter, kan gi inntak til forståelser av 
vår egen samtids konflikter og utfordringer. 
 
Undervisningsform  
Inntil 50 undervisningstimer og seminar fordelt på tre samlinger à 2,5 dager. 

Formell kompetanse  
Studiet arrangeres på mastergradsnivå og gir formell kompetanse på 15 studiepoeng, dvs. 15 
ECTS-credit (European Credit Transfer System).  
 
Arbeidskrav 
En forutsetning for å få avlegge eksamen er full deltakelse på minimum 50 % av 
samlingsdagene. Det oppfordres imidlertid sterkt til at studentene fullt ut deltar på alle 
samlingene for å sikre det faglige miljøet på samlingene”. 
 
Eksamen  
Eksamen er todelt og består av: 
 
1) En individuell kursoppgave på inntil 4500 ord (ca 12 sider) over oppgitt eller selvvalgt 
tema. Selvvalgt tema må godkjennes av faglærer.  
 
2) En individuell muntlig eksamen  
 
Arbeidet med kursoppgaven pågår kontinuerlig fra kursstart. Kursoppgavene vurderes av to 
faglærere innen en bestemt tidsfrist, normalt 2-3 uker etter innlevering.  
  
Det gis karakterer på en skala fra A til F, med F som ikke bestått. Den skriftlige besvarelsen 
(kursoppgaven) karakterfestes først. Man må ha bestått den skriftlige besvarelsen for å kunne 
gå opp til muntlig eksamen. Muntlig eksamen gir mulighet til å justere karakteren med inntil 
en bokstav opp eller ned på karakterskalaen A til F. Den samlede karakteren fastsettes etter 
muntlig eksamen.  
 
Kontinuasjonseksamen 
Det gis anledning til å opp til kontinuasjonseksamen. Ved ikke-bestått skriftlig del gis det 
mulighet til å forbedre besvarelsen innen fremstilling til muntlig eksamen. Ved bestått 
skriftlig del, men ikke-bestått muntlig, kan man fremstille seg på nytt til muntlig eksamen på 
bakgrunn av den beståtte skriftlige delen, jf. eksamensreglementet ved Universitetet i Tromsø. 
 
Undervisningsspråk 
Norsk 
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Pensum 
Ca. 900 sider. 
 


