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MØTEREFERAT
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Til:


Fakultetsstyret ved Det medisinske fakultet

Møtedato:

09.11.06 kl. 1400-1610
Møteleder/referent:
Toralf Hasvold/Eilif Nilssen
Til stede:

Toralf Hasvold, Nils-Erik Huseby, Bård Smedsrød, Bjørn Straume, 

Thrina Loennechen, Arne Hensten (forlot under sak 69), Ingvild Pettersen, Hege Devold, Stig Eide, Sunniva Karlsen, Håkon Bakke Kvale

Forfall:


Arnfinn Sundsfjord, Roy Bremnes, Torbjørn Søreng, Tor Ingebrigtsen, 




Bente Stafne, Kristian L. Forsberg, Håkon Lindekleiv

Ellers deltok:

Eilif Nilssen, Stig Ørsje, Synnøve Johnsen, Anne Fismen, Arvid Inge 




Paulsen, Siv Rist Richardsen, Ståle Liljedal, Kurt Hemmingsen, Lisbeth




Trollvik, Ann-Sofie Rydningen, Kristin Lagensen

Arkivref.:

200600517-11/POA/MØTEBOK

Referat FRA FAKULTETSSTYREMØTE 09.11.06

FS 65-06 REFERATSAKER/ORIENTERINGER (200600517)

Møtereferat:

1. Det medisinske fakultet, referat fra fakultetsstyremøte 19.10.06

2. Tilsettingsutvalget ved Det medisinske fakultet, referat fra møte 10.10.06

Andre referatsaker:

1. Nasjonalt brukerråd, positron emisjonstomografi (PET) i medisinsk forskning -

    møte 24. oktober

Dekanens fullmakter:

1. Kreering til doctor medisinae – cand.med Farahnaz Naghibi Saleh

FS 66-06 REVISJON AV INTERN BUDSJETTFORDELINGSMODELL (200606196)

Forslag til vedtak:
1. Fakultetsstyret oppnevner arbeidsgruppe og referansegruppe for å utarbeide ny intern budsjettfordelingsmodell.

2. Arbeidsgruppens mandat vedtas slik det er foreslått i saksframlegget.

Enstemmig vedtak:

1. Fakultetsstyret oppnevner arbeidsgruppe og referansegruppe for å utarbeide ny internbudsjettfordelingsmodell.
2. Arbeidsgruppens mandat vedtas slik det er foreslått i saksframlegget.
3. Referansegruppa skal brukes til å gi føringer for arbeidet
FS 67-06 FORVALTNING AV EKSTERNT FINANSIERT VIRKSOMHET VED DET 


    MEDISINSKE FAKULTET (200606257)

Forslag til vedtak:
1. Fakultetsstyret oppnevner en arbeidsgruppe med sammensetning som foreslått i saksforelegget. Fakultetsdirektøren får fullmakt til å oppnevne personene.

2. Arbeidsgruppens mandat vedtas slik det er foreslått i saksforelegget.

Enstemmig vedtak:

1. Fakultetsstyret oppnevner en arbeidsgruppe med sammensetning som foreslått i saksforelegget. Fakultetsdirektøren får fullmakt til å oppnevne personene.

2. Arbeidsgruppens mandat: 
· Beskrive nå-situasjonen ved de ulike instituttene og fremme løsningsforslag til rutineendringer i henhold til regelverket.

· Foreta beregninger som grunnlag for kompensasjon for ytelser på fakultetsnivået til eksternt finansiert virksomhet. 

· Gjennomgå fakultets salg av varer og tjenester til enheter utenfor vår kjernevirksomhet med hensyn til riktig prising i henhold til regelverk.

3. Referansegruppa skal brukes til å gi føringer for arbeidet
FS 68-06 AVSETNING OG OMFORDELING AV MIDLER (200606256)

Forslag til vedtak:
1. Fakultetsstyret oppnevner en arbeidsgruppe med sammensetning som foreslått i saksforelegget. Fakultetsdirektøren får fullmakt til å oppnevne personene.

2. Arbeidsgruppens mandat vedtas slik det er foreslått i saksforelegget.

Enstemmig vedtak:

1. Fakultetsstyret oppnevner en arbeidsgruppe bestående av kontorsjefen fra IMB, en kontorsjef fra ett av de andre instituttene, en fra den sentrale Personal- og økonomiavdelingen og en fra fakultetesnivået.  Fakultetsdirektøren får fullmakt til å oppnevne personene.

2. Arbeidsgruppens mandat vedtas slik det er foreslått i saksforelegget.

FS 69-06 STUDIEPROGRAMMENE VED DET MEDISINSKE FAKULTET – RAPPORT 

                STUDIEÅRET 2005/2006 (200605467)

Forslag til vedtak:

Fakultetsstyret godkjenner Fakultetsrapport for studieprogrammene ved Det medisinske fakultet studieåret 2005/2006.

Enstemmig vedtak:

Fakultetsstyret godkjenner Fakultetsrapport for studieprogrammene ved Det medisinske fakultet studieåret 2005/2006 og ber administrasjonen innarbeide de kommentarer som fremkom i møtet.
FS 70-06 MEDIEAVDELINGEN (MEDIEKJØKKENET) (200606294)

Forslag til vedtak:

1. Mediekjøkkenet ved DMF legges ned fra 30.06.2007. Den fast tilsatte tilbys andre oppgaver ved fakultetet.

2. Miljøene oppfordres til å kjøpe inn medier og bufre på rammeavtaler via sentrallageret.

3. Fakultetet inngår avtale med UNN om levering av spesielle medier og buffere, samt småvolumsproduksjon, innen 31.03.2007. Bestillings- og leveringsrutiner må utarbeides.

Vedtatt mot en stemme: 

1. Fakultetet inngår avtale med UNN om levering av spesielle medier og buffere, samt småvolumsproduksjon, innen 31.03.2007. Bestillings- og leveringsrutiner må utarbeides.

2. Miljøene oppfordres til å vurdere innkjøp av medier og bufre på rammeavtaler via sentrallageret.

3. Om avtalen med UNN blir tilfredsstillende legges Mediekjøkkenet ved DMF ned fra 30.06.2007. Den fast tilsatte tilbys andre oppgaver ved fakultetet.

FS 71-06 GJENNOMGANG AV STRUKTUREN VED DET MEDISINSKE FAKULTET – 


    FAKULTETSADMINISTRASJONEN OG TEKNISKE FELLESAVDELINGER

                (200605889)

Forslag til vedtak:

1. Fakultetsstyret gir sin tilslutning til at det etableres prosesser for å gjennomgå 

organisering, styring og ledelse av funksjoner på fakultetsnivå slik beskrevet i saks-framlegget.

2. Fakultetsdirektøren har ansvar for å lede det videre arbeidet med delprosess I. Dekan får i samarbeid med fakultetsdirektøren ansvar for å lede det videre arbeidet med delprosess II.

3. Ansatte oppfordres til å bidra i prosessen.

4. Representative arbeidsgrupper nedsettes av dekan og fakultetsdirektør.

Enstemmig vedtatt
FS 72-06 ORGANISASJONSPLAN FOR SIH (200602716)

Forslag til vedtak:

1. Fakultetsstyret slutter seg til den foreslåtte organisering av Senter for internasjonal helse.

2. Stillingen som faglig leder utlyses internt som en 100 % professorstilling.

Enstemmig vedtak:

1. Fakultetsstyret slutter seg til den foreslåtte organisering av Senter for internasjonal helse.

2. Stillingen som faglig leder utlyses internt som en 100 % professorstilling på åremål.

FS 73-06 EVENTUELT

Dekanen refererte fra styremøte ved UNN tidligere på dagen der forslag om å innføre 4-dageres uke var oppe til drøfting. 

Helse-Nord hadde foreløpig ikke vedtatt budsjett for 2007 for UNN, men hadde vedtatt krav om innsparing på 150 mill. Dagens sak i UNN’s styre om innføring av 4-dageres uke på UNN ble utsatt. Styret vedtok bl.a: Styret ser at 4-dagersuken får så alvorlige konsekvenser at de i den forbindelse ber om en presisering av synspunkter og konsekvenser for Universitetet i Tromsø. 

Tromsø, 09.11.2006

	Toralf Hasvold
	

	dekan
	

	
	Stig Ørsje

	
	fakultetsdirektør
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