Samlet per stilling

Finansiering 1999 2001 2003 2005 2006 2007
Stillingsgruppe ‘Arsverk Kvinner Arsverk Kvinner Arsverk K vinner | Arsverk Kvinner Arsverk Kvinner Arsverk Kvinner
Stillinger
Totalt alle finansieringsmater 45 % 46 %] 48 %] 47 %]
Eget grunnbudsijett 45 %: 45 %: 48 %: 48 %:
Vitenskapelige still. 633,2 31 %: 649,7 30 %: 671,1 33 %: 755,4 37 %: 769,9 38 %: 822,8 39 %
ADJUNKT 1,0 100 %
ADJUNKT MED OPPRYKK 1,0 100 % 2,0 100 % 2,0 100 % 1,0 100 % 1,0 100 % 1,0 100 %
AMANUENSIS 49,0 29 % 32,3 25 % 29,9 38 % 27,1 25 % 26,8 35% 14,3 42 %
FORSKER 2,8 27 % 3,6 37 % 4,0 8,0 85 % 7,8 55 % 14,7 56 %
FORSTEAMANUENSIS 239,3 31 % 229,4 33 % 2155 37 % 208,3 39 % 208,8 37 % 210,0 39 %
FORSTEBIBLIOTEKAR 1,8 44 % 2,8 29 % 2,8 29 % 3,8 21 % 3,8 21 % 4,0 25 %
FORSTELEKTOR 2,2 91 % 3,2 62 % 6,0 50 % 7,0 43 % 10,0 52 % 11,8 41 %
H@GSKOLELARER/UV.LARER 1,0 1,0 0,3 100 % 1,0 100 % 1,0 100 %
POST DOKTOR 12,0 85 % 20,0 65 % 20,3 31% 19,8 51 % 33,6 58 %
PROFESSOR 157,5 10 % 178,0 9% 197,3 12 % 2142 15 % 205,1 18 % 213,4 19 %
PROFESSOR Il 16,8 10 % 14,4 8 % 12,4 10 % 13,4 19 % 15,6 20 % 14,5 21 %
STIPENDIAT 91,3 55 % 110,9 44 % 110,2 53 % 158,7 56 % 184,9 55 % 224,3 53 %
UNIVERSITETSBIBLIOTEKAR 10,9 45 % 8,9 44 % 9,7 49 % 8,5 58 % 9,0 67 % 7,8 74 %
UNIVERSITETSLEKTOR 40,2 48 % 32,1 51 % 43,2 43 % 69,5 50 % 61,6 45 % 61,9 43 %
VITENSKAPELIG ASS. 19,4 53 % 19,3 50 % 17,7 36 % 14,6 43 % 13,8 65 % 11,5 56 %
Adm. still. (inkl. fagl. ledere) 342,1 65 % 352,0 69 % 373,2 67 % 388,4 70 % 425,4 65 % 441,8 65 %
ARKIVLEDER 1,0 100 % 1,0 100 % 1,0 100 % 1,0 100 % 1,0 100 % 1,0 100 %
ASS. DIREKT@R 1,0 1,0 1,0 1,0 100 % 1,0 1,0
AVDELINGSARKITEKT 1,0 100 % 1,0 100 % 1,0 100 % 1,0 100 %
AVDELINGSDIREKT@R 11,0 55 % 13,0 62 % 13,0 54 % 11,0 36 % 11,0 36 % 13,0 31 %
AVDELINGSLEDER 11,7 58 % 7,9 63 % 6,8 71 % 5,0 60 % 3,5 71 % 3,0 67 %
DEKAN 1,0 5,0 20 % 5,0 20 %
DIREKT@R 1,0 0,8 2,0 100 % 2,0 100 % 2,0 100 % 1,0 100 %
DIREKTYZR, NLH 1,8 1,7 0,7
FULLMEKTIG 3,7 81 % 15 66 % 0,5 100 % 0,2 100 % 0,5 100 % 0,8 100 %
FORSTEFULLMEKTIG 8,7 100 % 3,0 100 % 2,5 100 % 0,6
FORSTEKONSULENT 151,8 44 % 122,6 57 % 121,0 63 % 125,8 69 % 135,6 65 % 137,4 70 %
FORSTESEKRETAR 27,1 91 % 16,5 85 % 6,3 88 % 8,4 91 % 5,7 91 % 2,2 92 %
INFORMASJONSSJEF 1,0
INSTITUTTLEDER 2,0 50 % 27,0 22 % 29,0 21 %
KONSULENT 85,4 94 % 110,8 88 % 117,2 91 % 102,7 95 % 101,4 94 % 100,0 92 %
KONTORSJEF 7,0 57 % 20,1 47 % 39,0 56 % 49,4 66 % 51,4 63 % 54,6 63 %
OVERARKITEKT 2,0 50 % 2,8 73 % 2,8 73 % 2,8 73 % 1,9 47 %
PROSJEKTLEDER 3,5 29 % 6,0 33% 6,4 16 % 55 45 % 3,2 31 % 1,8 44 %
REKTOR 1,0 1,0
RADGIVER 2,0 2,0 50 % 15,4 22 % 26,4 31 % 33,0 40 % 36,0 57 %
SEKRETAR 12,8 96 % 24,6 91 % 55 100 % 4,5 100 % 4,0 100 % 4,0 100 %
SEKSJONSSJEF 9,0 44 % 11,0 36 % 14,0 36 % 8,0 75 % 8,0 75 % 11,0 55 %
SENIORKONSULENT 6,0 17 % 11,8 59 % 10,2 54 % 13,1 51 %
SENIORRADGIVER 0,4 2,2 3,1 4,8 42 % 4,8 42 % 9,2 43 %
SJEFARKITEKT 1,0 100 % 1,0 100 % 1,0 100 % 1,0 100 % 1,0 100 % 1,0 100 %
SJEFINGENIZR 1,0 100 % 3,0 33 % 4,0 25 % 4,0 25 % 7,0 29 %
UNDERDIREKTZR 2,0 50 % 3,0 67 % 3,0 33 % 5,0 40 % 5,8 34 % 5,8 17 %
UNIVERSITETSDIREKT@R 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Tekn. still. (inkl. drift) og bibliotekstill. 279,8 49 % 309,0 48 % 337,5 47 % 339,1 45 % 346,9 47 % 358,6 46 %
AVDELINGSBIBLIOTEKAR 8,8 77 % 9,8 80 % 8,8 89 % 8,9 100 %
AVDELINGSINGENIZR 73,8 52 % 82,3 52 % 88,9 52 % 97,9 46 % 106,9 48 % 95,7 48 %
AVDELINGSLEDER 1,0
BETJENT 1,4 1,4 1,4 0,4 0,4 0,4
BIBLIOTEKAR 9,5 89 % 13,9 86 % 21,8 91 % 18,4 89 % 28,5 93 % 24,7 92 %
BIBLIOTEKFULLMEKTIG 12,1 92 % 9,4 89 % 3,0 100 % 2,7 100 % 1,0 100 %
DEKKSMANN I 2,0 2,0 2,0 2,0 1,0
DRIFTSLEDER 3,0 3,0 5,0 4,0 4,0 4,0
DRIFTSTEKNIKER 12,0 12,0 13,0 15,0 13,0 8 % 16,0 6 %
FAGARBEIDER 1,0 1,0 1,0
FORMANN 3,0 3,0 2,0 2,0 2,0 2,0
FORPLEININSASSISTENT 1,0 100 % 1,0 100 %
FORSKNINGSTEKNIKER 25,7 45 % 21,2 34 % 11,7 57 % 7,8 48 % 9,5 58 % 12,1 57 %
FOTOLEDER 1,0 1,0 100 % 2,0 50 % 1,0 100 % 1,0 100 % 2,0 100 %
FORSTEBETJENT 8,8 15 % 8,0 19 % 10,0 15 % 9,0 75 8,5
FORSTEFOTOGRAF 0,8 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
HAVFORSKNINGSTEKNIKER 1,0 1,0
HJELPEARBEIDER 2,0 1,0 1,0
HOVEDBIBLIOTEKAR 1,0 2,0 50 % 2,0 50 % 3,0 67 %
HUSHOLDNINGSASSISTENT 0,5 100 % 0,5 100 % 0,5 100 %
HUSHOLDSLEDER 0,8 100 % 0,8 100 % 0,8 100 % 14 100 % 0,8 100 % 0,8 100 %
INGENIZR 3,5 14 % 3,5 14 % 4,0 13 % 1,0 100 % 1,0 100 % 1,0
KONTRAKTLZNNET 0,6 56 % 1,0 50 % 0,4 100 % 0,7 100 %
LABORANT 1,0 100 % 1,0 100 % 1,0 100 % 0,5 100 % 0,5 100 %
LED FORSKNINGSTEKN 7,0 71 % 10,0 40 % 7,0 29 % 7,5 40 % 8,5 47 % 8,0 38 %
LAERLING 3,8 51 % 3,7 40 % 4,6 40 % 3,6 22% 4,4 18 % 35 14 %
MASKINSJEF 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0
OVERENSKOMSTL@NNET 8,0 13 % 8,0 13 %
OVERINGENIZR 28,2 18 % 419 21 % 56,6 25 % 54,0 24 % 56,5 29 % 72,8 31%
RENHOLDER 3,0 33 % 5,0 20 % 9,8 49 % 16,8 58 % 22,8 78 % 24,0 79 %
RENHOLDSBETJENT 35,8 93 % 30,5 98 % 27,3 97 % 28,7 95 % 20,4 90 % 22,5 87 %
RENHOLDSLEDER 8,3 76 % 9,8 90 % 8,0 100 % 7,0 100 % 7,0 100 % 8,0 88 %
SENIORFORSKNINGSTEKNIKER 5,0 100 % 10,8 53 % 10,4 67 % 10,6 66 % 10,3 55 %
SENIORINGENIZR 2,0 11,9 8% 21,0 14 % 22,9 8% 23,7 8% 23,7 13 %
SKIPPER 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
SKIPSF?RER 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
STUERT 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
STYRMANN 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
TEGNEASSISTENT 0,4 100 % 0,5
TEGNELEDER 4,0 75 % 3,0 67 % 2,0 100 % 1,0 100 % 1,0 100 % 1,0 100 %
TEGNER 0,5 0,5 1,0
TEKNIKER 2,5 2,9 14 % 3,3 3,8 21 % 3,0 5,0
TEKNISK ASSISTENT 0,3
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Samlet per stilling

Finansiering 1999 { 2001 2003 2005 2006 2007
Stillingsgruppe Arsverk Kvinner Arsverk Kvinner Arsverk K vinner i Arsverk Kvinner Arsverk Kvinner Arsverk Kvinner
Stillinger 5
Norges forskningsrad (fra 2002)
Vitenskapelige still. 162,1 47 % 164,7 43 % 166,9 45 % 158,5 47 %
AMANUENSIS 0,2
FORSKER 23,0 41 % 25,2 42 % 24,2 40 % 32,3 45 %
FORSTEAMANUENSIS 1,7 71 % 1,2 2,3 48 % 2,0 10 %
POST DOKTOR 29,7 45 % 34,1 44 % 37,4 52 % 34,1 47 %
PROFESSOR 3,7 5% 3,7 5% 4,7 4% 4,7 4%
PROFESSOR Il 1,0 0,8 0,9 0,5
STIPENDIAT 91,6 52 % 90,7 46 % 89,4 44 % 79,9 52 %
VITENSKAPELIG ASS. 11,3 38 % 9,0 33% 8,0 60 % 5,0 40 %
Adm. still. (inkl. fagl. ledere) 6,1 84 % 5,1 80 % 6,4 77 % 6,8 99 %
FORSTEKONSULENT 1,7 41 % 0,9 100 % 0,7 100 %
KONSULENT 3,0 100 % 2,0 100 % 0,5 1,1 91 %
KONTORSJEF 1,0 100 % 1,0 1,0 1,0 100 %
PROSJEKTLEDER 1,0 100 % 3,0 100 % 3,0 100 %
RADGIVER 0,4 100 % 1,1 100 % 1,0 100 % 1,0 100 %
Tekn. still. (inkl. drift) og bibliotekstill. 8,3 64 % 14,9 60 % 17,4 57 % 17,8 52 %
AVDELINGSINGENIZR 3,0 33% 9,5 47 % 12,5 52 % 10,3 63 %
FORSKNINGSTEKNIKER 2,5 60 % 2,0 100 % 1,5 67 % 2,0 100 %
LABORANT 1,0
OVERINGENIZR 2,8 100 % 34 71 % 34 71 % 0,7 100 %
SENIORINGENIZR 3,8
Annen ekstern finansiering (inkl. NFR til 2001) : H
Vitenskapelige still. 163,4 49 % 200,0 47 % 89,7 41 % 82,1 50 % 87,7 45 % 83,7 48 %
AMANUENSIS 0,7 4,6 43 % 19 59 % 3,0 53 % 34 47 % 3,9 49 %
FORSKER 14,6 42 % 254 33% 14,4 38 % 241 46 % 32,7 38 % 28,3 38 %
FORSTEAMANUENSIS 8,1 9% 9,7 23 % 7,6 32% 7,7 47 % 9,5 43 % 10,9 49 %
FORSTELEKTOR 1,0 1,0
HOGSKOLELARER/UV.LARER 0,6 100 % 0,6 100 % 0,6 100 %
POST DOKTOR 5,9 66 % 24,8 40 % 6,8 37 % 6,8 56 % 3,8 47 % 6,0 50 %
PROFESSOR 0,2 3,1 32% 4,7 21 % 3,3 2,2 2,2
PROFESSOR Il 1,7 1,6 2,3 9% 1,8 11 % 1,8 11 % 1,5
STIPENDIAT 104,8 52 % 101,6 52 % 26,3 50 % 18,5 62 % 19,5 64 % 17,5 66 %
UNIVERSITETSLEKTOR 4.9 59 % 9,1 50 % 12,3 40 % 6,4 19 % 5,7 47 % 7,1 44 %
VITENSKAPELIG ASS. 22,0 55 % 19,6 66 % 11,9 46 % 9,5 84 % 9,2 46 % 6,3 68 %
Adm. still. (inkl. fagl. ledere) 30,9 66 % 26,4 60 % 31,3 66 % 34,5 69 % 34,4 55 % 45,1 66 %
AVDELINGSLEDER 1,0 100 % 2,0 100 % 2,0 50 % 2,0 50 % 1,0 100 %
FORSTEFULLMEKTIG 5,7 59 % 0,5
FORSTEKONSULENT 12,0 61 % 10,3 65 % 10,7 53 % 17,1 88 % 13,8 72 % 18,2 84 %
FORSTESEKRETAR 3,3 61 % 0,6 55 % 1,0 1,0 100 %
KONSULENT 7,0 86 % 6,5 69 % 3,3 70 % 1,8 1,0 1,0 100 %
KONTORSJEF 1,0 1,0 100 % 2,0 100 % 3,0 67 % 1,0 100 %
PROSJEKTLEDER 1,6 100 % 3,5 43 % 8,0 81 % 9,1 63 % 8,8 63 % 7,9 62 %
RADGIVER 2,2 93 % 1,2 2,4 8% 10,2 44 %
SEKRETAR 0,3 100 % 2,6 69 % 1,8 56 % 1,0 100 %
SENIORKONSULENT 0,3 0,3 0,3 1,0
SENIORRADGIVER 1,7 24 % 1,8 11 %
SJEFINGENIZR 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Tekn. still. (inkl. drift) og bibliotekstill. 28,9 50 % 34,4 51 % 30,1 41 % 26,6 39 % 22,9 35 % 24,3 51 %
AVDELINGSBIBLIOTEKAR 1,8 100 % 0,5 100 % 0,5 100 %
AVDELINGSINGENIZR 17,3 54 % 18,8 52 % 14,0 36 % 12,4 33% 7,0 11 % 4,0 13 %
BIBLIOTEKAR 2,0 50 % 2,5 60 % 2,9 66 % 1,5 33 %
BIBLIOTEKFULLMEKTIG 1,0 100 % 1,0 100 % 1,0 100 % 1,0 100 % 1,0 100 %
DRIFTSLEDER 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
FORSKNINGSTEKNIKER 2,0 25 % 5,6 46 % 3,0 67 % 1,0 1,0
HJELPEARBEIDER 0,5
INGENIZR 0,8 100 % 2,0 100 %
KONTRAKTL@ONNET 0,8
LED FORSKNINGSTEKN 1,0
OVERINGENIZR 3,0 4,0 25 % 4.8 38 % 5,0 40 % 6,8 41 % 7,0 43 %
RENHOLDSBETJENT 1,0 100 % 1,0 100 % 1,0 100 % 1,0 100 % 1,0 100 % 0,5 100 %
SENIORFORSKNINGSTEKNIKER 0,5 100 % 7,8 100 %
SENIORINGENIZR 1,0 2,0 2,0 2,7
TEGNER 1,0
TEKNIKER 0,2 100 %
Totalt, alle stillinger og finansieringsméter 478, 3 45 %: 1571,6 45 %: 1709,3 46 %: 1810,6 48 %: 1878,0 47 %: 1959,3 48 %)
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