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Personalseminar
1-12.2006

Svar på gruppearbeid 
fra studiegruppen



Side 2

MNF Org06

Rekruttering
Jobbe bredt
Bruke fagfolk og 

rollemodeller
Visualisere nettsidene

Kvalitetssikring
Kvalitetssikre 

kvalitetssikringen
Effektivisere arbeidet 

og/eller begrense 
omfanget



Side 3

MNF Org06

Gjennomstrømning
Oppfølging av studenter både faglig og sosialt
Eksempler

Skiweekend (IG)
Julebord (IG + IB)
Intro-seminar Andøya Rakettskytefelt (IFT)
Bowling (IfI)
Fagdag (ANL)
Næringslivskontakt
Alumni
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