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HOGSKOLEN
I NARVIK




MØTEBOK 

HØGSKOLESTYRET
Møte 4/2001 – 12. september 2001

Til stede:
Edel Storelvmo



Arnold Hansen

Torunn Hamran, deltok ikke på sak 64 og 65

Liv Fiksdal



Geir Waage



Roar Andreassen 

Morten Wirkola

Fra administrasjonen:

Direktør Olav Soleng  

Økonomi- og personalsjef Eirin Fjeld Melund

Forfall:


Jan Håkon Dohmen

Observatører:


Medlem av studentstyret Pål Gunnar Conradi Olsen, deltok ikke på sak 56, 57, 58 og 59 
SAKLISTE:

SAK 
46/01  
GODKJENNING AV REFERAT, INNKALLING OG SAKLISTE

SAK
47/01
ORIENTERINGSSAKER



47.1  Referat fra høgskolestyrets møte den 14. juni 2001

47.2 Orientering om opptaket

47.3 Kompetansesenter for offentlige innkjøp

47.4 Finansieringssystemet (underlag er vedlagt sak 62)

47.5 Søknader om stipendiatstillinger

47.6 Kvalitetsprosjektet, status og fremdrift

47.7 Referat fra høgskolerådets møte 23. august 2001

47.8 Søknad og svar om ikke å foreta opptak høsten 2001

SAK
48/01
RESTANSESAKER

SAK
49/01
UTLYSNINGSTEKST OG BETENKNING FOR 



PROFESSORAT VED AVDELING FOR TEKNOLOGI

SAK
50/01
UTLYSNING AV STILLING I FOREBYGGENDE RUSARBEID

SAK
51/01
UTLYSNING AV STILLING I BYGGFAG

SAK
52/01
BISTILLING KNYTTET TIL ROMTEKNOLOGI

SAK
53/01
ORGANISASJONSUTVIKLINGSPROSESSEN

SAK 
54/01
STRATEGISK PLAN

SAK
55/01
FORDELING AV RESTBEVILGNING

SAK 
56/01
FORDELING AV EKSTRAMIDLER PÅ POST 45

SAK
57/01
NYVALG AV REKTOR, EVENTUELT PROREKTOR


SAK
58/01
VEKTTALLSGIVENDE VERV

SAK
59/01
FORHANDLINGSFULLMAKT LOKALE FORHANDLINGER

SAK
60/01
ØKONOMISTATUS PER 30.06.01

SAK
61/01
PROSJEKTSTATUS PER 30.06.01

SAK
62/01
BUDSJETTFORDELINGSMODELL

SAK
63/01
RETNINGSLINJER FOR INNKJØP VED HØGSKOLEN  

(tidligere sak 7/01)

SAK
64/01  
SØKNAD OM 125.000 KRONER I UNDERSKUDDSGARANTI

SAK
65/01
REENGASJEMENT SOM DOSENT II 

SAK
66/01
EVENTUELT

SAK 
46/01  
GODKJENNING AV REFERAT, INNKALLING OG SAKLISTE

Geir Waage forslo at sakene 53, 54, 60, 61 skulle behandles etter sak 48 før de øvrige sakene. Enstemmig vedtatt.

Utover ovennevnte ble møtebok  3/2001, innkalling og sakliste godkjent.

SAK
47/01
ORIENTERINGSSAKER

47.12 Rektor orienterte om at førsteamanuensis Dag Lukkassen vil få opprykk til professor etter kompetanse. Høgskolestyret gratulerer.

Sakene ble tatt til etterretning
SAK
48/01
RESTANSESAKER

Sakene ble tatt til etterretning
SAK
49/01
UTLYSNINGSTEKST OG BETENKNING FOR 



PROFESSORAT VED AVDELING FOR TEKNOLOGI

Enstemmig vedtak:

Høgskolestyret vedtar  at det skal lyses ut et professorat i bygningsteknologi. Rektor får fullmakt til å gjøre redaksjonelle endringer i annonsetekst og betenkning.

SAK
50/01
UTLYSNING AV STILLING I FOREBYGGENDE RUSARBEID

Enstemmig vedtak:

Administrasjonen får fullmakt til å lyse ut et 3-årig engasjement i samarbeid med Nordlandsklinikken samt tre II-stillinger i samsvar med de føringer som er gitt i saksfremlegget. 

SAK
51/01
UTLYSNING AV STILLING I BYGGFAG

Enstemmig vedtak:

Høgskolestyret gir sin tillatelse til at det utlyses og tilsettes i en fagstilling innenfor byggfag.

SAK
52/01
BISTILLING KNYTTET TIL ROMTEKNOLOGI

Enstemmig vedtak:

Rektor og direktør gis fullmakt til å undersøke muligheten for finansiering av en bistilling i romteknologiske fag.  De gis også fullmakt til å legge til rette for en rask tilsettingsprosess.

SAK
53/01
ORGANISASJONSUTVIKLINGSPROSESSEN

Forslag fra Roar Andreassen:

Høgskolens faglige aktiviteter fordeles på 4 institutter som omfatter følgende fagområder:

Anvendte vitenskaper, Helse- og sykepleievitenskap, Data-, elektro- og romteknologi og 

Bygnings-, drifts- og konstruksjonsteknologi.

Forslaget til vedtak falt med 1 mot 6 stemmer
Enstemmig vedtak:

Høgskolens faglige aktiviteter fordeles på følgende fire institutt:

A)   Institutt for anvendte vitenskaper

B) Institutt for helse- og sykepleievitenskap

C) Institutt for data-,  elektro- og romteknologi

D) Institutt for bygnings- , drifts- og konstruksjonsteknologi

Forslag til tilleggspunkt fra  Geir  Waage:

Styret ber administrasjonen vurdere å tilføre økte administrative ressurser for å sørge for kontinuitet og sikre gjennomføring av prosessen i tråd med vedtatt tidsplan.

Enstemmig vedtatt

SAK 
54/01
STRATEGISK PLAN

Enstemmig vedtak:

1. Det oppnevnes et strategiplanutvalg som skal utarbeide et forslag til strategisk plan for perioden 2002-2006. Rektor gis fullmakt til å oppnevne utvalget og tildele eventuelle ressurser.
2. Strategiplanutvalget legger fram et utkast til strategisk plan på styremøtet 31. oktober 2001.  
3. Utkastet skal deretter sendes ut på høring, det avholdes informasjonsmøte for alle ansatte og drøftinger gjennomføres med tjenestemannsorganisasjonene
4. Høgskolestyret gjør endelig vedtak på strategisk plan for 2002-2006 på sitt styremøte 13. desember 2001

SAK
55/01
FORDELING AV RESTBEVILGNING

Enstemmig vedtak:

1.
Høgskolestyret vedtar følgende fordeling av restbevilgningen for 2001:

Transtech-prosjekt





kr
     85.000

Ergonomiske hjelpemidler til ansatte


”
     15.000

Lønn til koordinator E-læring



”
   130.000

Merverdiavgift på porto og vakthold


”
     80.000

Avsetning til 2002 for to stillinger (rus, prof. IB)

”
   400.000

Disponible midler til OU- og STP-prosessen

”
   459.000

Sum







kr
1.169.000

2. Avdeling for teknologi må dokumentere grunnene til overforbruket på eksamensutgifter og hvilke tiltak som er iverksatt for å få styring med utgiftene. Dette legges frem som en orienteringssak for styret på styremøtet 31.10.2001. 

3. Styret ber om at vaskemaskinen til glassgata om nødvendig søkes finansiert over post 45.

4. Rektor og direktør gis fullmakt til å fordele de disponible midlene.

SAK 
56/01
FORDELING AV EKSTRAMIDLER PÅ POST 45

Enstemmig vedtak:

Rektor og direktør gis fullmakt til å fordele de gjenstående post 45 midlene for 2001, etter at drøftinger med tjenestemannsorganisasjonene er foretatt. 

SAK
57/01
NYVALG AV REKTOR, EVENTUELT PROREKTOR

Enstemmig vedtak:

Høgskolestyret ber valgstyret om, så raskt som mulig, å få gjennomført valg på rektor og eventuelt prorektor for inneværende valgperiode dvs til og med 31.07.2003, i henhold til Reglement for valg til øverste styringsorgan ved Høgskolen i Narvik.

SAK
58/01
VEKTTALLSGIVENDE VERV

Enstemmig vedtak:

1.
Ved Høgskolen i Narvik innføres det et valgemne/valgfag med navnet ”Praktisk kommunikasjon og organisasjon”. 

Dette valgemnet/valgfaget gir studenter som har ”tunge studentpolitiske verv” og gjennomgår de aktiviteter som er beskrevet i studieplanen 2 vekttall, enten som valgemne/valgfag eller tilleggsemne/tilleggsfag på vitnemålet. 

2.
Studiesjef sammen med en faglig ansatt innenfor fagområdet står ansvarlig for gjennomføring av faget.

SAK
59/01
FORHANDLINGSFULLMAKT LOKALE FORHANDLINGER

Enstemmig vedtak:

1. Høgskolestyret gir direktør fullmakt til å nedsette forhandlingsdelegasjon

2. Høgskolestyret gir forhandlingsdelegasjonen fullmakt til å gjennomføre lokale lønnsforhandlinger, både årlige forhandlinger (2.3.3) og forhandlinger på særskilt grunnlag (2.3.4), innenfor de tilrådinger som partene sentralt er blitt enige om og Høgskolen i Narviks lønnspolitiske retningslinjer.

3.
2.3.3 forhandlingene for 2001  må føres innenfor den økonomiske rammen som er avsatt sentralt til Høgskolen i Narvik
SAK
60/01
ØKONOMISTATUS PER 30.06.01

Enstemmig vedtak:

Høgskolestyret tar økonomistatusen per 30.6.2001 til etterretning. Det bes om at den økonomiske situasjonen følges meget nøye, slik at det sikres at høgskolen totalt ikke får merforbruk i forhold til rammen for 2001. 

SAK
61/01
PROSJEKTSTATUS PER 30.06.01

Enstemmig vedtak:

Prosjektstatus per 30.6.2001 tas til etterretning.

SAK
62/01
BUDSJETTFORDELINGSMODELL

Enstemmig vedtak:

Høgskolestyret tar forslaget til budsjettfordelingsmodell til etterretning, og ber utvalget til neste styremøte viderebearbeide den etter de foreslåtte prinsipper, og foreta nødvendige simuleringer og eventuelle tilpasninger.

SAK
63/01
RETNINGSLINJER FOR INNKJØP VED HØGSKOLEN  

(tidligere sak 7/01)

Enstemmig vedtak:

1.
De reviderte retningslinjer for innkjøp vedtas innført ved Høgskolen i Narvik fra det tidspunkt den nye organisasjonsmodellen blir etablert. Den praktiske gjennomføringen bearbeides videre slik at retningslinjene er mulig å praktisere innenfor den organisasjonsform som blir valgt.

2.
Høgskolestyret påpeker viktigheten av at Statens regelverk for anskaffelser blir fulgt av alle som foretar innkjøp ved høgskolen.

SAK
64/01  
SØKNAD OM 125.000 KRONER I UNDERSKUDDSGARANTI

Administrasjonens forslag til vedtak falt enstemmig.

Enstemmig vedtak:

Høgskolestyret ser positivt på arrangementet, men av formelle grunner kan ikke styret innvilge en slik garanti.

SAK
65/01
REENGASJEMENT SOM DOSENT II 

Enstemmig vedtak:

Dosent II Geir Berntsen retilsettes i stilling som dosent II for en periode på tre år, med mulighet for forlengelse i to år.

SAK
66/01
EVENTUELT

Ingen saker til eventuelt

Møtets varighet:
Onsdag 12. september kl. 09.00 –  15.30

Neste styremøte:
Tirsdag 30. oktober 2001 er det samarbeidsmøte mellom Forum for høgere utdanning i Nordland og styrene for høgskolene i Nordland. Onsdag 31. oktober 2001 er det styremøte. Dette skjer på Hurtigruta, med avgang fra Trondheim kl. 12.00 30.10 og ankomst Harstad 1. november kl. 06.45.

Olav Soleng

direktør
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