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HOGSKOLEN
I NARVIK




MØTEBOK 

HØGSKOLESTYRET
Møte 7/2003 – 10. desember 2003

Til stede:

Edel Storelvmo




Per Åge Ljunggren

Håkon With Andersen


Gunnhill Andreassen

Torunn Hamran til og med sak 78, men ikke sak 74 som ble utsatt til slutten av møtet
Ola Slagstad




Bjørn Steinsvik




Eva Opshaug Teigen 




Ellen M. Julin

Lene Karin Eikemo

Pål Gunnar Conradi Olsen

Fra administrasjonen:

Direktør Olav Soleng  

Økonomi- og personalsjef Eirin Fjeld Melund 

Forfall:

 

Observatører:

Ingen
SAKLISTE

SAK
68/03
GODKJENNING AV REFERAT, INNKALLING OG SAKLISTE

SAK
69/03
ORIENTERINGSSAKER

69.1
Referat fra høgskolestyrets møte den 301003

69.2 Referat fra IDF-møte med tjenestemannsorganisasjonene

69.3 Utviklingen av kvalitetsarbeidet

69.4 Referansegruppe Landsdelsutvalget

SAK
70/03
RESTANSESAKER

SAK
71/03
ØKONOMISTATUS PER 31.10. 2003

SAK
72/03
BUDSJETTFORDELING 2004

SAK
73/03
SATSINGSFORSLAG UTENFOR RAMMEN FOR 2005

SAK
74/03
EKSTERNT OPPDRAG – NY STILLING

SAK
75/03
NY STILLING PÅ IHSV

SAK
76/03
NYE STILLINGER I PEDAGOGIKK PÅ IAV

SAK
77/03
NY STILLING PÅ IHSV-VIDEREUTDANNING I RUSFOREBYGGING



OG OMGJØRING TIL FAST STILLING

SAK
78/03
FORRETNINGSPLAN FOR MILJØLABORATORIUM 

SAK
79/03
MASTER I IT MED
VALGMULIGHET I ENTREPRENØRSKAP,    

   

INNOVASJON OG INTERNASJONALISERING

SAK
80/03
FORLENGET TILSETTING SOM PROFESSOR II

SAK
81/03
EVENTUELT

SAK
68/03
GODKJENNING AV REFERAT, INNKALLING OG SAKLISTE

Møtebok 6/03, innkalling og sakliste ble godkjent

SAK
69/03
ORIENTERINGSSAKER

Sakene ble tatt til orientering

SAK
70/03
RESTANSESAKER

Restansesakene ble tatt til etterretning

SAK
71/03
ØKONOMISTATUS PER 31.10. 2003

Enstemmig vedtak:

Økonomistatusen tas til etterretning.

SAK
72/03
BUDSJETTFORDELING 2004

Forslag til vedtak:

1. Foreløpig bevilgning for 2004 fordeles som følgende post 50 – driftsutgifter:









(tall i hele tusen)


	Høgskolestyret
	400

	Rektor
	966

	Direktør
	894

	Økonomi- og personaladm.
	2 302

	Studieadministrasjon
	3 451

	Teknisk drift inkl. renhold
	4 145

	IT
	4 066

	Bibliotek og informasjonstjeneste
	3 222

	Felles driftsutgifter
	5 407

	Husleie, kraft og telefon
	38 707

	Markedsføring
	900

	Lisenser/programvare
	500

	Eksamensutgifter
	1 900

	Investeringer og avsetn. framtidige investeringer
	5 500

	Særkostnader
	2 037

	Strategi- og FoU-midler
	6 270

	Institutt for anvendte vitenskaper
	13 884

	Institutt for data-,elektro- og romteknologi
	17 795

	Institutt for bygnings-, drifts- og konstruksjonstekn.
	12 278

	Institutt for helse- og sykepleievitenskap
	9 153

	Filial Alta
	3 014

	Sum HiN
	136 791


Etter at endelig tildelingsbrev fra UFD er mottatt vil rammen om nødvendig bli justert.

2. Det settes følgende krav til minimum produksjon av 60-studiepoengsenheter for 2004, for at studiepoengsfinansieringen skal opprettholdes i 2005 :

Institutt for anvendte vitenskaper



245,8

Institutt for data-, elektro- og romteknologi


198,8

Institutt for bygnings-, drifts- og konstruksjonsteknologi
  86,1

Institutt for helse- og sykepleievitenskap


172,7

Filial Alta







 14,6

     Sum







718


3. Opptaksramme ved den enkelte utdanning tilpasses slik at den totale 60-studiepoengsenhetsrammen nås og opptaksrammen innen prioriterte utdanninger tilpasses de krav som er stilt av departementet.
4. Styret ber om at spesielle satsingsområder (for eksempel innen energi) og eventuelle konsekvenser av budsjettfordelingen blir tatt opp som egen sak til neste møte.
5. Styret ber om å bli orientert om budsjettene på de enkelte institutt.
SAK
73/03
SATSINGSFORSLAG UTENFOR RAMMEN FOR 2005

Enstemmig vedtak:

Styret ber administrasjonen sende forslag om satsing utenfor rammen til departementet  på følgende områder:

1. Oppbygging kompetansesenter innenfor energi og innenfor kaldt klima

2. Skolerettet arbeid innen realfag, teknologi og innovasjon/entreprenørskap

3. Utvikling av etter- og videreutdanning innenfor helsefag

innen fristen 12. desember 2003.

SAK
74/03
EKSTERNT OPPDRAG – NY STILLING

Enstemmig vedtak:

Styret slutter seg til planene om samarbeid med lokalt næringsliv innen ledelse, og gir direktør fullmakt til å tilsette Terje Skarsfjord for en periode på to år fra prosjektet starter.

SAK
75/03
NY STILLING PÅ IHSV

Administrasjonen trakk sitt forslag til vedtak.

Enstemmig vedtak:

Det opprettes en ny stilling i sykepleiefag ved HiN. Styret ber administrasjonen sørge for en rask utlysning og tilsetting i stillingen. 

Instituttlederfunksjonen slik den er i dag forlenges til senest 1. juni 2004
SAK
76/03
NYE STILLINGER I PEDAGOGIKK PÅ IAV

Enstemmig vedtak:

Styret gir direktør fullmakt til å omgjøre midlertidige tilsettinger innen fagområdet pedagogikk til faste stillinger.

SAK
77/03
NY STILLING PÅ IHSV-VIDEREUTDANNING I RUSFOREBYGGING



OG OMGJØRING TIL FAST STILLING

Enstemmig  vedtak:

Styret gir direktør fullmakt til -- etter forhandlinger med tjenestemannsorganisasjonene - å lyse ut en stilling knyttet til videreutdanningsenheten i rusforebygging.  Direktøren gis samtidig fullmakt til -  i samarbeid med Nordlandsklinikken - å opprette en ny stilling innenfor fagområdet. Stillingen deles med 50% lønn / arbeidsoppgaver knyttet til hver av partene.

Stillingene må dekkes innenfor instituttets budsjettramme.

SAK
78/03
FORRETNINGSPLAN FOR MILJØLABORATORIUM 

Enstemmig vedtak:

Styret har ingen prinsipielle innvendinger mot at et selskap som NaMLab AS får drive sin virksomhet ved Høgskolen i Narvik. Det forutsettes at det etableres avtaler om leie av utstyr, ansatte og lokaler.  Dersom det etableres et slikt selskap, gir styret direktør fullmakt til å vurdere om Høgskolen i Narvik bør delta på eiersiden.

Dersom det skal etableres en aktivitet i egen regi, ber styret om å få fremlagt en plan av et noe mindre omfang og som ikke forutsetter et underskudd i driften i to år.

Planen vurderes i sammenheng med HiNs strategiplan og prioriteringer.

SAK
79/03
MASTER I IT MED
VALGMULIGHET I ENTREPRENØRSKAP,    

   

INNOVASJON OG INTERNASJONALISERING

Enstemmig vedtak:

Styret slutter seg til forslag om å opprette en valgmulighet til studentene på masterstudiet i IT.  Styret forutsetter at dette er et forsøksprosjekt over to til tre år og ber om å bli orientert om utviklingen av forsøket.

Det forutsettes at det legges fram en detaljert studieplan for styret med særlig vekt på de emner som ikke går inn i det tradisjonelle masterstudiet IT.

SAK
80/03
FORLENGET TILSETTING SOM PROFESSOR II

Enstemmig vedtak:

Bernt Bremdal får  forlenget tilsetting som professor II fra 01.08.03 og i tre år fremover med mulighet for forlenget tilsetting i ytterligere to år.

SAK
81/03
EVENTUELT

Ingen saker til eventuelt

Møtets varighet:

10. desember 2003 kl 09.00 –  16.00

Neste styremøte:
Onsdag 28. januar 2004 kl. 09.30

Olav Soleng 

direktør 
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