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INNLEIING

Det er allmenn politisk semje om at staten har eit ansvar
for eit levande og mangfaldig kunstliv. Eit sentralt verke-
middel pa dette feltet er den skonomiske stgtta til den
einskilde kunstnaren.

Statlege stipendordningar for kunstnarar har lange tradisjonar i Noreg. | 1962 vart det
innfart eit system med tredrig arbeidsstipend. Intensjonen var at kunstnarar skulle fa
arbeidsro og hgve til & fordjupe seg i nyskapande verksemd. Det farste aret vart det
lzyvd midlar til 30 sakalla store arbeidsstipend og 30 mindre. Ordninga er seinare
utvida. |1 1976 vart det innfart reise- og studiestipend og andre typar stipend. |1 1977
vart ordninga med garantiinntekter for kunstnarar innfart. Siktemalet var & skape
gkonomisk tryggleik og betre arbeidsvilkar for flest mogleg kunstnarar. Det frste aret
fekk 180 kunstnarar garantiinntekt. Ordninga med arbeidsstipend for yngre kunst-
narar vart innfart i 1998. Det farste aret vart det oppretta 162 slike stipend.

Ved arsslutt 2002 er dette talet pa arbeidsstipend og garantiinntekter:
Arbeidsstipend, totalt 183
Arbeidsstipend for yngre, nyetablerte kunstnarar, totalt 167

4 vanlege arbeidsstipend og 2 arbeidsstipend for yngre kunstnarar vart frd januar 2002
overfarde til Sametinget.

Garantiinntekter, totalt 529 heimlar
1 2002 har Utvalet tildelt i alt 21 garantiinntekter, 82 ordinzre arbeidsstipend, 112
arbeidsstipend for yngre, nyetablerte kunstnarar, 419 reise- eller studiestipend og

andre mindre stipend og 27 stipend for eldre fortente kunstnarar.

Hausten 2002 vart eit nyoppretta stipend for gjennomfart kunstutdanning lagt under
ansvarsomradet til utvalet. 126 kunstnarar fekk tildelte dette stipendet i 2002.

Totalbelgp som gér til stipend i 2002, er 85,9 mill kroner. Dette inkluderer arbeids-
stipend og stipend for eldre fortente kunstnarar som er tildelte tidlegare ar og framleis
gjeld, og medrekna arbeidsgjevaravgift for arbeidsstipenda.

Layvinga til garantiinntekt i 2002 er 78,9 mill. kr.

Arsbelap for arbeidsstipend og arbeidsstipend for yngre, nyetablerte kunstnarar utgjer
kr 148 000.

Arsbelgp for garantiinntekt er kr 153 500.

Reise- eller studiestipend og andre stipend utgjer ved arets tildelingar fra kr 2 000 til
kr 60 000 pr. stipend, og stipend for gjennomfart kunstutdanning fra kr 42 560 til
kr 106 400.

Ragnhild D&hlin

Leiar



I samsvar med St.prp. nr. 39 (1967-68) gjorde
Stortinget 1. mars 1968 vedtak om & opprette eit eige
utval pa fem medlemmer til & vurdere og dele ut statens
arbeidsstipend og statens reise- eller studiestipend for
kunstnarar. Dei andre stipendtypane og garantiinntekts-
ordninga som seinare er oppretta, er ogsa lagt under
arbeidsomradet til Utvalet.

Staten oppnemner tre medlemmer, mellom desse leiar
o0g nestleiar, og kunstnarorganisasjonane oppnemner to,
alle med personlege varamedlemmer. Oppnemninga
gjeld for fire &r. Utvalet deler ut stipend og garanti-
inntekter etter at departementet har fastsett fordelinga
mellom kunstnargruppene. Fra og med 1977 har for-
delinga skjedd i samrad med kunstnarorganisasjonane,
jf. St.meld. nr. 41 (1975-76), Kunstnarane og
samfunnet. Utvalet er bunde til denne fordelinga.

Kultur - og kyrkjedepartementet oppnemnde for
perioden 1. januar 2002 — 31. desember 2005 desse
medlemmene:

1. Lagdommar Ragnhild De&hlin, Berum, leiar
2. Advokat Jan Holland, Oslo, nestleiar

3. Fylkeskultursjef Per Norstram, Aust-Agder

Kunstnarorganisasjonane har for same tidsrom
oppnemnt:

4. Forfattar Thor Sgrheim, Skedsmo

5. Kunsthandverkar Runa Boger, Oslo

Varamedlemmer oppnemnde av departementet:;
1. Spesialradgjevar Astrid Marie Haga, Oslo
2. Direktgr Gerhard Dalen, Trondheim

3. Kultursjef Alfhild Skardal, Telemark

Varamedlemmer oppnemnde av kunstnar-
organisasjonane:

4.1 Musikar Frgydis Klausberger, Akershus

4.2 Dansar Lise Ferner, Oslo

5.1 Komponist og tekstforfattar Eigil Berg, Oslo
5.2 Skodespelar Camilla Tostrup, Oslo

I 2002 hadde sekretariatet 3,55 arsverk fordelte pé fire
personar.

Norsk kulturrad star for sekretariatsfunksjonen.

Layvinga til kunstnarstipend m.m., kap. 321, post 73,
var i 2002 82,6 mill kr. Kunstnarstipenda pa denne
posten er arbeidsstipend, arbeidsstipend for yngre
nyetablerte kunstnarar, reise-/ studie- og vikarstipend,
etablerings- og materialstipend og stipend for eldre for-
tente kunstnarar. Desse stipenda blir tildelte av Utvalet
for statens stipend og garantiinntekter. Post 73 dekkjer
dessutan 18 aspirantstillingar for unge kunstnarar og
utbetaling av @reslgn og &resstipend. Desse ordningane
blir administrerte av hgvesvis Norsk kulturrad og
Kultur - og kyrkjedepartementet. Posten dekkjer ogsa
godtgjersle til stipendkomiteane.

Fré andre halvar 2002 vart det oppretta eit nytt stipend
for gjennomfart kunstutdanning. Stipendet vart lagt
under ansvarsomradet til utvalet, sja nerare omtale side
50g9.

Layvinga til utdanningsstipendet, kap 321, post 72, var
i 2002 10,7 mill. kr.

Totalsum til stipend som blir delte ut av Utvalet
(inkludert arbeidsstipend og stipend til eldre fortente
kunstnarar som er tildelte i tidlegare &r og framleis
gjeld), utgjorde i 2002 85,9 mill kr. Arbeidsgjevaravgift
til folketrygda for arbeidsstipenda er med i dette
belgpet.

Omlaglayving til garantiinntekter kap. 321, post 74 var
i 2002 78,9 mill. kr.

Departementet legg kvart ar fram forslag til fordeling
av dei samla midlane til stipend og garantiinntekter.
Kvotefordelinga blir avgjort av departementet etter at
Utvalet er hgyrd og kunstnarorganisasjonane har hatt
have til & uttale seg. Talet pa arbeidsstipend og garanti-
inntekter som kan tildelast, blir fastsett av Kultur- og
kyrkjedepartementet. Stipendkomiteane som innstiller
til Utvalet, avgjer sjglve talet og storleiken pé dei andre
stipenda innanfor maksimumsrammer gjevne av
departementet.

Sja ogsé side 9, saker utvalet har teke opp.



Garantiinntekta skal gje kunstnarane gkonomisk trygg-
leik og hgve til & kunne ha kunstnarleg aktivitet som
hovudverksemda si. Garantiinntekt kan gjevast til yrkes-
aktive kunstnarar som gjennom nokre ars verksemd har
gjort ein verdifull innsats av hag kvalitet.

Kunstnarar som tek imot garantiinntekt, kan behalde
retten til inntekta fram til pensjonsalderen i folketrygda
sa framt vedkomande er yrkesaktiv som kunstnar.
Garantiinntekta blir avkorta etter serskilde reglar i have
til dei andre inntektene til kunstnarane.
Maksimumsbelgpet for garantiinntekt auka fra

kr 151 300 i 2001 til kr 153 500 i 2002.

Det var 529 garantiinntektsheimlar ved utgangen av
2001. Like mange heimlar er vidarefgrde i 2002.

Stipenda kan tildelast kunstnarar som ikkje er bundne
til heiltidsverksemd gjennom arbeidskontrakt i stipend-
perioden. Stipenda blir gjevne for en periode pa 1-5 ar.
1 2002 vart 4 arbeidsstipend for samiske kunstnarar
overfarde til Sametinget. Kvoten for andre kunstnar-
grupper vart auka med eitt stipend, slik at det totale talet
pé arbeidsstipend som utvalet tildeler, var 183 i 2002.
Arbeidsstipend blir utbetalte til kunstnaren i manadlege
rater, fratrekt skatt. Utbetalinga skjer gjennom skatte-
fogden i Buskerud. Arsbelgp for arbeidsstipend var i
2002 kr 148 000, ein auke pa 3000 kroner fra 2001.

Stipendet kan tildelast kunstnarar under 35 ar som er i
etableringsfasen og ikkje er bundne til heiltidsverksemd
gjennom arbeidskontrakt i stipendperioden. Stipendet
blir gjeve for ein periode pa 1-3 &r. Stipendet vart
oppretta i 1998 med totalt 162 stipend. | 2001 vart talet
pé stipend auka med 7 til 169. Fra 01.01. 2002 vart to
stipend for samiske kunstnarar overfgrde til Sametinget.
Utbetaling og arsbelgp som for arbeidsstipend elles, sja
over.

Stipendet blir tildelt til reise- og/eller studieformal. Eit
sakalla Svalbardstipend, oppretta i 1998, er inkludert i
reise- eller studiestipendet. Stipendet blir utbetalt til
kunstnaren. Maksimumsbelgp i 2002: kr 60 000.

Stipendet skal gje kunstnarar i fastlgnt stilling hgve til
& ta seg fri for kortare periodar. Arbeidsgjevaravgift er
inkludert i stipendbelgpet. Belgpet blir utbetalt til
arbeidsgjevaren. Maksimumsbelgp i 2002: kr 60 000,
som er ein auke pa 10 000 kroner fra 2001.

Stipenda skal gjevast til yngre kunstnarar, dvs. kunst-
narar som ikkije er over 40 ar, ikkje til vidarekomne kun-
stnarar til nyinvesteringar o.l. Kunstnarar som praver a
etablere seg utanfor dei stagrste byane, kan prioriterast
ved utdelinga. Stipenda skal g til statte i samband med
innskot eller innreiing av arbeidslokale, innkjap av verk-
tey m.m. Som hovudregel skal etableringsstipend berre
gjevast ein gong innanfor same kunstuttrykk. Stipendet
blir utbetalt til kunstnaren. Maksimumsbelgp i 2002:
kr 60 000, som er ein auke pa 10 000 kroner fra 2001.

Materialstipend kan sgkjast av alle kunstnarar til
innkjgp av materiale. Stipendet blir utbetalt til kunst-
naren. Maksimumsbelgp i 2002: kr 60 000, som er ein
auke pa 30 000 kroner frd 2001.

Stipenda blir tildelte forfattarar, dramatikarar og omset-
jarar, helst yngre i etableringsfasen. Sgkjarane ma kunne
vise til ein viss littereer produksjon. Som hovudregel skal
stipendet berre gjevast ein gong innanfor same kunst-
uttrykk. Stipendet blir utbetalt til kunstnaren.
Maksimumsbelgp i 2002: kr 60 000, som er ein auke pé
10 000 kroner fra 2001.

Stipendet blir tildelt eldre kunstnarar med lang og
verdifull kunstnarleg innsats bak seg. Stipenda blir ikkje
utlyste. Stipendkomiteen for diverse andre kunstnar-
grupper innstiller til stipenda etter tilrading fra
kunstnarorganisasjonane. Stipend for eldre fortente
kunstnarar varer livet ut om det ikke blir sagt opp av
stipendiaten. Stipendbelgpet er kr 20 000 pr. ar.

Stipendet blir gjeve til kunstnarar som blir uteksami-
nerte fra hggskulane for biletkunst, kunsthandverk, bal-
lett, opera, teater og figurteater, og diplomstudium i
komposisjon, orkesterleiing og vokalutgving. Studentar
som det siste studiedret har motteke studiefinansiering
fra Lanekassen, og som er ferdig eksaminerte fra
hagskulane, far tildelt stipendet automatisk og treng
ikkije & sgkje. Studenter som har teke avkorta utdan-
ningslap, eller som ikkje har sgkt studiefinansiering,
men elles fyller vilkara, og studentar som ikkje har rett
til studiefinansiering siste ar pga langt utdanningslep,
kan sgkje om stipendet. Stipendbelgpet utgjer 26,6 %
av den arlege basisstgtta som alle studentar i fulltidsut-
danning kan fa gjennom Lanekassen, multiplisert med
talet pa ar i det normerte studielgpet for den respektive
utdanninga.



STIPENDKOMITEANE

Stipendkomiteane blir oppnemnde av kunstnarorga-
nisasjonene sine generalforsamlingar/arsmate for eit
tidsrom opptil 3 r. Stipendkomiteane skal ha minst tre
medlemmer. Det var i 2002 24 ulike stipendkomitear.
Fra 2002 er samiske kunstnarstipend lagde til
Sametinget.

Stipendkomiteane gjev skriftlege innstillingar til Utvalet
for statens stipend og garantiinntekter for kunstnarar.
Det skal gjevast ei kortfatta grunngjeving for innstill-
ingane.

SAMANSETJING AV STIPENDKOMITEANE

BILETKUNSTNARAR

Marit Lyckander, leiar

Hans Christian Gilje, Torbjern Skérlid, Ingjerd Dillan,
Kai Rittun, Vibeke Slyngstad, Roar Werner Eriksen,
Jan-Erik Beck, Barbara Czapran, Mette Hellenes, Ase
Ljones, Ellen Lenvik

KUNSTHANDVERKARAR

Anna-Liisa Silentei, leiar

Anne Knutsen, Liv Blavarp, Toril Bjorg, Gro Skaltveit,
Eli Veim.

SKJONNLITTERARE FORFATTARAR

Stig Seeterbakken, leiar

Sissel Solbjgrg Bjugn, Rune Christiansen,

Johan Fredrik Grggaard, Edvard Hoem, Svein Jarvoll,
Ann Kavli, Tale Nass, Karin Sveen

UNGDOMSLITTERZARE FORFATTARAR

Per Knutsen, leiar

Arnt Birkedal, Mathis Mathisen, Marit Kaldhol,
Anne B. Ragde

DRAMATIKARAR
Lene Therese Teigen, leiar
Arthur Johansen, Stian Sgrlie

OMSETJARAR

Solveig Schult Ulriksen, leiar

Merete Alfsen, Alf B. Glad, Aud Greiff, Ingrid Haug,
Erik Krogstad,

FAGLITTERARE FORFATTARAR
Bodil Stenseth, lezar
Bjarn Bjgnsen, Tone Birekland



MUSIKARAR/SONGARAR/DIRIGENTAR
Kjell Samkopf, leiar

Hans Christtian Brain, @yvind Denstad,

Bjarn Kjellemyr, Tone Kruse, Geir Otto Nilsson,
Bodil Niska, Sverre Riise, Guri Egge Sipusch,
Kirstin Skaare, Nora Bredrup Taksdal

KOMPONISTAR
Oddvar S. Kvam, leiar
Cecilie Ore, Asbjgrn Schaathun

POPULZARKOMPONISTAR

Lars Klevstrand, leiar

Anita Skorgan, Torbjgrn Sunde, Kyrre Fritzner,
Jacob Young

SKODESPELARAR

Hilde Grythe, leiar

Inki Storleer, Karstein Solli, Knut Alfsen,
Roger Hilleren

SCENEINSTRUKT@RAR
Ingrid Forthun, leiar
Kjetil Skaien, Kenneth Dean

SCENOGRAFAR
Antti Bjern, leiar
Olav Myrtvedt, Christine Lohre

TEATERMEDARBEIDARAR
Tore Nordvik, leiar
Elisabeth Bredal, Bjarne Stensrud

DANSEKUNSTNARAR

Elin Osjord, leiar

Mona Walderhaug, Camilla Myhre,
Halldis Olafsdottir, Per Roar Thorsnes

KUNSTKRITIKARAR/LITTERATURKRITIKARAR
Emil Otto Syvertsen, leiar
Kristin Qrjaseter, Trond Borgen

FILMKRITIKARAR
Astrid Thon, leiar
Bjarn Tore Pedersen, Kristin Aalen Hunsager

JOURNALISTAR

Borge Otterlei, leiar

Rikke Bjurstram, Hege Lamark, Pernille Lanne
Magrkhagen, Otto Risanger

FOTOGRAFAR
Carina Hedén, leiar
Jonas Ekeberg, Hans Jargen Brun

FILMKUNSTNARAR

@yvind Sandberg, leiar

Jori Hovdenakk, Eva Charlotte Nilsen, Paul Olav
@ien, Tom Matsen

ARKITEKTAR
Anne Myklebust, leiar
Eivind Bing, Gudmund Hoel, Helene Hyllseth

INTERIGRARKITEKTAR
Ingrid Torkilsdsen, leiar
Greta Hoff, Benedicte Aars-Nicolaysen (vara)

FOLKEKUNSTNARAR
Jan Petter Blom, leiar
Elisabeth Kvaerne, Knut P. Ridderhus, Reidunn Strand

DIV. ANDRE KUNSTNARGRUPPER
Odd Selmer, leiar

Kari Elstedt, Iben Sandemose, Ola Aasnes,
Ole Bghn, Runa Rebne, Bjgrn Sater

Berre medlemmer av komiteane og eventuelle
varamedlemmer som faktisk tok del i innstilling til
stipend og garantiinntekter 2002, er nemnde over



SOKNADER OG TILDELINGAR

For aret 2002 vart det registrert 3976 sgkjarar til stipend og 396 sgkjarar til garantiinntekt.

Utvalet heldt mgte 19. mars, 11. oktober og 5. desember 2002.
Det vart tildelt i alt 613 stipend. 21 kunstnarar vart tildelte garantiinntekt.

Tal Stipendtype

23 Arbeidsstipend, 1 ar

21 Arbeidsstipend, 2 ar

37 Arbeidsstipend, 3 ar

62 Arbeidsstipend for yngre kunstnarar, 1 ar

37 Arbeidsstipend for yngre kunstnarar, 2 ar

13 Arbeidsstipend for yngre kunstnarar, 3 ar
224 Reise- eller studiestipend/inkl Svalbardstipend

12 Vikarstipend

61 Etableringsstipend
103 Materialstipend

18 Etableringsstipend for skjgnnlitteraere forfattarar
126 Utdanningsstipend

27 Eldre fortente kunstnarar

Sum

Fullstendig oversikt over desse tildelingane, sja side 10 — 24.

Belgp

kr 3404 000
kr 3108000 pr.ar
kr 5476 000 pr.ar
kr 9176 000
kr 5476 000 pr.ar
kr 1924000 pr.ér
kr 5775 800
kr 525 000
kr 2 034 000
kr 2 325200

kr 819 000
kr 9 682 400
kr 540 000  pr. ar

kr 50265 800

I tillegg blei 126 kunstnarar tildelt stipend for gjennomfert kunstutdanning, samla sum 9,7 mill. kr.

GARANTIINNTEKT - YRKES-
AKTIVITETSVURDERING

Fem ar etter tildeling av garantiinntekt til ein kunstnar
og seinare kvart tredje ar blir det gjort ei vurdering av
yrkesaktiviteten. Vurderinga blir gjort av Utvalet for
statens stipend og garantiinntekter for kunstnarar, etter
innstilling fra sakkyndige komitear.

136 kunstnarar med garantiinntekt vart yrkesaktivitets-
vurderte i 2002. Ein kunstnar vart teken ut av garanti-
inntektsordninga i 2002 pga. for lag yrkesaktivitet.

KLAGEHANDSAMING

Ved Kgl. res. av 5. november 1987 er det med heimel i
Forvaltningslovas § 28, 3. ledd avgjort at det ikkje kan
klagast til departementet over det faglege kunstnarlege
skjennet. Det er berre Klagerett til Kultur- og kyrkjede-
partementet over feil ved rettsbruk og sakshandsaming.

Utvalet handsama 19 klagesaker i mgtet sitt 11. oktober
2002. Utvalet kom til at det var gjort sakshandsamings-
feil i fem saker, og sgknadene vart returnerte til den
aktuelle stipendkomiteen for ny handsaming. 14 klager
vart sende til Kultur- og kyrkjedepartementet med
tilrading fra utvalet.

Klagesakene fra 2001, 11 i alt, vart ferdighandsama i
2002. Ingen av klagene vart tekne til falgje.



Tre sgknader vart avviste og returnerte til sgkjarane.
Ingen av dei tre sgkjarane klaga over avvisingsvedtaket.

Mottakarar av garantiinntekt og arbeidsstipend sender
inn rapport om bruken av stipendet/garantiinntekta
innan 15. oktober kvart &r. Andre stipendmottakarar
sender inn rapport innan 31. mars aret etter tildel-
ingsaret. Utbetaling av stipend og garantiinntekter blir

haldne attende dersom rapportplikta ikkje blir etterlevd.

Sja neste spalte under Saker utvalet har teke opp.

Fré hausten 2002 vart det oppretta eit stipend for gjen-
nomfgrt kunstutdanning, og forvaltninga av stipendet
vart lagt til utvalet. For narare skildring av stipendet,
sja side 5.

Utvalet har delegert til sekretariatet for utvalet a tildele
stipend til studentar som etter regelverket ikkije treng &
spkije. Studentar som etter regelverket ma sgkje om
stipendet, far sgknadene sine handsama av utvalet. |
desse sakene blir utvalet supplert med ein studentrepre-
sentant.

Arsbelap for maksimal garantiinntekt auka med

kr 2 200 til kr 153 500. Arsbelgp for arbeidsstipend og
arbeidsstipend for yngre, nyetablerte kunstnarar auka
med kr 3 000 til kr 148 000. Maksimalbelgp for reise-
eller studiestipend, vikarstipend og etableringsstipenda
auka med kr 10 000 og materialstipend med kr 30 000.
Maksimalbelgpet er no kr 60 000 for alle stipenda.

Fré 1. januar 2002 vart forvaltninga av samiske kunst-
narstipend overfgrt til Sametinget.

Kulturdepartementet inngjekk i september 2001 avtale
med kunstnarorganisasjonane om innfgring av eit
fribelgp i garantiinntekta. Fribelgpet er frd 2002 pé
halvparten av grunnbelgpet i folketrygda (1/2 G) dvs.
kr 25 680. Fribelgpet aukar fra og med 2003 til 3/4 G
og frd og med 2004 til 1 G.

Hausten 2002 gav Kultur- og kyrkjedepartementet
utvalet i oppdrag & utarbeide forslag til kvotefordeling
for 2003 pé bakgrunn av at 10 garantiinntekter skulle
inndragast og omgjerast til arbeidsstipend. Ved inndrag-
ing av dei 10 garantiinntektene og fordeling av 12 nye
arbeidsstipend falgde utvalet opp dei tidlegare tilradin-
gane sine til Kultur- og kyrkjedepartementet vedrgrande
systemet for kvotefordeling.

Utvalet vedtok i 2002 at kunstnarar som innan to ar
ikkje har rapportert for tidlegare mottekne stipend, skal
miste retten til & ta imot nye stipend i framtida.
Tidlegare vart nytt stipend halde attende inntil ein
hadde rapportert for tidlegare stipend, men utan noka
tidsavgrensing. Stipend som ikkje kjem til utbetaling
pga. manglande rapportering for tidlegare stipend, blir
tildelte ein annan kunstnar. Kunstnarar som har mis-
leghalde toarsfristen, kan kome inn i stipendordningane
igjen dersom dei betaler attende det misleghaldne
stipendet. Kultur- og kyrkjedepartementet har godkjent
den nye praksisen.

| lgpet av 2002 vart det lagt til rette for & overfare for-
valtninga av diversestipenda fra Kultur- og kyrkjede-
partementet til Norsk kulturrad, gjeldande fra 1. januar
2003. Midlane til garantiinntekt og arbeidsstipend vart
overfgrde til Norsk kulturrad alt i 2001. Dette gjeld den
tekniske sida av forvaltninga. Det faglege ansvaret for
forvaltninga av stipend- og garantiinntektsordninga ligg
hos Utvalet for statens stipend og garantiinntekter for
kunstnarar.
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TILDELTE STIPEND 2002

ARKITEKTAR
ARBEIDSSTIPEND
Roalkvam Dag Helge 4560 VANSE
REISE- ELLER STUDIESTIPEND
Eggen Arne Petter 0788 OSLO
Lund-Johnsen Roar 0658 OSLO
Overvik Kari 7042 TRONDHEIM

Aarset Helge 6240 GRSKOG

BARNE- OG UNGDOMSBOKFORFATTARAR
ARBEIDSSTIPEND

Alveer Fragydis 0755 OSLO
Ingvaldsen Bjgrn 4014 STAVANGER

ARBEIDSSTIPEND FOR YNGRE, NYETABLERTE KUNSTNARAR

Bjgrkum Bjarte 5081 BERGEN
Svingen Arne 0364 0SLO
Trohaug Ragnfrid 5006 BERGEN

ETABLERINGSTIPEND FOR FORFATTARAR OG OMSETJARAR

Kaldestad Roald Nordal 5417 STORD
Naess Robert 0553 0OSLO

MATERIALSTIPEND
Kjeldset Tania 0383 OSLO

REISE- ELLER STUDIESTIPEND

Deehli Liz Bente Lgkke 3275 SVARSTAD
Hagerup Klaus 1621 GRESSVIK
Kleiva Rgnnaug 0169 OSLO
Nygaard Gunvor Andbo 2500 TYNSET
Osland Erna 5984 MATREDAL
Sverdrup Kari 0364 OSLO

VIKARSTIPEND

Elven Anne Johanne Haugland 3046 DRAMMEN
Halstvedt Tor 3157 BARKAKER

BILETKUNSTNARAR
ARBEIDSSTIPEND

Andersen Morten 0178 OSLO

Drift Ingrid van der 0379 OSLO
Eriksen Ase 5937 B@VAGEN
Gizever Katrine 0272 OSLO
Hagen Ive Helen 0855 OSLO
Ingvaldsen Arne Heglum 5011 BERGEN
Lappalainen Minna 1356 BEKKESTUA
Linge Martine 0379 OSLO
Nordg Guttorm Andreas 0190 OSLO
Pisani Erik 0201 OSLO
Strandh Lars 0169 OSLO
Tomren Anders 0254 OSLO

Tyrmi Hanne 2743 HARESTUA

kr

kr
kr
kr
kr

kr
kr

kr
kr
kr

kr
kr

kr

kr
kr
kr
kr
kr
kr

kr
kr

kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr

154 000

15 000
15000
15000
15000

154 000
154 000

148 000
148 000
148 000

50 000
50 000

26 500

55 000
17 000
50 000
38 500
55 000
60 000

50 000
50 000

154 000
154 000
154 000
154 000
154 000
154 000
154 000
154 000
154 000
154 000
154 000
154 000
154 000

2ar

2ar
2ar

3ar
3ar
3ar
3ar
3ar
3ar
3ar
3ar
3ar
3ar
3ar
3ar
3ar



Amundsen
Antonsen
Bjertnaes
Brown
Brunner
Bgyesen
Cardell
Dahl
Eriksen
Fageras
Gudmundsdottir
Henning
Henriksen
Hepsg
Heuch
Hjelde
Hyun-A
Istad
Kvam

Moi

Quale
Raddum
Samuelsen
Sjgvoll
Stana
Torseter
Traegde
Tardal
Aamodt
Aarbakke

Benonysdottir
Bugge
Fasteraune
Kierulf

Lunde

Lyche
Ramberg
Sgrensen
Tapio
Tversland

MATERIALSTIPEND

Bockelie
Borg
Bakkelund
Ellestad
Halseide
Harr
Hauffen
Haugstveit
Holst-Pedersen
Karlstad
Krohg
Lindstrgm
Lgvgen
Nondal
Nygaard
Revheim
Rgnning
Seglevi
Selvikvag
Sneltvedt

Anniken

Gunvor Nervold
Sverre Koren
Per Christian
Frank

Pal

Amanda
Camilla Margrethe
Ina

Hakon Anton
Anna Sigmond
Anne Helga
Knut Henrik
Petter Alexander
Andreas

Katrine

Ji

Peder

Thomas

Ebba Christina
Jonas Markus
Fredrik

Geir Harald
Vibeke Johansen
Ingeborg

@yvind

Anne

Hilde

Tine (Anne-Katrine)
Ingvild Hareide

ETABLERINGSSTIPEND

Gudrun

Peder

Heidi

Caroline Margrethe
Njal

Harald Castrén
Tomas

Stale

Hege

Espen

Anders Erik
Annika Christina
Aud

Ole Christian
Jan-Erik

Gisle

Erika Kristine
Kjetil

Synne
Christer
Morten
Josephine

Jon Anders
Astrid

Bjgrn Terje
Arne

Stein

Niklas Tom
Andreas Soma
Sol

ARBEIDSSTIPEND FOR YNGRE, NYETABLERTE KUNSTNARAR

0753 OSLO

3626 ROLLAG

7049 TRONDHEIM

0172 OSLO

0462 OSLO

7042 TRONDHEIM
SVERIGE

0271 OSLO

0352 OSLO

0563 OSLO

0477 OSLO

7042 TRONDHEIM

2020 SKEDSMOKORSET

0656 OSLO

0362 OSLO

0456 OSLO

0350 OSLO

1356 BEKKESTUA

0483 OSLO

0550 OSLO

7042 TRONDHEIM

0256 OSLO

0168 OSLO

0566 OSLO

0364 OSLO

0563 OSLO
SVERIGE
TYSKLAND

0650 OSLO
DANMARK

0566 OSLO

0169 OSLO

2160 VORMSUND
5015 BERGEN
0168 OSLO

0178 OSLO

0363 OSLO

0568 OSLO

4050 SOLA

0173 OSLO

1394 NESBRU

7014 TRONDHEIM

5600 NORDHEIMSUND

0851 0SLO

0171 0SLO

0569 0SLO

7054 RANHEIM

2390 MOELV

3160 STOKKE

0554 0SLO

3070 SANDE | VESTFOLD

0567 0SLO

5006 BERGEN

0473 0SLO

2380 BRUMUNDDAL

1671 KRAKER@Y

0357 0SLO

7018 TRONDHEIM
SVERIGE

1359 EIKSMARKA

kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr

kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr

kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr

148 000
148 000
154 000
154 000
154 000
154 000
148 000
154 000
154 000
148 000
148 000
148 000
148 000
154 000
148 000
148 000
154 000
148 000
154 000
154 000
148 000
154 000
148 000
148 000
154 000
148 000
154 000
154 000
148 000
148 000

25000
50 000
50 000
50 000
50 000
30000
30000
50 000
50 000
50 000

30000
30000
30000
25000
30 000
30000
30000
30000
20 000
30000
30000
30000
15000
30000
30000
30000
50 000
30000
30000
25000

1ar
1ar
2ar
2ar
2ar
3ar
1ar
2ar
1ar
1ar
1ar
1ar
1ar
1ar
1ar
1ar
3ar
1ar
2ar
2ar
1ar
3ar
1ar
1ar
3ar
1ar
2ar
2ar
1ar
1ar
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Storaas
Svenningsen
Teigum

Marianne Wiig
Ragnhild Steig
Lars

REISE- ELLER STUDIESTIPEND

Blystad
Borchgrevink
Christensen
Flatin
Fuglevaag
Fglstad
Hansen
Hemgren
Hidle
Harenstam
Johansen
Langum
Lisztes
Lurie
Lgvaas
Martin
Moen
Naustdal
Nilsen
Normann
Odonnell
Skogholt
Sveen
Wagle
Aalto

VIKARSTIPEND

Kjellmo
Pettersson

DANSEKUNSTNARAR

ARBEIDSSTIPEND

Foss

Hippe
Johannessen
Mossige

Sissel

Hanne
Susanne Steen
Knut

Brit Haldis
Marit

Tone

Kerstin Ragnhild
Rolf

Mattias

Arnold Johan
Runi

Istvan

Dimitry

Astrid

Nils Erichsen
Ingunn Bratteli
Ann

Karl Erik
Harriet
Michael
Ingunn

Arvid

Kirsten
Eevahenna

Ivar
Jan Stefan

Karen Sofie
Ingebjgrg

Ina Christel
Terje Tjgme

0170 OSLO
0569 OSLO
2260 KIRKENAR

5006 BERGEN

2256 GRUE FINNSKOG
4317 SANDNES

3840 SELJORD

0273 OSLO

9009 TROMS@

0553 OSLO

0672 OSLO

1970 HEMNES

0171 OSLO

9600 HAMMERFEST
3075 BERGER

0256 OSLO

0198 OSLO

1450 NESODDTANGEN
0554 OSLO

1450 NESODDTANGEN
0358 OSLO

0491 OSLO

8220 R@SVIK

3070 SANDE | VESTFOLD
0379 OSLO

9015 TROMS@

0284 OSLO

9615 HAMMERFEST

1356 BEKKESTUA
5011 BERGEN

5010 BERGEN

1450 NESODDTANGEN
0360 OSLO

1454 FAGERSTRAND

ARBEIDSSTIPEND FOR YNGRE, NYETABLERTE KUNSTNARAR

Bech-Hanssen
Fiskum
Haugen
Jgntvedt

Mo

Pedersen
Scavetta
Sharifi

@ren

Gry

Ella Christina
Anne Katrine
Siri

Kristianne
Henriette
Francesco
Hooman
Kristine Karala

ETABLERINGSSTIPEND

Bjerkestrand
Gravdal
Saltermark
Steggell
@yen

MATERIALSTIPEND

Hall
Nedregaard
Olsen

Kari Anne
Camilla

Trine
Amanda Jane
Alan Lucien

Snelle Ingrid C.B.
Karl-Erik
Birgitte Kaufmann

0173 OSLO

0274 OSLO

9600 HAMMERFEST
0552 OSLO

1391 VOLLEN

0187 OSLO

0478 OSLO

0357 OSLO

9405 HARSTAD

1453 BJARNEMYR
0558 OSLO

8900 BRONNZYSUND
0258 OSLO

5005 BERGEN

0554 0OSLO
0187 OSLO
7030 TRONDHEIM

kr
kr
kr

kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr

kr
kr

kr
kr
kr
kr

kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr

kr
kr
kr
kr
kr

kr
kr
kr

30000
10 000
30000

30 000
60 000
60 000
60 000
50 000
35000
45 000
45 000
55 000
60 000
60 000
15000
60 000
60 000
45 000
35000
50 000
30000
30 000
20 000
30 000
30000
25000
45 000
51 000

50 000
50 000

154 000
154 000
154 000
154 000

154 000
154 000
154 000
154 000
154 000
154 000
154 000
154 000
154 000

35000
35000
44 000
40 000
40 000

17 500
18 000
15000

3ar
2ar
4 ar
3ar

2ar
2 ar
3ar
1ar
2ar
3ar
3ar
3ar
2ar



REISE- ELLER STUDIESTIPEND

Arouni

Bay

Bjgrkli
Corneliussen
Digerud
Harte
Horgen
Jgrgensen
Kask
Kolseth
Lyseng
Nordal
Papalexiou
Rulin
Slettevold
@stbye
Bzger

DIVERSE/ANDRE KUNSTNARGRUPPER

ARBEIDSSTIPEND

Bjgrnseth
Windingstad

Teodor Christopher
Thea

Sissel Merete
Elisabeth Snaprud
Jonas Georg

Nina

Peder

@yvind

Teet

Guri

Eva Maria Elizabeth

Lise

Olga

Erik

Kristine Natalie
Hege Elise Holte
Gull Mukader

Jon Halvor
Sigbjgrn

0181 OSLO

0169 OSLO

0452 OSLO

0260 OSLO

0454 OSLO

1359 EIKSMARKA
0178 OSLO

0367 OSLO

0178 OSLO

3046 DRAMMEN
0461 OSLO

0198 OSLO

1450 NESODDTANGEN
0656 OSLO

0468 OSLO

5006 BERGEN
0306 OSLO

0551 OSLO
0175 0SLO

ARBEIDSSTIPEND FOR YNGRE, NYETABLERTE KUNSTNARAR

Bjgrn
Hansson
Trgmborg

Antti
Per Mathias
Ellen Marie

ETABLERINGSSTIPEND

Lie
Moursund
Satergy

MATERIALSTIPEND

Andresen
Bye
Fuglseth
Jensen
Lindback
Schreiner
Sletten
Sgdal

Jannicke
Jill
John Arne

Marius

Bjgrn

Tine Erika

Rolf Aske
Hakon

Johan Christian
Camilla Skar
Terje

REISE- ELLER STUDIESTIPEND

Brustad
Dahlsveen
Hoang
Strgm

DRAMATIKARAR
ARBEIDSSTIPEND

Hoel
Vik

Eva

Heidi

Thi Phuong Loan
Dordi Elisabeth

Mona Johanne
Lars

0566 OSLO
4633 KRISTIANSAND S
0358 OSLO

0569 OSLO
0171 OSLO
0183 OSLO

0362 0SLO
0462 0SLO

5008 BERGEN

1473 SKARER

0656 0SLO

0567 0SLO

4400 FLEKKEFJORD
3780 SKAT@Y

0258 OSLO
0458 OSLO
0028 OSLO
7024 TRONDHEIM

0256 OSLO
3921 PORSGRUNN

ARBEIDSSTIPEND FOR YNGRE, NYETABLERTE KUNSTNARAR

Strgm

Inger Johanne

0368 OSLO

ETABLERINGSSTIPEND FOR FORFATTARAR OG OMSETJARAR

Bratseth
Wahl

Birgitte
Pelone

0576 OSLO
0266 OSLO

kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr

kr
kr

kr
kr
kr

kr
kr
kr

kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr

kr
kr
kr
kr

kr

kr

kr

kr
kr

20 000
20 000
20 000
24 000
20 000

9 500
21 500
20 000
20 000
20 000
20 000
20 000
20 000
18 000
20 000
14 500
20 000

154 000
148 000

148 000
148 000
154 000

35000
27 000
30000

22 000
22 000
30000

5000
24 000
22 000
30000
30000

20 000
20 000
30000
18 000

154 000

154 000

148 000

50 000
50 000

2ar
1ar

3ar
3ar

1ar
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MATERIALSTIPEND

Breien
Germundson
Helgesen
Holtan
Svingen
Sgyseth

Anja

Gunnar

Anne Margrethe
Wetle

Arne

Anne Helene

REISE- ELLER STUDIESTIPEND

Barth
Ditleff
Haarberg
Jenseg
Lunde
Nordberg
Pedersen

Morten

Vivi Kristine Schgyen

Anita

Grete Ransborg
Inger-Margrethe
Nils

Erling

FAGLITTERZARE FORFATTARAR

ARBEIDSSTIPEND
Storbekken

MATERIALSTIPEND
Al-Kubaisi

Eli

Walid

REISE- ELLER STUDIESTIPEND

Lindanger
Opstad
Reilstad
Strgksnes
Wegling

FILMKRITIKARAR

Rita

Gunvald

Jan Inge
Morten Andreas
Monica

REISE- ELLER STUDIESTIPEND

Staalesen

SVALBARDSTIPEND
Dokka

FILMKUNSTNARAR
ARBEIDSSTIPEND

Bjgrn
Hatland
Killi

Kvist
Risan
Robsahm
Torgersen
Warsinski

Einar Guldvog

Ingrid Kristin

Anne Kjersti
Line

Anita

Trond

Leidulv

Thomas
Ingebjgrg

Maria Fuglevaag

0287 OSLO
0462 OSLO
3116 TONSBERG
3748 SILJAN
0364 OSLO
5011 BERGEN

0557 OSLO

0382 OSLO

7670 INDER@Y
0881 OSLO

0750 OSLO

1470 LORENSKOG
3271 LARVIK

0482 OSLO

0578 OSLO

0454 OSLO

4614 KRISTIANSAND S
4318 SANDNES

0172 OSLO

0172 OSLO

4622 KRISTIANSAND S

0587 OSLO

0375 OSLO

0551 OSLO

2662 DOVRE

5007 BERGEN

0478 OSLO

1450 NESODDTANGEN
0550 OSLO

0273 OSLO

ARBEIDSSTIPEND FOR YNGRE, NYETABLERTE KUNSTNARAR

Bjgrnaraa
Jordal

Rapp

Cecilie
Matias Armand
Nathilde Overrein

ETABLERINGSSTIPEND

Grape
Grude

Béard
Torstein

0361 OSLO
0567 OSLO
0482 OSLO

9143 SKIBOTN
5007 BERGEN

kr
kr
kr
kr
kr
kr

kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr

kr

kr

kr

kr
kr
kr

kr

kr

kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr

kr
kr
kr

kr
kr

30 000
20 000
17 000
18 500
20 000
30000

35000
25000
16 500
20 000
35000
35000
55 000

154 000

15000

12 000
11 000
12 000
13 000
15000

10 000

30 000

148 000
148 000
148 000
148 000
148 000
148 000
154 000
154 000

148 000
148 000
154 000

30000
17 000

2ar

1ar
1ar
1ar
1ar
1ar
1ar
1ar
1ar

1ar
1ar
1ar



MATERIALSTIPEND

Evelid
Ginther
Jdie

Aas

Dag Morten H.
Kristin

Pal

Anders

REISE- ELLER STUDIESTIPEND

Eiring
Gjerde
Griinfeld
Hopland
Jacobsen
Lande
Nicolayssen
Pedersen
Paalgard

FOLKEKUNSTNARAR
ARBEIDSSTIPEND

Grytting
Randen

Ingvild

Kari

Nina Frederikke
Geir Henning
Therese

Ellen Sophie
Hans Otto
Sverre

June

Elin Pehrson
Gro

5005 BERGEN
0578 OSLO
5052 BERGEN
7715 STEINKJER

0355 0SLO
5052 BERGEN
0552 OSLO
0268 OSLO
5005 BERGEN
0355 0SLO
5005 BERGEN
1384 ASKER
0369 OSLO

6823 SANDANE
3570 AL

ARBEIDSSTIPEND FOR YNGRE, NYETABLERTE KUNSTNARAR

Teigland

MATERIALSTIPEND

Kvernmo

Ase

Eirin Lisbeth

REISE- ELLER STUDIESTIPEND

Bjerkem
Eggen
Lande
Langeland
Larsen
Myhr

Wiik

VIKARSTIPEND
Rudstaden

FOTOGRAFAR
ARBEIDSSTIPEND
Bergman

Berntsen
Rgdland

Berit Eldbjgrg
Mari

Vidar

Anne Sinikka
Geir Egil
Martin

Kjersti

Frithjof

Margareta

Per
Torbjgrn

0575 0SLO

9008 TROMS@

7718 STEINKJER

7374 RGROS

2051 JESSHEIM

2256 GRUE FINNSKOG
7650 VERDAL

3579 TORPO

5914 ISDALST@

3530 RAYSE

0354 OSLO

3660 RJUKAN
4042 HAFRSFJORD

ARBEIDSSTIPEND FOR YNGRE, NYETABLERTE KUNSTNARAR

Einarsen
Heier
Nordbrenden
Sigmundstad

Grete Irene
Marianne
Dag
Birgitte

ETABLERINGSSTIPEND

Hgst
Ludviksdottir

MATERIALSTIPEND

Furu
Mugaas
Normann
Welgaard

Katja
Tinna

Bodil Elise
Eline

Anne Sophie
Line Beate

8517 NARVIK
0561 OSLO
0558 OSLO
0354 OSLO

0862 OSLO
0487 OSLO

0553 OSLO
0563 OSLO
0470 OSLO
0870 OSLO

kr
kr
kr
kr

kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr

kr

kr

kr

kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr

kr

kr
kr
kr

kr
kr
kr
kr

kr
kr

kr
kr
kr
kr

30000
20 000
30 000
30 000

20 000
30 000
15000
20 000
40 000
25000
25000
25000
15000

154 000
154 000

154 000

15000

33 400
13 200
33 400
23 200
13 200
33400
12 200

15000

154 000
154 000
154 000

154 000
148 000
148 000
148 000

27 000
26 000

30 000
22 000
30000
30000

2ar
2ar

2ar

2ar
2ar
2ar

2

1ar
1ar
1ar
1ar
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REISE- ELLER STUDIESTIPEND

Galta
Geving
Torgnesskar
Tveit

VIKARSTIPEND
Lindberg

Tom

Bente Annita
Per Olav
Espen

Leif

INTERIZGRARKITEKTAR

ARBEIDSSTIPEND
Kalseth

Agnar

ETABLERINGSSTIPEND

Olimb

MATERIALSTIPEND
Engesvik

Peder

Andreas

REISE- ELLER STUDIESTIPEND

Holm

JOURNALISTAR

Helene

REISE- ELLER STUDIESTIPEND

Five
Rekaa

KOMPONISTAR
ARBEIDSSTIPEND

Haugland

Henriette
Lars

Glenn Erik

3110 TONSBERG
3656 ATRA
0470 0SLO
1850 MYSEN

0870 OSLO

9470 GRATANGEN

1152 OSLO

0566 OSLO

0251 OSLO

0768 OSLO
0876 OSLO

0554 0OSLO

ARBEIDSSTIPEND FOR YNGRE, NYETABLERTE KUNSTNARAR

Grenager

Lene

ETABLERINGSSTIPEND

Holopainen
Jaksjg

MATERIALSTIPEND

Brustad
Haaland
Knudsen
Rudi
Skjelbred

Risto
Christian

Karsten

Kyrre Sassebo
Jgrgen

Jgran

Bjgrn Bolstad

REISE- ELLER STUDIESTIPEND

Balke
Flem
Heidel
Kruse
Lerstad
Stalheim
Sunde

VIKARSTIPEND

Graf
Rudi
Thoresen

Jon Georg
Kijell

Ida Helene
Bjgrn Howard
Terje Bjgrn
Jostein

Knut Olaf

Otto
Jgran
Lasse

0470 0SLO

SVERIGE
1430 AS

1718 GREAKER
0259 0SLO
5008 BERGEN
0851 0SLO
0596 0SLO

0478 0SLO
6009 ALESUND
1450 NESODDTANGEN
0373 0SLO
0169 0SLO
5243 FANA
SVERIGE

0553 OSLO
0851 OSLO
0751 OSLO

kr
kr
kr
kr

kr

kr

kr

kr

kr

kr
kr

kr

kr

kr
kr

kr
kr
kr
kr
kr

kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr

kr
kr
kr

28 000
28 000
28 000
28 000

50 000

148 000

20 000

20 000

10 000

30 000
20 000

154 000

154 000

20 000
20 000

30000
20 000
15000

2000
20 000

15000
10 000
10 000
15000
15000
10 000
15000

21 350
50 000
40 000

1ar

3ar

3ar



KRITIKARAR

REISE- ELLER STUDIESTIPEND

Bjgrneboe Eva Therese

Byrkjeland Gro

Skrede Tori

Steihaug Jon-Ove
KUNSTHANDVERKARAR
ARBEIDSSTIPEND

Blix Inga

Dahle Lillian

Eriksen Trine Mauritz

Erland Jens

Schumann Jorun Halsnes

0271 OSLO
5134 FLAKTVEIT
0569 OSLO
0178 OSLO

2321 HAMAR
5011 BERGEN
0178 OSLO
4340 BRYNE
0170 OSLO

ARBEIDSSTIPEND FOR YNGRE, NYETABLERTE KUNSTNARAR

Akslen
Askim
Aunaas
Berg
Bjelkargy
Eriksson
Fagerli
Fredriksen
Grov
Hansen
Johnsen
Koksvik
Lund
Marg

Moe

Moen
Murstam
Mydland
Raustein
Schmidt
Steihaug
Sunde
Sutton
Syvalvoma
Thorsteinsdottir
Torsdatter
Vatn
Vennestrgm
Yun

dyen

Marit Helen
Monica Marcella Kjaerstad
Henrikke

Arild Skarsfjord
Elin

Lars (Lasse)
Ingvild

Kari Skoe
Kirsti Reinsborg
Ellen

Anne Lise
Vidar

Anette Helene
Torunn Halseid
Jgrgen

Hege

Rita Helen
Anne-Helen
John Kare
Franz

Kari

Christian

Peter James
Sari Hannele
/Esa Bjgrk
Karoline
Gunhild
Vemund
Myeong-Sook
Synngve

ETABLERINGSSTIPEND

Berge
Dokken
Engebretsen
Grliner
Hakonsen
Karlsen
Mandt
Pedersen
Tollefsen
Tvedt
Udd
Wurtz

MATERIALSTIPEND

Bjgrkan
Bodggaard
Brandt-Hansen

Andrea

Knut Olav
Inger Lise
Alexander
Kari Marie
Bente Anita
Ingegjerd
Malene Halkjaer
Siri

Tina

Maria Annika
Enrika

Wenche
Ingrid
Elina

7043 TRONDHEIM
5337 RONG

0281 OSLO

0169 OSLO

0468 OSLO

0551 OSLO

0563 OSLO

3716 SKIEN

0178 OSLO

5035 BERGEN
2614 LILLEHAMMER
2260 KIRKENAR
7014 TRONDHEIM
5008 BERGEN
0175 0SLO

3018 DRAMMEN
5006 BERGEN

5057 BERGEN
5008 BERGEN
0356 OSLO

0476 OSLO

4400 FLEKKEFJORD
7048 TRONDHEIM
0468 OSLO

5816 BERGEN
0870 OSLO

1450 NESODDTANGEN
0183 OSLO

1412 SOFIEMYR
1348 RYKKIN

0551 OSLO

0880 OSLO

0171 OSLO

1450 NESODDTANGEN
1353 BEARUMS VERK
9020 TROMSDALEN
3613 KONGSBERG
5052 BERGEN

5006 BERGEN

0469 OSLO

5011 BERGEN

1338 SANDVIKA

5006 BERGEN
8013 BOD@
5378 KLOKKARVIK

kr
kr
kr
kr

kr
kr
kr
kr
kr

kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr

kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr

kr
kr
kr

10750
10750
10750
10750

154 000
154 000
154 000
154 000
154 000

154 000
148 000
148 000
154 000
154 000
154 000
154 000
148 000
154 000
154 000
154 000
154 000
148 000
148 000
154 000
154 000
148 000
148 000
154 000
154 000
154 000
148 000
154 000
154 000
154 000
154 000
154 000
154 000
154 000
148 000

50 000
50 000
50 000
50 000
50 000
50 000
50 000
50 000
25000
50 000
25000
50 000

30000
20 000
20 000

3ar
1ar
2ar
2ar
3ar

2ar
1ar
1ar
2ar
2ar
1ar
1ar
1ar
3ar
2ar
1ar
1ar
1ar
1ar
2ar
1ar
1ar
1ar
2ar
3ar
2ar
1ar
1ar
1ar
1ar
1ar
2ar
2ar
3ar
1ar
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Braathen
Egstad
Eliassen
Kielland
Kvammen
Leirdal
Lund
Marstrander
Murstam
Rokvam
Slagsvold
Totland
Aarset

Marie

Morten Allan
Lillan

Elise

Inger Blix
Erlend

Lise Stang
Ingrid Benedict
Ingegjerd Beate
Ole Morten
Esther Helen
Anne Bente
Ingrid

REISE- ELLER STUDIESTIPEND

Attramadal
Eide
Engen
Finseth
Hanum
Holmen
Karlsen
Lyche
Moe
Pedersen
Rust
Tadesse
Taule
Vigeland

VIKARSTIPEND

Marron

MUSIKARAR/SONGARAR/DIRIGENTAR

ARBEIDSSTIPEND

Andersen
Bergby
Eriksen
Farde
Garnes
Karang
Kleive
Lerstad
Riisnaes
Sgdal
Vagen

Soffi Beatriz
Birgit
Elisabeth
Ove Harder
Sidsel
Sverre Tveito
Kari-Anne
Wenche
Kirsti Nordberg
Inge

Peter Franz
Torild
Merete

Pal Anen

Peter Martin

Maj Britt
Ingar
Mads

Jan Magne
Kare Magnus
Per Roger
Audun
Terje Bjgrn
Odd

Nils Harald
Trygve K.

5124 ULSET
7045 TRONDHEIM
0654 OSLO

0165 OSLO

9912 HESSENG
7043 TRONDHEIM
0672 OSLO

0356 OSLO

5004 BERGEN
4950 RIS@R

2312 OTTESTAD
5243 FANA

5307 ASK

1450 NESODDTANGEN

5232 PARADIS

7540 KLABU

0488 OSLO

4916 BOR@Y
DANMARK

2864 ALL

0168 OSLO

5416 STORD

0551 OSLO

9521 KAUTOKEINO

5146 FYLLINGSDALEN

0566 OSLO

0379 OSLO

5216 LEPS@Y

1395 HVALSTAD
1413 TARNASEN
5162 LAKSEVAG
7040 TRONDHEIM
0658 0SLO

0551 0SLO

3717 SKIEN

0169 0SLO

0654 0SLO

0465 0SLO

3890 VINJE

ARBEIDSSTIPEND FOR YNGRE, NYETABLERTE KUNSTNARAR

Flesjg
Gericke
Haltli
Henriksen
Mistereggen
Nymo
Sigerland
Wallumrgd

Ellen Margrete
Isa Katharina
Frode

Arve

Birger

Frode

Sglve
Christian

ETABLERINGSSTIPEND

Brodahl
Braaten
Dreyer
Guaita
Jensen

Frank

Tone Elisabeth
Bjgrn Charles
Annabel Balean
Eivind Gullberg

0360 OSLO
0358 OSLO
0553 OSLO
2074 EIDSVOLL VERK
0768 OSLO
0366 OSLO
0360 OSLO
0657 OSLO

0557 0SLO
3475 SATRE
0256 0SLO

5239 RADAL
5412 STORD

kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr

kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr

kr

kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr

kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr

kr
kr
kr
kr
kr

20 000
25000
30000
20 000
21 000
30 000
23 000
30 000
30000
30 000
33 000
10 000
30000

30 000
37 000
45 000
53 000
50 000
30000
37 000
42 000
25000
50 000
40 000
50 000
26 000
30000

50 000

154 000
154 000
148 000
154 000
154 000
154 000
154 000
154 000
154 000
154 000
154 000

154 000
154 000
154 000
154 000
154 000
154 000
154 000
154 000

22 000
22 000
22 000
22 000
22 000

2 ar
3ar
1ar
3ar
2ar
2ar
3ar
3ar
3ar
2ar
3ar

2 ar
2ar
2 ar
2ar
2 ar
1ar
2ar
2ar



Kornstad
Krystad
Lgvdahl
Rudi
Zach

MATERIALSTIPEND

Berntzen
Fliflet
Gald
Glaser
Haugerud
Hgisaeter
Johansen
Roggen
Skarseth
Svendsen
Yttredal

Hakon Ganes
Ase Helen

Gro

@ystein Ovrum
Ingar

Frode
Andreas
David

Ernst Simon
Tor Andreas
Hege

Arne Johannes
Live Maria
Gro Britt
Havard

Tor

REISE- ELLER STUDIESTIPEND

Asbjgrnsen
Bang
Behncke
Bjerck
Carlsen
Edvardsen
Engelsviken
Flaten
Fossheim
Gilhuus
Gullord
Halvorsen
Halvorsen
Johansen
Jgrgensen
Karlsson
Kristiansen
Lyslo
Magnussen
Norbakken
Nussle
Palko
Ravnan
Sandvik
Simonsen
Steinsland
Storbekken
Steernes
Seaeverud
Tennfjord
Torbo

OMSETJARAR
ARBEIDSSTIPEND

Rognlien

Kristin

Hans Petter
Jon

Snorre
Morten
Reidar
Henrik
Ingebrigt Haker
Jgrn

Ivar

Sissel Morken
Audun

Rune Andre
Vidar

Espen

Bo Kenneth
Knut Johan Bratland
@yvind

Pal Wilhelm
Helge Andreas
@ivind Andre
Benedicte
Kari-Lise
Marit

Kare Jostein
Ruth Solveig
Eli

Birgitte

Trond

Mari- Kjersti
Torun

Jon Aas

0552 OSLO
0563 OSLO
0465 OSLO
2647 S@R-FRON
0565 OSLO

1281 OSLO

9615 HAMMERFEST

0454 0SLO

0470 0SLO

7014 TRONDHEIM

1176 OSLO

2436 VALER | SOLZR

7670 INDER@Y

1395 HVALSTAD
SVERIGE

7072 HEIMDAL

0561 0SLO
0376 0SLO
0566 0SLO
5231 PARADIS
1450 NESODDTANGEN
0566 0SLO
0268 0SLO
0481 0SLO
0561 0SLO
3351 HONEFOSS
0461 0SLO
SVERIGE
1719 GREAKER
0577 0SLO
3019 DRAMMEN
3472 B@DALEN
5224 NESTTUN
6800 FORDE
1415 OPPEGARD
1152 OSLO
8516 NARVIK
DANMARK
0779 0SLO
9015 TROMS@
7045 TRONDHEIM
0562 0SLO
0482 0SLO
3026 DRAMMEN
5244 FANA
0365 0SLO
1087 OSLO

0354 0OSLO

ARBEIDSSTIPEND FOR YNGRE, NYETABLERTE KUNSTNARAR

Lundbo
Omland

Thomas
Stian

9011 TROMS@
8340 STAMSUND

ETABLERINGSSTIPEND FOR FORFATTARAR OG OMSETJARAR

Lundbo
Aasen

Thomas
Tone

9011 TROMS@
1368 STABEKK

kr
kr
kr
kr
kr

kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr

kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr

kr

kr
kr

kr
kr

22 000
22 000
22 000
22 000
22 000

19700
19700
10 000
19700
19700
19700
19700
19700
19700
19700
19700

23 000
20 000
20 000
23 000
23 000
23 000
20 000
23 000
23 000
20 000
23 000
23 000
20 000
23 000
23 000
23 000
23 000
23 000
20 000
23 000
20 000
23 000
20 000
23 000
23 000
23 000
23 000
23 000
23 000
23 000
23 000

154 000

154 000
154 000

20 000
17 000

2ar

2ar
2ar

19



20

MATERIALSTIPEND

Hem
Kendzior

Arne
Ngste

REISE- ELLER STUDIESTIPEND

Bakke
Bolstad
Eikli
Engen
Formo
Fosser
Gabrielsen
Hgverstad
Kaminka
Lahaise
Plau
Ringen
Uthaug
Watz

Tove

Kari

Ragnhild
Bodil

Tone

Per Einar

Berit Marianne
Torstein Bugge
Ika Ingrid
Maaike

Hilde Sophie
Erik

Geir Havard
Tommy

POPULARKOMPONISTAR

ARBEIDSSTIPEND

Bremnes
Christensen
Gigrtz
Johannesen
Myhre
Saunes

Lars Inge
Jgrn

Ole Henrik
Terje

Lars Martin
Kijetil

1504 MOSS
9501 ALTA

0860 OSLO

3715 SKIEN

0171 OSLO

2743 HARESTUA

0491 OSLO
FRANKRIKE

3216 SANDEFJORD

0193 OSLO

0657 OSLO

0592 OSLO

0275 OSLO

5008 BERGEN

0169 OSLO

0669 OSLO

3122 TONSBERG

0374 OSLO

1338 SANDVIKA

3143 KJGPMANNSKJAR
3216 SANDEFJORD
0168 OSLO

ARBEIDSSTIPEND FOR YNGRE, NYETABLERTE KUNSTNARAR

Graf
Nordberg
Reksjg

Randi Elisabeth

Mari Kohinoor
Marius

ETABLERINGSSTIPEND

Grgnneberg
Grgtting
Hasund
Hyttebakk
Kaada
Larsen
Raknes

MATERIALSTIPEND

Bakken
Beckstrgm
Braekke
Larsen

Magnus
Frode
Ingvild
Svein Olav
John Erik
Simone
Steinar

Rebekka
Lars Fredrik
@yvind

Jon

REISE- ELLER STUDIESTIPEND

Gjeere
Kvitnes
Lysne
Overgye
Ryen

VIKARSTIPEND

Eilertsen

Siri
Henning
Geir @ystein
0dd Johan
Mocci

Dag Einar

0857 OSLO
1470 LORENSKOG
0178 OSLO

1672 KRAKER@Y

0451 0SLO
STORBRITANNIA

4010 STAVANGER

0557 0SLO

0565 0SLO

7011 TRONDHEIM

1400 SKI

1450 NESODDTANGEN
0458 OSLO

0302 OSLO

7011 TRONDHEIM
1793 TISTEDAL
1395 HVALSTAD
7072 HEIMDAL
0565 OSLO

3106 TONSBERG

kr
kr

kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr

kr
kr
kr
kr
kr
kr

kr
kr
kr

kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr

kr
kr
kr
kr

kr
kr
kr
kr
kr

kr

20 000
15000

30 000
17 000
30 000

8 000
30 000
10 000
25000
10 000
50 000
13 000
10 000
20 000
17 000
20 000

148 000
148 000
148 000
148 000
148 000
148 000

148 000
148 000
148 000

21 000
22 000
22 000
22 000
22 000
22 000
22 000

27 000
27 000
27 000
27 000

27 000
27 000
27 000
27 000
27 000

30 000

1 ar
1ar
1ar
1ar
1 &r
1ar



SCENEINSTRUKT@RAR

ARBEIDSSTIPEND

Johnsen
Meerli

Kai
Terje

0270 OSLO
0358 OSLO

ARBEIDSSTIPEND FOR YNGRE, NYETABLERTE KUNSTNARAR

Traavik

Morten

ETABLERINGSSTIPEND

Wester

MATERIALSTIPEND
Hagen

Nina Elisabet

0dd Christian

REISE- ELLER STUDIESTIPEND

Avenstroup
Bull
Dgving
Kignig
Kvamme
Lid
Sandven
Storm
Tombre
Ursin

SCENOGRAFAR/KOSTYMETEIKNARAR

Tone
Aksel-Otto
Anderz

Carl Jgrgen
Elsa

Tore Vagn
Wilhelm
Thomas

Jon Andreas
Tor Arne

ETABLERINGSSTIPEND

Borge
Sgnsteby
MATERIALSTIPEND

Hysing
Lie

Nina
Ingunn

Kathrine
Birgitte

REISE- ELLER STUDIESTIPEND

Riser
Tolo

SKIJGNNLITTERARE FORFATTARAR

ARBEIDSSTIPEND

Andreassen
Brantenberg
Dahl
Davidsen
Enger
Grimsrud
Halvorsen
Holmas
Hovland
Hovland
Nilstun
Ragde
@rstavik

Camilla Wexels
Kathrine

Kyrre

Gerd

Niels Fredrik
Trond
Cecilie
Beate Emilie
Ole

Stig

Ragnar
Henrik
Ragnhild
Anne Birkefeldt
Hanne C.W.

5011 BERGEN

8340 STAMSUND

2815 GI@GVIK

TYSKLAND
0171 OSLO
3210 SANDEFJORD
1365 BLOMMENHOLM
0265 0OSLO
5011 BERGEN
0458 OSLO
1450 NESODDTANGEN
0263 OSLO
3921 PORSGRUNN

0192 OSLO
0656 OSLO

0361 OSLO
0572 OSLO

0378 OSLO
0781 OSLO

3039 DRAMMEN

0362 OSLO

0854 OSLO

5018 BERGEN

1391 VOLLEN
SVERIGE

3030 DRAMMEN

5872 BERGEN

0860 OSLO

0367 OSLO

9009 TROMS@

7018 TRONDHEIM

1450 NESODDTANGEN

ARBEIDSSTIPEND FOR YNGRE, NYETABLERTE KUNSTNARAR

Bakke
Bull-Hansen
Grgndahl

Gunstein
Bjgrn Andreas
Christopher F-B

0452 OSLO
1166 OSLO
STORBRITANNIA

kr
kr

kr

kr

kr

kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr

kr
kr

kr
kr

kr
kr

kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr

kr
kr
kr

148 000
148 000

154 000

20 000

12 000

15000
15000
15000
15000
15000
15000
15000
15000
15000
15000

30000
40 000

25000
15000

17 000
30000

154 000
154 000
154 000
154 000
154 000
154 000
154 000
154 000
154 000
154 000
154 000
154 000
154 000

154 000
154 000
154 000

1ar
1ar

1ar

3ar
3ar
3ar
2ar
3ar
3ar
2ar
3ar
3ar
3ar
3ar
3ar
3ar

21



22

Holtan
Haagensen
Kristensen
Kvalshaug

ETABLERINGSTIPEND

Abrahamsen
Almaas
Blikstad
Claussen
Engebretsen
Ingebrigtsen
Nor-Hansen
Orten
Repstad
Simonhjell
Storholmen
Sgrbye

MATERIALSTIPEND

Scheen

Wetle
Nils-@ivind
Mirjam
Vidar

3748 SILJAN
0473 OSLO
0564 OSLO
6530 AVER@Y

FOR FORFATTARAR OG OMSETJARAR

Britt Miree
Bjgn Esben
Line
Morten
Lars Roar
Eirik
Henrik
@ystein
Nils Christian Moe
Nora

Ingrid
Camilla

Kjersti

REISE- ELLER STUDIESTIPEND

Bergsvag
Bjgrkedal
Bramness
Foynes
Halberg
Herbjgrnsrud
Holtskog
Indreeide
Isaksen
Jacobsen
Kaldhol
Kleiva
Kleppe
Knutsen
Konupek
Lind
Machado
Mehlum
Nielsen
Nyegaard
Thorsen
Thorsen
Aa

Henning H.
Anne
Hanne Elisabeth
Halvard
Jonny
Hans

Liv

Erling
Runo

Roy

Marit

Arve

Astri Cecilie
Per Ingvald
Michael
Idar
Manuel
Jan

Unni

Sonja

Thor Emil
Laila
Brynjar

SKODESPELARAR/DOKKESPELARAR

ARBEIDSSTIPEND

Jenssen
Kleist
Langaas
Martini

Roar Kjglv
Makka

Janne Cathrin
Paolo

4818 FARVIK

0658 OSLO

0656 OSLO

1354 BAERUMS VERK
0779 OSLO

0355 0OSLO

4014 STAVANGER
6060 HAREID

4614 KRISTIANSAND S
6100 VOLDA

0551 OSLO

0667 OSLO

1160 OSLO

5018 BERGEN
6120 FOLKESTAD
1550 H@LEN

0559 0SLO

1519 MOSS

3677 NOTODDEN
3810 GVARV

2020 SKEDSMOKORSET
5350 BRATTHOLMEN
1162 0SLO

6015 ALESUND

1170 0SLO

0773 0SLO

5005 BERGEN

0358 0SLO

7014 TRONDHEIM
0256 0SLO

3116 TONSBERG

3280 TJODALYNG
1339 VBYENENGA
4626 KRISTIANSAND S
4626 KRISTIANSAND S
8656 MOSJPEN

7020 TRONDHEIM
9008 TROMS@
1182 OSLO

1605 FREDRIKSTAD

ARBEIDSSTIPEND FOR YNGRE, NYETABLERTE KUNSTNARAR

Bleikli
Forberg
Goksgyr
Hansen
Hyttinen
Sgraune

Tor Christian F.

Siri

Toril Wexelsen
Inger Kathrine
Saila Sinikka
Kristin Johnsdatter

5018 BERGEN
0562 OSLO
0452 OSLO
9012 TROMS@
0656 OSLO
0190 OSLO

kr
kr
kr
kr

kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr

kr

kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr

kr
kr
kr
kr

kr
kr
kr
kr
kr
kr

148 000
154 000
154 000
154 000

50 000
50 000
50 000
50 000
32 000
50 000
50 000
50 000
50 000
50 000
50 000
50 000

20 000

30000
30000
30000
30000
30000
30000
30000
30000
30000
30000
25000
20 000
60 000
30000
30000
60 000
30000
30000
60 000
60 000
25000
25000
30000

148 000
148 000
154 000
154 000

148 000
148 000
154 000
148 000
154 000
148 000

1ar
2ar
2 ar
2ar

1ar
1 ar
1ar
2 ar

1ar
1ar
2ar
1ar
1ar
1ar



ETABLERINGSSTIPEND

Hvamen
Martens
Temte
Aanonsen

MATERIALSTIPEND

Bjerke
Dieserud
Eriksen
Larsen
Larsen
Mgrkeset
Steen
Stoutland
Stray
Wibe

Snorre
Camilla
Rune
Nora

Monika

Hanne

Kat Medbge
Elisabeth Helland
Jeanne Bge

Eva Eklof

Liv

Solvei Beate
Anne

Tor

REISE- ELLER STUDIESTIPEND

Aniksdal
Belsvik
Dgvigen
Hannestad
Hellan
Hestad
Hvinden
Jortveit
Karoliussen
Kausland
Klein
Klingen
Kvarme
Lunden
Moan
Nielsen
Opstad
Reigstad
Samad
Schaanning

VIKARSTIPEND
Nylund

Geddy
Camilla
Ulrikke
Fredrik
Oddvar Einar
Kristin
Christina Mari
Unni

Tove

Grethe

Lone

Merete

Geir

Karin

Henny
Pascale
Peder

Kari Haaland
Nicola

Per

Liv Hege

TEATERMEDARBEIDARAR
REISE- ELLER STUDIESTIPEND

Andersen
Bergen
Voigt

Hans Georg
Helena von
Hans

0356 OSLO
0561 OSLO
0259 OSLO
1607 FREDRIKSTAD

0254 0SLO
0667 OSLO
0550 0SLO
6007 ALESUND
3748 SILJAN
6003 ALESUND
0551 0SLO
5073 BERGEN
0351 0SLO
7650 VERDAL

3921 PORSGRUNN
0256 OSLO

0260 OSLO

0656 OSLO

1354 BARUMS VERK
0172 OSLO

0172 OSLO

0565 OSLO

0555 0SLO

0263 OSLO

0654 OSLO

3160 STOKKE
0353 OSLO

0260 OSLO

1358 JAR

0455 OSLO

0566 OSLO

0873 OSLO

0553 OSLO

3713 SKIEN

0852 OSLO

3950 BREVIK

1672 KRAKER@GY
0674 0SLO

kr
kr
kr
kr

kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr

kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr
kr

kr

kr

kr
kr

30000
40 000
40 000
30 000

10 000

5000
15000
15000
30000
15000
15000
20 000
10 000

5000

12 000
15000
15000
15000
15000
20 000
15000
15000
25000
15000
15000
15000
12 000
10 000
10 000
13 000
15000
15000
10 000
15000

40 000

10 000

15000
15000
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TILDELINGAR GARANTIINNTEKT

BILETKUNSTNARAR
Ballo, Edgar
Bang, Nina
Bell, Roddy
Grgttum, Eva
Gundersen, Tom
Huse, Patrick
Kun, Eva
Lgveid, Birthe Marie
Pettersen, Arvid Jarle
Rudjord, Magen
Svindahl, Guri
Valum, Karin Margaretha

DANSEKUNSTNARAR
Hernes, Leif

Ski

Oslo

Oslo

Oslo
Drammen
Nord-Fron
Bergen
Fredrikstad
Bergen
Hvaler
Skedsmo

Oslo

Oslo

DIVERSE/ANDRE KUNSTNARGRUPPER

Langeland, Sinikka

KUNSTHANDVERKARAR

Dyrdal, Kari
Hommerstad, Kijell
Ubisch, Sgren von
Aasen, Kari

OMSETJARAR
Kendzior, Ngste

Grue

Bergen
Asker

Sgrum
Bergen

Alta

SCENOGRAFAR/KOSTYMETEIKNARAR

Zaitzow, Tatjana

Trondheim

SKJGNNLITTERARE FORFATTARAR

Schjerven, Torgeir

Oslo

STIPEND FOR ELDRE FORTENTE KUNSTNARAR

Olav Angell

Sverre Bergli

Rolf Berntzen

Bjgrn Bjgrnsen

Ivo Cramér

Alf Cranner

Per Fjeld

Sven Ivar Dysthe
Aud Greiff

Terje Grgstad
Bergljot Hobaek Haff
Egil Haxthow
Gustav-Adolf Hegh
Bjgrg Hougen
Wibeke Knagenhjelm,
Sissel Lange-Nielsen
Erwin Lgffler

Jens A. Myro

Turid Ottesen

Inga Nordsletta Pedersen
Wolfgang Pintzka
Aase Texmon Rygh
Gagga Salvesen
Ingebjgrg Dahl Sem
Gunnar Syvertsen
Ketil Vea

0dd-Kjeld @stbye

forfattar og omsetjar
filmfotograf
skodespelar
faglittereer forfattar
dansekunstnar
visesongar og komponist
scenograf
mgbeldesigner
omsetjar
biletkunstnar
skjgnnlitterzer forfattar
dramatikar
skodespelar
kunsthandverkar
dramatikar
skjgnnlitteraer forfattar
biletkunstnar
folkemusikar
kunsthandverkar
samisk biletkunstnar
sceneinstruktgr
biletkunstnar
kostymeteiknar

barne- og ungdomsbokforfattar
filmfotograf
komponist

arkitekt

Oslo
Baerum
Bergen
Oslo
Sverige
Kragerg
Oslo
Baerum
Oslo
Seljord
Oslo
Baerum
Oslo
Bergen
Sogndal
Oslo
Oslo

Al
Stavanger
Borre
Oslo
Oslo
Oslo
Skien
Oslo
Gjavik
Oslo
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S@KJARAR PER FYLKE/KUNSTNARGRUPPE

Populaerkomponistar
Folkekunstnarar

Diverse andre kunstnargrupper
Interigrarkitektar

Arkitektar

Filmkunstnarar

Fotografar

Journalistar

Filmkritikarar

Kritikarar

Dansekunstnarar
Teatermedarbeidarar
Scenografar og kostymeteiknarar
Sceneinstruktgrar

Skodespelarar og dokkespelarar
Komponistar

Musikarar, songarar og dirigentar
Faglitt. forfattarar og omsetjarar
Omsetjarar

Dramatikarar

Barne- og ungdomslitt. forfattarar
Skjgnnlitt. forfattarar
Kunsthandverkarar

Biletkunstnarar

Totalt

Fylke

43
161

91
404
1780

@stfold

15
57

21

22

10
32 104

37
22 171

13
35

10
23

27

42

Akershus
Oslo

12 12 36

10 63

11

91

26

26

28

693 119 110

11

19
26

62
70
91
122

Hedmark
Oppland

11
11

14

34

Buskerud
Vestfold

14 11 10

14

49

26
11
21

88

Telemark

—

(e0}

27

Aust-Agder
Vest-Agder
Rogaland

10
16
29

69
114
430

11
40

44
162

22

12

15

14

Hordaland

22

57
208

Sogn og Fjordane
Mgre og Romsdal

Sgr-Trgndelag

22

35

15

84

29
95
67

Nord-Trgndelag

Nordland
Troms

™

38

12

29
121

Finnmark
Utland

14

10

62

22 65 30 150

25

14 159 111

5

23

15 153

73 194 49 43

52 48 397

89 84

3976 1528 368 279

Totalt

27
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30

TILDELTE OG VIDAREF@RTE STIPEND® PER FYLKE/KUNSTNARGRUPPE - TAL

Totalt per fylke

Populaerkomponistar

Folkekunstnarar

Diverse andre kunstnargrupper

Interigrarkitektar

Arkitektar

Filmmkunstnarar

Fotografar

Journalistar

Filmkritikarar

Kritikarar

Dansekunstnarar

Teatermedarbeidarar

Scenografar og kostymeteiknarar

Sceneinstruktgrar

Skodespelarar/ dokkespelarar

Komponistar

Musikarar, songarar og dirigentar

Faglitt. forfattarar og omsetjarar

Omsetjarar

Dramatikarar

Barne- og ungd. litteraere forfattarar

Skjgnnlitteraere forfattarar

Kunsthandverkarar

Biletkunstnarar

Fylke

17
71
10 387

@stfold

10
31

11
30

13
86

Akershus
Oslo

1

17

15

14

15 28

40

14

13

29

—

Hedmark
Oppland

—

—

Buskerud
Vestfold

Telemark

Aust-Agder
Vest-Agder
Rogaland

12

25

Hordaland

Sogn og Fjordane
Mgre og Romsdal
Sgr-Trgndelag

IO — — —

15

Nord-Trgndelag

Nordland
Troms

Finnmark
Utlandet

11

26 769

15

25

28

20

49

25 51 17

77

91 84 19 21 24

157

Totalt

YVidarefgrte stipend er arbeidsstipend og arbeidsstipend for yngre, nyetablerte kunstnarar som er tildelte tidlegare ar og framleis gjeld.



Totalt per fylke
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Fastsatt av Kulturdepartementet 16. september 1998 med
hjemmel i stortingsvedtak av 19. juni 1997, sak nr. 12.
Endret 8 sep 1999 nr. 1049.

1. Statens stipend og garantiinntekter for kunstnere

Statens stipend- og garantiinntektsordning for kunstnere
omfatter garantiinntekt, arbeidsstipend, arbeidsstipend for
yngre/nyetablerte kunstnere, etableringsstipend, etablerings-
stipend for skjgnnlittereere forfattere og oversettere, reise- eller
studiestipend, vikarstipend, materialstipend og stipend for eldre
fortjente kunstnere.

Stipend for eldre fortjente kunstnere tildeles etter forslag fra en
gruppe, forening eller organisasjon. @vrige stipend og garanti-
inntekt tildeles etter sgknad fra den enkelte kunstner.

2. Bevilgning og fordeling

Stortinget fastsetter hvert ar bevilgningen til statens stipend og
garantiinntekter for kunstnere. Departementet fastsetter, etter
samréad med Utvalget for statens stipend og garantiinntekter for
kunstnere, heretter kalt Utvalget, og forhandlingsberettigede
organisasjoner, fordelingen av midlene mellom de ulike kunst-
nergruppene (kvotefordelingen).

Stgrrelsen pa arbeidsstipend og stipend for eldre fortjente
kunstnere samt maksimalbelgp for garantiinntekt fastsettes av
Stortinget i de arlige budsjettvedtak. For gvrige stipend fast-
setter departementet et maksimumsbelgp for stipendene.
Stipendkomiteene innstiller til de ulike stipendtypene etter
skjgnn og innenfor fastsatt maksimumsgrense.

3. Formal med ordningene

Stipend- og garantiinntektsordningen skal bidra til at malene i
den statlige kunstnerpolitikken nés ved & legge forholdene til
rette for at enkeltkunstnere, gjennom a motta direkte tilskudd
fra staten, skal kunne bidra til et mangfoldig og nyskapende
kunstliv.

4. Malgruppe

Statens stipend og garantiinntekt for kunstnere kan tildeles
kunstnere som i hovedsak bor og har sitt virke i Norge. Nar det
anses som rimelig, kan det gjares unntak fra regelen om a bo og
virke i Norge.

Stipendene gjelder ikke kunstnere i en grunnutdanningsfase.

5. Kriterier for tildeling
Ved tildeling av stipend og garantiinntekt skal det bare legges
vekt pa kunstnerisk aktivitet og kvalitet.

Det skal ikke tas hensyn til kjgnn, medlemskap i kunstneror-
ganisasjoner, eller religigs eller politisk oppfatning. Alder
skal/kan tas hensyn til bare i de tilfeller der departementet har
fastsatt at det er/kan vare kriterium for tildeling.

Som hovedregel kan ikke samme kunstner fa tildelt mer enn ett
statlig stipend samme &r. Mottakere av garantiinntekt, arbei-
dsstipend og arbeidsstipend for yngre/nyetablerte kunstnere

kan likevel fa tildelt reise- eller studiestipend, materialstipend og
utstillingsstipend.* Mottakere av arbeidsstipend for yngre/
nyetablerte kunstnere kan ogsé f tildelt etableringsstipend.

* Utstillingsstipend er en statlig vederlagsordning som skal gi
billedkunstnere, kunsthandverkere og fotografer bedre
betingelser i deres arbeid med utstillinger, samt heve kvaliteten
og styrke profesjonaliteten i utstillingsvirksomheten i kommuner
og fylker. Ordningen forvaltes av Norsk Kulturrad.

6. Kunngjering, soknadsfrist
Stipend og garantiinntekter kunngjares i Norsk Lysningsblad,
med henvisningsannonse i dagspressen.

Sgknadsfrist er 15. oktober hvert ar.

Sgknader som er poststemplet eller levert etter sgknadsfristen,
blir ikke behandlet og returneres til sgkeren. Sgknad sendt med
faks eller elektronisk post godtas ikke.

7. Krav til seknadens innhold og form

Det skal sgkes pa fastsatt sgknadsskjema. Sgknaden ma veere
fullstendig utfylt med fyllestgjerende begrunnelse og underteg-
net med originalunderskrift.

Standarddokumentasjon for personnummer m.v. er siste ars
ligningsattest som skal vedlegges saknaden.

For billedkunstnere, kunsthandverkere og fotografer som sgker
stipend, er det i tillegg et vilkar at sgkeren sender arbeider til
stipendutstillinger.

8. Seknadsbehandling, innstilling og tildeling
Utvalget tildeler stipend og garantiinntekter etter innstilling fra
sakkyndige komiteer oppnevnt av kunstnerorganisasjonene.

Utvalgets sekretariat mottar og registrerer sgknader, forbereder
de saker som skal opp pa Utvalgets mater og iverksetter
Utvalgets vedtak.

Seknader fra billedkunstnere, kunsthandverkere og fotografer
mottas og registreres i henholdsvis Norske Billedkunstnere,
Norske Kunsthandverkere og Forbundet Frie Fotografer.

Arbeidet skal fglge forvaltningslovens bestemmelser om sakshe-
handling, herunder habilitet, taushetsplikt og veiledningsplikt.
Det vises til egen veiledning til stipendkomiteene.

8.1 Utvalget for statens stipend og garantiinntekter for kunst-
nere

Utvalget bestar av fem faste medlemmer. Staten v/Kultur-
departementet oppnevner tre, blant disse lederen og nestlederen,
og Norges Kunstnerrad oppnevner to.

For hvert medlem kan Kulturdepartementet og Norges
Kunstnerrad oppnevne inntil to varamedlemmer.

Utvalgets medlemmer og varamedlemmer oppnevnes for fire ar.

For gyldig vedtak kreves at fire av fem medlemmer er til stede, av
disse begge kunstnerrepresentantene eller deres varamedlemmer.
Av statens representanter ma lederen eller nestlederen mate.
Lederen, eventuelt nestlederen hvis lederen har forfall, har
dobbeltstemme ved stemmelikhet.

Utvalget skal veilede stipendkomiteene om prinsippene for
forsvarlig saksbehandling og sé langt det er mulig fare tilsyn



34

med at prinsippene falges. Utvalget kan utarbeide utfyllende
retningslinjer for stipendkomiteenes arbeid.

Utvalget skal tildele stipend og garantiinntekter etter innstilling
fra sakkyndige stipendkomiteer. Utvalget skal pése at lovanven-
delse og saksbehandling er korrekt.

Standardbegrunnelse vil bli gitt til sgkere som far avslag.

Utvalget skal fgre protokoll fra sine mgater. Av protokollen skal
det fremgé

a) nar mgtene er holdt

b) hvem som var til stede

c) habilitet

d) hvilke innstillinger som er behandlet

e) resultatet av behandlingen

f) hva som for gvrig matte vaere behandlet.

Utskrift av protokoll og oversikt over tildelingene sendes til
Kulturdepartementet til orientering.

8.2 Sakkyndige stipendkomiteer

8.2.1 Generelt

Stipendkomiteene er faglige sakkyndige organer for Utvalget.
De innstiller til stipend og garantiinntekt samt innstiller til
Utvalget om fortsatt opprettholdelse eller bortfall av garantiin-
ntekten. Stipendkomiteene avgir uttalelse til Utvalget ved sgk-
nader om omdisponering av allerede tildelte stipend og avgir
0gsa uttalelse til Utvalget i klagesaker.

Stipendkomiteer oppnevnes for et tidsrom pa inntil tre &r av
kunstnerorganisasjonenes generalforsamlinger, arsmgater eller
annen innretning som organisasjonene anser som hgyeste
fungerende myndighet i slike saker.

For kunstnergrupper der det ikke utpeker seg noen representa-
tiv organisasjon med ngdvendig sakkyndighet, kan den innstil-
lende komite oppnevnes av Norges Kunstnerrad eller en
tilsvarende samorganisasjon for kunstnerorganisasjonene. Det
samme gjelder hvis en kunstnerorganisasjon ikke oppnevner
sakkyndig komite innen fastsatt frist, eller hvis innstillingen
ikke avgis i samsvar med vedtektene og de retningslinjene som
gjelder for stipendkomiteens arbeid.

Stipendkomiteene skal besté av minst tre medlemmer, eventuelt
med varamedlemmer.

Stipendkomiteene er beslutningsdyktige nar minst tre medlem-
mer eller deres varamedlemmer deltar. VVaramedlemmer har bare
stemmerett hvis de erstatter et av medlemmene.

8.2.2 Innstillingskriterier

Stipendkomiteene skal innstille sgkere pa grunnlag av en
skjennsmessig vurdering av kunstnerisk kvalitet og aktivitet og i
samsvar med gjeldende retningslinjer.

8.2.3 Saksbehandlingen
Sgknader som stipendkomiteene mener faller utenfor sitt
omrade, mé straks returneres til Utvalgets sekretariat.

Stipendkomiteene avgir skriftlige innstillinger til Utvalget. Det
skal gis en kortfattet begrunnelse for innstillingene for hver per-
son, der de momenter som har vrt utslagsgivende, presiseres.

Stipendkomiteene skal fare protokoll fra sine innstillingsmater.
Av protokollen skal det fremga:
a) nar mgtene er holdt

b) hvem som var til stede

c) habilitet

d) antall sgknader som er innkommet og behandlet

e) innstilte sakere i prioritert rekkefglge, inklusive inntil tre
reservekandidater

f) seknader som blir avvist behandlet, med begrunnelse for
avvisningen.

Utskrift av protokollen sendes Utvalget sammen med
innstillingene.

Stipendkomiteenes innstillinger skal veere konfidensielle inntil
Utvalget har truffet avgjerelse om tildeling, og denne avgjarelse
er offentliggjort. Innstillingen forblir konfidensiell nar det
gjelder reservekandidater.

0 Endret ved forskrift 8 sep 1999 nr. 1049.

9. Klageadgang

Utvalgets vedtak kan paklages til Kulturdepartementet. Klagen
skal sendes til Utvalget.Det er ikke adgang til & klage over det
kunstneriske skjgnn, jf. kongelig resolusjon av 20. november
1987 nr. 924.

Utvalget behandler klagen og kan omgjgare sitt vedtak. Dersom
Utvalget opprettholder det opprinnelige vedtaket, sendes
Utvalgets anbefaling til Kulturdepartementet.

Sgkere som far sin sgknad avvist, har klagerett pa avvisningsved-
taket, jf. forvaltningsloven § 2, tredje ledd og forvaltningsloven
kap VI.

10. Krav til rapportering og oppfelging

Personer som er tildelt garantiinntekt eller kunstnerstipend har
plikt til & sende rapport om bruken av stipendet/garantiinn-
tekten til Utvalget. Rapportering skal skje pé fastsatt skjema og
til fastsatt tidspunkt.

Sekretariatet for Utvalget foretar en generell formalia- og rime-
lighetskontroll av rapportene, det vil si en kontroll av at mottatte
rapportskjemaer er utfylt og signert. Videre gjennomgar sekre-
tariatet rapportene for & vurdere om bruken av stipendet/garan-
tiinntekten er gjennomfart etter forutsetningen for tildelingen.
Sekretariatets kontroll baserer seg p& de opplysninger som er gitt
av stipend/garantiinntektsmottakeren.

11. Konsekvenser ved misvisende informasjon eller manglende
overholdelse av betingelser

Dersom rapporteringsplikten ikke overholdes, stanses utbetaling
av stipend//garantiinntekt inntil rapporteringsplikten er over-
holdt. Garantiinntektsinnehavere og stipendiater som unnlater &
sende inn rapport, kan etter beslutning i Utvalget tape retten til
a opprettholde stipend og garantiinntekt.

Dersom oppgitt informasjon er misvisende eller betingelsene for
& motta stipend eller garantiinntekt ikke overholdes, kan hele
eller deler av stipendet/garantiinntekten kreves tilbakebetalt.
Slike forhold vil ogsd kunne fa betydning for eventuell tildeling
av nye stipend.

Rapporteringsplikten gjelder ikke for stipend for eldre fortjente
kunstnere.

I henhold til Stortingets bevilgningsreglement § 17 kan departe-
mentet og/eller Riksrevisjonen iverksette kontroll med at
statsmidler som ytes som tilskudd eller bidrag til offentlig eller
privat virksomhet, anvendes etter forutsetningene.



12. Utsettelse/endret bruk av stipend
Stipendmottakere kan i serskilte tilfeller sagke om utsettelse/
endret bruk av stipend. Sgknaden sendes Utvalget.

13. Arbeidsstipend

13.1 Formal

Arbeidsstipend skal gi kunstnere anledning til & arbeide med
prosjekt eller fordypningsoppgaver for & videreutvikle sitt
kunstneriske virke.

Arbeidsstipend skal ogsa kunne gi ballettdansere, som ikke
lenger kan fortsette som aktive dansere, en mulighet til
omskolering.

13.2 Varigher

Arbeidsstipend tildeles for fra ett til fem ér. Ved fastsettelse av
stipendets varighet skal det hovedsakelig legges vekt pa sakers
begrunnelse i saknaden.

13.3 Fornyelse av stipend

Dersom det er serskilte grunner for at kunstneren ber fa
fornyet sitt arbeidsstipend, kan dette vurderes etter sarskilt
begrunnelse fra sgker og stipendkomité. Slik fornyelse behand-
les av Utvalget.

13.4 Andre arbeidsforhold

Kunstnere som mottar arbeidsstipend, kan ikke vere tilsatt i
varig arbeidsforhold hvis stillingen overstiger 50 %. Kunstner
som tildeles arbeidsstipend, kan om ngdvendig fortsette i full
stilling i &tte maneder regnet fra 1. januar i tildelingsaret.
Kunstnere som tildeles arbeidsstipend, og som ved tildelingen
er beskjeftiget i varig arbeidsforhold i mer enn 50 % av full still-
ing, ma fremlegge dokumentasjon fra arbeidsgiver om reduk-
sjon av stillingen. Stipendmottaker har plikt til & informere om
at eventuelle arbeidsforhold er i overensstemmelse med
retningslinjene.

13.5 Krav til rapportering

Arbeidsstipendiater plikter & sende rlig rapport som redegjer
for den kunstneriske aktiviteten i stipendaret. Opplysningene
gis pa fastsatt skjema innen 15. oktober hvert ar. Unnlater
kunstneren & gjare dette, vil stipendet bli holdt tilbake inntil
forholdet er brakt i orden. For siste aret i en stipendperiode og
for arbeidsstipend tildelt for ett ar, skal arbeidsstipendiaten
sende en kortfattet rapport om hvorledes stipendet er benyttet
senest tre maneder etter at stipendperioden er utlgpt.
Rapporten gis pa fastsatt skjema.

13.6 Permisjoner ved fodsel/adopsjon

Arbeidsstipendiater har i forbindelse med graviditet og fadsel
rett til permisjon fra arbeidsstipendet. For permisjonens
varighet vises til folketrygdloven § 14-7 farste ledd, men med
den begrensning at permisjon ikke gis for mindre enn 12 uker
eller mer enn 52 uker. Stipendet forskyves tilsvarende den
Ruttatte permisjon.

Tilsvarende rett gis ved adopsjon, jf. folketrygdloven § 14-16
forste ledd, med tilsvarende begrensning som ved fadsel.

Melding om permisjon mé sendes Utvalget for statens stipend
og garantiinntekter for kunstnere v/sekretariatet senest sju uker
for forventet fadsel/omsorgsovertagelse ved adopsjon. Der

forhold ved fadsel eller adopsjon umuliggjer overholdelse av
meldefristen, kan denne fravikes. Det ma umiddelbart etter
fadselen/omsorgsovertagelsen meldes fra til sekretariatet om
permisjonens varighet, jf. ovenfor. Valget treffes en gang for alle,
0g mé vaere overensstemmende med det valg som er meldt
folketrygden/annen arbeidsgiver. | serskilte dokumenterte
tilfeller kan valget endres.

En far med arbeidsstipend har anledning til & dele fadsels-/
adopsjonspermisjonen med moren. For & oppna utsettelse i
stipendutbetalingen, ma han ta ut permisjon i minimum 12
uker, men ikke ut over det som er fastsatt i folketrygdloven

§ 14-9 farste og annet ledd. For melding om dette vises det til
forrige avsnitt.

13.7 Utbetaling

Stipendet er & regne som skattepliktig arbeidsinntekt og blir
utbetalt i manedlige rater. Staten betaler arbeidsgiveravgift til
folketrygden.

14. Arbeidsstipend for yngre/nyetablerte kunstnere

14.1 Formal

Arbeidsstipendet skal gi yngre/nyetablerte kunstnere i etabler-
ingsfasen anledning til & utvikle seg kunstnerisk og sette dem
bedre i stand til & leve av sitt virke som kunstner.

14.2 Varighet

Arbeidsstipendene blir tildelt for fra ett til tre &r. Ved tildelingen
skal det legges vekt pé det kunstneriske nivaet og planen for hva
stipendtiden skal brukes til.

14.3 Fornyelse av stipend

En kunstner som har fatt stipend for ett eller to ar, kan sgke om
forlengelse inntil i alt tre &r. Seknad om forlengelse vil bli vur-
dert pa lik linje med andre sgknader og i konkurranse med dem.

14.4 Mailgruppelvilkar for tildeling

Ordningen er opprettet for kunstnere som ikke er over 35 &r det
aret spknaden sendes inn. Det kan gjares unntak i serskilte
tilfeller.

Sakere mé kunne dokumentere et godt kunstnerisk niva.

14.5 Andre arbeidsforhold
Punkt 13.4 gjelder tilsvarende.

14.6 Krav til rapportering
Punkt 13.5 gjelder tilsvarende.

14.7 Permisjoner ved fodsel/adopsjon
Punkt 13.6 gjelder tilsvarende.

14.8 Utbetaling
Punkt 13.7 gjelder tilsvarende.

15. Etableringsstipend

15.1 Formdl/malgruppe

Etableringsstipend skal gis til kunstnere som er under 40 4r, og
som er i ferd med & etablere seg. Det skal benyttes til & dekke
investeringskostnader.

Kunstnere som gnsker 3 etablere seg utenfor de starste byene kan
prioriteres.

15.2 Betingelse for soknad og tildeling
Etableringsstipend skal normalt tildeles kun én gang til samme
kunstner innenfor samme kunstuttrykk.
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15.3 Utbetaling

Hele stipendbelgpet utbetales under ett direkte til kunstneren
s raskt som mulig etter tilsagn om stipend. Det trekkes ikke
skatt av stipendet, men det er oppgavepliktig.

16. Etableringsstipend for skjennlitterazre forfattere og
oversettere

16.1 Formdl/malgruppe

Stipendet skal primart ga til yngre forfattere, dramatikere og
oversettere som er i en etableringsfase. Sgkere bar likevel kunne
vise til en viss litterer produksjon.

16.2 Betingelse for soknad og tildeling
Som for etableringsstipend, jf. 15.2.

16.3 Utbetaling
Som for etableringsstipend, jf. 15.3.

17. Vikarstipend

17.1 Formdl/malgruppe

Vikarstipend skal gi kunstnere i fastlgnnet stilling anledning til
a fa permisjon med lgnn i kortere perioder for & kunne drive
med kunstnerisk virke pé heltid. Stipendet skal dekke reelle
vikarutgifter for arbeidsgiver, inklusive arbeidsgiveravgift.

17.2 Betingelse for d motta stipend
Sakerens arbeidsgiver ma bekrefte at stipendmottakeren er an-
satt og bekrefte at det er gitt permisjon med lgnn fra stillingen.

17.3 Utbetaling
Stipendet utbetales til arbeidsgiver etter anmodning.

18. Reise- eller studiestipend

18.1 Formal

Reise- eller studiestipendet skal gi mulighet til reiser eller til
studier som kunstneren har nytte av i sitt kunstneriske virke.

18.2 Utbetaling
Som for etableringsstipend, jf. 15.3.

19. Materialstipend

19.1 Formal

Materialstipend skal ga til innkjap av materialer knyttet til den
kunstneriske virksomheten.

19.2 Utbetaling
Som for etableringsstipend, jf. 15.3.

20. Garantiinntekt

20.1 Formal

Garantiinntekten skal gi kunstnerne gkonomisk trygghet og
mulighet til & kunne ha kunstnerisk aktivitet som sin
hovedbeskjeftigelse.

20.2 Betingelse for soknad/tildeling

Statens garantiinntekt for kunstnere kan tildeles yrkesaktiv
kunstner som gjennom noen ars virksomhet har ytt en
kvalitetsmessig verdifull innsats.

Ved tildeling av garantiinntekt skal det bare legges vekt pa sok-
erens kunstneriske innsats, dens omfang og den kunstneriske
kvalitet, jf. for gvrig punkt 5 i Del I Fellesbestemmelser.

20.3 Garantiinntektens storrelse

Garantiinntektens maksimumsbelap skal til enhver tid tilsvare
et belgp i statens regulativ og fastsettes hvert ar i forbindelse
med Stortingets budsjettbehandling.

20.4 Beregning av garantiinntekt til urbetaling
Maksimumsbelgpet utbetales de kunstnere som er tildelt garan-
tiinntekt og som ikke har egeninntekt. For kunstnere som har
hatt egeninntekt, reduseres utbetalingen av garantiinntekt med
65 % av egeninntekten.

Egeninntekten fastsettes pa bakgrunn av alminnelig inntekt
(nettoinntekt) to ar far garantiinntektsaret. Egeninntekt er kun-
stnerens alminnelige inntekt (nettoinntekt) ved skatteligningen,
med fradrag av utbetalt garantiinntekt eller statens arbeids-
stipend i vedkommende inntektsar.

Ved overgang fra fast lgnnet stilling til garantiinntekt eller hvis
alminnelig inntekt (nettoinntekten) i garantiinntektsaret
reduseres med 40 % eller mer i forhold til inntekten to ar for
garantiinntektsaret, kan egeninntekten justeres i forhold til
dette. Justering skal ogsé skje om kunstneren i garantiinntekts-
aret gr inn i fast lgnnet stilling.

Kunstneren skal straks underrette sekretariatet for Utvalget om
overgang til fast stilling.

Ved opphar av stilling eller overgang til lavere stillingsprosent
kreves dokumentasjon fra arbeidsgiver.

Ved forventet endring i inntekt (40 % eller mer) foretas justert
beregning av egeninntekt ut fra det kunstneren selv oppgir som
forventet egeninntekt. Kunstneren ma begrunne hvorfor inn-
tekten var ekstraordinart hgy i inntektsaret. Det foretas et
etteroppgjer nér utbetalingsarets ligningsresultat er kjent (to &r
senere). Regelen om forventet inntekt kan maksimalt benyttes to
ar etter hverandre og ikke senere enn det aret man fyller 64 ar.

Utbetaling skal heller ikke skje dersom en kunstner gar over i fast
Iznnet stilling med en &rslann som overstiger det dobbelte av
garantiinntektens maksimumsbelap.

20.5 Varigher

En kunstner som er tildelt statens garantiinntekt for kunstnere,
beholder retten til denne inntekt inntil vedkommende nér
folketrygdens pensjonsalder, med mindre retten til garantiin-
ntekt tapes etter reglene i punkt 10 og 11. Garantiinntekt kom-
mer til utbetaling ogsa under sykdom som berettiger til
sykepenger. Staten har til gjengjeld rett til overfor trygdemyn-
dighetene & kreve sykepengene utbetalt direkte til seg. Blir kunst-
nere berettiget til annen stgnad fra folketrygden som er ment
helt eller delvis & erstatte garantiinntekten, faller garantiinntek-
ten bort i samme utstrekning for den perioden stgnaden gjelder.
Dersom det blir vedtatt at garantiinntektsordningen skal opp-
hare eller begrenses, skal de kunstnere som innehar garanti-
inntekt og bergres av forholdet, pa annen mate gis tilfreds-
stillende statte frem til folketrygdens pensjonsalder, safremt

de for gvrig ville oppfylt kravene til garantiinntekt.

20.6 Betingelse for 4 motta garantiinntekt, krav til
rapportering

For & beholde rett til & motta garantiinntekt, mé kunstneren
vaere yrkesaktiv som kunstner. Nér det er gatt fem &r fra til-
delingen av garantiinntekt til en kunstner, og senere hvert tredje
ar, foretas en vurdering av om vedkommende fortsatt kan anses
som yrkesaktiv kunstner. Slik vurdering kan ogsa ellers skje nar
det finnes serlig grunn til det. Vurderingen foretas av

Utvalget etter innstilling fra sakkyndige komiteer som nevnt i
punkt 8.2.

Finner Utvalget at en kunstner ikke lenger er yrkesaktiv som



kunstner, faller retten til garantiinntekt bort. Det samme gjelder
dersom en yrkesaktiv kunstner ikke lenger har slik tilknytning
til Norge at det er naturlig & oppebere garantiinntekt. Hvis
Utvalget finner at serlige grunner tilsier det, kan det treffe
beslutning om & utsette avgjarelsen i maksimalt to &r.

En kunstner som er tildelt garantiinntekt, plikter p4 anmod-
ning fra Utvalget & sende inn &rlig rapport pa fastsatt skjema
innen 15. oktober. Unnlater en kunstner uten gyldig grunn &
sende inn slike opplysninger innen fastsatt frist, vil vedkom-
mendes garantiinntekt bli holdt tilbake inntil forholdet er brakt
i orden. Opplysningene i rapporten brukes som grunnlag for
beregning av garantiinntekten i péfglgende ar og som vurdering
av yrkesaktivitet. Om en kunstner etter det som er sagt ovenfor,
helt unnlater & sende inn rapport, kan Utvalget treffe beslutning
om at retten til garantiinntekt tapes uten a foreta vurdering av
den kunstneriske aktiviteten.

20.7 Utbetaling

Garantiinntekten er & regne som skattepliktig arbeidsinntekt og
blir utbetalt i ménedlige rater. Staten betaler arbeidsgiveravgift
til folketrygden.

21. Stipend for eldre fortjente kunstnere

21.1 Formdl/mdlgruppe

Stipend for eldre fortjente kunstnere skal vare en paskjennelse
for mangedrig og verdifull innsats.

21.2 Varighet
Stipend for eldre fortjente kunstnere varer livet ut hvis det ikke
sies opp av stipendiaten.

21.3 Innstillingsprosedyre
Stipend for eldre fortjente kunstnere lyses ikke ut.

En gruppe, forening eller organisasjon med god kjennskap til
kunstnerens virksomhet og forhold, kan sende forslag og
opplysninger til den mest nzrliggende kunstnerorganisasjon.
En kunstner kan ogsa selv fremme sitt kandidatur gjennom en
kunstnerorganisasjon. Kunstnerorganisasjonene fremmer
begrunnet anbefaling om tildeling til Norges Kunstnerrads
stipendkomité, som innenfor rammen av tilgjengelige midler
fordeler stipendene mellom kunstnergruppene og setter opp
begrunnet innstilling av kandidater i prioritert rekkefalge. Ved
frigjering av stipendmidler skjer ny tildeling fortlapende pa
bakgrunn av liste over reservekandidater innstilt til varmagtet i
Utvalget.

21.4 Betingelser for innstilling/tildeling

Stipendet skal normalt tildeles kunstnere over 60 ar. Unntak
kan gjares dersom szrlige grunner foreligger. Kunstner som
innstilles kan ikke ha fast lgnnet arbeid, eller veere i annen fast,
statlig stipendordning, herunder garantiinntekt. Faglige krite-
rier som konkretiserer formalet med stipendene, fastsettes av
hver enkelt kunstnerorganisasjon.

21.5 Utbetaling
Stipendet utbetales i halvarlige rater. Det trekkes skatt av
stipendet.

22, Ikerafttredelse
Denne forskriften trer i kraft straks.

Sist oppdatert 15. mai 2001 av Lovdata

FORSKRIFT OM STIPEND BASERT PA
GJENNOMF@RT KUNSTUTDANNING

§ 1. Stipend etter denne forskriften tildeles av Utvalget for statens
stipend og garantiinntekter for kunstnere. Utvalget suppleres med
en studentrepresentant ved behandling av sgknadssaker etter § 3.

§ 2. Stipendet tildeles alle studenter som siste studiedret har mot-
tatt studiefinansiering fra Lanekassen (stipend og/eller 1an) og
som er ferdig uteksaminert ved de nedenfor nevnte hgyere norske
utdanningsinstitusjoner fra og med varsemesteret 2002:

Kunsthggskolen i Oslo, avdeling Statens kunstakademi (SKA)

Kunsthggskolen i Oslo, avdeling Statens handverks- og kunst-
industriskole (SHKS)
- hggskolekandidat kunstfag
- hovedfag kunstfag
Kunsthggskolen i Oslo, avdeling Statens balletthggskole (SBHS)
Kunsthggskolen i Oslo, avdeling Statens operahggskole (SOHS)
Kunsthggskolen i Oslo, avdeling Statens teaterhggskole (STHS)
- instrukterlinje
Kunsthggskolen i Bergen, avdeling kunstakademiet
Kunsthggskolen i Bergen, avdeling for spesialisert kunst
Grunnstudium
- hovedfag
Kunstakademiet NTNU
Den norske Balletthggskole
Norges Musikkhggskoles hayere avdeling - diplomstudie i
komposisjon, orkesterledelse og vokaluteving
Hagskolen i Gstfold - Akademi for figurteater.

§ 3. Student som tar avkortet utdanningslap (ikke fullfart utdan-
ning) ved disse skolene kan ogsa etter sarskilt sgknad tildeles
avkortet stipend dersom avbruddet er begrunnet i utdanningens
karakter. Sgknaden skal vedlegges en bekreftelse fra vedkom-
mende utdanningsinstitusjon pa at et avkortet utdanningslep er
begrunnet i utdanningens karakter.

Dersom en kandidat ellers oppfyller vilkérene, men har unnlatt &
sgke om studiefinansiering gjennom Lénekassen, kan vedkom-
mende likevel tildeles stipend etter sarskilt ssknad. Det er et
vilkar at kandidaten dokumenterer at han/hun er berettiget til
studiefinansiering gjennom Léanekassen.

Dersom en kandidat ikke er berettiget til studiefinansiering siste
studiedret pa grunn av langt utdanningslep eller annen utdanning
tidligere, kan vedkommende likevel tildeles stipend etter sarskilt
spknad med redegjgrelse for bakgrunnen og anbefaling fra vedk-
ommende utdanningsinstitusjon.

Seerskilt sgknad etter de tre foregdende ledd ma vaere sendt
Utvalget for statens stipend og garantiinntekter for kunstnere
innen tre maneder etter endt utdanning.

§ 4. Det godtas at til sammen ett r av kandidatens utdanning er
tatt i utlandet. Det er en forutsetning at studietiden i utlandet
inngar som del av den utdanningen kandidaten har tatt i Norge.
Studietiden i utlandet skal veere godkjent av den norske utdan-
ningsinstitusjonen.
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§ 5. Stipendet utgjer 26,6% av den arlige basisstette (stipend og
1&n) som alle studenter i fulltidsutdanning kan fa gjennom
Lénekassen multiplisert med antall ar i det normerte studielgpet
for den respektive utdanning.

§ 6. Stipendet tildeles etter at Utvalget for statens stipend og
garantiinntekter har mottatt bekreftelse fra utdanningsinsti-
tusjonene pa at kandidaten har fullfgrt utdanningen, samt mottatt
bekreftelse pd at kandidaten siste studiedret har mottatt statte fra
Lénekassen.

§ 7. Utvalgets vedtak kan paklages til Kultur- og kirkedeparte-
mentet. Klagen skal sendes til Utvalget.

Utvalget behandler klagen og kan omgjgre sitt vedtak. Dersom
Utvalget opprettholder det opprinnelige vedtaket, sendes sakens
dokumenter til Kultur- og kirkedepartementet nér saken er tilret-
telagt. Det vises til forvaltningsloven kapittel VI « Om klage og
omgjgring ».

§ 8. Denne forskriften trer i kraft straks.

Vedtatt 11. oktober 2002

Valgerd Svarstad Haugland

RETTLEIING OM STATENS GARANTIINNTEKT
FOR KUNSTNARAR

Rettleiinga er meint som eit hjelpemiddel for kunstnarar som
sgkijer eller har garantiinntekt. For ei fullstendig orientering, sja
"Forskrift om statens stipend og garantiinntekter for kunstnarar”.
Denne finn du pa heimesidene vére, www.kunstnerstipend.
ravn.no, eller du kan fa orienteringa ved & vende deg til Statens
kunstnarstipend. Ta 0g gjerne kontakt med oss for meir
informasjon, adresse og telefon som over.

Kva er Statens garantiinntekt?

Garantiinntekta skal gje kunstnarane starre gkonomisk tryggleik
o0g heve til & kunne ha kunstnarleg aktivitet som hovudverksemda
si. Ho kan tildelast kunstnar som gjennom nokre rs verksemd
har ytt ein verdifull innsats av hag kvalitet og framleis er yrkesak-
tiv som kunstnar. Ved tildeling skal det berre leggjast vekt pa den
kunstnarlege innsatsen til sgkjaren, omfanget til innsatsen og den
kunstnarlege kvaliteten.

Det skal altsd ikke takast omsyn til sgkjaren sitt kjgnn, alder,
utdanning, bustad, medlemskap i kunstnarorganisasjonar,
gkonomiske og sosiale forhold m.v.

Garantiinntekta er & rekne som skattepliktig zrbeidsinnzeks. Staten
betaler arbeidsgjevaravgift til folketrygda.

Lengd og vilkér for garantiinntekta

Ein kunstnar som har motteke garantiinntekt har rett til denne

t.0.m. den maneden kunstnaren fyller 67 ar (pensjonsalder), pa

visse vilkar:

«  Kunstnaren ma innan 15. oktober kvart ar avgje verk-
semdsrapport pa fastlagt skjema, vedlagt siste liknings-
attest og ein viss dokumentasjon av verksemda gjennom
aret, som til demes kopi av avtalar med oppdragsgjevarar.

e Kunstnaren ma i hovudsak bu og ha virket sitt i Noreg

»  Kunstnaren ma vere kunstnarleg yrkesaktiv

Farste gong etter fem &r, og seinare kvart tredje &r blir kunstnaren
vurdert spesielt m.o.t. yrkesaktiviteten sin. Vurderinga blir i
utgangspunktet gjort pa grunnlag av opplysningar gjevne i arsrap-
portane. Det er i denne samanhengen viktig & dokumentere
eventuelle sjukdomsperiodar 0g. Gjenpart av sjukemeldingar skal
fortlapande sendast til Statens kunstnarstipend.

Garantiinntekt under sjukdom

Garantiinntekta kjem 0g til utbetaling under sjukdom. Ein skal
difor ikkje ha utbetaling fra trygdekontoret for den delen av
inntekta som er garantiinntekt. Nar garantiinntektsmottakaren
leverer sjukepengeattest til trygdekontoret, skal kunstnaren sam-
tidig dokumentere storleiken pé garantiinntekta si. Dette belgpet
blir s& trekt fra inntektsgrunnlaget ved utrekning av sjukepengar
til utbetaling.

Ein kan etter lov om folketrygd vere fortlapande sjukemeld i mak-
simalt eitt r. Deretter ma ein eventuelt over pa andre folketryg-
dordningar. Far kunstnaren slik rett til annan stenad fra folketryg-
da som er meint heilt eller delvis & erstatte garantiinntekta, fell
garantiinntekta bort i same omfang for den perioden stgnaden
gjeld, ref. pkt. 20.5 i forskrifta.

Ved sjukdom ma kunstnaren sende gjenpart av sjukemeldinga til
Statens kunstnarstipend.



Storleik og utbetaling av garantiinntekta

Maksimumsbelgpet til garantiinntekta skal tilsvare eit belgp i
statens regulativ og blir fastsett kvart &r i samband med budsjett-
handsaminga til Stortinget. Hittil har belgpet fglgt lgnstrinn 1,
som pr. 1. januar 2002 er kr 153 500,-. Maksimumsbelgpet blir
utbetalt til dei garantiinntektsmottakarane som ikkje har eigen-
inntekt som overstig fribelgpet. For kunstnarar som har hatt
hggare eigeninntekt, blir utbetalinga av garantiinntekta redusert
med 65% av den delen av eigeninntekta som overstig fribelgpet.
Fribelgpet tilsvarer halvparten av grunnbelgpet i folketrygda fra
01.01.02, tre fierdedelar av grunnbelgpet frd 01.01.03 og eitt
grunnbelgp fra 01.01.04, sja pkt. 20.4i forskrifta.

Sja rekneeksempel og nerare definisjon av eigeninnteks under.
Garantiinntektsaret fglgjer kalenderaret. Garantiinntekta blir
utbetalt i ménadlege rater.

Skattekort skal rleg sendast til Statens kunstnarstipend,
Postboks 643 Sentrum, 0106 Oslo.

Utrekning av garantiinntekt til utbetaling

Eigeninntekra blir fastsett ordinzrt pd bakgrunn av alminneleg

inntekt to &r fer garantiinntektsaret (siste likningsattest). Den er

lik den alminnelege inntekta til kunstnaren ved skattelikninga,

med fradrag av

» utbetalt garantiinntekt eller statens arbeidsstipend i
vedkomande inntektsar

= motteke barnebidrag i vedkomande inntektsar*)

» serfridrag godkjent ved skattelikninga for vedkomande
inntektsar*)

*) Barnebidrag og serfradrag ma dokumenterast.
Dokumentasjonen og likningsattesten skal leggjast ved sgk-
nadsskjema og arsrapportar. Dei som har godkjent serfradrag, far
dette spesifisert i det arlege skatteoppgjeret som 0g inneheld sjglve
likningsattesten. Same omgrep (seerfradrag) blir brukt der.
Skatteoppgjersseddelen kan brukast som dokumentasjon.

Dame pa ordiner fastsetjing av eigeninntekt for utrekning av GI
til utbetaling 2002:

Alminneleg inntekt 2000 150 000
- Utbetalt garantiinntekt 2000 80 000
= 70 000
- Andre frdrag 2000 0
= Eigeninntekt 2000 70 000
- Fribelgp pr. 01.01.02 (1/2 G) 25 680
= Eigeninntekt som overskrir fribelgpet 44 320
Maksimal garantiinntekt pr. 01.01.02 153 500
- 65 % av eigeninntekt som overstig fribelgpet 28 808
= Garantiinntekt til utbetaling 2002 124 692

I to situasjonar kan eigeninntekta fastsetjast pé alternativ mate:

1. Overgang fré fast arbeid til garantiinntekt
Garantiinntektsordninga er ikkje utforma for kunstnarar med stor
eigeninntekt. Det skal likevel vere mogleg 4 frigjere seg fra fast
arbeid — heilt eller delvis — for & kunne konsentrere seg om kunst-
narleg verksemd. Om den alminnelege inntekta i skatteoppgjeret i
til demes 1999 inkluderer Ign i fast stilling ein seinare er gatt ut
av, kan eigeninntekta justerast i same forhold. Den delen av
inntekta som klart kan relaterast til den faste stillinga ein har gatt

ut av, gar til fradrag i tillegg til andre fradrag som vist over. Det
ma leggjast fram stadfesting fré arbeidsgjevar med opplysningar
om tidspunkt for endring i arbeidsforholdet og personinntekt i
stillinga. Vidare ma kunstnaren sjglv vurdere etter skjgnn kor stor
del av fradragsposten ved skattelikninga som fell pa lgnsinntekta i
den tidlegare stillinga.

Forventa stor inntektsforskjell av ekstraordinere drsaker

Om kunstnaren har grunn til & tru at alminneleg inntekt i utbetal-
ingsaret for garantiinntekta av ekstraordinere arsaker vil bli
redusert med 40% eller meir i hgve til inntekta fré siste skatte-
likning, kan eigeninntekta fastsetjast etter skjgnn. Kunstnaren ma
da sjalv oppgije eit belgp han/ho forventar & tene i uthetalingsaret
(i tillegg til G1). Dette belgpet blir da brukt som eigeninntekt i
utrekninga vist over. I slike have vil det skije eit etteroppgjer nar
resultatet av likninga er kjent (to &r seinare).

Sist endra: 02.09.02
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RETTLEIING FOR STIPENDKOMITEANE VED
INNSTILLINGAR TIL STATENS STIPEND OG
GARANTIINNTEKTER FOR KUNSTNARAR

Vedteken av Utvalet for statens stipend og garantiinntekter for
kunstnarar 18. september 1998, med endring av 6.12.02.

Innstillingsarbeidet til stipendkomiteane skal utfgrast i samsvar
med "Forskrift om statens stipend og garantiinntekter for kunst-
narar”. Fastsett av Kulturdepartementet 16. september 1998.

Arbeidet skal 0g falgje forskriftene i forvaltningslova om
sakshandsaming, under dette:

Habilitetskrav
Ved handsaming av dei einskilde ssknadene ma ikkje nokon ta del
som er & rekne som inhabil/ugild etter reglane i forvaltningslova.

Etter lova vil ein komitemedlem vere inhabil ved handsaming av
sin eigen sgknad og ved handsaming av sgknader fra andre som
medlemmen star sa nare som lova slar fast.

Det vil ikkje vere tilstrekkeleg at vedkomande komitemedlem trer
ut under handsaminga av slike einskildsgknader. Ein komite-
medlem vil nemleg etter lova og vere inhabil ved vurdering av
andre sgknader, nar det er ein slik samanheng mellom eigen eller
narstaende sin seknad og andre sgknader at det kan svekkje
tilliten til at medlemmen er upartisk. Komitemedlemmet mé i
slike tilfelle tre ut under handsaming av alle sgknadene, som
hovudregel 0g ved handsaming av sgknader til andre stipendtypar,
anten vedkomande har sgkt desse eller ikkje.

Etter det stipendkomiteane har opplyst, legg utvalet til grunn at
vurderingane ved innstilling til dei ulike stipendtypane heng s&
ngye saman at avgjerd m.o.t. éin type stipend 0g kan paverke
avgjerda m.o.t. dei andre stipenda. Dermed vil ein stipend-
komitémedlem som har sgkt éin type stipend, som hovudregel og
vere inhabil ved handsaminga av alle andre stipendtypar.
Medlemmen kan likevel ta del i handsaminga av garantiinntekts-
spknadene dersom vedkomande berre har sgkt stipend og ikkje
garantiinntekt. Og omvendt: Om medlemmen berre har sgkt
garantiinntekt, kan han/ho ta del i handsaminga av stipend-
sgknadene.

Dei aktuelle lovforskriftene er

§6

“En tjenestemann (her: et komitemedlem) er ugild til & tilrette-

legge grunnlaget for en avgjarelse eller 3 treffe avgjarelse i en

forvaltningssak

a) nar han selv er part i saken;

b) ndr han er i slekt med en part i opp- eller nedstigende linje
eller sidelinje s& nar som sgsken;

¢) ndr han er eller har vart gift med eller er forlovet med eller
er fosterfar, fostermor eller fosterbarn til en part;

d) ndr han er verge eller fullmektig for en part i saken eller
har veert verge eller fullmektig for en part etter at saken
begynte;

) nér han er leder eller har ledende stilling i, eller er medlem
av styret eller bedriftsforsamling for, et selskap som er part
i saken og ikke helt ut eies av stat eller kommune, eller
forening, sparebank eller stiftelse som er part i saken.

Likesa er han ugild nér andre seregne forhold foreligger som er
egnet til & svekke tilliten til hans upartiskhet; blant annet skal
legges vekt pa om avgjarelsen i saken kan innebare serlig fordel,

tap eller ulempe for ham selv eller noen som han har nar person-
lig tilknytning til. Det skal ogsé legges vekt pa om
ugildsinnsigelser er reist av en part.”

§8

"I kollegiale organ (herunder stipendkomiteen) treffes avgjarelsen
(om inhabilitet) av organet selv, uten at vedkommende medlem
deltar. Dersom det i en og samme sak oppstér spgrsmal om ugild-
het for flere medlemmer, kan ingen av dem delta ved avgjgrelsen
av sin egen eller et annet medlems habilitet, med mindre organet
ellers ikke ville veere vedtaksfart i sparsmalet. | sistnevnte tilfelle
skal alle mgtende medlemmer delta.

Medlem skal i god tid si fra om forhold som gjer eller kan gjare
ham ugild. Fer sparsmalet avgjares, bar varamannen eller annen
stedfortreder innkalles til & mate og delta ved avgjerelsen dersom
det kan gjares uten vesentlig tidsspille eller kostnad.”

Rettleiingsplikt

Forskriftene i forvaltningslova om rettleiingsplikta har s&rleg
aktualitet for stipendkomiteane nér det gjeld seknader som
inneheld feil og manglar og i tilfelle der seknader er sende til feil
stipendkomite.

Aktuell lovforskrift er § 11, der det bl.a. heiter:

”Dersom noen henvender seg til urette myndighet, skal det for-
valtningsorgan som mottar henvendelsen, om mulig vise vedkom-
mende til rett organ. Inneholder henvendelse til et forvaltningsor-
gan feil, misforstaelser, ungyaktigheter eller andre mangler som
avsenderen bar rette, skal organet om ngdvendig gi beskjed om
dette. Organet bgr samtidig gi frist til & rette opp mangelen og
eventuelt gi veiledning om hvordan dette skal gjares.”

Teieplitet
Medlemmer av stipendkomiteane er i arbeidet sitt underlagde
teieplikt:

8§13

“Enhver som utfgrer tjeneste eller arbeid for et forvaltningsorgan

plikter & hindre at andre far adgang eller kjennskap til det han i

forbindelse med tjenesten eller arbeidet far vite om:

1) noens personlige forhold, eller

2) tekniske innretninger og fremgangsmater samt drifts- eller
forretningsforhold som det vil vaere av konkurransemessig
betydning & hemmeligholde av hensyn til den som
opplysningene angr.

Som personlig forhold regnes ikke fadested, fadselsdato og per-
sonnummer, statsborgerforhold, sivilstand, yrke, bopel og arbei-
dssted, med mindre slike opplysninger raper et klientforhold eller
andre forhold som ma anses som personlige. Kongen kan ellers gi
narmere forskrifter om hvilke opplysninger som skal regnes som
personlige, om hvilke organer som kan gi privatpersoner
opplysninger som nevnt i punktumet foran og opplysninger om
den enkeltes personlige status for gvrig, samt vilkérene for & gi
slike opplysninger.

Taushetsplikten gjelder ogsé etter at vedkommende har avsluttet

tjenesten eller arbeidet. Han kan heller ikke utnytte opplysninger
som nevnt i denne paragraf i egen virksomhet eller i tjeneste eller
arbeid for andre.”

Dersom det i komiteen oppstar tvil om forstéinga av reglane, eller
ein gnskjer & diskutere eit konkret tilfelle vedrgrande habilitet,
rettleiingsplikt eller teieplikt, kan komiteen ta kontakt med
utvalet.
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