Vedlegg 1

DATASPESIFIKASJIONER FOR RESULTATINDIKATORENE

Delmal 1.1

Resultatindikator

Definisjon

Antall primaersekere per studieplass

Studier som inngér i Samordna opptak

Antall uteksaminerte kandidater fordelt pa utvalgte

DBH-tabell 1.8 Ferdige kandidater

| fagomrader i henhold til prioriterte omrader

Delmal 1.2

Resultatindikator Definisjon

Nye studiepoeng per egenfinansierte student per ar DBH-tabell 1.5 Studiepoengsstatistikk —
nye studiepoeng

Studenter per undervisnings-, forsknings- og
formidlingsstilling (arsverk)

Registerte studenter: DBH-tabell 1.4
Registerte studenter - egenfinansierte
Undervisnings-, forsknings- og
formidlingsstillinger (irsverk): DBH-tabell
3.1 Tilsatte (a-g)

Delmal 1.3

Resultatindikator

Definisjon

Antall utvekslingsstudenter (ut/inn)

DBH-tabell 1.9 Utvekslingsstudenter og
studenter under kvoteprogrammer

Antall fremmedspraklige utdanningstilbud

Antall emner minst tre maneder/ ECTS
poeng totalt

Delmal 2.1
Resultatindikator Definisjon
Publikasjonspoeng per undervisnings-, forsknings- og Publikasjonspoeng

formidlingsstilling (arsverk)

Undervisnings-, forsknings- og
formidlingsstilling (arsverk): DBH-tabell 3-
1 Tilsatte (a-i) minus g

NFR-tildeling per undervisnings-, forsknings- og
formidlingsstilling (&rsverk)

NFR- tildeling: Note 1 eksternregnskapet
Undervisnings-, forsknings- og
formidlingsstilling (arsverk): DBH-tabell
3-1 Tilsatte (a-i) minusfogg

EU-tildeling per undervisnings-, forsknings- og
formidlingsstilling (arsverk)

EU-tildeling: Note 1 eksternregnskapet
(bare forskningsmidler)

Undervisnings-, forsknings- og
formidlingsstilling (arsverk): DBH-tabell
3-1 Tilsatte (a-i) minusfog g

Utveksling av ansatte via programavtaler

DBH-tabell 3.5 Mobilitet blant
vitenskapelige tilsatte/gjesteforskere




Vedlegg 1

Delmal 2.2

Resultatindikator Definisjon

Antall uteksaminerte doktorgradskandidater per Doktorgradskandidater: DBH-tabell 2.3
Undervisnings-, forsknings- og formidlingsstilling Avlagte doktorgrader

Undervisnings-, forsknings- og
formidlingsstilling (arsverk) DBH-tabell
31 Tilsatte (a-i) minusf, gogh

Delmal 3.1

[ Resultatindikator

| Definisjon

Det er ikke fastsatt indikatorer for dette delmalet.

Delmal 3.2

Resultatindikator

Definisjon

Omfang av skattefunn ordningen (totalbelep ved
institusjonene

Tall fra NFR

Omfang av eksternt finansiert virksomhet (EFV)

Note 1 av arsregnskapet "inntekt fra EFV”

Mottatte foretningsideer og oppstart av nye selskaper
basert pi disse (ikke kunsthegskolene)

DBH tabell 2.8: Mottatte foretningsideer
m.m.

Delmal 4.1

Resultatindikator

Definisjon

Andel forstestillinger av totalt antall undervisnings-,
forsknings- og formidlingsstillinger

DBH-tabell 3.1 Tilsatte
Ferstestillinger: (a-€)
Undervisnings-, forsknings- og
formidlingsstillinger: ( a-i)

Delmal 4.2:

Resultatindikator Definisjon

Andel kvinner, totalt og etter stillingskategori DBH-tabell 3.1 Tilsatte
Delmal 4.3:

Resultatindikator Definisjon

Ingen vesentlige merknader og kommentarer fra

Riksrevisjonen

Resultat EFV Resultatregnskapet




Vedlegg 2
Budsjettforslag 2009 — omtale og tabell for satsingsforslag

Budsjettforslaget skal inneholde forslag innenfor og utenfor rammen. Satsingsforslagene
utenfor rammen benyttes i arbeidet med statsbudsjettet. Satsingsforslagene utenfor rammen
bgr beskrives, og det bgr kort redegjgres for hvorfor det gnskes midler til nettopp dette
prosjektet. Kostnadene bgr tallfestes. Med hensyn til oversikt og klarhet bes det om at
satsingene utenfor rammen oppsummeres i egen tabell, jf. nedenfor.

Tiltak 1 Kap/Post 2009 2010 2011
Sum
Tiltak 2 Kap/Post 2009 2010 2011
Sum







Vedlegg 3

Forelgpige temaer for etatsstyringsmgtet

1. VURDERING AV VIRKSOMHETEN VED
HAYKOLEN/UNIVERSITETET

1.1 Departementets tilbakemelding til hgyskolen/universitetet pa
oppnadde resultater, med vekt pa seerlige utfordringer for
institusjonen. Utgangspunktet vil vaere fastsatte resultatmal gitt i
tildelingsbrev og i St.prp. nr. 1 (2005-2006).

1.2 Hgyskolen/universitetets vurdering av oppnadde resultater,
herunder orientering om szrlige utfordringer og problemstillinger
for institusjonen.

2. UNIVERSITETETS/HOYSKOLENS PLANER FOR 2007

3. RIKSREVISJONSSAKER

4. ORIENTERING FRA DEPARTEMENTET

5. EVENTUELT






