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1. Kompetanseutviklingsplan for Avdeling for sykepleie
2. Plan for kompetanseheving og kompetanseutvikling ved Avdeling for mat og
medisinsk teknologi (utdrag)
3. Kompetanseplan for Avdeling for helse- og sosialfag
4. Kompetanseutviklingsplan for Avdeling for leerer- og tolkeutdanning

Innledning

| forbindelse med behandlingen av kvalitetsrapportene for 2004 — 2005 ble det bl.a. pekt pa at
FoU og formidling i neste ars rapporter skulle gis mer konkrete malsettinger og vurderes pa
grunnlag av innhentede data. Av tiltak som det ble spesielt pekt pa var utarbeiding av
kompetanseoversikter og kompetanseplaner. For aret 2007 skal kompetansehevingsplanene
innga i arsplanene og behandles som en del av disse.

Under behandling av saken om arsplanene for 2006 ba styret eksplisitt om at avdelinger som
har utdanninger som ikke oppfyller NOKUTs minimumskrav til formell kompetanse faglige
stillinger, skulle utarbeide forpliktende og ressurssatte kompetansehevingsplaner innen
01.03.06.

NOKUT har som kjent stilt som krav til akkreditering at minst 20 % av undervisning og
veiledning pa bachelorniva skal dekkes av ansatte med farstestillingskompetanse. Pa
masterniva er kravet at minst 50 % av undervisning og veiledning skal dekkes av ansatte med
farstestillingskompetanse, av disse igjen ma minst 25 % ha professorkompetanse.

Status

Avdelinger som pr i dag har utdanninger som ikke oppfyller NOKUTSs krav til formell
kompetanse pa sine bachelorutdanninger, er ASP, AMMT, AHS og ALT. Ogsa de gvrige
avdelingene har sendt inn sine kompetansehevingsplaner / kompetanseoversikter.

| forbindelse med NOKUTSs gjennomgang av grunnutdanningen i sykepleie, la avdelingen ned
et kvalitativt godt arbeid i & utarbeide kompetanseutviklingsplaner for de tilsatte. Denne
planen har gitt grunnlag for hvordan en gnsker at slike planer skal utformes og konkretiseres.

| lgpet av varen 2006 forventer avdelingen a oppfylle NOKUTSs krav. Nar det gjelder
videreutdanninger ved ASP, vil det ta noe lengre tid far den formelle kompetansen er pa
plass. Hagskoledirektaren vil falge opp dette i styringsdialogen med avdelingen.

Ved AMMT er det radiografutdanningen som pr i dag ikke oppfyller de formelle
kompetansekravene. Dette kravet vil trolig bli nadd i 2008 — 2009. Det foregar na et betydelig



arbeid med kompetanseheving blant de tilsatte, fra hagskolelerer til hggskolelektor og fra
hagskolelektor til farstelektor/farsteamanuensis. Det vises til avdelingens
kompetanseutviklingsplan.

Som en stor avdeling med mange studieprogram har AHS trengt noe tid pa a ferdigstille sin
kompetansehevingsplan. Saken ble formelt behandlet i avdelingsstyremate 23.03.06. Det er
lagt ned et omfattende og grundig arbeid med & innga forpliktende avtaler pa individniva pa
de enkelte studieprogram. Avdelingen har som mal at de i lgpet av 2008 skal oppfylle
NOKUTSs krav om at minst 20 % av undervisningen pa alle bachelorutdanningene skal gis av
tilsatte med farstestillingskompetanse. Pr. i dag fyller ingen av programmene ved avdelingen
dette kravet. For mer detaljert informasjon vises til vedlagte saksframlegg til avdelingsstyret.

Ved ALT er det programomradet Tegnsprak og tolkeutdanning som pr i dag ikke oppfyller de
formelle kompetansekravene til NOKUT. Fagomradet er relativt nytt i akademisk
sammenheng, og det er saledes et sarskilt behov for kompetanseutvikling. Det kan spesielt
nevnes at et professorat i tegnsprak er under utlysning og at man forhapentligvis far dette
besatt. I tillegg vil en av de tilsatte levere inn doktorgradsarbeid til bedemming i lgpet av
farste halvar 2006. Det vises for gvrig til avdelingens omtale av programomradet i sin
kompetansehevingsplan, pkt. 2.4. Denne kompetansehevingsplanen er midlertidig, og
avdelingsstyret vil behandle saken i sitt junimgte. Den ferdige planen forventes a falge malen
for kompetansehevingsplaner.

Videre arbeid

Oversikt over kompetanseprofil og kompetanseutviklingsplaner for alle avdelinger vil bli
framlagt for Hagskolestyret ved neste gangs behandling av avdelingenes arsplaner. | henhold
til Styrets gnske vil en arbeide videre med a konkretisere en mal for arsplanene som gjar det
enklere & sasmmenligne avdelingene og a vurdere maloppnaelse i forhold til departementets
mal for hgyskolene. Nar det gjelder kompetansehevingsplaner/-oversikter, er det viktig at
disse brytes ned pa programniva og at det gis en aggregert oversikt over forventet
kompetanseprofil framover.

Forslag til vedtak:

Hagskolestyret tar kompetansehevingsplanene ved Avdeling for sykepleie, Avdeling for mat-
og medisinsk teknologi, Avdeling for helse- og sosialfag og Avdeling for leerer- og
tolkeutdanning til orientering. Styret konstaterer at det er gjort et godt arbeid med
kompetansehevingsplanene.

Kompetansehevingsplaner og kompetanseoversikter for samtlige avdelinger legges fram for
Hagskolestyret i forbindelse med behandlingen av arsplanene for 2007.



