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HØGSKOLESTYRETS MØTE NR 08/2006 
 
INNKALLING 

 
Møtedato:  27.09.2006 
Møtested:  Styrerommet, Schnitlergården, Sverresgt 15 
Møtetidspunkt:  

• Kl. 08.30 – 10.30 Styringsdialogmøte med AITeL – egen 
innkalling 

• Kl. 10.30 – 15.30 Ordinært høgskolestyremøte 
 
Saksliste: 
HS 052-06: Eksterne representanter til avdelingsstyret ved Avdeling for helse- 

og sosialfag 
HS 053-06  TRUKKET 
HS 054-06  Supplering av styret i stiftelsen økonomisk administrativt 

forskningsfond i Midt-Norge -utsatt offentlighet i hht off.loven § 4 
HS 055-06  Samarbeidsavtale med NCE Instrumentering 
HS 056-06  Nærmere regler om bedømming av undervisnings- og 

forskerstillinger. Krav til faglige kvalifikasjoner ved tilsetting. 
HS 057-06  Referatsaker 
HS 058-06 Oppnevning av skikkethetsnemnd ved Høgskolen i Sør-Trøndelag 
 
 
Orienteringssaker:  

• Campusutvikling i Trondheim (tidligere NTNU/HiST 2020) 
• HiST arbeid ifm Riksrevisjonens rapport (økonomiprosjekt) 
• Master i økonomi og administrasjon for ingeniører og teknologer ved Avdeling 

TØH (vedlagt) 
 
 
Eventuelt 
 
I hht høgskolestyrets styringskalender skulle egne sak vedrørende regnskapsrapport 2. tertial, 
samt avviksrapport til departementet fremmes på HS-møte i september. Regnskapsrapport 2. 
tertial vil bli lagt fram ifm egen sak om prøveårsoppgjør i oktober. Avviksrapport til 
departementet utgår i hht eget skriv fra departementet.  Dette til orientering. 
 
Forfall meldes til Helene Muri Skalmerås på tlf. 73 55 90 69 eller pr. e-mail til 
helene.m.skalmeras@hist.no 
 
 
Torunn Klemp 
rektor 
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052/2006:   
Eksterne representanter til avdelingsstyret ved Avdeling for helse- og 
sosialfag 
 
Dokumenter:  

1. Brev fra Avdeling helse- og sosialfag av 07.09.06 
 
Forslag til vedtak: 
Høgskolestyret oppnevner Tor Åm som ny, ekstern vararepresentant til avdelingsstyret ved 
Avdeling for helse- og sosialfag ut inneværende valgperiode, tom. 31.07.07. 
 
 
 
053/2006:  
TRUKKET 
 
 
 
054/2006:   
Supplering av styret i stiftelsen økonomisk administrativt forskningsfond i 
Midt-Norge – utsatt offentlighet i hht off.loven § 4. 
 
 
 
Sak 055/2006:   
Samarbeidsavtale med NCE Instrumentering 
 
Vedlegg i arkiv:  

1. Søknad datert 16.02.2006 
2. Stiftelsesprotokoll for NCE Instrumentering datert 29.08.2006 
 

Vedlegg: 
Utkast til samarbeidsavtale mellom NCE Instrumentering og Assosierte medlemmer - u. off i 
hht off.loven § 5 
 
Forslag til vedtak: 

1. Høgskolestyret i Sør-Trøndelag ser det som strategisk viktig at HiST deltar aktivt i 
arbeidet i NCE Instrumentering. Deltakelse i NCE Instrumentering vil være et viktig 
utviklingsprosjekt som støtter opp under HiSTs virksomhetsidé og strategisk plan. 

 
2. Rektor gis fullmakt til å gjennomføre sluttforhandlingene om samarbeidsavtale med 

NCE Instrumentering og inngå samarbeidsavtale med NCE Instrumentering. 
 

3. HiSTs egenandel finansieres over sentrale midler (20%) og med FoU-tid fra 
avdelingene (80%). 
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Sak 056/2006 
Nærmere regler om bedømmelse av søkere til undervisnings- og 
forskerstillinger. Krav til faglige kvalifikasjoner ved tilsetting. 
 
Dokumenter:  

• Forskrift om ansettelse og opprykk i undervisnings- og forskerstillinger 
 

Forslag til vedtak: 
1. Ved tilsetting i stillinger som høyskolelektor, førstelektor, førsteamanuensis, 

undervisningsdosent og professor skjer oppnevning av sakkyndige i samsvar med de 
til enhver tid gjeldende bestemmelser i forskrift om ansettelse og opprykk i 
undervisnings- og forskerstillinger. 
 
 Det gjøres følgende presiseringer og tillegg til forskriften: 

 
- Ved tilsetting i stilling som høyskolelektor er normalordning at minst en av de 

sakkyndige har kompetanse på førstestillingsnivå. En av de sakkyndige kan ha 
tilknytning til egen institusjon. 

 
- Ved tilsetting i førstestillinger, hvor samtlige søkere har dokumentert godkjent 

kompetanse, kan kravet om professorkompetanse i sakkyndig utvalg fravikes.   
 

- Ved tilsetting i stilling som stipendiat skal sakkyndig utvalg bestå av to 
medlemmer med kompetanse på førsteamanuensisnivå. En av de sakkyndige 
kan ha tilknytning til egen institusjon. 

 
- Begge kjønn skal om mulig være representert i sakkyndig utvalg ved 

tilsettinger i alle undervisnings- og forskerstillinger.     
 

2. Ved tiletting i stilling som førstelektor og førsteamanuensis skal det kreves at de 
sakkyndige enstemmig har erklært søkeren kvalifisert. 

 
Ved tilsetting i stilling som professor skal det kreves en enstemmig og utvilsom 
kompetanseerklæring fra de sakkyndige.  

     
 
 
Sak 057/2006 
Referatsaker 
 
Dokumenter:  

• Kopi av relevante dokumenter 
 

Forslag til vedtak: 
Referatsakene tas til orientering. 
 
 



Høgskolen i Sør-Trøndelag  HS-møte nr 08/2006  
Høgskolestyret  27.09.06 
20.09.06/HMS  Innkalling 
        

 4

Sak 058/2006 
Oppnevning av skikkethetsnemnd ved Høgskolen i Sør-Trøndelag  
 
Dokumenter:  

• Rundskriv F-14-06 Forskrift om skikkethetsvurdering i høyere utdanning 
 

Forslag til vedtak: 
1. Med hjemmel i § 6 i forskrift om skikkethetsvurdering i høyere utdanning oppnevner 

høgskolestyret følgende medlemmer til høgskolens skikkethetsnemnd: (navneforslag 
framlegges i møtet). 

2. Høgskolestyret delegerer til rektor å oppnevne institusjonsansvarlig etter § 7 i 
forskrift om skikkethetsvurdering i høyere utdanning. 

3. Høgskolestyret delegerer til høgskolens klagenemnd å behandle saker etter § 11 i 
forskrift om skikkethetsvurdering i høyere utdanning. 

 
 
 
 
Orienteringssaker: 

• Campusutvikling i Trondheim (tidligere NTNU/HiST 2020) 
• HiST arbeid ifm Riksrevisjonens rapport (økonomiprosjekt) 
• Master i økonomi og administrasjon for ingeniører og teknologer ved Avdeling 

TØH (vedlagt) 
 
 


