Heogskolestyrets mote 12.11.2003

Ettersendelse 06.11.03 til ovennevnte styremote.

SAK 101/2003
IMPLEMENTERING AV ADM 2003: FORDELING AV ARSVERK UNDERLAGT
DEKAN

Dokumenter:
Notat fra hagskoledirekteoren av 05.11.03, med vedlegg.

Forslag til vedtak:

I. Heogskolestyret justerer sitt opprinnelige vedtak 1 Sak 54/2003: Adm2003, pkt.4, slik at
stillinger og ressurser knyttet til "filrettelegging av PC-er klientutstyr og brukerstotte”
blir underlagt hogskoledirekteren.

2. Heogskolestyret slutter seg til at alle administrative stillinger innenfor feltet
studieadministrasjon ved studiestedene blir underlagt hogskoledirekteren. Unntak
gjores for 2 stillinger knyttet til praksisadministrasjon ved ALT.

3. Heogskolestyret slutter seg til forslaget om administrative rsverk underlagt dekan og
ber hogskoledirektoren gjennomfere implementeringen av Adm2003 i trdd med dette,
jfr. nedenstéende tabell. Hogskoledirektoren vil kunne gjore justeringer i tabellen, bl.a.
for & unng4 at stillinger deles mellom dekan og hegskoledirektor.

Adm2003: Administrative arsverk underlagt dekan

Grunnbemanning Eksternt | Intern
Avd. |Personal/|Studie finansiert|Kontroll Inter-
Avdeling Utreder | sekr. | gkonomi | adm. | IKT virk. HMS | FoU |nasjon.| Sum
AFT 1 1 1,5 0 0 2 0,5 0 0 6
AMMT 1 1 0,7 0 0 0.2 0,3 0 0 3,2
ASP 1 1 1 0 0 1 0 0 0 4
AHS 1 1 1,5 0 0 2 0 0 0 55
ALT 1 1 1 2 0 2 0 0 0 7
AlTeL 1 1 0,7 0 0 0,5 0 0 0 3,2
TOH 1 1 1 0 0 0 0 0 0 3
Sum 7 7 7,4 2 0 7,7 0,8 0 0 31,9
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Merknader:

Personal/ekonomi: Her er det tatt hensyn til avdelingenes storrelse og kompleksitet
Studieadministrasjon: Her er lagt inn praksisadministrasjon bare i leererutdanningen.

IKT: Under forutsetning av at hegskolestyret vedtar endringsforslaget, legges dette under
hogskoledirektor.

Intern kontrol/HMS: Her er lagt arsverksressurs til de to "laboratorietunge" avdelinger.
FoU, Internasjonalisering: Disse omrdder er tatt med 1 tabellen fordi avdelingen ble bedt om
a rapportere pd disse. Det legges ingen administrativ ressurs spesielt til disse omrader.
Avdelingene vil kunne bruke ressurser innenfor disse omrader, men losningen vil kunne vere
forskjellig avhengig om det er faglige eller administrative ressurser som brukes.
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