Fagplan

for

Bachelor

| sosialt arbeid

med fordypning I interkulturelt og
Internasjonalt sosialt arbeid

Program for sosionomutdanning
Avdeling for helse — og sosialfag
Hagskolen i Sgr Trandelag
2007



Godkjent avdelingsstyret AHS
Etableringstillatelse godkjent av hggskolestytdiST
Revidert utgave godkjent med endringer i avdeliyges AHS 3.mai 2007

Endringer godkjent av dekan 29.mai 2007



Forord

| 1962 ble Sosialskolen i Trondheim etablert, og @&rste sosionomutdanningen i regionen
opprettet. Hasten 1994 ble utdanningen en del alekng helse- og sosialfag ved Hagskolen
i Ser Trgndelag (HiST). Utdanning av sosionomerdsfor lang tradisjon. Denne fagplanen
bygger videre pa tidligere erfaringer, og pa besteiser i "Rammeplan og forskrift for 3-
arig sosionomutdanning” fastsatt av Kunnskapsdepshtet 1.desember 2005.

Utvikling og revisjoner av fagplaner har veert erktig del av arbeidet med & utvikle
kvaliteten pa& utdanningen. Den forrige revisjonédjort i 2001. Da startet vi fordypning i
interkulturelt og internasjonalt sosialt arbeid é&r mindre gruppe studenter. Dette tilbudet er
na integrert i fagplanen og gjort tilgjengelig file studenter.

Fagplanen er utviklet i samarbeid med de ansatte Riogram for sosionomutdanning,
eksterne representanter fra praksis- og utdanmeligsbg studentrepresentanter. Diskusjoner
og innspill fra ansatte har foregatt pa leerermateplanleggingsdager giennom varen 2007.
Fagplanarbeidet er ledet av hggskolelektorene Riswa Flem og Ann Kristin Alseth sammen
med programansvarlig Oddrun Bollingmo, 1.lektor &edartin Lysestal, hagskolelektorene
Linda Dyrlid og Lise Dalby samt 1.amanuensis Rkaik.
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SOSIALT ARBEID — ET FAG | STADIG UTVIKLING

Bachelorstudiet i sosialt arbeid ved Hggskolen i $mndelag (HiST) kvalifiserer til a
praktisere sosialt arbeid pa ulike felt med ulik&gnupper. Sosialt arbeid er et anvendt fag og
bygger pa et bredt kunnskapsgrunnlag som integrferederetter & bli omsatt i handling.
Faget blir stadig utviklet i krysningspunktet metio samfunnsmessige prosesser og
menneskers behov, ulike teoretiske tradisjoner @ slom kalles praksiskunnskap.
Sosionomers kompetanse er rettet inn mot & dedtadringsarbeid pa ulike niva: overfor
enkeltpersoner og deres nesermeste, grupper, naeriokalsamfunn og i planlegging og
administrasjon av sosiale tjenester. Fagutgvelsaires i lys av aktuelle kontekster og
teoretiske perspektiver. Felles er at faglig harglforegar i forhold til andre mennesker som
befinner seg i utsatte og/eller marginale posisjoakonomisk og sosialt. Det er store
variasjoner i malgrupper og rammer for arbeidet, dmte innebeerer behov for ulike
arbeidsmetoder. Like fullt er fagutagvelsen foramkfelles grunnleggende elementer som

* Menneskerettigheter og prinsipper om sosial retifgret

» Kunnskap om relasjonelle utfordringer og kompetarssanhandling

¢ Ressursmobilisering og brukermedvirkning

Rammeplanens mal for sosionomutdanninger

Rammeplanen skal sikre at det blir gitt et likevgrihglig tilbud ved de ulike leerestedene.
Den redegjer for historikk pa fagomradet, og enlym®a av samfunnsutviklingen som

bakgrunn for utarbeiding av fagplaner. Studiet ¥88T har som overordnet mal & utdanne
reflekterte og brukerorienterte sosionomer som\alifiserte i & forebygge, redusere eller
lzse sosiale problem i trad med rammeplanens isalifigsmal:

« Ha kunnskap om og forstaelse for hvordan samfunssigee strukturer og prosesser skaper og
vedlikeholder sosiale problemer

» Ha kunnskap om og forstaelse for menneskelige baefpovenneskelig atferd.

* Ha kunnskap om generelle forvaltningsmessige gupesi og aktuelle lover, og kunne utfagre
saksbehandling som ivaretar brukernes behov ogghedter.

» Kjenne hovedmal og virkemidler i sosialpolitikkknnne vurdere disse kritisk og kunne virke som
premissleverandgr for beslutninger i hjelpeappataig overfor politiske myndigheter.

« Ha oversikt over hjelpeapparatet og kunne anverade drbeidet med & redusere sosiale problemer
i samarbeid med andre yrkesgrupper og brukere/tdien

« Ha kompetanse i ulike sosialfaglige arbeidsfornmeed spesiell vekt pa arbeidsformer der brukefe
er aktive deltagere og mobiliserer egne ressurseten disse er enkeltpersoner, familier, grupper
eller sosiale nettverk.

« Kunne arbeide i relasjoner preget av krysspresmtgressemotsetninger, og handtere slike
konflikter med fokus pa brukernes interesser.

* Kunne mgte brukere av hjelpeapparatet med resgpkhpati, og se likeverd som en
grunnleggende forutsetning for sosialt arbeids gptaksis.

»  Veere solidarisk med mennesker som befinner segtsatt posisjon nar det gjelder livsvilkar og
livskvalitet, ha kompetanse til & synliggjgre ognfime deres rettigheter og interesser, og evne til a
samarbeide med dem.

« Kunne arbeide med mennesker med ulik virkelighefatqing og ha evne til yrkesutavelse i
flerkulturelle kontekster

« Ha kjennskap til andre aktuelle yrkesgrupper, kunnelere egen og andres kompetanse og ha
utviklet evne til tverrfaglig samarbeid.

» Kunne delta i faglig utviklingsarbeid, ta i brukexgrbeidsmater pa grunnlag av forskning og annen
faglig innovasjon og ha forstaelse for betydningeregen personlig og faglig videreutvikling.

« Kunne dokumentere, kvalitetsutvikle og evaluetesiteid.




Seertrekk ved utdanningen
Denne utdanningen forsterker fokus mot sosialfaglitfordringer i flerkulturelle kontekster
nasjonalt og internasjonalt.

Sosiale problem som arbeidslgshet, bolig og fattigeproblematikk er gkende blant deler av
innvandrerbefolkningen. Dessuten oppstar stadig flikeer mellom majoritet og
minoritetsbefolkning og mellom minoritetsgruppeg psykososiale lidelser som falge av
flukt og krise. Denne utdanningen legger vekt panskap for & forsta slike problemer og
utvikle kompetanse i & arbeide med disse pa uliké. n

| en internasjonal kontekst er ogsa sosialt arbairspurt bade i utviklingsprosjekter og/eller

beredskapsarbeid knyttet til krise og konflikt. Derutdanningen, som blant annet fokuserer
pa sosiale problem blant flyktninger og innvandreidorge, retter samtidig sakelyset mot

hvordan lokale sosiale problem har sammenheng riedxhlg rammer og prosesser. Studiet
vil derfor bidra med grunnlagskompetanse i a psaké sosialt arbeid innen rammen av norsk
bistand og beredskap, ofte kanalisert gjennomlligei organisasjoner (NGO’er).

Seerskilte mal
| tillegg til rammeplanens kvalifiseringsmal (seeo) skal studentene etter endt utdanning ha
tilegnet seg:

 Innsikt i egne verdier, holdninger og handlingerfaigtaelse for andres verdensbilde,
verdisyn og livsform, forskjellig fra en selv.

» Forsta sosialt arbeid og sosiale problemer i gonaft og internasjonalt perspektiv

« Innsikt i sentrale utfordringer pa flere niva i derkulturelle Norge

« Kompetanse i arbeid med flyktninger og etniske mtater med vekt pa & fremme
integreringsprosesser for marginaliserte grupper

» Handlingskompetanse relevant for sosialt arbetdnangfold av kontekster

Innsikt i internasjonalt utviklings- og beredskarsad

Malgruppe og opptakskrav
Studenter ved dette studiet vil representere engfoltig studentgruppe med representanter
fra bade minoritet og majoritetsbefolkning. Dette fi sikre muligheter til & reise varierte
problemstillinger fra studentenes egen erfaringghakn. Det er derfor opprettet en egen
kvote for studenter som har en interkulturell/insjonal bakgrunn. Kvoten er pa inntil 20 %
av de disponible studieplassene. Opptakskravenetek krever at sgkerne har:
1. Generell studiekompetanse eller tilkjennes realketaopse iht. hggskolens
retningslinjer for realkompetanse
2. Interkulturell eller internasjonal bakgrunn/erfagngjennom
* egen innvandrer-/flyktningbakgrunn, eller
» foreldre som har innvandrer-/flyktningbakgrunn eell
« & ha oppholdt seg/bodd i minimum fem &r etter atetligrunnskole i et annet land
enn sitt opprinnelsesland.

INTERNASJONALISERING

HiST har samarbeidsavtaler om studentutvekslingnnNorden, Europa, USA og Australia.
Studentene kan velge a ta deler av studiet utesjandn ikke mer enn totalt to semestre. De
forskjellige utdanninger har ogsa seerskilte samashetaler. Var utdanning har for tiden



samarbeid med universiteter i Beograd og Kairo.sDes1 samarbeid med flere nordiske
leeresteder, blant annet i Kgbenhavn og @stersond har lignende studier.

| tillegg til vare samarbeidsavtaler, har vi etabks omfattende kontaktnett med bade norske
og lokale NGO’er som driver sosialt arbeid i Afrikasia, @st Europa og Latin Amerika.
Dette kontaktnettet er bygget opp gjennom baderteeseog studentenes kontakter, og det blir
stadig utvidet. Slike erfaringer kan sette sossalieid i et komparativt perspektiv, skape
engasjement for sosial rettferdighet, gi ny kunpskam rammenes betydning for
fagutavelsen, i tillegg til erfaringer med alteimatarbeidsmater i praksis. Studiet har som
mal & utvikle leeringspotensialene ved internaspmabsjekt- og praksisopphold, gjennom
studentenes aktive medvirkning, samt tilretteleggia forberedelser og oppfalging.
Aktuelle perioder for studenters utenlandsopphold e

* Prosjektperioden 4.semester

* Praksisstudier 5.semester

Hele eller deler av 2.studieér

RAMMEPLANENS HOVEDEMNER

Bachelor i sosialt arbeid har et faglig innhold somgjgr tii sammenl80 studiepoeng.
Rammeplanen deler studiet inn i fem hovedemner;f@amvitenskapelige, psykologiske,

juridiske og sosialt arbeid fordelt pa grunnelereeing arbeidsmater

1 Samfunnsvitenskapelige emner 54 studiepoeng
1A  Stats- og kommunalkunnskap. 15 stp.
1B  Sosialgkonomi og sosialpolitikk 12 stp.
1C Sosiologi og sosialantropologi 15 stp.

1D Sosialmedisin 6 stp

1E Vitenskapsteori og forskningsmetode 6 stp.

2 Psykologiske emner 18 studiepoeng
2A  Generell-, utviklings- og sosialpsykologi 12 s

2B  Klinisk psykologi og psykisk helsearbeid [6 st

3 Juridiske emner 18 studiepoeng
3 A Rettssystemet, juridisk metode og forvaltnietgysr 9 stp.

3 B Sosialrett og andre relevante rettsomrader t s

4 Sosialt arbeid — grunnelementer 39 studiepoeng
4 A Teoretiske perspektiver pa sosialt arbeid tp9 s

4 B Etikk og yrkesrolle 12 stp.

4 C Kommunikasjon, samhandling og konfliktlgsning 18 stp

5 Sosialt arbeid — arbeidsmater 51 studiepoeng
5A Sosialt arbeid p& gruppe- og samfunnsniva stp4

5B Sosialt arbeid sammen med enkeltpersoner oijdam 27 stp.

Rammeplanen fastlegger at alle helse- og sosiafagitudier p4 hggskoleniva skal ha en
felles innholdsdel pa 30 studiepoeng. At emnerfelks, betyr ikke i seg selv at faginnholdet
er identisk eller at undervisningen er samordnet.



ORGANISERING AV INNHOLD

Integrerte kurs

Dette studiet omfatter et bredt kunnskapsgrunntag skal omsettes i praktisk handling og
utagves i yrkessammenheng. En forutsetning er sanmaddg integrering. Derfor er studiet
bygget opp i til sammen 17 kdrder flere hovedemner er representert i hvertissed Ett
studiear tilsvarer ca 40 ukers arbeid (17 uker @stdn og 23 om varen), og gir en uttelling
pa 60 studiepoeng. Studiepoengene er i samsvaremddternasjonal norm som angitt i
European Credit Transfer system (ETCTS). En sthkeiesvarer i planen til ca 1.5
studiepoeng og ca 40 timers studentarbeid Ett eypoeing inkluderer ca 75 sider litteratur,
avhengig av den totale arbeidsmengde (oppgavesgriferdighetstrening, praksis o0.a.)

Nedenfor fglger en oversikt over de enkelte kursd tilegrende studiepoeng.

1.studiear

1. Sosialt arbeid og sosiale problem i et mangfpsdimfunn 6 studiepoeng
2. Norge i verden 9 studiepoeng
3. Verden i Norge 10.5 studiepoeng
4. Sosialt arbeid i offentlig forvaltning 13tudiepoeng
5. Praksisstudier i off. forvaltning og tredje sekbg vitenskapsteori 21 studiepoeng
2. studiear

6. Velferdsordninger og sosiale problem 13uslisipoeng
7. Prosjekt del | — prosjektforberedelse (sees saimmmed kurs 9)

8. Familieforstaelse, familiearbeid og barnevern 13.5 studiepoeng
9. Prosjekt del 1l — Forskningsmetode og prosjdieat 18 studiepoeng
10. Psykisk og fysisk helse 4.5 studiepoeng
11. Konflikt, vold og kriminalitet 4.5studiepng
12. Internasjonal krise og konflikthandtering stadiepoeng
3.studiear

13a/b. Sosialt arbeid i praksis/refleksjoner oeedigheter 30 studiepoeng
14. Helse og sosialeksperter i team 7.5 ghoding
15. Aldring- og eldreomsorg 3 studiepoeng
16. Utfordringer og dilemmaer i norsk innvandrings-

og integreringspolitikk 4.5 studiepoeng
17. Fordypningsoppgave med muntlig etterprgve . stilsliepoeng

FAGLIG INNHOLD

1. semester
Introduksjon til sosialt arbeid som fag og yrkesutg velse

Kurs 1:  Sosialt arbeid og sosiale problemiet mang  foldig

samfunn — en innfgring

Mal

Studentene skal i dette kurset tilegne seg grugelede analyse- og handlingsbegrep i sosialt
arbeid som fag og yrkesutgvelse. Videre skal stigthenha kunnskap om sosionomens mange

! Kurs vil i denne fagplanen bety det samme sommegruppeslik de blir definert i gjeldende
eksamensforskrift.



roller sett i sammenheng med sosiale problem i ahgfoldig samfunn. De blir ogsa
introdusert til sentrale laeringsformer ved utdageim

Innhold
Kurset vektlegger sosialt arbeids fagkunnskapntgduserer de andre fagemnene. Kurset
fokuserer pa:

» studentgrupper som leeringsarena

» ulike leeringssyn, undervisnings- og lseringsformer

» sosiale problem som fenomen og utfordring i Norgénternasjonalt

» sosialt arbeid og sosionomens oppgaver i dagenisam

» sosialt arbeids tradisjoner og utvikling

» sosialt arbeid i kontekst

» arbeidsprosessen som redskap i sosialt arbeiddpadngruppe og samfunnsniva

Studiepoeng: 6
Pedagogisk form: Erfaringsleering, gruppearbeiclémninger, selvstudium
Individuelt obligatorisk arbeidskrav

Kurs 2:  Norge i verden

Mal

Studentene skal i dette kurset tilegne seg grugelede kunnskap om internasjonale sosialt
problem og forstaelse for hvordan sosiale problerkngttet sammen med globale prosesser
og rammer. Videre skal studentene fa en introduksjib arbeidsmater som har et
rettighetsperspektivog vektlegger brukermedvirkning. De skal ogsa tikeg seg
grunnleggende kunnskaper om kommunikasjon som tggnior mgter mellom mennesker
med forskjellig kulturell bakgrunn

Innhold
Kurset fokuserer pa:

» gkonomisk verdensorden

* migrasjon og internasjonal flyktninge- og innvamdspolitikk

« rettssystemet og juridisk metode, rettssikkerhetsspal og etikk
» folkerett og menneskerettigheter

» rettighetsorientering - dilemmaer og muligheter

* helse og sosial ulikhet

* makt og avmakt

* kommunikasjon og relasjonsbygging

» sosialt arbeid med grupper- introduksjon

Studiepoeng: 9

Pedagogisk form: Erfaringsleering, gruppearbeickl&sninger, selvstudium,
ferdighetstrening

Individuelt obligatorisk arbeidskrav
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Kurs 3:  Verdeni Norge

Mal

Studentene skal i dette kurset tilegne seg en ¢gggande kunnskap om det norske
velferdssystemet. Videre skal de utvikle forstadise hvordan politiske, gkonomiske og

juridiske rammer bidrar til inkludering og ekskluahg av individer og grupper. | tillegg skal

studentene tilegne seg forstaelse for forholdetlamelindivid, grupper og samfunn.

Studentene skal ogsa fa grunnleggende perspektiveva som kan hindre og hva som kan
bidra til at mennesker mestrer sine omgivelser.

Innhold
Kurset integrerer alle fagemner, men har hovedpéldamfunnsvitenskapelige emner, jus og
psykologi. Kurset fokuserer pa:

* innvandring i historisk perspektiv

* gkonomisk utvikling og sosiale problemer

» velferdsstatens politiske og ideologiske grunnlag

» introduksjon til norsk flyktning- og innvandringdgikk

* innfaring i etikk

* medborgerskap, politisk deltakelse, makt og inefle

» forvaltningsstruktur og forvaltningsrett

* oppbygging av stat, fylkeskommuner og kommuner

» forholdet mellom majoritet og minoritet, inkludegimg ekskludering
* identitet, etnisitet og kjgnn

* menneskelig atferd og individets utvikling

» transkulturell psykologi

e gruppeteori

» samfunnsarbeid — introduksjon

« brukermedvirkning og ressursmobilisering pa forkigjaiva

Studiepoeng: 10.5
Pedagogisk form: Erfaringsleering, gruppearbeiclésninger, selvstudium,

Skriftlig skoleeksamen kurs 1-3

2. Semester
Praksisstudier i sosialt arbeid

Kurs 4:  Sosialt arbeid i offentlig forvaltning

Mal

Studentene skal i lgpet av kurset ha tilegnet segnndeggende kunnskap om
problemstillinger, dilemmaer og arbeidsmater inneifientlig forvaltning. Videre skal
studentene ha tilegnet seg kunnskap om sosialgetiaksbehandling. Kurset har et spesielt
fokus pa likeverd og likestilling i offentlige tjester. Studentene skal ogsa ha tilegnet seg
grunnleggende kompetanse i arbeidsprosessen itsartiaid med eksempler fra individuelt
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sosialt arbeid.

Innhold
Kurset veksler mellom teori og praksisstudier. Ealte tema vil bli vektlagt:
» ansvarsfordeling i velferdspolitikken
» sosialforvaltningens organisering og oppgaver
» likeverd og likestilling i offentlig forvaltning
» sosialrett og saksbehandling
» arbeidsprosessen og saksbehandling
» sosialt arbeid med individer
» tverretatlig og tverrfaglig samarbeid
* kommunikasjon og relasjonsbygging
* organisasjonsteori og organisasjonskultur
« materielle og kulturelle forhold og dets pavirknip& mennesker
» etiske dilemma og refleksjoner

Studiepoeng: 13.5

Pedagogisk form: Praksisstudium, gruppearbeid, rsanei, ferdighetstrening, forelesninger,
selvstudium

Individuelt obligatorisk arbeidskrav

Kurs 5:  Praksisstudier i offentlig forvaltning og t redje sektor og
vitenskapsteori

Mal

Studentene skal gruppevis gjennomfgre et fellekspstudie, enten innen rammen av tredje
sektor eller offentlig forvaltning. Gjennom plantggg og gjennomfaring skal studentene
tilegne seg grunnleggende forstaelse for forhotdetlom teori og praksis. Videre skal de
utvikle grunnleggende kompetanse i hvordan moldisenettverk, nesermiljg eller
lokalsamfunn. Studentene skal ogsa utvikle komsetdard gjennomfgre en felles oppgave
gjennom samarbeid i gruppe.

Innhold
Kurset veksler mellom teori - og praksisstudier rwodervisningstema vil avhenge av
studentenes praksisplass. | tillegg vil fglgenaeadlir fokusert:
» vitenskapsteori — en innfgring
» frivillige organisasjoner som velferdsarena nasipog internasjonalt
» forholdet mellom privat og offentlig sektor
» prosjektarbeid som organisasjonsform og arbeidsisitsialt arbeid
* Kkjann, religion i sosialt arbeid
» organisasjonskultur
 sosialt arbeid i lokalsamfunn med vekt pa brukewir&ding
* bomiljgarbeid
» analyse av gruppeprosesser

Studiepoeng: 21
Pedagogisk form: Praksisstudium, gruppearbeid, rsani, forelesninger, selvstudium
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Obligatorisk arbeidskrav utarbeidet i gruppe

3. semester
Marginalisering, velferdsordninger og arbeidsmater | sosialt arbeid

Kurs 6:  Velferdsordninger og sosiale problem

Mal

Studentene skal i Igpet av dette kurset studergadersosiale problem, marginalisering og
hvilke konsekvenser problemene har for levekasatié grupper.

Fokus vil spesielt bli rettet mot innvandrere, sgemhnvandrere med flyktningebakgrunn.
Videre skal de tilegne seg kunnskap om gkonomstsialpolitiske og juridiske virkemidler

for & forebygge, motvirke og redusere sosiale @bl Studentene skal ogsa utvikle
kompetanse i ulike metoder i sosialt arbeid.

Innhold
Falgende tema blir fokusert:
» arbeidslgshet og arbeidsmarkedspolitikk
« levekar, livskvalitet og fattigdom
» boligproblematikk og boligsosialt arbeid
« nye organisasjonsformer i velferdssektoren med<$qd@NAV
» velferdsordninger og velferdstjenester
» velferdsstaten i et europeisk perspektiv
* integreringspolitikk
* makt, innflytelse og interesser i velferdspolitikke
» arsaker og konsekvenser av marginalisering ogtirngte
* sosiale avvik
 sosialt arbeid med individer, grupper og nettvenkd fremme integrering og
inkludering
» tverretatlig og tverrfaglig samarbeid
» gkonomisk radgiving/gjeldsradgiving

Studiepoeng: 13.5

Pedagogisk form: Erfaringsleering, gruppearbeid,isarar, forelesninger, selvstudium og
ferdighetstrening

Individuelt skriftlig obligatorisk arbeidskrav

Kurs 7:  Prosjekt del | - prosjektforberedelse

Mal

Dette kurset skal forberede studentene for prosibkidet i varsemesteret. Studentene skal i
lgpet av kurset forberede valg av tema for prosjekKiemaet skal omhandle marginaliserte
grupper i enten en norsk eller internasjonal kasttek

Innhold
Forelesningene vil ha fokus pa falgende tematikk:
» arbeid med sosiale problemer i Norge og internadjon
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» bistandspolitikk og bistandsorganisasjoner

» sosialt arbeid i et komparativt perspektiv

* kultur og kommunikasjon — praktiske forberedelser
* rapportskriving og utarbeidelse av framdriftsplan

Studiepoeng: Inkluderes i kurs 9
Pedagogisk form: Kurset vil besta av forelesniragepraktiske forberedelser.
Prosjektet avsluttes i 4. semester med prosjekbrapgparbeidet i gruppe.

Kurs 8:  Familieforstaelse, familiearbeid og barneve  rn

Mal

Malet med dette kurset er at studentene tilegrpksenskap om husholdet og familien bade
ut fra et historisk og krysskulturelt perspektivdgre skal de utvikle kompetanse i ulike
metoder for & forebygge og redusere sosiale problant barn og familier. Studentene vil
ogsa fa innsikt i ulike arbeidsomrader innen baenetjenesten og fa kunnskap og
kompetanse i saksbehandling pa dette omrade.

Innhold
Falgende tema blir fokusert:
» familien som forsgrger- og omsorgssystem
» barne- og familiepolitikk
* husholdet og den uformelle gkonomien i et kjgnregpativ
* barn og unges oppvekstarenaer og integrering
» familierett/barneloven
» familiegjenforening og utledningsloven
* religion og kjgnn
» vold i neere relasjoner
» sosialt arbeid i risikofamilier
* nettverk og nettverksarbeid
» etisk refleksjon og dilemmaer
* lov om barneverntjenester
» sosialt arbeid i barneverntjenesten

Studiepoeng: 13.5

Pedagogisk form: Erfaringsleering, gruppearbeid,isarar, forelesninger, selvstudium og
ferdighetstrening

Skriftlig individuelt obligatorisk arbeidskrav

4. semester
"A forsta virkeligheten i et komparativt perspektiv ", utfordringer og
muligheter i sosialt arbeid

Kurs 9:  Prosjekt del 2 Forskningsmetode og prosjekt arbeid

Mal
Siktemalet med prosjektet er & stimulere studerti€ketisk tenkning og analyse gjennom
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gruppevis feltarbeid eller andre former for datammling. Studenten skal ogsa tilegne seg
kunnskap i forskningsmetode.

Studentene velger selv tema for prosjektet og avgjektet skal gjennomfares i Norge eller i
utlandet

Innhold

Studiepoeng kurs 7 og 9 til sammen 18

Pedagogisk form: Feltarbeid i gruppe, selvstudiiorglesninger, veiledning
Eksamen: Prosjektrapport utarbeidet i gruppe

Kurs 10: Psykisk og fysisk helse

Mal

| lgpet av dette kurset skal studentene tilegnarsegkt i ulike aspekter vedragrende klienter
med psykiske og/ eller fysiske helseproblemer.\ldili lagt spesielt vekt pa forstaelse av
ulike problemer knyttet til rusmisbruk. Videre dikt bli rettet fokus mot helse og sykdom
som sosialt og kulturelt fenomen og flyktningergkmsosiale situasjon.

Innhold
| kurset fokuseres pa
* psykisk helse
* rusrelatert problematikk
» fysisk helse
* helse i krysskulturelt perspektiv
o flukt, traumer og tortur
» sosialmedisin

Studiepoeng: 4,5
Pedagogisk form: forelesninger og selvstudium
Obligatorisk fremlegg i gruppe

Kurs 11: Konflikt, vold og kriminalitet

Mal

Studentene skal i lgpet av kurset ha tilegnetsegjkt i ulike konflikter i forhold mellom
enkeltpersoner, mellom enkeltpersoner/grupper agamfunn. De skal ogsa ha tilegnet seg
sentrale perspektiver pa konflikthandtering.

Innhold
Falgende tema vil bli fokusert:
» dagsaktuelle konflikter mellom storsamfunn, mirgtsmiljger og internt i
minoritetsmiljgene
* ghettoisering
* rasisme
* Kkjgnn og vold
* menneskehandel
o strafferett
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 konflikthandtering

Studiepoeng: 4,5
Pedagogisk form: Seminarer, forelesninger, selvstmag ferdighetstrening
Individuelt skriftlig obligatorisk arbeidskrav ettkurs 12

Kurs 12: Internasjonal krise- og konflikthandtering

Mal

Malet med dette kurset er at studentene skal fikhnde utfordringer som er knyttet til
arbeid med mennesker rammet av kriser, krig ogrkatastrofer. Videre vil fokus bli rettet
mot den rolle internasjonale organisasjoner, spidaig spiller i en slik sammenheng.

Innhold
» kriser, krig og konflikt
* naturkatastrofer
 konflikthandtering - internasjonale organisasjoner
» sosialt arbeids rolle i krig og konflikt
» beredskapsarbeid
» problematikk knyttet til humanitaer intervensjon
Studiepoeng: 6
Pedagogisk form: Seminarer, forelesninger, selvsmag ferdighetstrening
Individuelt skriftlig obligatorisk arbeidskrav

5.semester
Praksisstudier i sosialt arbeid

Kurs 13A: Sosialt arbeid i praksis

Mal

Studentene skal i dette kurset praktisere sosibkia@ i feltet; i Norge eller et annet land.
Studentene skal gjennom dette tilegne seg kunnskameog erfaring i planlegging og
giennomfgring av praktisk sosialt arbeid og refe&tover sosialt arbeid i en profesjonell
yrkesrolle. Praktisering av ferdigheter og anveselev kunnskap fra samtlige emner er en
malsetting.

Innhold
Kurset fokuserer pa:
« A omsette kunnskap fra forskning og teori til hanglli praksis
* Bli kjent med praksisstedets organisering
» Sette seg inn i aktuell sosialpolitikk og lovbesteeatser knyttet til praksisstedets
oppgaver
* Gjgre seg kjent med samarbeidsinstanser som ezlkkiar praksisstedet
» Sosialt arbeid i situasjoner preget av kryssprgsst@ressemotsetninger
* Trene i relasjonelle og kommunikative ferdighetsosialt arbeid
« Trene pa & utarbeide skriftlige dokumenter
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* Oppgve evnen til etisk refleksjon og bevisstgjganggne falelser og holdninger i
mgte med klienter/brukere
» Veiledning som fenomen, hjelpemiddel og utviklingsse

Studiepoeng: Kurs 13 a/b til sammen 30

Pedagogisk form: Praksisutplassering med selvsjearthieid under veiledning.
2 individuelle obligatoriske arbeidskrav

Vurdering av praksis: Bestatt/Ikke bestatt

6. Semester
Fordypning i sosialt arbeid

Kurs 13B: Refleksjon over og ferdigheter i sosialt arbeids praksis

Mal

Malsettingen med kurset er at studenten skal refiekover erfaringer fra praksis, se ulike
handlingsalternativ og videreutvikle ferdigheteefleksjonene over praksiserfaringer gjelder
egen deltakelse og yrkesrolle, brukere eller oggmjon. Gjennom erfaringsutveksling skal
studentene kunne gi konstruktive tilbakemeldinger.

Innhold
* Arbeid med problemstillinger fra praksis
» Fokus pa egen deltakelse og bruk av ferdighetesiak arbeid
» Sammenheng praksis og teori

Studiepoeng: Kurs 13 a/b til sammen 30 stp.

Pedagogisk form: Ferdighetstrening i grupper medt law rollespill og/eller andre kreative
arbeidsmater.

Individuelt obligatorisk arbeidskrav i form av dklig egenevaluering.

Kurs 14: Helse og sosialeksperter i team
For mal, innhold, pedagogisk form og evaluering viss til prosjektbeskrivelsen

Studiepoeng: 7,5
Kurset er tverrfaglig. Konseptet er under utviklisg det tas forbehold om endelig utvikling
og godkjenning — eventuelle endringer.

Kurs 15: Aldring og eldreomsorg

Mal

Studenten skal tilegne seg kunnskap om alderssasatméngen i befolkningen (demografi)
og konsekvenser for samfunnsutviklingen. Viderertaa alder far konsekvenser for levekar,
livskvalitet og muligheter for den enkelte til delelse i samfunnet. Hensikten med temaet er
ogsa at studenten skal anvende sosialt arbeidsriagkap i forhold til eldre.
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Innhold

Kurset fokuserer pa:

* Befolkningssammensetning

» Teorier om aldring, og aldringens psykologi

« Eldres behov og levekar

* Omsorg for eldre

» Sosiale problemer; overgrep og krenkelser av ogtlailre
« Samarbeid mellom eldre og deres pargrende

» Aldring i et krysskulturelt perspektiv

« Anvendelse av arbeidsmater i forhold til eldre

Studiepoeng: 3
Pedagogisk form: Forelesninger, gruppearbeid ogalium
Individuelt obligatorisk arbeidskrav

Kurs 16: Utfordringer og dilemmaer i norsk innvandr ings- 0g
integreringspolitikk

Mal

Studentene skal i dette kurset arbeide med prohiléngger knyttet til praktisering av norsk
innvandrings- og integreringspolitikk, rasisme agkdminering. Aktuelle utfordringer og
dilemmaer blir lgftet fram, problematisert og ditt

Innhold
Kurset fokuserer pa:
* Integreringspolitikk i et komparativt perspektiv
» Rasisme og diskriminering i forhold til flyktningeg innvandrere
» Etnisitet, klasse og kjgnn
« Arbeidsmater i forhold til innvandrere og flyktniegi Norge og andre land
» Erfaringer fra studentenes egen praksis

Studiepoeng: 4,5
Pedagogisk form: Forelesninger, diskusjoner, seraingaraktiske gvelser og selvstudium
Obligatorisk arbeidskrav: gruppearbeid med framlegg

Kurs 17: Fordypningsoppgave med muntlig etterprgve

Mal

Studentene skal i dette kurset fa utdypende paris&iglig kunnskap som skal dokumenteres
i en skriftig oppgave. Studentene skal kunne aeienseg i faglitteratur og andre kilder i
forbindelse med faglig drafting av problemstillingeelevante tema i sosialt arbeid. Gjennom
dette arbeidet skal studentene vise evne til asklybg kritisk arbeid samt utfgre en
selvstendig skriftlig oppgave.

Innhold:
Kurset fokuserer pa

* Oppgaveskriving
« Anvende relevant teori og kunnskap fra sosialtidrbg andre aktuelle fagomrader
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» Vise teoriens relevans for sosialt arbeids praksis

» Juridiske og etiske problemstillinger i forskning fagutvikling
* Analytisk tenkning, dokumentasjon og framstilling

» Selvstendig arbeid

Studiepoeng: 15

Pedagogisk form: Forelesninger om oppgaveskrivgngppearbeid, selvstudium og
oppgaveskriving

Eksamen: Fordypningsoppgave med muntlig etterprave.

ARBEIDS- OG LAERINGSFORMER

Studiet omfatter teoretisk og erfaringsbasert kkapssom grunnlag for utvikling av
handlingskompetanse. Dette forutsetter at teori pogksis blir integrert gjennom hele
studieforlgpet samtidig som studentene utviklereetirkritisk refleksjon, bevissthet om egne
holdninger og evne til samarbeid. Studiet leggemeel til rette for kunnskapstilegnelse sa
vel som en faglig/personlig utviklingsprosess dardentenes aktive medvirkning er en
forutsetning. Derfor anvendes studentaktive arbeiddsleeringsformer som hver for seg og
samlet skal stimulere til & na disse mal. Leeringséme som velges skal utfordre studentenes
verdier, holdninger, falelser, intellekt og evriesamspill. Eksempler kan veere sosialpolitiske
diskusjoner, kasusstudier, deltagende metoderesmll, video som analyseverkigy og
prosjektmetodikk. For deler av undervisningen eradsa krav om obligatorisk deltakelse
Nedenfor fglger en beskrivelse av de mest anveartfieidsformene under studiet:

Forelesning

Forelesning som studieform har som formal a stmekéuleerestoffet og a fa oversikt over og
forstaelse for tema. Det skal formidle forskningsrékunnskap supplert med stoff fra andre
kilder enn pensum, peke pa tverrfaglige sammenhiewmotivere til kritisk tenkning og
nysgjerrighet. Forelesningen kan ogsa brukesftitidare vanskelig stoff.

Arbeid i gruppe

Arbeid i starre og mindre grupper er en sentratlisform ved studiet og organiseres pa
forskjellige mater. Basisgrupper blir dannet, ogldkidra til tilhgrighet, gjensidig utveksling
og stgtte i studentenes leereprosess. Grupper & ragsme for ferdighetstrening i alle
studiear, praksisstudier i 2. semester og prosje&ia i 4. semester. | tillegg blir grupper
etablert i tilknytning til forelesninger og semipar

Arbeid i gruppe skal gi mulighet til & utdype, etere over, diskutere og kritisere og i neste
omgang bearbeide kunnskap. Denne arbeidsformeoggé& muligheter for laering gjennom
gruppeprosessen der studentenes verdier, holdnigerfalelser kan bli utfordret.
Gruppearbeid gir dermed mulighet til & utvikle sntbnes evne til samhandling og
samarbeid.

Veiledning

Veiledning av studentene vil foregd bade indivitumg i grupper. Veiledning blir gitt i
forhold til skriftige oppgaver, ferdighetstreninggrosjektarbeid og i praksisstudiene.
Studentene skal ogsa selv trene pa a gi tilbakemelill medstudenter i tilknytning til
ferdighetstrening og oppgaveskriving.

Veiledning har som mal & bistd studentene badennskapstilegnelse og faglig/personlig
utvikling og kvalifisering. Veiledning er derfor exiktig forutsetning for a integrere teoretisk
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kunnskap i praksiskunnskap og omvendt.

Praksisstudier

Praksisstudier er en sentral del av studiet oggutggammen med ferdighetstrening, 42
studiepoeng. Praksisstudiene er en forutsetningaféd erfaring med sosialt arbeid som
yrkesutavelse, fremtidige oppgaver og roller odetaére kritisk over disse. Studentene far
giennom praksisstudier muligheter til & observarlysere, forstad og arbeide med sosialt
arbeid pa individ, gruppe og samfunnsniva. Samtigiigslike studier mulighet til & prave ut
kunnskap, trene ferdigheter og gjennom dette bygpeen faglig/personlig kompetanse.

Som en konsekvens av profesjonens faglig sammenisatakter forutsetter rammeplanen at
praksisstudiene skal veere en integrert del av nidgen. De kan knyttes til alle studiets
hovedemner. Praksisstudiene er lagt til 2. og mester. | 2. semester veksler opplegget
mellom teoretisk undervisning parallelt med obssjmaer og oppgaver i gruppe. | 5.semester
far studentene en kort introduksjon fgr de enkelpraktiserer sosialt arbeid innen rammen av
relevante arbeidssteder hjemme eller ute. De dish dokumentere kunnskap og erfaringer
og reflektere over disse i form av ferdighetstrgniibet er for gvrig utarbeidet egne
retningslinjer for praksis

Ferdighetstrening

Ferdigheter er en personlig og anvendt kunnskapdamenkelte utvikler ved hjelp av teori,
utpragving, egen erfaring og refleksjon. Denne delerfagkunnskapen kan bare i begrenset
grad formidles. Ferdighetstrening er dermed sens@ih arbeidsform for a @ve opp
handlingskompetanse i sosialt arbeid. | ferdighetsng trener studentene pa & anvende ulike
tilneermingsmater og ferdigheter i profesjonell samtiing med individer, familier, grupper
og representanter for myndigheter og organisasjoRerdighetstrening utfgres i mindre
grupper med kompetent undervisningspersonaleetilestUndervisningen foregar ved hjelp av
ulike former for gvelser og rollespill, med péafaige refleksjon og drafting.
Undervisningspersonalet har et overordnet ansvar panlegging, veiledning og
tilbakemelding. Det legges ogsa til rette for atdsintene utvikler evne til & vurdere egen
praktisering, og sette denne i sammenheng mecetetoldninger og verdier.

Prosjektarbeid

Prosjekt som arbeidsform gir studentene et hovedarisr egen lsering. Gjennom samarbeid
i mindre grupper skal de utvikle en problemstillmedevant for sosialt arbeid. Deretter skal de
belyse problemstillingen gjennom litteraturstudigreller feltstudier i en norsk eller
internasjonal kontekst. De skal ogséa utarbeideresjgktrapport som dokumenterer bade
deres studier og deres samarbeidsprosess. Gjemosjektarbeid leerer studentene &
planlegge, dokumentere kunnskapsproduksjon og emakgen innsats.
Samarbeidssituasjonen kan best sammenlignes medreeid, og legger til rette for utvikle
samarbeid ut fra ulike kunnskaper og perspektiosjekt som arbeidsform gir i likhet med
flere andre former et godt grunnlag for & utviklee til tverrfaglig samarbeid.

Seminar

Seminarformen er avgrenset tematisk og i tid. Denfatter ulike laeringsformer som
forelesninger, diskusjoner, gruppearbeid, skridtligller muntlige oppgaver og framlegg.
Seminarformen kan gi den enkelte student en spesidighet til aktiv deltakelse der arbeids-
og studieformene er prosessorienterte.
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Egenstudier og kollokviegrupper

Studiet krever omfattende lesing av pensumlitteraty relevant tilleggslitteratur. | tillegg
skal studentene skrive bade individuelle - og gagmpgaver. Kollokviegrupper anbefales for

a bidra til kunnskapstilegnelse og utdype forstelav fagene, samt bidra til integrering av
teori og praksis. Videre kan slike grupper forsteldereprosessen hos den enkelte og gruppen.
Studentene har selv ansvar for organisering, irthbglopplegg i kollokviegrupper.

VURDERINGSFORMER

Vurdering skjer kontinuerlig gjennom hele studiej gjelder ulike sider ved studentens
leeringsprosess som arbeid/samarbeid i grupperakedte i ferdighetstrening, prosjekt og
lignende. Slik vurdering har som formal & stimulgéreefleksjon og selvrefleksjon.

Vurderingsordningene er utarbeidet for a gi studenhggskole fortlgpende informasjon om
studentens faglige og personlige utvikling, studliefp- og framgang og utdanningens
kvalitet. Hensikten med vurderingsordningene eikée rukere, pargrende og offentlighet at
studenten har tilegnet seg de kunnskaper og feztbglsom rammeplanen forutsetter.

Vurderingsordningene er utarbeidet med utgangspunkt

» Gjeldende rammeplan og forskrift for trearig sosimutdanning

* Gjeldende Lov om universiteter og hggskoler

* Gjeldende Forskrift om eksamen ved Hggskolen iBgndelag

* Gjeldende Reglement og utfyllende bestemmelsesttatiene ved Avdeling for helse-
og sosialfag/Avdeling for sykepleie

Vurderingsformene omfatter obligatoriske arbeidgkraforprgver, naerveerspliktig
undervisning, praksis, skriftlig og muntlig eksamen

Tilstedeveerelse
Det vises til Reglement og utfyllende bestemméfisestudiene ved Avdeling for helse- og
sosialfag/Avdeling for sykepleie.

Det stilles krav til studentenes tilstedeveerelsgenveis i studiet i alle tre studiear (jfr.
obligatoriske arbeidskrav).

Dette gjelder:
» praksisperiodene inkludert timeplanfestet for- tigrarbeid
 ferdighetstrening nar dette er angitt i undervigsjslan/timeplan
* gruppearbeid og gruppeveiledning i prosjekt, seneinag lignende der studentenes
deltakelse er vesentlig (spesifiseres i undervgspran/timeplan)

Obligatoriske arbeidskrav

Med obligatoriske arbeidskrav menes arbeidskraer aelhdre krav som av faglig-pedagogiske
grunner er lagt inn i et emne og som skal veerengjerigrt og godkjent. Alle kurs har
obligatoriske arbeidskrav som ma veere fullfart odligent for & kunne ga opp til eksamen.
Oversikt over arbeidskravene med angivelse av fonmhold og godkjenningskrav vil ga
fram av undervisningsplan/timeplan.

Tilstedeveerelse i ferdighetstrening og gruppeveilegl er & betrakte som obligatoriske
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arbeidskrav, og reglene for neerveerspliktig undemis gjelder; ved fraveer ut over 20 %
palegges studenten saerskilt forprave som vilkar domga opp til eksamen. Dersom
tilstedeveerelsen ved ferdighetstreningen eller geupiledningen i et kurs er mindre enn 40
%, mister studenten retten til & ga opp til eksamenset.

Sosionomutdanningen har fglgende obligatoriskeidskea:

1.studiedr

Kurs 1: Skriftlig individuelt arbeidskrav
Kurs 2: Skriftlig individuelt arbeidskrav
Kurs 4. Skriftlig individuelt arbeidskrav
Kurs 5: Skriftlig gruppe arbeidskrav

2.studiear

Kurs 6: Skriftlig individuelt arbeidskrav

Kurs 8. Skriftlig individuelt arbeidskrav

Kurs 10: Obligatorisk fremlegg i gruppe

Kurs 11 og 12 Skriftlig individuelt arbeidskrav

3.studiear

Kurs 13a/b: To skriftlige individuelle arbeidskraan skriftlig egenevaluering
Kurs 15: Skriftlig individuelt arbeidskrav

Kurs 16: Gruppearbeid med obligatorisk framlegg

Forpraver
Forprgver skal vaere gjennomfart og bestatt farestteh kan framstille seg til eksamen
og/eller pabegynne praksisstudier.

Eksamen
Utdanningen benytter flere eksamensformer; skydtbkoleeksamener, skriftlig
hjemmeeksamen, fordypningsoppgave med muntligpedgeing og gruppeeksamen.

Vurdering av praksisstudier

Praksisperioden vurderes til bestatt/ikke bestit,det falger arbeidsoppgaver i form av
obligatoriske arbeidskrav. Antallet vil variere hoeh periodene; ogsa form og innhold. Det
vil fremga av undervisningsplanene hvilke obligatee arbeidskrav som ma veere fullfart og
godkjent i praksis.

For- og etterarbeid i forbindelse med praksis er dal av praksis og har derfor
tilstedeveerelsesplikt i trad med praksis for gvrig.

Vurdering av prosjekt

Prosjektarbeid i grupper som foregar i 4. semestal munne ut i en prosjektrapport som
skal ha et omfang p& 7000-10000 ord. Problemgi#im skal godkjennes, og det gis
veiledning inntil 2 timer pr uke i prosjektperiodévieiledningsforlgpet kan avvike noe for
studenter som reiser utenlands i prosjektperioBeosjektoppgaven har en studieinnsats pa
15 studiepoeng, med ca 1000 sider pensum, hvord\si@@r er selvvalgt. Det er for gvrig
utarbeidet egne retningslinjer for prosjektet ogsprktoppgaven. Prosjektoppgaven skal

2| utarbeidelse av undervisningsplaner kan defobétatt endringer i denne oversikten
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vurderes til bestatt/ikke bestatt

Vurdering av individuell fordypningsoppgave med murtlig etterprgving

Studenten skal i siste studiear utarbeide en forithgsoppgave med muntlig etterpraving i et
faglig relevant tema. Fordypningsoppgaven skalskrindividuelt og ha et omfang p& 6000-
7000 ord. Tema vil bli gitt, og det vil bli arramgygeminar i tilknytning til oppgaveskrivingen.
Fordypningsoppgaven har en studieinnsats pa 15epmehg med ca 900 sider pensum
hvorav 300 sider er selvvalgt. Det er for gvrig roédet egne retningslinjer for
fordypningsoppgaven.

Fordypningsoppgaven med muntlig etterprgving vili bburdert med graderte
bokstavkarakterer. Den ma vaere vurdert til E ddtire for at studenten skal kunne framstille
seg til individuell muntlig etterprgving. Ved mugtletterprgving kan karakteren justeres
inntil en karakter opp eller ned.

Oversikt over eksamener i studiet :

Eksamener Eksamensform | Termin | Studiepoeng | Karakterer
Kurs 1-3 Skriftlig I 25.5 A-F
skoleeksamen
Kurs 4-5 Skriftlig Il 34.5 A-F
skoleeksamen
Kurs 7 og 9 Gruppeeksamen | IV 18 Bestatt/Ikke bestatt
Kurs 6,8,10-12 Skriftlig
hjemmeeksamen| IV 42 A-F
Skriftlig
skoleeksamen \Y A-F
Kurs 13a 0g b Praksisstudier Vv 30 Bestatt/Ikke dtest
Kurs 14-17 Fordypnings- VI 30 A-F
oppgave med
muntlig
etterprave

STUDIEKVALITET

Utdanningsplan

Ved starten av studiet gjgres det en avtale meHé®T og studenten om utdanningsplan for &
sikre gjensidig og forpliktende samarbeid. Utdagspianen inneholder institusjonens ansvar
og forpliktelser overfor studenten og studentersvanog forpliktelser overfor institusjonen
0g medstudentene.

Evaluering av studiet — kvalitetssikring
Studentene er en viktig ressurs i evaluering ogkling av studiekvaliteten ved hggskolen og
den enkelte utdanning.

Studiet evalueres i samsvar med HiSTs kvalitetesystNoen evalueringer foregar pa

virksomhetsniva (HiST) og noe pa programniva. Régramniva evalueres hvert kurs muntlig
ved kursavslutning. Fgrste studiear avsluttes meskriftlig sparreskjema, i andre studiear
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evalueres det med skriftlig sparreskjema ved siuéte hvert semester, og i tredje studiear
evalueres ved skriftlig sparreskjema ved sluttestadiearet.

Tre-fire ganger pr semester har studentene aks#dts timepa timeplanen i de perioder
studentene har undervisning pa skolen. Det kamktalopp saker til diskusjon og evt. bringe
spgrsmal videre til kull- og/eller programansvarlig

To-tre ganger pr semester mgter kullets tillitstalgned programansvarlig og kullansvarlig,
0og en gang i semesteret mgtes tillitsvalgte frae &lll med programansvarlig og
kullansvarlige for alle kull sammen, for & utveksiaringer med studiet, drgfte studiekvalitet
og eventuelle forbedringstiltak.

Basisgruppene har faste mgter med sin basisgruppelag her foregar mye av den muntlige,

ikke formaliserte tilbakemeldingen til studenteng, ogsa tilbakemeldinger fra studentene
som kan benyttes mer systematisk i evalueringer.
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