
Tilstandsrapport for likestilling ved 
Høgskolen i Sør-Trøndelag 2013 

Rapporteringsgrunnlag 
Rapportering av likestillingstilstand i Høgskolen i Sør-Trøndelag (HiST) for 2013 tar utgangspunkt i 

de anbefalinger gitt i veileder fra Fornyings, administrasjons og kirkedepartementet. Den systematiske 

beskrivelsen er dokumentert ved bruk av statistisk materiale og bygger i all hovedsak på tall rapportert 

til DBH samt egne uttrekk fra SAP.  

Det gis en oversikt over kjønnsfordeling av ansatte i HiST på ulike stillingskategorier og man har valgt 

å følge inndeling av stillinger etter DBH sin mal for rapportering. Samme inndeling er også valgt for å 

vise antall årsverk, gjennomsnittslønn, faste og midlertidige stillinger, samt heltids- og deltidsstillinger 

fordelt på kjønn. Kjønnsfordelt statistikk over egenmeldt og legemeldt sykefravær, i tillegg til 

foreldrepermisjon, er fordelt på hovedkategorier. 

HiST har pr. i dag ikke verktøy som kan ta ut gode tall på kjønnsstatistikk i rekruttering og har derfor 

valgt å ikke rapportere på dette. Det blir imidlertid opplyst om den enkelte stillingens kjønnsfordeling 

til søkerne under intervju. 

Registering av fravær grunnet sykt barn i SAP er pr. i dag mangelfull og det er ikke mulig å få ut 

tallmateriale med god nok kvalitet til å kunne rapporter på dette området. HiST arbeider imidlertid 

aktivt for å få forbedre registreringsrutinene og har som mål å øke kvaliteten på tallgrunnlaget. 

HiST rapporterer ikke på etnisitet, religion og nedsatt funksjonsevne, da registering av medarbeidere 

innenfor disse kategoriene ikke er å anbefale.  

Kjønnsbalanse og gjennomsnittslønn fordelt på kjønn 
  Kjønnsfordeling Gjennomsnittslønn 

  Menn 

% 

Kvinner 

% 

Alle  Menn  Kvinner  Alle 

 

Alle ansatte 
2013 42,6 57,4 798,1 526121 497722 509530 

2012 42,2 57,8 766,3 454318 444440 448651 

        

Administrative stillinger        

Lederstillinger 
2013 50,0 50,0 12,0 820389 679950 746474 

2012 66,7 33,3 12,0 832275 701300 781900 

Mellomlederstillinger 
2013 51,3 48,7 30,8 656392 651150 654045 

2012 46,2 53,8 31,6 589820 588571 589156 

Saksbehandler/ utrederstillinger 2013 22,9 77,1 171,3 486698 445211 454476 

2012 24,5 75,5 165,7 454170 415176 424649 

        

Undervisnings-, forsknings- og 

formidlerstillinger 

       

Professor II 
2013 97,7 2,3 4,4 703987 712433 704515 

2012 91,9 8,1 3,7 168585 105735 163120 

Rekrutteringsstillinger 
2013 35,9 64,1 41,8 429950 433874 432396 

2012 42,4 57,6 42,2 416011 416844 416495 

Undervisnings- og forskerstillinger 2013 46,1 53,9 429,6 551422 540757 545532 



2012 44,9 55,1 407,7 476357 469850 472727 

Hjelpestillinger for undervisning, forskning 

og formidling 

2013 33,3 66,7 1,5 352900 401400 385233 

2012 50,0 50,0 2,0 390600 396900 393750 

        

Drifts- og vedlikeholdsstillinger 
2013 36,3 63,7 35,0 393967 353250 367621 

2012 35,2 64,8 33,5 369875 344925 353731 

Støttestillinger for undervisning, 

forskning og formidling 

2013 63,4 36,6 62,8 432175 440252 435058 

2012 66,3 33,7 61,2 423989 382128 408369 

Andre stillinger 
2013 55,6 44,4 9,0 173432 206467 185820 

2012 33,3 66,7 6,0 91620 122160 111980 

 

Kjønnsfordelt statistikk over faste og midlertidige stillinger 
 

  Faste stillinger Midlertidige stillinger 

  Menn 

% 

Kvinner 

% 

Total  Menn 

% 

Kvinner 

% 

Total 

 

Alle ansatte 2013 42,0 58,0 621,7 42,9 57,1 176,5 

 2012 42,6 57,4 592,1 40,6 59,4 174,1 

Administrative stillinger        

Lederstillinger 2013 25,0 75,0 4,0 62,5 37,5 8,0 

 2012 33,3 66,7 3,0 77,8 22,2 9,0 

Mellomlederstillinger 2013 41,2 58,8 6,8 54,2 45,8 24,0 

 2012 41,2 58,8 6,8 47,6 52,4 24,8 

Saksbehandler/utrederstillinger 2013 22,9 77,1 142,6 22,9 77,1 28,7 

 2012 25,0 75,0 143,3 21,3 78,7 22,4 

        

Undervisnings-, forsknings- 

og formidlerstillinger 

       

Professor II 2013 100,0 - 0,4 97,5 2,5 4,0 

 2012 - - - 91,9 8,1 3,7 

Rekrutteringsstillinger 2013 - 100,0 1,0 36,8 63,2 40,8 

 2012 - - - 42,4 57,6 42,2 

Hjelpestillinger for 

undervisning, forskning og 

formidling 

2013 - - - 33,3 66,7 1,5 

 2012 - - - 50,0 50,0 2,0 

Undervisning- og 

forskerstillinger 

2013 46,0 54,1 376,6 47,2 52,8 53,0 

 2012 47,0 53,0 353,1 31,2 68,8 54,6 

        

Drifts- og 

vedlikeholdsstillinger 

2013 37,2 62,8 32,3 25,9 74,1 2,7 

 2012 31,5 38,5 31,7 100,0 - 1,8 

Støttestillinger for 

undervisning, forskning og 

formidling 

2013 66,9 33,1 58,0 20,8 79,2 4,8 

 2012 67,5 32,5 54,2 57,1 42,9 7,0 

Andre stillinger 2013 - - - 55,6 44,4 9,0 

 2012 - - - 33,3 66,7 6,0 

 



Kjønnsfordelt statistikk over heltid og deltid stillinger 
 

  Heltid Deltid 

  Menn 

% 

Kvinner 

% 

Total  Menn % Kvinner 

% 

Total 

 

Alle ansatte 2013 42,3 57,7 745 29,1 53,5 82 

 2012 42,2 57,8 702 44,4 55,6 180 

Administrative stillinger        

Lederstillinger 2013 53,3 46,7 15 - - - 

 2012 61,5 38,5 13 - - - 

Mellomlederstillinger 2013 50,0 50,0 30 100,0 - 0,8 

 2012 43,3 56,7 30 100,0 - 2 

Saksbehandler/utrederstillinger 2013 22,6 77,4 168 17,0 83,0 9 

 2012 23,7 76,3 156 25,0 75,0 20 

        

Undervisnings-, forsknings- 

og formidlerstillinger 

       

Professor II 2013 - - - 93,8 6,3 4,8 

 2012 - - - 90,9 9,1 22 

Rekrutteringsstillinger 2013 36,6 63,4 41 66,7 33,3 1,5 

 2012 42,9 57,1 12 - 100,0 1 

Undervisnings- og 

forskerstillinger  

2013 46,6 53,4 388 32,8 67,2 61 

2012 45,2 54,8 361 36,5 63,5 63 

Hjelpestillinger for 

undervisning, forskning og 

formidling 

2013 - 100,0 1 100,0 - 0,5 

2012 50,0 50,0 2 - - - 

Drifts- og 

vedlikeholdsstillinger 

2013 35,3 64,7 34 - - - 

 2012 34,4 65,6 32 50,0 50,0 2 

Støttestillinger for 

undervisning, forskning og 

formidling 

2013 68,3 31,7 60 16,0 84,0 5 

 2012 70,7 29,3 58 11,1 88,9 9 

Andre stillinger 2013 62,5 37,5 8 - - - 

 2012 66,7 33,3 6 - - - 

Kjønnsfordelt statistikk over egenmeldt sykefravær  
 

Stillingskategori  Sykefraværsverk Sykefraværsprosent 

 År Menn Kvinner Menn Kvinner 

Undervisnings-, forsknings- og formidlerstillinger 2013 107,4 235,4 0,2 0,4 

2012 175,7 303,4 0,4 0,5 

Administrative stillinger 2013 113,8 420,9 0,9 1,2 

2012 106,4 578,1 0,8 1,8 

Drifts- og teknisk personale/andre tilsatte 2013 19,0 105,0 0,6 1,9 

2012 49,0 115,0 1,6 2,0 

Støttestillinger for undervisning, forskning og formidling 2013 130,6 38,8 1,3 0,7 

2012 207,0 77,8 2,3 1,7 

Totalt i HiST 2013 384,8 823,1 0,5 0,7 



2012 538,1 1074,2 0,7 1,1 

Kjønnsfordelt statistikk over legemeldt sykefravær  

 

Stillingskategori  Sykefraværsverk Sykefraværsprosent 

  Menn Kvinner Menn Kvinner 

Undervisnings-, forsknings- og 

formidlerstillinger 

2013 624,2 3083,7 1,1 4,7 

2012             856,2 3938,2 1,9 7,1 

Administrative stillinger 2013 224,7 2094,2 1,8 6,0 

2012 629,6 2674,7 4,5 8,2 

Drifts- og teknisk personale/andre 

tilsatte 

2013 123,0 734,3 3,9 13,1 

2012 148,0 954,4 4,8 16,7 

Støttestillinger for undervisning, 

forskning og formidling 

2013 381,9 271,7 3,8 4,7 

2012 481,2 281,9 5,3 6,2 

Totalt i HiST 2013 1359,7 6280,9 1,7 5,5 

2012 2115,0 7849,1 2,9 8,0 

Kjønnsfordelt statistikk over foreldrepermisjon  

 
Stillingskategori  Foreldrepermisjon antall uker 

  Menn Kvinner 

Undervisnings-, forsknings- og formidlerstillinger 2013 101 242,6 

2012 81,2 123,8 

Administrative stillinger 2013 12,6 119,8 

2012 13,8 210,8 

Drifts- og teknisk personale/andre tilsatte 2013 - 39,6 

2012 9,8 - 

Støttestillinger for undervisning, forskning og formidling 2013 5,4 - 

2012 19,4 25,1 

Totalt i HiST 2013 119,3 402,1 

2012 124,2 359,7 

 


