Madltavle HIST

Forslag Resultatindikatorer, i tillegg til KDs resultatindikatorer

Delm4l-K SF

Fokusomrade Utdanning

Ul

1. Kandidattilfredshet

Malemet: Sperreskjema: Jobb/ikke jobb. Handl. Komp.; relevans,
selvstendighet

2. Arbeidsgivertilfredshet.

Malemet: Sperreskjema; relevans, selvstendighet, handlingskompetanse
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Rammekvalitet

Malemet: Sperreskjema, se kvalitetsrapp.

2. Undervisnings- og vurderingskvalitet.
Malemet: Sperreskjema, se kvalitetsrapp.

3. Gjennomstremning

Malemet: Kandidater inn/Kandidater ut (3 ar for), registreringstidspunkt
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4. ?Gjennomsnittlig studietid pr. uke?

5.
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1. Antall utvekslingsstdenter (inn/utreisende)
-under 3 mnd, - over 3 mnd.

Malemet: FS eller?

2. Antall lererutveksling.
Telle?, Mulig &4 male?

3. Antall fremmedsprékelige studietilbud
Malemet.: Reg i FS/studiechandbok/Antall studiepoeng
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Studentprosjekt
Maélmet: antall
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Madltavle HIST

KSF

Fokusomrade Forskning

FoU 1.

1. Kartlegg profesjonsinnretning pd HiSTs FoU-produksjon
Malemet: Kategorisere og telle

2. Stillingsandel for egenfinansiert FoU
Malemet: Teller % av arsverk fagstillinger bade med og uten stipendiater

3.

4.

5.

6.

FoU 2

1. Gjennomferingstakt stipendiater

Malemet: Tell antall ar/arsverk for gjennomfering

2. Kartlegge publikasjoner fra stipendiater
Malemet: Telle publikasjoner

FoU 3
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2.1.1 11 2.1.3 1 KD sine resultatindikatorer
Malemeode: Tell dem
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FoU 4

1. Antall L.stillinger innen utvalgte satsingsomrder
Malemet: Telle stillinger

2. Antall publikasjoner innen utvalgte satsingsomrder
Malemet: Telle publikasjoner

3. Antall eksterne midler tildelt utvalgte satsingsomrder
Malemet: Tell kroner
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KSF Fokusomrade Formidling
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2. Bruker rettet samhandling
Malmet: Ideportalen, Antall foredrag pa brukerrettet fag
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KSF Fokrusomrade Effektivorganisasjon
EO 1. 1. Antall eksterne midler tildelt utvalgte satsingsomrder
Maélemet: se 4.1.1
2.
3.
4.
5.
6.
7.
EO 2. 1. Medarbeidertilfredshet
Malemetode: Persontilfredshetsundersekelse
2. Sykefraver
Malemetode; % sykefraveer; (sum av korttid og langtid)
3.
4
5.
6.
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EO 3. 1. KD4.3.1
MAlemet: Analyse av Riksrevisjonen vurdering
2. KD4.3.2
Malemet: Tele kroner
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4.
5.
6
7
EO.4 endret: 1. Lederopplering
HiST har en MAlemet: Antall lederoppleringsdagsverk
5,[(55 ¢ som 2. Ressursallokering til fornyings- og utviklingsarbeid
helhetstenking, Malemet: Vurdrering av ressursbruk og prioritering.
prioritering og 3. Prioritering/Gjennomferingsevne
glennomtoringse | Malemet: Gjennomforte prioriterte tiltak i arsplaner og handlingsplaner
vne N
4.

3.
6.
7
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EO.

1. Kartlegging av ressursgevinst
Malemet: Ressursovervaking (kr, arsverk, sambruk)
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EO 7

1. Deltakelse iréd, utvalg og utviklingsoppgaver
Malemet: Antall studenter

2. Studenttilfredshet

Malemet: Opplevd medvirkning , rammekvalitetsundersokelse
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7

25. 0g 26. januar 2007




