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REFERAT FRA MØTE I LÆRINGSMILJØUTVALGET (LMU)  
Dato: 05.12.03 
Sted: Høgskoleadministrasjonen 
 
Til stede:   
 høgskoledir. Ole A. Brønmo  
 dekan Knut Munkebye  
 tekn. sjef  Bjørn Bakken 
 student Mari Nordin 
 student Stein-Kjetil Vestlien 
 student Bjørn Tore Johansen 

 
 rådgiver Leif Ingar Finborud (sekretær) 
 
 
Sak 1: Valg av leder  
 
  Student Mari Nordin ble foreslått og enstemmig valgt.  
 
Sak 2:  Gjennomgang av mandat 
 

Mandatet, vedtatt av høgskolestyret i sak 62/2003, ble gjennomgått. Drøftet 
hvordan LMU skal tolke visse formuleringer i mandatet.   

 
Sak 3:  Prioritering av arbeidsoppgaver i 2004 
 

LMU har spesielt ansvar innen feltene: a. Fysiske forhold ved 
institusjonen, b. Psykososiale forhold, c. Velferds- og studentsosiale 
forhold. For å kunne foreslå/iverksette tiltak må en ha kartlagt 
situasjonen på disse områdene. LMU vil derfor først prioritere å foreta 
spørreundersøkelse(r) overfor studenter og ansatte. Det tas sikte på å 
gjennomføre en slik undersøkelse våren 2004 eller tidlig på høsten 
2004.  
 
LMU mener at det er behov for et felles strategiseminar beregnet for 
studenter som sitter i ulike utvalg ved HiST. Hensikten er at studentene 
blir bedre kjent med HiST anno 2004 og strategien videre framover. 
Dette vil bl.a. kunne bidra positivt til en bedre ”HiST-følelse” blant 
utvalgsmedlemmene. Tid for et slikt seminar: I løpet av vårsemesteret 
2004. Omfang: Antar ½-1 dag.   

 
 
 



  Aktiviteter fram til neste møte i LMU:   
 
1. Kontakte øvrige høgskoler, Studentsamskipnaden, ev. også andre, for 
å finne ut om det er foretatt tilsvarende undersøkelser og hvordan man 
gikk fram (eksempelvis om det er foretatt slike spørreundersøkelser via 
nettet).  
Formål: Finne fram til et opplegg/system for å innhente informasjon om 
de eksisterende fysiske, psykososiale og velferds/studentsosiale forhold.  
Ansvarlig: Leder og sekretær 
 
2. Brev til Studentsamskipnaden med orientering om deres 
observatørstatus i utvalget. Be om tilbakemelding om hvilken person 
SIT utpeker.  
Ansvarlig: Sekretær  
 
3. Ta kontakt med Kvalitetssikringsutvalget, jf. mandatet pkt. 3: 
”Læringsmiljøutvalgets arbeid skal dokumenteres og inngå som en del 
av institusjonens interne systemer for kvalitetssikring.”  
Ansvarlig: Leder og sekretær 

 
4. Sette opp og melde inn budsjettbehov for LMU for 2004.  
Ansvarlig: Sekretær 
 
 

Sak 4:  Tidspunkt for neste møte i LMU:  
 
  Tirsdag 09. mars 2004 kl. 08.30. (Møteinnkalling vil bli sendt ut.)   

 
 
 
 
Leif Ingar Finborud 
sekretær i LMU 
 
 
Referatet sendt: 
- Medlemmer av utvalget 
- Varamedlemmer   
- Høgskolestyret 
- Rektor 
- Studentparlamentet 
- Avdelingene  
- Sentralt AMU 
 

 


