VEDTAKSPROTOKOLL FOR HOGSKOLESTYRET 2006

Sak 001/2006
Arsplaner for avdelingene 2006

Vedtak:
Hagskolestyret tar avdelingens arsplaner til etééning.

For aret 2007 inngar avdelingenes kompetanseheplagsr i arsplanene.

Avdelinger som har utdanninger som pr i dag ikkpfgller NOKUTs minimumskrav til formell
kompetanse i undervisnings- og veiledningsstillingkal utarbeide forpliktende ressurssatte
kompetansehevingsplaner innen 01.03.06.

For 2007 utarbeider hggskoledirektaren en mer kenkral som gjar det enklere & vurdere
maloppnaelse og sammenligne avdelingene.

Hggskolestyret ber hagskoledirektaren spesielefafip de utfordringene avdelingene star
ovenfor i kvalitetssammenheng, og de malsettingepartementet har stilt opp i tildelingsbrevet
for 2006.

Sak 002/2006
@ya Sykehjem — utbygging for HiSTs sykepleierutdanimg

Vedtak:
Saken ble drgftet

Sak 003/2006
Fastsetting av opptakstall studiearet 2006/2007
Vedtak:

1. Hagskolestyret tildeler fglgende strategiskdisfplasser for 2006:
Avdeling| Formal SPE
AlTeL | Master i softwareutvikling 8
ALT Hggskolepedagogikk 7
ASP Jordmorutdanning 14
ASP Aldring og eldreomsorg 6
TOH Master of public administration22
SUM HIST 57




2. Med hjemmel i lov om universiteter og hagskde3;7 (5), fastsettes
opptaksregulering for studiearet 2006/2007 for dkedte avdelinger som falger:

Studium/avdeling Personer Studium/avdeling Personer
Audiograf 37]Matteknolog 65
Barnevern 75]Bioingenigr 55
Ergoterapeut 60]Radiograf 40
Fysioterapeut Master i molekylaer medisin (45sp. HIST

60}jandel) 20
Sosionom 70} Videreutdanning i MR (30 SP) 10
Vernepleier 72|Sum for AMMT 190
Aktivitetsvitenskap (VU 15 sp) 20]Ha@gskoleing. Datateknikk 95
Komm. med barn og unge (VU 15 sp) 30]Drift og vedlikehold 20
Audiolog, fordypn. (VU 30 sp) 9]Info.behandling 10
Bevegelsesvitenskap (VU 15 sp) 20|Bedriftsutvikling med IT 15

Master i Softwareutv. (Delleveranse til IT-

Sum for AHS 453 univ i Kab. (8 ekv.) 12
Sykepleier 212|Sum for AlTeL 152
Helsesgster 30JAlimennlzerer 130
Jordmor 25|Allmennleaerer realfag 70
Veil. & konsult. Met. (10 av 30 stp.) 78|Allmennlaerer dgve 5
SUM ASP 345|Bachelor dgv/tegn 20
Bygg, tredrig 80] Tegnsprak 15
Elektro, tredrig 120]Master i norsk som skolefag 10
Maskin, tredrig 50]Master i matematikk som skolefag 15
Kjemi, tredrig 25| Videreutdanninger 30
Materialteknikk, tredrig 15|Hagskoleped. (15 SP) 28
Transport, Treérig 25|Sum for ALT 323
Elektro, todrig 15|Fkonomisk-adminstrativ utd. 240
Maskin, toarig 15|MSc 45
Bygningsvern 25]MPA (90 SP) 18
Yrkesfagleerer 25|Sum for T@H 303
Sum for AFT 395|SUM HIST 2161

| tillegg tas det opp 5 klasser til forkurs for @merutdanning, og 1 klasse til tilpasningskursrfatteknologi.

1. Opptak som farer til overoppfylling av studieplassie ikke bindinger for senere
tildeling av budsijett eller utdanningskapasitet.

2. Rektor gis fullmakt til & godkjenne endringer ifdstsatte opptakstall etter neermere
dialog med avdelingene.

Sak 004/2006:
Godkjenning av kunngjaringstekst for stilling som hagskoledirektar

Vedtak:
Saken ble drgftet. Ny kunngjgringstekst legges faahmgskolestyret i ekstraordinaert
hggskolestyremgte den 01.02.06.



Sak 005/2006:
Revisjon av Handlingsplan for likestilling for Hagskolen i Sgr-Trgndelag for
2006-2010

Vedtak:
Hggskolestyret vedtar det framlagte forslag til 'itHingsplan for likestilling for Hggskolen i
Ser-Trgndelag for perioden 2006 — 2010” med de imgdr som framkom i matet.

Sak 006/2006:
Handlingsplan for nedbygging av funksjonshemmendedrrierer i Hagskolen i
Sear-Trgndelag

Forslag til vedtak:
Hagskolestyret godkjenner framlagte forslag til eilémgsplan for tilrettelegging for
funksjonshemmende i HIST med de endringer som dramkngtet.

Hggskolestyret ber om at en vurderer & la Leerintjgotivalget ved HiST falge opp
handlingsplanen og rapporterer om tiltak.

Hggskoledirektaren gis fullmakt til & planleggeatiene innenfor tidsperiodene 2006-2009, og
endre tidsplanene i overensstemmelse med dette.

Sak 007/2006:
Hgring - Forslag om midlertidig endring i friskoleloven

Vedtak:

Den offentlige fellesskole er neert knyttet til @dtygge og ta vare pa vesentlige demokratiske
verdier i det norske samfunnet. Et godt utbygdntiffeskoletilbud er ogsa den beste garantisten
for at alle innbyggere i Norge far lik rett til uatining. Den offentlige fellesskolen er dermed
ogsa et av de viktigste virkemidlene for a reknatigodt kvalifiserte studenter til hgyere
utdanning.

En vil advare sterkt mot en utvikling der en ukohért fremvekst av friskoler bidrar til & svekke
det offentlige skolevesen.



Sak 008/2006:
Oppnevning av skikkethetsnemnd ved Avdeling for lasr- og tolkeutdanning

Vedtak:
Hagskolestyret oppnevner i henhold til skikketbes&fiftens 8§ 4 fglgende medlemmer av
skikkethetsnemnda for laererutdanningen ved Hggsk&er-Trgndelag:

Faglig leder for avdelingen: dekan Arnulf Omdal

Faglig studieleder for utdanningen

eller tilsv. funksjon: hggskolelektor Harald Lauglo

Representant for praksisfeltet: rektor Torgunn Hemg(Dalgard skole)

Fagleerer fra laererutdanningen: fgrstelektor Grenglo Jagtgien
Studentrepresentant fra leererutdanningen: studeanri¢ Ottemo Paulsen
Studentrepresentant fra leererutdanningen: studehte®y Westermoen

Ekstern repr. med juridisk embetseksamen: advotuat $olberg Ekstern repr. oppnevnt
av Statens utdanningskontor: radgiver Aslak Olsen

Dekan er nemndas leder. Funksjonstida i nemndeesdrt til 31.07.2008, med unntak av
studentrepresentantene, som oppnevnes for 1 aamyeg.

Rektor gis fullmakt til & oppnevne studentrepreseter for resten av tredrsperioden, etter
forslag fra studentutvalget ved ALT.

Sak 009/2006:
Referatsaker

Vedtak:
Referatsakene tas til etterretning.

Sak 010/2006:
@ya Sykehjem — utbygging for HiSTs sykepleierutdanimg

Vedtak:
Styret finner at forslaget om a flytte ASP er itrded HiSTs langsiktige utbyggingsstrategi
basert pa blant annet:

» Sentrumsnaer beliggenhet

* Neer de viktigste samarbeidspartene NTNU og St.<Olasgpital

Styret slutter seg til forslaget om samarbeidsavtad gir h@gskoledirektgren fullmakt til & sgke
departementet om fullmakt til & underskrive avtatead Trondheim kommune.



Hagskolestyret tar forslaget til organisering ayttié- og ombyggingsprosesser i forbindelse med
bygging av @ya sykehjem til etterretning.
Hagskolestyret forutsetter at:
« hggskoledirektgren starter arbeidet med & justémeqy for samlokalisering av HiST, i
lys av de endrede forutsetninger som flytting ak A%entuelt innebaerer
 merutgifter ved flytting av ASP mv ikke gar ut odagens aktivitet ved HiST
» ASP far de areal og ressurser som er ngdvendipfylig forsvarlig virksomhet, og for
tilfredsstillende arbeidsvilkar for tilsatte og skenter

Vedtaket ble enstemmig vedtatt.

Sak 011/2006:
Godkjenning av kunngjaringstekst for stilling som hagskoledirektar

Vedtak:

KUNNGJZRINGSTEKST FOR STILLING SOM HOGSKOLEDIREKTYR

Ved Hggskolen i Sgr-Trgndelag er det ledig faBirngtisom
HOGSKOLEDIREKTYR

Hgagskolen i Sgr-Trgndelag (HiST) har ca 8000 stteterg vel 700 tilsatte. Hagskolen i Sgr-
Trgndelag ligger i Trondheim og bestar av falgeaddelinger: Avdeling for helse- og sosialfag,
Avdeling for sykepleie, Avdeling for teknologi, &g for informatikk og e-leering, Avdeling for
mat- og medisinsk teknologi, Avdeling for leerert@geutdanning og Avdeling Trondheim
gkonomiske hggskole.

Hagskolen i Sar-Trandelag er blant landets stdnstgskoler med et bredt tilbud av 3- og 4-arige
profesjonsutdanninger pa bachelorniva og et gkendall yrkesrettede utdanninger pa
masterniva. Haggskolen driver utstrakt forskningg-utviklingsarbeid og oppdrags- og
kursvirksomhet som skal bidra til & styrke kvatitet kjernevirksomheten og samtidig gjare HiST
til en viktig ressurs i det regionale partnerskagg#gskolen star foran store utfordringer i
forbindelse med samlokalisering.

Direktarstillingen er bade krevende og spennendéreviger en hggskoledirektar som med
utgangspunkt i visjonen "Med profesjon i sentrukvalitet basert pa yrkeserfaring og
forskning” kan gjennomfgre store omstillinger, sefgr effektiv administrativ drift med god
kvalitet og bidra til godt samarbeid og utviklingteérnt og med andre institusjoner i og utenfor
regionen.

Hagskoledirektaren er gverste administrative lddehggskolen. Daglig ledelse av hggskolen
skal utgves sammen med rektor som er leder fagtstgrden faglige virksomheten.



Hggskoledirektgren utgver sine funksjoner innedéorammer som styret og departementet
setter.

Hagskolen har i dag valgt rektor. | henhold til lomn universiteter og hgyskoler kan
hagskolestyret vedta at rektor skal ansettes pénakeEn eventuelt ansatt rektor vil veere daglig
leder for hagskolens faglige og administrative stnhet. P4 denne bakgrunn kan det skje
endringer i hggskoledirektgrens stillings- og amseanrader fra 1. august 2007. Dette vil bli
avklart av styret i lgpet av hgsten 2006.

Den som tilsettes, bagr ha hgyere utdanning. Ddilvgtilt store krav til samarbeidsevne og

lederegenskaper. Sgkere ma ha bred administrafiwvieg og ma kunne dokumentere gode
resultater fra tidligere arbeidsforhold. Det vilibagt vekt pa innsikt i hgyere utdanning og

forskning.

Den statlige arbeidsstyrken skal i starst muligdyggenspeile mangfoldet i befolkningen. Det er
derfor et personalpolitisk mal & oppna en balansdders- og kignnssammensetning og
rekruttere personer med innvandrerbakgrunn.

Stillingen Ignnes etter statens lgnnsregulativhigptan 90.100, kode 1062. Normal avignning i
stillingen vil veere Itr. 78 — 84. Fra lgnnen trekk2 % lovfestet innskudd i Statens Pensjonskasse.
Den som blir tilsatt, ma rette seg etter de loVerskrifter og avtaler som til enhver tid gjelder

for stillingen. Det er utarbeidet en stillingsbesiglse for stillingen.

Naermere opplysninger om stillingen fas ved henvsadi rektor Torunn Klemp, tif. 73 55 90
64, Torunn.Klemp@hist.neller hggskoledirektgr Ole A. Brgnmo, tlf. 73 55690
Ole.A.Bronmo@hist.neller X (rekrutteringsfirma) v/ X (navn pa kontadapon), tif,
epostadresse.

Pa www.hist.no/stillingeeller www.jobbnor.ndinner du kunngjaringstekst og
stillingsbeskrivelse. Her finner du ogsa elektr@rsgknadsskjema som bes benyttet.
Sgknadsskjema inneholder CV-mal som brukes soavdevVvidet sgkerliste, dvs. kan bli sendt til
de gvrige sgkerne.

Sgknadsfrist: ?

Sak 012/2006:
Budsjettdokument 2005-2007

Vedtak:
Hggskolestyret vedtar budsjettdokumentet 2005-2@03ir rektor fullmakt til & ferdigstille
dokumentet i trdd med fremlagt forslag og diskusjstyret.



Sak 013/2006:
Revisjon av Kvalitetshandbok, del 1 — Systemhandbok

Vedtak:
Hagskolestyret vedtar det framlagte forslaget Klalitetshandbok, del 1 - Systemhandbok,
versjon 2,0".

Sak 014/2006:
Hovedregler for gkonomiforvaltningen ved HiST

Vedtak:
1. Styret vedtar Hovedregler for gkonomiforvalt@nged HiST.
2. Styret gir rektor fullmakt til & gjgre nadvenditiipasninger i hovedreglene som falge
av endrede rutiner og struktur vedr budsjettforstagrapportering til KD.

Sak 015/2006:
Ny forskrift om bachelorgrad ved HiST

Vedtak:

1. Hagskolestyret vedtar forslaget til forskrift iachelorgrad ved Hggskolen i Sgr-Trgndelag,
med de endringer som fremkom under mgtet.

2. Hagskolestyret viderefgrer tidligere vedtakk 886/2003: Benevning av grader, utskrift av
vitnemal etc., med unntak av punkt 1 og 11, sorhexgs.

3. Hagskolestyret viderefarer tidligere vedtakk 8&1/2003: Engelske benevnelse pa grader.

Sak 016/2006:
Referatsaker

Vedtak:
Hagskolestyret tar saken til etterretning.

Sak 017/2006:
Handlingsplan gkonomi og regnskap 2006

Vedtak:
Hagskolestyret tar handlingsplan gkonomi og regpskz06 til etterretning.



Sak 018/2006:
Regnskap pr 3.tertial — fordeling av overfgrte midér (mindreforbruk) fra
2005

Vedtak:
1. Avdelingene og HA/Rektorat far overfgrt mer-tingfiorbruk fra 2005 samt overfarte

midler fra tidligere ar med fglgende belap:

Enhet Overfagrte midler
HA/Rektorat 17 197
TOH 4781
ALT 6 904
AFT 7122
AHS 9 769
AMMT 1710
AlTeL 559
ASP 4313
SUM 52 355

2. Overfgrte midler for HA/Rektor disponeres tlgfnde formal/tiltak i 2006:

Formal Belagp
FoU midler, avsatt ikke benyttet i 2005 807
NFR-midler, lgpende NFR prosjekt 865
Stipendiatstillinger 7972
IKT-prosjekt, restmidler fra 2005 1759
Arkivprosjekt — ePhorte, restmidler fra 2005 147

SAP — Lgnns- og personalsystem, ikke igangsatt 2005 700
Innkjgp av inventardatabase, avsatt ikke beny@&05 220

Gigacampusprosjektet 432
Rekruttering ny hggskoledirektar 450
Fremtidig samlokaliserings- og utbyggingsprosjekt | 2 845
SUM 17 197

3. Hagskoledirektgren ber om en rapport om hvorderf@rte midler er brukt ifm 2. tertial.
Disponeringene skal ogsa falges opp igiennom sigdialogmater.



Sak 019/2006:
Styrets arsberetning 2005

Vedtak:
Hagskolestyret tar den forelgpige utgaven av stydietberetning 2005 til etterretning.

Sak 020/2006:
Godkjenning av fagplan for toarig jordmorutdanning

Vedtak:

1. Hggskolestyret godkjenner den foreslatte fagpldoejordmorutdanning, 120 studiepoeng,
ved Avdeling for sykepleie.

2. Systematisk plan for a sikre undervisningspersas&empetanse legges fram for
hagskolestyret som orientering senest i lgpet estdalel av hgstsemesteret.

3. Avdelingen bes legge fram orientering om FoU-arbeitenfor fagomradet senest i lgpet av
forste del av hgstsemesteret .

Sak 021/2006:
Ubrukt nummer

Sak 022/2006:
Etablering av mastergradsstudium i fagdidaktikk — gudieretning naturfag

Vedtak:

1. Hagskolestyret godkjenner at Avdeling for leerert@geutdanning deltar i samarbeid om
mastergradsutdanning i fagdidaktikk - studieretnimagurfag med NTNU, innenfor
eksisterende ressursrammer.

2. Hggskolestyret tar studieplan og emnebeskrivelkeriéntering.

3. Hagskolestyret gir rektor fullmakt til & innga altaned NTNU om samarbeid om
mastergrad i fagdidaktikk - studieretning naturfag.

Sak 023/2006:
Haring — Rapport fra arbeidsgruppen om Studentsamsipnadsordningen

Vedtak:
Hggskolestyret slutter seg til den foreslatte hgsirttalelsen til rapport fra arbeidsgruppe om
studentsamskipnadsordningen.



Studentrepresentantene la fram falgende stemmaforgl

Studentrepresentantene stiller seg negative jiirad tilbakekallingsretten. Malet med
tilbakekallingsretten er & sikre best mulig inndlge fra studentmassen. Man mener at
uforutsigbarheten det pekes pa i hgringen ikkeagte et problem i Trondheim (grunnet et
veletablert og velorganisert valgorgan)

Sak 024/2006:
Etablering av bachelorgrad i skolefag

Vedtak:

1. Hagskolestyret vedtar at de som fyller kraveter &orskrift om bachelorgrad ved Hggskolen
i Sgr-Tragndelag, fastsatt av styret for Hadskao Sar-Trgndelag 22. februar 2006 med
hjemmel lov av 1. april 2005 om universitetgrrmgskoler § 3-3, etter de tre farste arene pa

4-arig allmennleererutdanning, kan etter sgkrtddeles bachelorgrad for fullfgrt utdanning.

2. Graden gis tittelen:
Bokmal: Bachelor i skolefag
Nynorsk: Bachelor i skolefag
Engelsk: Bachelor in general education
3. For a fa tildelt graden ma faglgende kriterierreeppfylt:
a. Fullfart og bestatt alle obligatoriske emnertddgrste arene
b. Fullfart og bestatt veiledet praksisoppleeringtib&ammen 18 uker
c. Fullfart og bestatt 60 studiepoeng i fag somedgvant for undervisning i
grunnskolen
- enten fag som tilsvarer fag i grunnskolen
- eller andre skolerelevante studier
Fagene ma ha minst 30 studiepoengs omfang og itdefagdidaktikk i trad med
Rammeplan for allmennlaererutdanninga.

Sak 025/2006:
Godkjenning av nye logovarianter - HiST

Vedtak:
Forslaget til logo gis en organisatorisk behandliong legges deretter fram for Hagskolestyret pa
nytt.



Sak 026/2006:
NTNU2020 — HiST2020 Rapport

Vedtak:
Hggskolestyret tar utredningen til orientering. Relgis fullmakt til & sende ut et supplerende
haringsbrev i trad med diskusjonen i styret.

Sak 027/2006:
Etablering av bachelor — fagleererutdanning for tospaklige leerere

Vedtak:
1. Hagskolestyret godkjenner etablering av faglagtanning for tospraklige som
bachelorgrad.
2. Graden gis tittelen:
Bokmal: Bachelor - fagleererutdanning for tosprakligerere
Nynorsk: Bachelor — fagleerarutdanning for tosprajddeerarer
Engelsk: Bachelor — bilingual specialist teacher
3. Haggskolestyret godkjenner den foreslatte stlialiem

Sak 028/2006:
Referatsaker

Vedtak:
Referatsakene tas til orientering.

Sak 029/2006:
Tilsetting i stilling som seksjonsdirektagr ved Selgen for studier, FoU og
samfunnskontakt (Ref. HS-1/200%

Vedtak:

1. Kari Berget tilbys fast stilling som avdelingshitar kode 1060, med funksjonstittel
seksjonsdirektgr innenfor Seksjon for studiet) og samfunnskontakt ved Hagskolen i
Sor- Trgndelag.

2. Dersom Kari Berget takker nei til stillingen,rgdbudet videre til @ystein Imset.

3. Dersom bade Kari Berget og @ystein Imset takleetil tilbudet, gar saken tilbake til
hggskoledirektagren for en ny vurdering av degewkvalifiserte sgkerne



Sak 030/2006:
Etablering av ettarig videreutdanning — Helsefremmade arbeid for barn og
unge

Vedtak:
1. Hagskolestyret vedtar a opprette videreutdangingelsefremmende arbeid for barn
0g unge (60 studiepoeng) som en eksternt fisdngdanning med egenbetaling.
2. Dekan ved Avdeling for sykepleie gis fullmdki fastsette stgrrelsen pa egenbetaling,
jf. 8 3-2 nr. 3 i Forskrift om egenbetaling weaiversiteter og hggskoler.
3. Rektor gis fullmakt til & godkjenne studieplanen

Sak 031/2006:
Spesielle opptakskrav og rangeringskriterier for ssionomutdanningen —
sgknad til KD

Vedtak:
Hagskolestyret gir sin tilslutning til sgknad tiuKnskapsdepartementet om spesielle opptakskrav
og rangeringskriterer for sosionomutdanningen.

Sak 032/2006:
Kompetansehevingsplaner

Vedtak:

Hagskolestyret tar kompetansehevingsplanene veeliAgdor sykepleie, Avdeling for mat- og
medisinsk teknologi, Avdeling for helse- og saagatig Avdeling for leerer- og tolkeutdanning til
orientering. Styret konstaterer at det er gjorgedt arbeid med kompetansehevingsplanene.

Kompetansehevingsplaner og kompetanseoversiktsafatlige avdelinger legges fram for
Hggskolestyret i forbindelse med behandlingen aplanene for 2007.

Sak 033/2006:
Arsregnskap 2005 og styrets arsberetning 2005

Vedtak:
Hagskolestyret godkjenner fremlagt arsregnska@@f5 for HiST, samt styrets arsberetning
2005.



Sak 034/2006:
Mgteplan hgsten 2006 — varen 2007

Vedtak:
Mgateplan hgsten 2006 og varen 2007 vedtas medraking som framkom i mgtet.

Mgteplan for hagskolestyrets mgter hgsten 2006 &grn 2007

Hasten 2006
«27.09
* 25.10.06 — 26.10.06 (to-dagers mgte)
*22.11.06
«20.12.06

Varen 2007
* 31.01.07
«21.02.07
* 28.03.07
* 09.05.07
* 13.06.07

Hagskolestyremgtet den 14.06.06 flyttes til de@&2Q6.

Sak 035/2006:
Avtale med TISIP om bruk av programvare og leerestdf

Vedtak:

Hggskoledirektgren gis fullmakt til & underskriveawtale med TISIP om bruk av
datamaskinprogram og leerestoff med utgangspunétfieimlagte forslag til avtaler.
Hggskoledirektaren gis fullmakt til & foreta mindmdringer i avtaleutkastene i samrad med
rektor.

Sak 036/2006:
NTNU2020 / HiST 2020

Vedtak:

1) HiST viderefarer samarbeidet med NTNU i NTNU 2088TH020 med sikte pa a fa
realisert encampusalternativet. Styret vil ta emnglstilling til eventuell igangsetting av
prosjektet og valg av utbyggingsalternativ nar istliell samarbeidspart,
lokaliseringsalternativ og gkonomi er bedre avklart



2) Dersom NTNU velger tocampuslgsningen, bes hggekielskn arbeide videre med a fa
klarlagt om en samlet utbygging for HiIST med utgguapkt i de lokaliseringsalternativ
som er beskrevet i 2020-rapporten, er realiserb@am del av dette arbeidet ma det
foretas en vurdering av om det er hensiktsmessidetefgre prosjektet i partnerskap
med NTNU, eller om det skal viderefares som etH&dT-prosjekt.

Sak 037/2006:
Referatsaker

Vedtak:
Referatsakene tas til orientering.

038/2006:
Preinkubatorvirksomhet ved HiST

Vedtak:
Styret for Hagskolen i Sar-Trgndelag vedtar a letjgette for preinkubatorvirksomhet ved
HiST.

Hggskoledirektagren far fullmakt til & innga leiealer i henhold til opptrappingsplan vist i
saksframlegget.

039/2006:
Tildeling av stipendiatstillingar

Vedtak:
Hagskolestyret tek til etterretning orienteringa dem fareslegne bruken av ledige stipendmidlar
i 2006.

Hggskolestyret tilrar at FoU-midlane og stipendtdlimgane blir sett i samanhang nar bundne
midlar i 4-arige doktorgradsstipend skal setjasti dnamtida

Endeleg tildeling av stipendiatstillingar, innanfaamma som Hggskolestyret har avsett til
stipendmidlar, er delegert til rektor. Tildeling&jer i samanhang med dei gvrige FoU-midlane



Sak 040/2006:
Godkjenning av nye logovarianter - HIST

Vedtak:

Hagskolestyret godkjenner framlagte logoforslag siteggsvarianter av logoen for Hagskolen i
Ser-Tregndelag. Hagskolestyret ber hggskoledirektgne a ta i bruk de nye logovariantene i
hensiktsmessige sammenhenger med tanke pa a kersterkenavnet HiST.

Hagskolestyret forutsetter at det utvikles en sakdemmunikasjonsstrategi for HiST.

Sak 041/2006:
Styringsordning ved HiST fra 01. august 2007, opptgy for behandling av
saken

Vedtak:
Hggskolestyret vedtar fglgende fremdriftsplan fehdndling av saken "Styringsordning ved
HiST fra 01.08.07":

e 21.juni 2006: Haringsutvalget oppnevnes

» Medio september: Fremlegging av hgringsnotat

« Ultimo september — medio oktober: Presentasjoraders i hgringsmater pa avdelinger/HA.
Haringsutvalget deltar.

» 25— 26. oktober 2006: 1. gangs drgfting i styrésam

* 1. november: Frist hgringsuttalelser fra avdelingetjenestemannsorganisasjonene og
Studentparlamentet.

* 22.november 2006: Saken behandles i Hagskolegwadtak)

Hggskolestyret oppnevner fglgende personer tifateslatte hgringsutvalget:

1 dekan: Per Borgesen (AITEL)

1 programansvarlig: Toril F. Platou (ASP)

2 faglig tilsatte: Frode Rgnning (professor, AL[Eder av utvalget
Berit Brattheim, (hggskolelektor, AMMT)

1 seksjonsdirektar: Hans-Jgrgen Leksen (HA/SPO)

1 T/A-tilsatt: Rolf K Dising (seniorkonsulent-'R)

1 student: Lene Bakos (oppnevnt av Studentparitet)

1 organisasjonsrepresentant: Oppnevnes av tjemesiasorganisasjonene

Som sekretzer for utvalget oppnevnes seniorraddfijer Hansen, HA/SPO.



Utvalgets mandat skal veere:

Utvalget skal fremlegge et hgringsnotat som presente aktuelle tema og problemstillinger i
saken om styringsordning ved HiST fra 01.08.07.int@notatet skal danne grunnlaget for en
diskusjon som involverer alle parter i hggskolen

Tema og problemstillinger for hgringsnotatet skazre:

Valgt eller tilsatt rektor
Ved valg: Valgregler - Eksterne kandidater?
Ved tilsetting: Rekrutteringsprosess, Hggskoldd@estillingens funksjon
» Styrets stgrrelse/sammensetning
» Skal ordningen med en prorektor viderefares?
» Styrets nestlederfunksjon
« Avdelingsstyrenes status og funksjon - Statusmpdiegging eller omgjegring til
avdelingsrad

Det forutsettes at utvalget presenterer hgringstadtag deltar i lokale hgringsmeter.

Sak 042/2006:
Ny studieplan for videreutdanning i magnetisk resoans (ViMR) — 60
studiepoeng - fra hgsten 2006 — Avdeling for mat-gomedisinsk teknolog

Vedtak:

1. Hggskolestyret slutter seg til den foreslatte stpliinen for videreutdanning i magnetisk
resonans (VIMR) - 60 stp.

2. Studiet er delvis finansiert gjennom omdisponeend SPE fra matteknologutdanningen

3. Dekan ved AMMT gis fullmakt til & vedta eksternfisiaring av studiet, og det ma tilstrebes
a oppna en dekningsgrad pa 60 %.

Sak 043/2006:
Etablering av videreutdanning i integrert jus, 80 sudiepoeng, samt
godkjenning av studieplan — Avdeling for helse- ogosialfag

Vedtak:
1. Hggskolestyret vedtar etablering av studiet videtanning i integrert jus, 80
studiepoeng.
2. Studiet forutsetter ekstern finansiering.



3. Rektor gis fullmakt til, i samrad med avdelingefustere studieplanen pa grunnlag av
innkommet hgringsuttalelse og kommentarer framkdmstgremgatet.

4. Styret gnsker at minst to av modulene skal ha eerramurderingsform enn
hjemmeeksamen.

Sak 044/2006:
Regnskapsrapport 1. tertial 2006

Vedtak:
Hagskolestyret tar resultatregnskapet for 1. tér2@06 til etterretning.

Sak 045/2006:
Tilsetting av hggskoledirektar

Vedtak:
1. Ann Elisabeth Wedg tilbys stilling som hggskolédemeved Hagskolen i Sgr-Trgndelag.
Stillingen Ignnes som direktgr i kode 1062.
2. Dersom Ann Elisabeth Wedg takker nei til tilbudét, saken tilbake til
innstillingsutvalget for ny vurdering av de gvrikealifiserte sgkerne.

Sak 046/2006:
Viderefaring av HiST 2020

Vedtak:

1.

Hggskoledirektgren gis fullmakt til & viderefarensabeidet med NTNU om en samlet ubygging
for HiST innenfor de lokaliseringsmessige rammen2@20-prosjektet og med utgangspunkt i en
prosjektorganisering som beskrevet i notabgtinnenfor allerede vedtatte budsjettmessige
rammer.

2.
Aktivitetsplan og endelig budsjett behandles irakstingert styremgte i august.

3.

Hggskolestyret gir sin tilslutning til falgende saemsetning av prosjektstyret:
2 representanter for HiSTs ledelse

2 representanter for NTNUs ledelse

1 representant for SIT



1 representant for Trondheim Kommune
1 eksternt medlem.

HiSTs er representert ved rektor og den rektor keepe

Rektor gis fullmakt til & godkjenne mandatet fangjektstyret.

Eksternt styremedlem er leder av styret. Prosjgidsutpeker eksternt styremedlem.

Sak 047/2006
Referatsaker

Vedtak:

Referatsakene tas til orientering.

048/2006:
Budsjett og aktivitetsplan fase 3 Campusutvikling iTrondheim (tidl. NTNU
2020/HiST 2020)

Vedtak:

1.

wn

Hagskolestyret godkjenner vedlagte prosjektplabudgijett for fase 3 i prosjektet
Campusutvikling i Trondheim. Kr 4 800 000 stilléptosjektstyrets disponering og
kontroll. Eventuelle ubrukte midler skal tilbakefgrhagskolen etter fasens slutt.
Tildelingen i pkt 1 inkluderer allerede avsatte tard HS-sak 2006/18.

Intern styringsgruppe ved HiST bestar av rektongierende hggskoledirektar,
dekanene ved AFT, ALT og T@H, en studentrepreseogaen tillitsvalgt. Rektor
leder gruppa og far fullmakt til & oppnevne studeptesentant og tillitsvalgt etter
forslag fra henholdsvis Studentparlamentet og §&gr@annsorganisasjonene.
KS1-dokumentet skal legges frem for godkjennintpdgiskolestyret far oversending
til Kunnskapsdepartementet.

Innstilling til valg av privat partner foreleggesyskolestyret for endelig
godkjenning.



049/2006:
Ekstern representant til avdelingsstyret ved Avdehg Trondheim gkonomiske
haggskole

Vedtak:
1. Ekstern representant, Christian Kjglas fristillea fervet som ekstern representant pga
faglig engasjement ved avdeling TGH.
2. Hagskolestyret oppnevner Vigdis Harsvik som fésteen representant til
avdelingsstyret ved avdeling T@H fom studieare622007.
3. Ingrid Spjelkavik oppnevnes til ny vararepresentant

050/2006:
Lokale Ignnsforhandlinger ved HiST (2.3.3-forhandInger)

Vedtak:

Hgagskolestyret vedtar at det ved de lokale lgnhsiodlingene ved HiST hgsten 2006 (2.3.3-
forhandlinger) ikke skal skytes inn midler fra woknheten i tillegg til den sentralt
fremforhandlede potten.

Sak 051/2006
Referatsaker

Vedtak:
Referatsakene tas til orientering.

052/2006:
Eksterne representanter til avdelingsstyret ved Avdling for helse- og
sosialfag

Vedtak:
Hagskolestyret oppnevner Tor Am som ny, ekstearemiresentant til avdelingsstyret ved
Avdeling for helse- og sosialfag ut inneveerendgp&iiode, tom. 31.07.07.

053/2006:
TRUKKET



054/2006:
Supplering av styret i stiftelsen gkonomisk adminisativt forskningsfond i
Midt-Norge

Vedtak:

Hagskolestyret i Sar-Trgndelag oppnevner Gunn Kldgigen, administrerende direktar i
Neeringsforeningen i Trondheim, som nytt ekstegmestedlem og Jan Arve @verli,
forsteamanuensis, Avdeling for teknologi, sominigtnt styremedlem i stiftelsen @konomisk
0g administrativt forskningsfond i Midt-Norge.

Sak 055/2006:
Samarbeidsavtale med NCE Instrumentering

Vedtak:
1. Hagskolestyret i Sgr-Trgndelag ser det som strakegktig at HiST deltar aktivt i
arbeidet i NCE Instrumentering. Deltakelse i NCEttamentering vil veere et viktig
utviklingsprosjekt som stgtter opp under HiSTssarkhetsidé og strategisk plan.

2. Rektor gis fullmakt til & gjennomfare sluttforhaindene om samarbeidsavtale med NCE
Instrumentering og innga samarbeidsavtale med N@&frumentering.

3. HiSTs egenandel finansieres over sentrale midle?#qPog med FoU-tid fra avdelingene
(80%).

Sak 056/2006
Neermere regler om bedgmmelse av sgkere til undervisgs- og
forskerstillinger. Krav til faglige kvalifikasjoner ved tilsetting.

Vedtak:
1. Ved tilsetting i stillinger som hgyskolelektor,d@iektor, farsteamanuensis, dosent og
professor skjer oppnevning av sakkyndige i samswat de til enhver tid gjeldende
bestemmelser i forskrift om ansettelse og opprykidervisnings- og forskerstillinger.

Det gjgres fglgende presiseringer og tilleggarskriften:
- Ved tilsetting i stilling som hgyskolelektor er malordning at minst en av de

sakkyndige har kompetanse pa farstestillingsnivéa¥de sakkyndige kan ha
tilknytning til egen institusjon.



- Ved tilsetting i farstestillinger, hvor samtligekege har dokumentert godkjent
kompetanse, kan kravet om professorkompetansé&yrsdik utvalg fravikes.

- Ved tilsetting i stilling som stipendiat skal sahétig utvalg besta av to
medlemmer med kompetanse pa fgrsteamanuensisnigd. de sakkyndige kan
ha tilknytning til egen institusjon.

- Begge kjgnn skal om mulig veere representert i samhkgyutvalg ved tilsettinger i
alle undervisnings- og forskerstillinger.

2. Ved tilsetting i stilling som farstelektor og fe@amanuensis skal det normalt kreves at de

sakkyndige enstemmig har erkleert sgkeren kvalifiser

Ved tilsetting i stilling som professor skal detmalt kreves en enstemmig og utvilsom
kompetanseerkleering fra de sakkyndige.

Sak 057/2006
Referatsaker

Forslag til vedtak:

Referatsakene tas til orientering.

Sak 058/2006

Oppnevning av skikkethetsnemnd ved Hggskolen i Sdrrgndelag

Vedtak:

1. Med hjemmel i 8 6 i forskrift om skikkethetsvurdgri hgyere utdanning oppnevner
hggskolestyret falgende medlemmer til hagskolekisethketsnemnd:

Medlemstype

Navn

Stilling

Funksjonstid til:

Faglig leder
avdeling/fakultet

Anne Tveit,
Nemndas leder

Dekan Avdeling for sykepleig

> 1. august 2009

Faglig studieleder

Inger Jacobsen

Programansvarlig
Barnevernspedagogutdannif

1. august 2009
9

Fagleerer Harald Lauglo Fagleerer. Avdeling for lsererl. august 2009
og tolkeutdanning

Fagleerer Kari Torbergsen Fagleerer. Avdeling for mat 1. august 2009
og medisinsk teknologi

Praksisfelt Torunn Hergum Rektor. Dalgard skole audgust 2009

Praksisfelt Vigdis Nesgard Studentkoordinator(Bavs | 1. august 2009
hospital

Student Lene Bakos Student Avdeling for helse- ogudust 2007




sosialfag
Student Daniel Georg Student Avdeling for 1. august 2007
Weber sykepleie
Ekstern m/ juridisk | Tom Solberg Advokat. Pretor. 1. august 2009
embetseksamen
2. Hagskolestyret delegerer til rektor & oppnevneitinsjpnsansvarlig etter § 7 i forskrift

om skikkethetsvurdering i hgyere utdanning.

Hagskolestyret delegerer til hggskolens klageneinnehandle saker etter § 11 i forskrift
om skikkethetsvurdering i hgyere utdanning.

Sak 059/2006:
Oppnevning av eksterne vararepresentanter til avdahgsstyret ved Avdeling
for laerer- og tolkeutdanning

Vedtak:

1.

Hagskolestyret fristiller Ola Borten Moe fra si#rv som ekstern vararepresentant i
avdelingsstyret ved Avdeling for lserer- og tolkentuing.

. Folgende eksterne vararepresentanter oppnevnasdélingsstyret ved Avdeling for

leerer- og tolkeutdanning ut innevaerende valgperitooi®. 31.07.07:

1. vara May Johnsen, radgiver i radmannens fagsteiondheim kommune

2. vara Lasse Arntsen, radgiver/skolefaglig andgadrtadmannens stab i Malvik
kommune.

Sak 060/2006:
Etablering av studium: Offentlige anskaffelser, 3Gstp, Avdeling Trondheim
wkonomiske hggskole

Vedtak:

1.

2.

Hagskolestyret godkjenner etablering av studiee@fige anskaffelser, 30 studiepoeng,
ved Avdeling Trondheim gkonomiske hggskole.

Forslag til studieplan godkjennes. Dersom det sarfeége av hgringsrunden bgar gjgres
endringer, gis rektor fullmakt til & godkjenne diss

3. Studiet forutsetter ekstern finansiering.
4.

Hggskolestyret beklager at denne situasjonen estdppog ber direktaren om a etablere
rutiner som sikrer at oppstart av nye studietilbkike kan skje far formell godkjenning er
gitt.



Opprinnelig punkt 5:

"Det vil bli etablert et system der det fremgar lkei konsekvenser ugnsket lederatferd vil gi for
den enkelte leder”

er etter telefonmate den 27.10.06 med styrets mmedér som var tilstede pa mgtet, omformulert
og flyttet til under Eventuelt, andre kulepunkt.fSeklaring under Eventuelt.

Sak 061/2006:
Navneendring pa egenakkrediterte mastergradsstudieved Avdeling for
lzerer- og tolkeutdanning

Vedtak:

1. Hagskolestyret slutter seg til forslaget om navdeag.

2. Hggskolestyret ber om at det sgkes NOKUT om erefiagig
» Mastergrad i grunnskolens matematikkfag endreléistergrad i matematikkdidaktikk.
» Mastergrad i grunnskolens norskfag endres til Magted i norskdidaktikk.

Sak 062/2006:
Handlingsplan for FoU 2006 - 2010

Vedtak:
Hggskolestyret vedtar framlagte "Handlingsplan fasU 2006-2010" med endringer foreslatt i
mgtet.

Hggskolestyret gir rektor fullmakt til & reviderapen i trdd med merknadene og blant annet
inkludere et syvende satsingsomrade innenfor foriajsbarnevern.

Hggskolestyret ber om a fa en presentasjon avikle satsingsomradene i mgte



Sak 063/2006:
Regnskapsrapport 2. tertial 2006

Vedtak:
Hagskolestyret tar resultatregnskapet for 2. tér2@06 til etterretning.

Sak 064/2006:
Avsetning bevilgningsfinansierte midler pr 31.08.06

Vedtak:
Hagskolestyret tar saken til etterretning.

Sak 065/2006:
Status og framdrift i Campusutvikling Trondheim

Vedtak:

1. Hogskolestyret tar orienteringen om statusttéreetning. Det vises spesielt til
lokaliseringsalternativer for KS1, prosjektsatmeid i samspillsfasen og
drift/vedlikehold av bygninger.

2. Hggskolestyret forutsetter at ngdvendige jukigliavklaringer angaende fordeling av
gkonomisk risiko er ngye gjennomgatt fgr utiibavtale blir forelagt styret.

Sak 066/2006:
Referatsaker

Vedtak:
Referatsakene tas til orientering.

067/2006
Styringsordning ved HiST fra 01.08.2007

Vedtak:
Med utgangspunkt i ny lov om universiteter og helgskra 1. august 2005 fastsetter
Hagskolestyret falgende styringsordning for HiST miekning fra 1. august 2007:



1. HiST innfarer etter UH-lovens § 10-4 en ordning hnektor tilsettes pa aremal for en
periode pa 4 ar.

2. HiST tilsetter en prorektor i 100 % stilling pa andl for en periode pa 4 ar.
3. Hagskolestyret sammensettes etter UH-lovens §&<8e ledd pa falgende mate:
0 4 eksterne medlemmer, inkludert ekstern styreleder
0 4 medlemmer fra tilsatte i undervisnings- og forsk#ing
o0 1 medlem fra gruppen teknisk og administrativatis
0 2 studenter
Pkt 4 i vedtaksforslaget ble utsatt.
Sak 068/2006
Utlysing av FoU-midlar for 2007 — kriterium
Vedtak:
1. Sentrale FoU-midlar for 2007 blir vidarefgrt pa rsirsame niva som fjorarets lgyving.

2.

3.

Midlar til griinderstipend, forskningsdagsarrangerheg fellestiltak blir vidarefgrt pa
same niva som i 2006.

HiST vidarefgrer fjorarets fire utlysingskategoriddet ma vera klarare krav til strategisk
forankring, malformulering, maloppnaing og publisegy/formidling, i trdd med den
vedtekne handlingsplanen for FoU.

HiST vil stimulere til kompetanseoppbygging babifstistestillingar og ikkje minst til
professor/dosent-stillingar. FoU-lgyvingane og ajisg til ulike stipend skal difor sjast
i samband med avdelingane sine kompetanseoppbgpdgamar for dei komande ara.
NFR si lgyving til "smae driftsmidlar” forutset egigendel fra institusjonen. Desse
midlane blir sett i samanhang med prioriteringadei sentrale FoU-midlane.

Det kan sgkjast fra sentrale FoU-midlar om deha&king av eigendelar i starre
EUprosjekt

Studentmedverknad i prosjekt blir lagt vekt pa wendlering av sgknadene i kategori A
og D.

Sak 069/2006
Fritak for faglig valgt medlem av avdelingsstyret \ed Avdeling for helse- og
sosialfag

Vedtak:

1.

2.

Hggskolestyret innvilger sgknad fra Gunn Fornesadinatre verv som medlem av
avdelingsstyret ved Avdeling for helse- og sogiglfa
Fritak gis fra det tidspunkt nytt medlem er valgt.



Sak 070/2006
Hgring av Sammen om Kunnskap Il - Operasjonaliseriig av indikatorer
for formidling

Vedtak:
1. Prorektor gis fullmakt til & ferdigstille hagringgatelsen med de kommentarer som
fremkom i mgtet (endelig hgringsuttalelse vedlagtgkollen).
2. Hagskolestyret ber Kunnskapsdepartementet arbéigeeymed innbyrdes vekting av de
ulike indikatorene.

Sak 071/2006
Omorganisering av Seksjon for drift og infrastruktur
TRUKKET

Sak 072/2006
Referatsaker

Vedtak:
Referatsakene tas til orientering.

Sak 073/2006
Oppnevning av utvalg - eksterne kandidater til nytth@ggskolestyre fra
01.08.07

Vedtak:

1. Hagskolestyret oppnever et utvalg blant sinelemecher med fullmakt til pa styrets
vegne a fremme forslag pa eksterne styremedéenm@runder ogsa styreleder, i
hagskolestyret ved HiST i perioden 1. augue?20 31. juli 2011.

2. Utvalgets sammensettes av fglgende 5 styremmeiem

rektor Torunn Klemp, utvalgsleder

eksternt medlem, Inga Balstad

faglig styrerepresentant, Oddrun Bollingmo
teknisk/administrativ styrerepresentant Gunnar Begich
studentrepresentant Einar T. Raen

Hggskoledirektgren stiller en sekretzer til radigfeetuvalgets arbeid.



3. Utvalget skal, innen fristen 15. februar 200&nime forslag pa 12 kandidater, 6
kvinner og 6 menn, for de 4 plassene til ekstastyremedlemmer, herunder ogsa en
eller flere kandidater til vervet som styrelede

4. Utvalgets forslag pa eksterne styrerepresentasital ivareta malet om at disse skal
representere samfunnets interesser og bid@agtlyrke samspillet mellom HiST og
sentrale bruker- og interessegrupper gjennatiffére styret et bredere spekter av
kunnskaper og erfaringer, med impulser fra mggliv, kultur- og samfunnsliv og

forsknings- og utviklingsarbeid. (Jfr. for gvibgev fra KD av 7. november 2006).

5. Til grunn for utvalgets arbeid skal det forel@fprslag fremmet fra hagskolens
avdelinger ved avdelingsstyrene, hggskoleadtraisisnen ved hggskoledirektaren,
Studentparlamentet og tjenestemannsorganisasgrnétvalget kan i tillegg legge til
grunn forslag fra utvalgets egne medlemmer.

6. Forslaget pa eksterne styremedlemmer referemdsdgskolestyret i februarmgtet.

Sak 074/2006
Innfagring av enhetlig ledelse ved HIST fra 1. augu2007 — Rektorstillingen,
utlysning og tilsettingsprosess

Vedtak:
Pa bakgrunn av Hagskolestyrets tidligere vedtalSisak 67/2006 fastsetter styret med dette
falgende om utlysning og tilsetting i rektorstigjan ved HiST fra 1. august 2007:

1. Hagskolestyret gir rektor fullmakt til & ferdtiie utlysningsteksten i tradd med styrets
kommentarer. Den endelige teksten vil bli seihtiizgskolestyrets medlemmer for
uttalelse far utlysning.

2. Ved utlysing av rektorstillingen, sgk etter akieikandidater og som stgtte til vurdering
av sgkerne benyttes assistanse av et anerl§dgivnings-/rekrutteringsfirma.
Hggskoledirektgren gis fullmakt til & slutte detened slikt firma.

3. Det sittende hggskolestyret skal gjgre vedtakilsatting etter innstilling fra et utvalg
oppnevnt av styret. Innstillingsutvalget skadtbeav fglgende representanter:

 en ekstern styrerepresentant som er leder av uttvalgrbjgrn Auran

* prorektor

* en faglig styrerepresentant, Jon Ekeland

* hggskoledirektaren

» en dekan, Sissel Ravnsborg

* en studentrepresentant i styret, Silje Anita Holand

* to representant oppnevnt av tjenestemannsorgaoisasg; en fra teknisk/adm
tilsatte og en fra faglige tilsatte.



4. Under forutsetning av at departementet utpelygekeder tidsnok, skal saken forelegges
den patroppende styreleder til uttalelse farsiilling fremmes.

Sak 075/2006
Budsjettfordeling og opptakstall 2007

Budsjettforslag og satsingstiltak utenfor rammen 208

Vedtak:

1. Hagskolestyret vedtar fglgende budsjettfordelim@607:

Enheter og tiltak Bevilgningsramme
2007

Avdeling for sykepleie (ASP) 37 853
Avdeling for helse og sosialfag (AHS) 54 128
Avdeling for teknologi (AFT) 59 506
Avdeling for mat- og medisinsk teknologi (AMMT]) 253
Avdeling for informatikk og e-laering (AlTeL) 18 Q02
Avdeling for laerer- og tolkeutdanning (ALT) 55 953
Avdeling Trondheim gkonomiske hggskole (TOH) 2g 284
Sum avdelingene 284 983
Felleskostnader til ABIOK-utdanningene 1095
Budsjettreduksjon 2007 -920
Strategiske studieplasser hgsten 2007 1 00(¢
Stipendiatstillinger KD 9 6p4
Leie av lokaler og drift av bugg/IKT 130 00C
Hagskolestyre/rektorat 3 829
Hggskoleadministrasjonen 81877
Studentparlamentet /80
Fellestiltak 26 556
Kompensasjon for lgnnsvekst HA 1990
Undervisnings og forskningsutstyr 3 750
Sum HA 259 111
Sum avsatt /fordelt 544 094

2. Hggskolestyret godkjenner budsjettforslag og sgtdittak utenfor ramma for 2008.



3. Hagskolestyret tildeler 1 stipendiatstilling tiltderskningsstrategiske satsingsomradet
"Nasjonalt skrivesenter” ved ALT, finansiert av seft avsatte stipendiatmidler.

4. Hggskolestyret godkjenner utlysing av ytterligetigendiatstillinger finansiert av de
sentralt avsatte stipendiatmidlene. | tillegg lysles ut 4 stipendiatstillinger som er ledige fra
01.01.08.

5. Hggskolestyret tildeler falgende strategiske sideser for 2007:

Avdeling Formal SPE
AlTeL Master i softwareutvikling 8
ALT BA for tospraklige lzerere 6
AMMT Videreutdanning i MR 10
TOH Master of public administration 22
Ufordelt 11
SUM HIST 57

6. Med hjemmel i lov om universiteter og hggskol&3;&(5), fastsettes opptaksregulering for
studiearet 2007/2008 for de enkelte avdelinger faiger:

Studium/avdeling Personer| Studium/avdeling Personer
Audiograf 37 Matteknolog 65
Barnevern 75 Bioingenigr 55
Ergoterapeut 60 Radiograf 35
MR (VU 60 st.p.) 17
Master i molekyleer medisin (4520
st.p. HiST-andel)
Fysioterapeut 60 Diverse VU (60 stp) 10
Sosionom 70 Sum AMMT 202
Vernepleier 72 Ingenigr, data 95
Kommunikasjon med barn og unge30 Drift og vedlikehold 20
(VU 15 st.p.)
Bevegelsesvitenskap (VU 15 st.p)) 20 Informasjdrasimting 10
Bacheloroppgave audiologi (30 | 20 IT-stattet bedriftsutvikling 15
st.p.)
Aktivitetsvitenskap 20
Habilitering/rehabilitering 30
Familie- og nettverksarbeid (VU 1520 Master i softwareutvikling (delt 12
st.p.) leveranse til IT-uni. i
Kgbenhavn, 8 SPE)
Arbeid med barn av psykisk syke | 20 Sum AlTeL 152
foreldre (15 st.p.)
Sum AHS 534 Allmennlaerer 130
Sykepleier 212 Allmennlaerer med realfag 70
Helsesgster 30 Allmennleerer dgve 10




| tillegg tas det opp 5 klasser til forkurs for emggrutdanning og det kan bli tatt opp 1 klasse til
tilpasningskurs for matteknologutdanningen.

7.

9.

Psykisk helsearbeid (VU 60 stp) 110 Tegnsprak kg 20
Veiledning og konsultasjonsmet. | 54 Tegnsprak 15
(VU 10 stp)
Diverse VU (60 stp) 8 Master i skolens norskfag 8
Sum ASP 414 Master i skolens matematikkfag 10
Bachelor for tospraklige lzerere 6
(30 st.p.)
Ingenigr, bygg 80 Diverse VU (60 stp) 32
Ingenigr, elektro 120 Sum ALT 301
Ingenigr, maskin 50 @konomisk-administrativ utd, 822
Ingenigr, kjiemi 25 MSc 55
Ingenigr, materialteknikk 15 MPA (45 st.p. HiST-aljd 18
Ingenigr, logistikk 25 Sum T@H 301
Ingenigr, elektro, 2-arig 15
Ingenigr, maskin, 2-arig 15 Sum HiST 2304
Bygningsvern og restaurering 25
Yrkesfagleerer 25
Sum AFT 400

Opptak som farer til overoppfylling av studieplasgie ikke bindinger for senere tildeling av

budsjett eller utdanningskapasitet.

Rektor gis fullmakt til & godkjenne endringer ifdstsatte opptakstall etter naermere dialog

med avdelingene.

Rektor gis fullmakt til & fordele de 11 ufordelteategiske studieplassene.

10.Hggskolestyret ber hggskoledirektgren om oriengevedr status for tiltaksplaner for

11.Hagskolestyret ber om at hggskoledirektagren vurdardighet for omfordeling av midler til
FoU og undervisnings- og forskningsutstyr i fm disgring av overfarte midler fra 2006.

12.1fm gjennomgangen av de administrative arbeidspesee, innfgres det tilsettingsstopp i

avdelingene AMMT, AlTeL og AHS vedr tilpasning isksemheten innenfor gitte rammer.

teknisk/administrative stillinger fom 01.01.07. f@dhnebeerer at alle utlysninger og
tilsetninger skal godkjennes av hggskoledirektgren.




Sak 076/2006
Kvalitetsrapport 2004-2005

Vedtak:
Hagskolestyret er forngyd med den kontinuerligditetsforbedringen av kvalitetsrapportene.

Hagskolestyret er forngyd med at antall sgkere efipoldes/stiger noe, at den faglige
kompetansen i hggskolen stiger, at det er stoaglidf tett samhandling med neeringsliv og
offentlig sektor gjennom studentprosjekter og pisstadier, og at hovedtyngden av tiltakene som
det ble pekt pa i fiorarets kvalitetsrapport, eegpomfart.

Hggskolestyret merker seg at det fremdeles er mgbalsom ikke har nddd malet om at 25 % av
den faglige arbeidsressursen skal benyttes til FoU.

Fra og med neste ars kvalitetsrapport forventerdkmipstyret at videreutdanninger pa 30
studiepoeng eller mer gis konkrete malsettingevurgleres pa grunnlag av innhentede data,
men med en noe forenklet rapportering.

Tiltakene som det pekes pa i HiST-rapporten, fdaga bli iverksatt i lgpet av 2007. Spesielt
gnsker en at fglgende omrader fglges opp:

» Strategiske vurderinger av sammensetning av stustiegpmportefgljen

» 25 % av den faglige arbeidsressursen skal bentittEsU, eller eventuelt etablere
kortsiktige mal og konkrete tiltak om hvordan og k@vet kan innfris.

« Sette forskningsetikken pa dagsorden, og etabiatemer som kvalitetssikrer at de
forskningsetiske prinsippene etterleves.

« Utviklingen av langtidsplan- og budsjett for 2008 sees i sammenheng med ytterligere
videreutvikling av indikatorene i kvalitetsrapparteg etablering av strammere mal for
arsplanen.

« Administrasjonen bes om a sikre at eksamensfatsknifed HiST falges mht bruk av
ekstern sensor.

Avdelingenes kvalitetsrapporter synliggjar forbegisomrader, og det pekes pa tiltak.
Hagskolestyret forventer at avdelingene falger foppedringsomradene i arsplanene for 2007.

Sak 077/2006
Selvevaluering av studieprogram ved HiST

Vedtak:
1. Selvevaluering av utvalgte studieprogram ved Higfimpmfares i trad med
rutineforslaget fra Kvalitetsutvalget, med fglgermatelringer i rutinebeskrivelsen:
a. Farste setning i avsnittet "Evalueringsgruppas diggemandat fastsettes” endres
til: "Den endelige utformingen av mandatet fastesthv hggskoledirektar i
samrad med dekan etter forslag fra evalueringsgalpp



2. Med utgangspunkt i avdelingens faglige begrunneisiges grunnutdanningen ved
Program for barnevernspedagogutdanning ved Avdéigige og sosialfag (AHS) til
selvevaluering i 2007.

Sak 078/2006
Naermere regler om bedgmmelse av undervisnings- ogrgkerstillinger

Vedtak:
Pkt. 2 i vedtaket i sak 056-2006 oppheves. Pkietiaket forblir uendret. Vedtaket i sak 056-
2006 blir etter dette som fglger:

Ved tilsetting i stillinger som hgyskolelektor,d@tektor, farsteamanuensis, dosent og professor
skjer oppnevning av sakkyndige i samsvar med @ahver tid gjeldende bestemmelser i forskrift
om ansettelse og opprykk i undervisnings- og fossikenger.

Det gjares falgende presiseringer og tilleggdiiskriften:

- Ved tilsetting i stilling som hgyskolelektor er malordning at minst en av de sakkyndige
har kompetanse pa farstestillingsniva. En av déygadige kan ha tilknytning til egen
institusjon.

- Ved tilsetting i farstestillinger, hvor samtligekege har dokumentert godkjent
kompetanse, kan kravet om professorkompetansé&yrsdik utvalg fravikes.

- Ved tilsetting i stilling som stipendiat skal sahké#tig utvalg besta av to medlemmer med
kompetanse pa farsteamanuensisniva. En av de shigkykan ha tilknytning til egen
institusjon.

- Begge kjgnn skal om mulig veere representert i sak@yutvalg ved tilsettinger i alle
undervisnings- og forskerstillinger.

Sak 079/2006
Supplering av styret i stiftelsen "@konomisk og admmistrativt forskningsfond
I Midt-Norge”

Vedtak:
1. Hagskolestyret i Sgr-Trgndelag oppnevner hggskeledir Ann Elisabeth Wedg som ny
intern styremedlem i stiftelsen @konomisk og adstrmivt forskningsfond i Midt-Norge.



Sak 080/2006
Vurdering av eierskap av oppfinnelse

Vedtak:

1. Hggskolestyret vil ikke kreve & overta oppfinnelsam er beskrevet i patentsgknad nr.
06123613.0 av 7. november 2006 til det Europeisitentverket. Dette fordi HIST pa
navaerende tidspunkt ikke har vedtatt klare kritefoe Intellectual Property Rights-
politikk (IPR-politikk).

2. HiST vil bidra til & legge forholdene til rette fat oppfinnerne kan utvikle oppfinnelsen
frem til et kommersielt produkt.

3. Hagskolestyret forutsetter at det inngas en avtadiom oppfinnerne, HiST og LEN som
regulerer arbeidsoppgaver/forpliktelser ved komnaiseringsarbeidet og deling av
gkonomiske gevinster ved en vellykket kommersialise

4. Hggskolestyret gir hggskoledirektgren fullmakétihnga avtale med oppfinnerne og
LEN.

5. Hagskoledirektaren bes om & komme tilbake medkearsdPR-politikk for HiST.

Sak 081/2006
Serviceerkleering for Hagskolen i Sgr-Tragndelag frantil 2010

Vedtak:

Rektor gis fullmakt til & ferdigstille serviceerklagen i trad med de kommentarer som framkom
i mgtet. Den reviderte serviceerklaeringen gjeldai0f1.01.2007 og falger forgvrig perioden for
Strategisk plan for Hagskolen i Sgr-Trgndelag.

Sak 082/2006
Samarbeidsavtale med Trondheim kommune

Vedtak:
1. Hggskolestyret slutter seg til den foreslatte sara@savtalen med Trondheim kommune
og gir rektor fullmakt til & ferdigstille avtalentiad med de kommentarer som framkom i
mgtet.
2. Det delegeres til rektor & oppnevne HiSTs medlenisemarbeidsorganet.

Sak 083/2006
Referatsaker

Vedtak:
Referatsakene tas til orientering.



Forklaring til vedtak i HS-sak 060-2006 (Eventuelt- andre kulepunkt i
protokollen):

» Hagskolestyret ber hggskoledirektgren i samrad adeédnene a utvikle et system som
sikrer at vedtatte retningslinjer og rutiner folggp og som understgtter god lederatferd i
den samlede hggskolen.

Forklaring til endring av hggskolestyrets protokoll i sak 060/2006 om etablering og
godkjenning av studieplan for "offentlige anskaffeser” 30 studiepoeng ved Avdeling T@OH:

Hagskolestyret gjorde i sak 60/2006 fglgende ensiigen vedtak:

1. Hagskolestyret godkjenner etablering av studiee@fige anskaffelser, 30 studiepoeng,
ved Avdeling Trondheim gkonomiske hggskole.

2. Forslag til studieplan godkjennes. Dersom det sarfeége av hgringsrunden bar gjgres
endringer, gis rektor fullmakt til & godkjenne diss

3. Studiet forutsetter ekstern finansiering.

4. Hggskolestyret beklager at denne situasjonen estappog ber direktgren om a etablere
rutiner som sikrer at oppstart av nye studietilokike kan skje far formell godkjenning er
gitt.

5. Det vil bli etablert et system der det fremgar keikonsekvenser ugnsket lederatferd vil
gi for den enkelte leder.

Situasjonen som det vises til i pkt 4, gar ut pstadliet ble igangsatt far h@gskolestyret hadde
godkjent etableringen. Styrets diskusjon avslggsanisngye med at studieplaner fra flere
avdelinger tidligere ikke hadde veert utviklet idnded kvalitetssystemets prosedyrer og
studieplanmal.

Pa denne bakgrunn ble det i tillegg til de fire eme ovenfor vedtatt et pkt 5 om etablering av
et system for & unnga "ugnsket lederatferd”.

Hggskolestyrets medlemmer har i etterkant av ssiwemgtet enstemmig pr. telefon vedtatt &
endre formuleringen i pkt 5 pa to mater ut fra égiunnelser, og flyttet dette fra vedtak i sak
060/2006 til vedtak under eventuelt:

* Begrepet "ugnsket lederatferd” er tatt bort ogagtet med andre begreper. Styret krever
rent generelt at vedtatte saksbehandlingsprosediatfalges. Ansvaret for at prosedyrer
falges er et lederansvar, men "ugnsket lederatierdt feilaktig og sterkt misvisende
begrep i forbindelse med saksbehandlingsfeil elligstrekkelig oppfalging av
prosedyrer.

» Det nyformulerte vedtakspunktet er fijernet fra sa@m etablering og godkjenning av
studieplanen for "offentlige anskaffelser” ved T@H lagt inn som et separat punkt under
Eventuelt med den begrunnelse at saken gjeldekbimgsgenerelt og ikke Avdeling
TOH spesielt.



Revidert enstemmig vedtak er altsa identisk mefirddarste punktene i opprinnelig vedtak. |
tillegg er punkt 5 fjernet og erstattet med fglgenedtakspunkt under Eventuelt:

Hagskolestyret ber hggskoledirektaren i samrad de#dnene & utvikle et system som sikrer at
vedtatte retningslinjer og rutiner falges opp ognsonderstgtter god lederatferd i den samlede
hagskolen.

Rektor og hggskoledirektar beklager i egenskapeabldsvis styrets leder og sekreteer at det
opprinnelig vedtaket fikk en utforming med utilgkimening.



Vedleqq til protokoll HS-sak 070-2006 (Hgringsuttalse av 27.11.07):

Haring av Sammen om Kunnskap Il - Operasjonalisegirav indikatorer for formidling
Vi viser til brev fra departementet av 28. augu3de

Hagskolestyret ved Hagskolen i Sgr-Trgndelag haabalet saken i mgte 22.11.2006 og har
vedtatt fglgende hgringsuttalelse:

Hagskolen i Sar-Trandelag har et viktig samfunndoppi forhold til bade utdanning, FoU og
bade allmennrettet og brukerrettet formidling. Sidiagens finansieringssystem er bygd pa en
modell der bade utdanning og forskning er resuliatate elementer, er det viktig at h@gskolens
tredje oppgave, formidling, ogsa inngar i detteafisieringssystemet.

Far en innfgrer en tredje resultatkomponent menagskolen i Sgr-Trgndelag det er viktig at en
foretar en ny helhetsvurdering av finansieringsnilede Dette for & sikre at det blir en rimelig
balanse mellom basis og resultatkomponentene stmathe

Hggskolen i Sgr-Trgndelag slutter seg i hoveddddérslaget i utvalgets rapport, og mener
rapporten gir et godt bilde av behovet for & styfbmidlingsarbeidet i sektoren. Hggskolen
mener det ut fra mandat og fgringer i St.meld 20r(2004-2005) Vilje til forskning, er riktig &
folge opp utvalgets vektlegging av den brukerretfedmidlingen.

Noen kommentarer til momenter som kan gi grunrda@kstra oppmerksomhet:

Rapportering

Registrering av formidlingen ma ikke medfare ny&amypliserte rapporteringsrutiner. Likevel
ma de data som samles inn kvalitetssikres pafeedsstillende mate og vaere etterprgvbare. De
systemer som finnes i dag gjennom Frida og FORSKB@kmarbeides slik at de aller fleste
data om formidlingsaktiviteten genereres ut i femaktivitet som allerede registreres.

Det er sveert viktig at arbeidet med et autoriteggseer for forlag, tidsskrift og aviser sluttfgres.
Det ma imidlertid sikres at ikke dobbelutgaver (indk/nynorsk) av leeremateriell eller nye
utgaver av leerebgker blir registrert. Det er likbeepoeng at det som publiseres spres til flere
lesergrupper gjennom for eksempel oversettelsgrangllellpublisering i flere kanaler.



Hggskolen i Sgr-Trgndelag er enig i utvalgets sandemellom formidling av personlige og
forskningsbasert faglig kunnskap og innsikt. Menaksis kan det muligens veere vanskelig &
handtere dette. Hvem som skal avgjare hva somrsopiége synspunkter og hva som er basert
pa faglig innsikt er et viktig spgrsmal. Hagskodawner utvalgets vurdering av hvordan denne
indikatoren skal handteres i praksis.

Indikatorene

Siden departementet har lagt seg pa en modell @ée litdanning og forskning er
resultatbaserte elementer, er det viktig at hggskekredje oppgave, formidling, ogsa inngar i
dette. Om dette gir positiv drahjelp i den enkeltksomheten, avhenger imidlertid av om hvor
mye formidlingskomponenten vil telle i forholdd@ to @vrige i finansieringsmodellen, og
hvorvidt det skjer en omfordeling mellom resulté&#deng basisdelen av budsjettet. Simuleringer
med ulike effekter for institusjonene burde devigart synliggjort far endelig beslutning tas.

De ulike indikatorene som foreslas virker godt gigmtenkt, og det bar veere mulig & definere de
fleste arbeider inn under disse. Hvordan vektingetlom de ulike indikatorene blir handtert i
ettertid, vil veere avgjgrende for om hvordan erykkes med & stimulere de ulike formene for
formidlingsarbeid.

Omsetning: Eksterne inntekter fra salg av tjenestepublikasjoner

Inntekter fra eksternfinansiert virksomhet gir &tykk for regionens og brukernes behov for
vare tjenester. For & synliggjere formidling sorjeskjjennom slike aktiviteter, er det positivt at
denne virksomheten inkluderes som egen formidhddstor. De randsoneaktiviteter som er tatt
inn i utvalgets rapport, er gjerne et uttrykk fanovativ virksomhet utviklet pa grunnlag av
baerekraftige FoU-miljger. Derfor er hggskolen enag randsoneaktiviteter bgr inkluderes i den
grad de representerer formidling av FoU-basert kskap fra sektoren til allmennheten.

Innovasjon og samhandling med arbeidslivet

Indikatorer som omfatter antall bedriftsetableringey lisensavtaler med utgangspunkt i ansattes
FoU-arbeid og i studentprodukter virker rimelig. Klana veere klar over at det i dag er spesielt
de teknologiske miljgene som vil fa uttelling fidentarbeid, men forslaget vil kunne stimulere
flere fagmiljg til videreutvikling i denne retninge

Publikasjoner

Valgte publikasjonsindikatorer virker dekkende deg er positivt at det ikke skilles mellom trykte
og nettbaserte publikasjoner. Hggskolen ber omepadementet falger opp forslaget om a
stimulere ekstra til publisering i apne arkiv.

Foredrag/posters pa brukerrettede fagkonferanser
Vi er enig i skillet mellom fagkonferanser og f@adtonferanser, og ser oss tilfreds med at
posters er medtatt som en indikator i det revidéstslaget fra Formidlingsutvalget.

Medier og direkte formidling

Bidragene i denne indikatoren er viktige fordi d& mange samtidig, og fordi de stimulerer til
utadrettet virksomhet. Uttelling for populaerviteagklig formidling gjer det mer attraktivt &
drive med utadrettet virksomhet.



Andre kommentarer

Utvalget foreslar at midler fra Norges forskningdrag EU som rapporteres i egen kolonne
under ekstern finansiert virksomhet, fortsatt itaseunder forskningskomponenten. Utvalget
foreslar at de midler som i dag ikke inngar i farBigskomponenten, som for eksempel
forskningsradets program Neeringsrettet hgyskolesagsog EUs Intereg-program, legges inn
under formidlingskomponenten. Det kan veere vargskeiinne begrunnelser for dette forslaget i
utredningen, men ut fra kjennskap til programmeeaen haggskolen aktiviteten er relevant i
forhold til formidling.

| utgangspunktet er det positivt at utvalget ikkedet som noe problem at samme
formidlingsbidrag telles flere ganger dersom det bEtt presentert i flere sammenhenger. Her
ser en likevel en fare for instrumentell "smartrieystemer som er apne for utnytting, blir
gjerne utnyttet. En lgsning pa dette kan vaere smfarm for kontroll og synliggjgring gjennom
de etablerte systemer for registrering av formiglin

Et annet viktig moment er at dagens formidlingsadrkhet nok ikke ses pa som like meritterende

som undervisning og forskning. En formaliseringoade den brukerrettede og allmennrettede
formidlingen innenfor finansieringssystemet, karehaositiv effekt pa dette.

Med hilsen

Torunn Klemp Knut Aspas
rektor gkonomidirektar



Vedleqq til protokoll HS-sak 074-2006:

Utlysningstekster for rektorstillingen ved HiST

Fulltekst:

Hagskolen i Sgr-Trgndelag (HiST) ligger i Trondheim og er blant landets stgrste hggskoler med sine ca. 8000
studenter og vel 700 ansatte. HiST har avdelinger for helse- og sosialfag, sykepleie, teknologi, informatikk og e-
leering, mat- og medisinsk teknologi, leerer- og tolkeutdanning og Avdeling Trondheim gkonomiske hggskole.
Visjonen «Med profesjon i sentrum - kvalitet basert pa yrkeserfaring og forskning» er retningsgivende for HiSTs
virke og utvikling. HiST har definert seg som regionens hggskole og skal veaere en viktig ressurs innen utdanning,
FoU og formidling. HiST vektlegger regionale partnerskap med andre kompetanseinstitusjoner, naeringsliv og
offentlig sektor. Les mer pa www.hist.no

HBGSKOLEN

| SER-TREKDELAS

REKTOR

Hggskolen i Sar-Trgndelag (HiST) star foran store og interessante utfordringer.
Hggskolens posisjon innen profesjonsutdanning og forskning skal befestes og
videreutvikles, og virksomheten star overfor store oppgaver knyttet til rollen som regional
utviklingsaktar og samlokalisering gjennom prosjektet "Campusutvikling i Trondheim” og
"Studiebyl”-samarbeidet.

HiST sgker na en fremtidsrettet og resultatorientert rektor med hgy faglig, strategisk og
administrativ kompetanse til a lede institusjonens samlede virksomhet.

Stillingen

Hggskolen har vedtatt & innfare enhetlig ledelse pa alle niva i organisasjonen. Dette
innebeerer at rektor er daglig leder for institusjonens faglige og administrative virksomhet
i samsvar med de rammer og palegg som styret fastsetter. Rektor er styrets sekretaer
som forbereder sakene for styret og iverksetter styrets vedtak. Rektor rapporterer til
styret.

Hggskolen skal ved siden av rektor tilsette en prorektor pa aremal i hel stilling. Prorektor
rapporterer til rektor og skal veere rektors stedfortreder og supplere rektor i ledelsen av
virksomheten. Videre har hggskolen fast tilsatt direktar som leder hggskolens
administrasjon og rapporterer til rektor. Rektor vil ogsa veere linjeleder for tilsatte
dekaner i aremalsstillinger. Dekanene er faglige og administrative ledere for hagskolens
sju faglige avdelinger.

| rektorstillingen vil disse oppgavene veere sentrale:
» Rektor representerer hggskolen utad og skal profilere og posisjonere HiST som

utdannings- og forskningsinstitusjon med viktige nasjonale og regionale oppgaver,
samt vaere en padriver i forhold til internasjonalt samarbeid.



« Rektor har et seerskilt ansvar for & arbeide utdannings- og forskningspolitisk mot
bevilgende myndigheter for & sikre at hagskolens interesser blir ivaretatt, og for &
bidra til utviklingen av universitets- og hggskolesektoren.

» Rektor skal initiere og lede institusjonens strategiprosesser og gjennom strategiske
tiltak mate utfordringene institusjonen star overfor bade regionalt, nasjonalt og
internasjonalt.

» Rektor skal bidra til at hggskolen foretar ngdvendige og riktige prioriteringer i sin
utdannings- og forskningsvirksomhet som gir faglig utvikling og relevans i forhold til
samfunnets behov.

« Rektor har ansvar for maloppnaelse og effektiv ressursbruk.

* Rektor har ansvar for at de administrative funksjonene statter kjernevirksomheten og
gir studenter og tilsatte relevante og gode tjenester.

Faglig og personlig kompetanse

Rektor ma ha hay faglig kompetanse, og dokumentert erfaring fra kjernevirksomheten
ved hggskoler og universiteter: undervisning, forskning, formidling og nyskapning. Det
forutsettes at rektor har god innsikt i utdannings- og forskningspolitikk og aktuelle
utfordringer innenfor universitets- og hggskolesektoren.

Rektor ma ha ledererfaring pa hgyt niva. Det er ogsa gnskelig at rektor har erfaring med
faglig ledelse og kan vise til gode resultater fra dette.

Rektor ma ha betydelig organisasjonsforstaelse og innsikt i samspillet mellom hagskolen
som institusjon og samfunnet omkring. Videre ma rektor ha innsikt i administrative
prosesser og systemer og kunne stille krav til hvordan disse skal utformes for a stgtte
utdannings- og forskningsvirksomheten, styrings- og ledelsesfunksjonene og for a yte
service overfor tilsatte, studenter og samfunnet.

Det forventes at rektor er utadvendt og en dyktig kommunikator overfor hggskolens
egne tilsatte, studenter, myndigheter og samarbeidspartnere. Rektor ma ha evne til &
skape tillit og bygge nettverk.

Rektor skal ha evne til & lede medvirkningsbaserte prosesser og til & utvikle en god
organisasjonskultur slik at HiST blir en velfungerende arbeidsplass for tilsatte og
studenter. Rektor ma bidra med en motiverende lederstil preget av samarbeid og dialog.
Samtidig ma rektor veere resultatorientert og ha beslutningsstyrke og prioriteringsevne.

Vilkarene

Rektor tilsettes pa aremal for 4 ar med mulighet for forlengelse i ytterligere 4 ar.
Tiltredelse 01.08.07. Stillingen avlgnnes etter avtale i henhold til Statens Ignnsplaner i
stillingskode 1004 Rektor.

Sgknad sendes til:



HiST v/Hggskoledirektaren
7004 TRONDHEIM

Konvolutten merkes "Rektor” og ma veere poststemplet senest 02.02.07.

Naermere opplysninger om stillingen fas hos hggskoledirektgr Ann Elisabeth Wedg, tlf.
+47 73 55 90 61/mobil 952 93 111. Sgkerne kan ogsa kontakte: NN i firma XX....

Henvisningsannonse:

Hagskolen i Sgr-Trgndelag (HiST) ligger i Trondheim og er blant landets starste hggskoler med sine ca. 8000
studenter og vel 700 ansatte. HiST har avdelinger for helse- og sosialfag, sykepleie, teknologi, informatikk og e-
leering, mat- og medisinsk teknologi, leerer- og tolkeutdanning og Avdeling Trondheim gkonomiske hggskole.
Visjonen «Med profesjon i sentrum - kvalitet basert pa yrkeserfaring og forskning» er retningsgivende for HiSTs
virke og utvikling. HiST har definert seg som regionens hggskole og skal veere en viktig ressurs innen utdanning,
FoU og formidling. HiST vektlegger regionale partnerskap med andre kompetanseinstitusjoner, naeringsliv og
offentlig sektor. Les mer pa www.hist.no

HBGSKOLEN

| SESH= 1 RESHDELAL

REKTOR (AREMAL)

Hagskolen i Sgr-Trgndelag sgker en fremtidsrettet og resultatorientert rektor med hgy
faglig, strategisk og administrativ kompetanse til & lede institusjonens samlede
virksomhet. Tiltredelse 01.08.07.

Segknadsfrist er 02.02.07

Interesserte vil finne naermere omtale av stillingen pa http://www.hist.no/stillinger

Naermere opplysninger om stillingen fas hos hggskoledirektgr Ann Elisabeth Wedg, tlf.
+47 73 55 90 61/mobil 952 93 111. Sgkerne kan ogsa kontakte: NN i firma XX....




Vedleqq til protokoll HS-sak 081-2006:

Serviceerkleering for HiST
Vedtatt av hggskolestyret 20.desember 2006

Formal

Denne serviceerkleeringen beskriver hggskolenssjaear i forholdet til studentene og er ikke
en juridisk bindende avtale. Studentenes juridigkiigheter er slatt fast i gjeldende

lover, forskrifter og reglement.

Serviceerklaeringen er forankret i hggskolens veudiglag som bygger pa akademiske og
humanistiske idealer slik som menneskeverd, likogr medvirkning.

Medvirkning

HIST vil:

« legge forholdene til rette for at studentorgankse drive sitt arbeid pa en god
mate

* gi studenter reell medvirkning

* lytte til studentenes behov

HiST vil at studentene:
» gir tilbakemelding om hvordan det er & veere sttisled hggskolen
« bidrar til & bygge et godt omdgmme for HIST

Undervisning og lseringsmiljg

HIiST vil:

* regelmessig evaluere og forbedre studiekvaliteten

* legge til rette for fleksible og studentaktiveilags- og vurderingsformer

* gi alle studenter like muligheter gjennom tiledtgging av undervisnings- og
leeringsmiljget

« gi alle studenter veiledning av god kvalitet, bade teoretiske og de praktiske delene av
studiet

* ha en tilgjengelig og velfungerende studentservic

* ha et informasjonssystem som dekker studenteztasvb

* sgrge for at leeringsfasilitetene er oppdatert

HIiST vil at studentene:
* tar ansvar for egen laering
» deltar aktivt i evaluering og forbedring av sekiraliteten

Studentvelferd

HiST vil:

* ta det overordnede ansvaret for velferdstilbtiti&zgskolens studenter
« samarbeide med SiT om & utvikle et velferdstilbtrdd med HiSTs
strategiske prioriteringer



HIiST vil at studentene:
* bidrar til et positivt studentmiljg ved hggskoleg i studiebyen Trondheim

Rettigheter og plikter

HIiST lover

* at informasjon om gjeldende regler og fristetilgyengelig for studentene

- 4 bidra til at klager fra studenter blir fulgtppg at det gis tilbakemelding

* at studentene gjgres kjent med de evalueringerg® i praksisstudier og ved
skikkethetsvurdering

HiST forventer at studentene:

* setter seg inn i og overholder bestemmelseneer)dorskrifter og reglementer

* overholder frister

* opptrer i samsvar med HiSTs verdigrunnlag og sekiske retningslinjer for den utdanningen
de tar









