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Høgskolen i Sør-Trøndelag 
Høgskolestyret 
 
Orienteringssak  Dato: 13.02.2008 
   
Til:  Høgskolestyret  
Fra: Rektor  
   

Sak:  HS-O-001/08 
Stjernøutvalgets innstilling – videre prosess i HiST 
 
Saksbehandler/-sted: Arnulf Omdal, rektoratet 
 
Tidligere sak(er):  
 
Vedlegg:  
 
Link: HiST’s egen side om Stjernøutvalget: 

http://ansatt.hist.no/content.ap?thisId=20128&langua
ge=0 
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Stjernøutvalget – første del av høringsprosessen 
Det vises til Ledermøtene 30.01.08 og 06.02.08. 
 
I) SAMLET HØRINGSSPROSESS BLE FØLGENDE (30.01.08): 
Dato Fra Til Gjøremål/ 

Utfyllende kommentarer 
11.02.08 Rektorat Ledermøtet Sakspapir til Ledermøtet 20.02.08: 

Forslag til 3-5 kapitler/høringstema som HiST bør la seg høre på, 
som utspill til diskusjonen i Ledermøtet 20.02.08. 
  

20.02.08  Ledermøtet Utvidet Ledermøte med ett tema, Stjernøutvalget 
Mål: 
Identifisere de 3-5 kapitler/tema som HiST skal la seg høre på. 
Diskusjon i ledermøte om hovedsynspunkter på disse temaene. 
Ledelsen besørger skriving av et kort høringsutspill på basis av 
denne diskusjonen.  
 

03.03.08 Rektorat Høringsinstanser  Høringsutspill: 
Et kort og punktvis høringsutspill sendes ut, som høringsinstansene 
bes behandle/kommentere i form av høringsuttalelse.  

03.04.08 Hørings- 
instans. 

Høgskole- 
adm. 

Høringsuttalelser: 
Avdelingenes høringsuttalelser. 

09.04.08  Ledermøtet Ledermøtet: 
Diskusjon om høringsuttalelsene 

15.04.08 Rektor Høgskolestyret 
Intranett 

Rektors saksframlegg til Høgskolestyret: 
Sendes på vanlig måte, og legges på intranettet samme dag. 

25. 04.08 HS  Høgskolestyrets møte 
Behandling av forslag til høringsuttalelse med vedtak 

29. 
04.08 

HiST KD HiSTs høringsuttalelse 

Fortløpende dialog ved behov:  
1. Ledermøtet: kan og skal ivaretas på møtene 27.02.08, 26.03.08, 09.04.08 
2. Tjenestemannsorganisasjonene: Kan og skal ivaretas på de oppsatte IDF-møtene. 

 
II) FØRSTE DEL AV HØRINGSPROSESSEN BLE AVKLART SLIK (møtet 06.02.08): 
 
Oppgavefordeling på delleveranser til Ledermøtet 20.02.08: 
 
KAP TITTEL ANSVARSPERSONER/GRUPPER 
6 og 7 Institusjonsstruktur og styring og ledelse i 

universitets- og høyskolesektoren 
Lars Nygård, Arnulf Omdal, Lasse 
Skogvold Isaksen, Hans Jørgen 
Leksen 

9 og 10 En styrket forskerutdanning og 
Finansieringssystemet for universiteter og 
høgskoler 

Ann Elisabeth Wedø, Ove Gustafsson, 
Per Borgesen, Knut Aspås  

14 Styrking av profesjonsutdanningene i høyskolene Anne Tveit, Sissel Ravnsborg 
16 Universitetenes og høgskolenes regionale 

betydning 
Trond Michael Andersen, Kari Berget, 
Hilde Gade 

 
Opplegg: 
1. Hver ansvarsperson/gruppe har i oppdrag å lage et kort notat (inntil 3 sider, helst en 

del kortere) for sitt/sine tema. Bruk helst vanlig word-format, og ta med fil + besørg 
utskrifter til møtet (x 20 eks). 
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2. Ansvarspersonens/gruppens notat legges fram for diskusjon i ledermøtet 20.02.08. 
Notatene skal danne grunnlag for høgskolens høringsutspill, som sendes ut til 
høringsinstansene (avdelingene, Studentparlamentet og 
tjenestemannsorganisasjonene) innen 03.03.08.  

 
3. Mal for notatene: 

• Ta utgangspunkt i utredningens kapittelinndeling. Kommenter deretter (enig/uenig) 
• ”Diagnosen”/premissene 
• ”Sykdomsforløpet”/beskrivelsen av situasjonen 
• Utvalgets forslag/anbefalinger 

 
4. NB: Tidsrammen for Ledermøtet 20.02.08 må utvides! Det foreslås her en 

maksramme 08.30 – 14.00 
 
III) HØRINGSUTSPILLET TIL HØRINGSINSTANSENE 
HiST-ledelsen besørger sammenskriving av et kort og punktvist høringsutspill på basis av 
innlegg og diskusjon på møtet 20.02.08. Høringsutspillet sendes på vegne av den sentrale 
HiST-ledelsen og på dennes ansvar. Det vil bli presisert at utspillet ikke skal betraktes som 
”låste” standpunkter, men at en tar forbehold om endrede standpunkter etter at 
høringsuttalelsene er ferdigbehandlet. 
 
En vil ved oversendelsen be om at høringsinstansene spesifikt kommenterer og drøfter 
høringsutspillets momenter, og at en for øvrig sjølsagt står fritt til å kommentere hva som 
helst av andre tema knyttet til NOU2008:3.  
 
 
IV) BREV TIL ALLE HIST-TILSATTE 
For å sikre involvering fra alle ansatte i HiST, vil rektor sende ut en epost til alle ansatte 
med informasjon om høringsrunden. Det vil i tillegg bli arrangert et allmøte for alle 
ansatte. Det er også/vil også bli opprettet et diskusjonsforum på HiST sine nettsider.   
 
Rektors brev ble lagt på intranett i dag på 
https://ansatt.hist.no/content.ap?thisId=20301&language=0  
 
 
 

***** 
 
 
 

 


