RAPPORT

HELSEEKSPERTER | TEAM (HIT)

VAREN 2008



INNHOLD

I 1 51 11T T PO PPPPUPPUPRPP 3
P20 1101 =T [ 11 0o IR URRPPPPPRPPRPRTIN 4
3. HVa €r HIT — NVOITOr HIT? oo a e 5
3.1 Emnebeskrivelse 0g 1aeriNgSMAL........ceeeeeeeeeeiee e e e ecee e eaee e e v 5
3.2 Samarbeid med Eksperter i Team ved NTNU....ccc..oiiiiiiiiiiiiiiiiiiees 1.
3.3 Oversikt over PIllotProSJEKIET .......... e eeeeeeeeeeieieie e e e e e e e e e e e e e e e e e eeeeeeeeeeennnns 9
3.3.1 HIiT som pilotprosjekter giennomfart i regitdMST .........coooviiiiiiiiiiiiiiiiieeeeee 9
3.3.2 HIiT som pilotprosjekter i regi av NTNU/ Detdisinske fakultet ........................ 10
TR T V7= 11 1T [ T =] P 10
3.4 HVOITOE HiT 2 oottt e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e as 13
3.4.1 Nasjonal helseplan...........oooo e 13
3.4.2 Nasjonal rammeEpPlan...........cooiiiiiiceeeeee e e e e e e ————————————————— 13
3.4.3 Fagplan for felles studiepoeng i tverrfaglignarbeid (FSP)...........coooviiiiiiinnn. 13
O 1[0 (0 1S =] =T g T 14
3.4.5 Vedtak i avdelingsstyrene ASP 0g AHS ... 14
3.5  NaVNEKONKUITANSE.......cooiiiiiiii et e 14
3.6 KONKIUSJON ...ttt e e e b 15
4. Hva koster etablering og gjennomfgring av HiT 2008 0g 20097 .........cceeeeviiviieiiiininnnns 16
4.1 Hvordan kostnadsberegne HiT? ..o eeeieeeeeeeeiieeeeieeiiiinn s eeeeeenee s 16
4.1.1 Arbeidsoppgaver og tidsestimat for landsksled...............cccoeiiiiiiiiiiii 16
4.1.2 Arbeidsoppgaver og stillingsressurs for fagen HiT ...........ooviiiiiiiiinnneee. 16
4.2 Kostnader ved gjennomf@ring @V FSP ... ooiiiiieieeeeeieeeeee s 17
4.3  Hvordan fiNAnSIere HiT? .......uuuuuiii ettt e e e e eeeeeeeveeeeeeeeeeeennnes 17
4.3.1 Inntekter av studiepoengsproduksjon utoverst8diepoeng produsert i HIT...... 17
4.3.2 FINANSIEIING ..coiieeieeiiieiiiie s eereem s e e e e e e e e e e e e e ea bbb s seeeee s e e e e e e e e e e e e eeeees 17
4.3.3 Forslag til finansiering av fagenhetens kag@ ................cccooeevveeevviiiiiccs s oo 19
4.3.4 Er HiT gkonomisk forsvarlig a gijennomfgrédD8 og 20097 ..........ccccvveeeveeennenn. 20
A (0] 014 £ [0 o P 20
5. Hvilke praktiske/faglige forhold er vesentlig fa gjennomfaring av HiT 2008/20097 . 20
5.1 Huvilke tidsperioder er aktuelle? ... 20
5.1.2 Plan over innfasing for programmene 2008928ipeventuell i full skala ........... 21
5.2 Huvilke forhold er vesentlig for fagplanartbe? Faglige vurderinger..................... 22
5.3 Hvordan skape reelle leeresituasjoner? &talglav oppdragsbank..................... 22
5.4  Hvordan SIKre SENSUIEIING? ...ccoee i ceeeeeeee ettt ena e e e e e e 24
5.5 Hvordan evaluere studiekvaliteten? ... 24
5.6 Hvordan rekruttere og kurse landsbylederant®s- og undervisningsassistenter? 24
5.7 Hvordan ivareta de studieadministrative oppgaed 3 avdelinger?..................... 25
5.8 KONKIUSJON ..ottt ettt ennns s e b b ns 26

Reg. BIBSYS-forskdok



1. Innstilling

Planstyret har tro pa de faglige gevinstene vedwaetfaglige prosjektemne Helseeksperter i
team (HIT) etter modell av NTNUs tverrfaglige preldgemne Eksperter i team (EIT) .
Erfaringene fra prosjektperioden gjar at planstgrdiefaler rektor & vurdere om dette emnet
pa sikt bgr innfares for alle avdelinger pa HiST.
Planstyret tilrar ovenfor avdelingsstyrene og rekstgende:
> De faglige gevinstene ved den tverrfaglige undenmgen organisert gjennom HiT
vurderes sa vesentlige og positive at Hagskoleshyerektor legge til rette for at det
videre arbeidet med HiT bgr ha som siktemal at g§éhnomfares som obligatorisk
emne for alle tredjearsstudenter ved Avdeling fels&- og sosialfag (AHS), Avdeling
for sykepleie (ASP) og Radiograf- og Bioingenigaridingen ved Avdeling for mat-
og medisinsk teknologi (AMMT)
> For studiearet 2008-2009 legges det til grunn atdjennomfares som obligatorisk
emne 7,5 studiepoeng for tredjearsstudenter ved ddiBadiografutdanningen
Vv/AMMT. For dette studiearet blir deltakelse frakBpleie — og
Bioingenigrutdanningen frivillig
> Det gjgres videre utredninger fgr HiT vurderes gmnfart permanent i fullskala ogséa
for Program for sykepleieutdanning v/ASP og Progfanbioingenigrutdanning
vVIAMMT
> Et alternativ til & gjennomfare HiTer a gjenetablerganisering av undervisning i
felles studiepoeng (FSP) for AHS/ASP. Dette fortiéseen intern plansposess,
utredning av kostnader, da disse ikke er stipusartt etablering av en fagenhet
analogt den som ma etableres for gjiennomfaringidiv Hdsmessig synes dette
umulig & gjennomfgre for studiearet 2008-2009. Rawgfor radiografutdanning har
aldri deltatt i FSP og @nsker ikke & realisere F8Bgram for bioingenigrutdanning
har heller ikke deltatt i FPS, det er ikke utrei®t programmet gnsker a tilslutte seg
FSP.
Et annet alternativ er at de ni program individggéinnomfarer FSP uten felles
undervisning, men organisert som del av gvrig wideing. Konsekvenser ved et
slikt valg er at programmene som har faset ut R&Pjustere fagplanene for a
integrere FSP. Overordnet intensjon i Nasjonal rapien om a styrke samarbeidet og
anbefalt fellesundervisning som arbeidsform melldikke faggrupper vil ikke bli
realisert. Det vil ikke foreligge en leeringsarnggnoedspillere for a tillegne seg de
praktiske ferdigheter i tverrfaglig prosjektsamadbsom helse- og sosialsektoren
etterspgar.
> For dekning av merutgifter i 2008 sgkes om kr. @80 fra sentralt hold gjennom
rektors strategiske midler.
> Hagskolestyret far seg forelagt ny sak om hvordanedyentuelt kan implementeres i
full skala fra og med studiearet 2011-2012. | desale=n ber Hagskolestyret seerlig
om en vurdering av:
- alternative organiseringer av HiT med sikte pa sedie kostnader
- synliggjgring av det totale kostnadsbilde av HiTsaghmenligne med andre
undervisningsformer
- konkretisering av et neermere samarbeid med Ekspéetam (EiT) VINTNU
med sikte pa en gjensidig vinn-vinn situasjon ogtkadsreduksjon for begge
institusjoner



Fram til ny sak til Hagskolestyret blir utarbeidetolongeres dagens organisering av HiT
med planstyre og plansekretariat, fra hgsten 20@@munavnetagenheslik det skisseres

i vedlagte rapport. Denne organiseringen forutseteHiT far midler fra sentralt niva. Det
ma i tillegg avsettes ressurser til ngdvendig \@ddredningsarbeid.

Begrunnelse for innstillingen:
1. Begrunnelse knyttet til faglige gevinster:
- HiT realiserer sentrale mal i Strategisk fianHiST
- HiT styrker studentenes kompetanse i samarbetugré av fag
- HiT realiserer fgringer i Nasjonal RammeplanHaise- og sosialfagutdanningene og
Nasjonal Helseplan
- Evaluering viser hgyt lzeringsutbyfte
- EIiT er NTNUs starste pedagogiske utviklingsprkisgg obligatorisk for alle
Mastergradsstudenter ved NTNU

2. Begrunnelse for forslag om behov for videredrieg:
- Pr.idag foreligger det ikke tilstrekkelig kostisgdunnlag for & konkludere om
implementering av HiT i full skala
- Kostnader ved ulike organiseringer og gjennomfamiray HiT ma utredes
- Innfasing av Bioingenigrutdanningen realiserestfgtisdiearet 2009-2010, innfasing
av Sykepleierutdanningen realiseres farst studidxe1-2012

3. Begrunnelse for aktivitetene i 2008:

- Piloter varen 2008 er gjennomfart. Det planleggeasmpmfaring av 6 nye piloter
hgsten 2008. Landsbyer som gjennomfares var 20Q8lanfegges hasten 2008.

- Plansekretariatet er i drift frem til 30. juni madsvar for planlegging av pilotene
hgsten 2008.

- Fagenheten ma etableres fra juni 2008 med 2 g#ilirfra januar 2009 med 2,5
stillinger.

- Samarbeid med EiT om kursing og opplaering for lagds gjennomfart 2008 og
2009.

- Lepende samarbeid med EiT.

4. Begrunnelse for & utrede eventuelt alternatigamiseringer av HiT
- Videre utredning knyttet til organisering av HiTr faikrere grunnlag vedrgrende
kostnader og fordeling av kostnader mellom deltdkesvdelinger
- Dimensjonering av utgifter og avdelingsvis fordglir2008. Gjelder bade fagenhet og
utredning.

2. Innledning

Denne rapporten har til hensikt & beskrive Hi®m et obligatorisk emne, organisert som
fellesundervisning for studiearet 2008/2009 og $ersesteret 2009 i regi av HiST for

! NIFU STEP Skriftserie 10/2005 Evaluering av Eksper Team
http://nifu.pdc.no/publ/index.php?sid=167740&sok=1&t=S

% Studentevaluering EiT 20@#ww.ntnu.no/eit samt brev til Hogskoleavisa i Trgndelag fra Leder
Studentutvalget ved AMMT, vedlegg 11

% Betegnelsen "HiT” er gjeldende for perioden engjehnomfares som pilotprosjekt



falgende 7 utdanninger: Program for radiografutdamnrProgram for audiografutdanning
(PAU), Program for barnevernspedagogutdanning (PBX)gram for ergoterapeututdanning
(PET), Program for fysioterapeututdanning (PFTagPam for sosionomutdanning (PSU) og
Program for vernepleierutdanning (PVE). Det ledijegrunn at innen studiearet 2011/2012
er bade Program for bioingenigr- og Program foepldierutdanning faset inn.

Bakgrunnen for & organisere felles undervisningmggen HiT er at samtlige utdanninger har
en felles innholdsdel pa 15-30 studiepoeng i tagtiff samhandling i sine nasjonale
rammeplanérog at avdelingsstyrene ved ASP, AHS og AMMT ledijegrunn at studenter
fra de nevnte 9 utdanninger deltar i BliRvdelingsstyrene fattet vedtaam at HiST sin
deltakelse i HIT skal utredes og planlegges.

Dette plan- og utredningsarbeidet ble presentegski@estyret som orienterings$akebruar
2007. Planarbeidet omfatter etablering av et pjmesig plansekretariat for HiT.
Utredningen omfatter det fglgende: Samarbeidet Bi€d/ed NTNU, gkonomiske, faglige og
praktiske utfordringer, samt organisering, styriggledelse av HiT.

Planstyret for HiT ble etablert i mars 2007 medjémide representanter; avdelingenes dekaner
og studentdelegater, studiedirektgr, fagansattt katar av EiT ved NTNU. Planstyret har det
overordnede ansvaret for utredningsarbeidet ogjiamomfaring av pilotprosjekter i
planperioden. Planstyrets leder er dekan ved AHGi®gyndighet til & avklare lgpende

saker med plansekretariatet. Plansekretariatetuséddeide fullstendige planer for etablert

HiT, oppstart og gjennomfgring av intensive landsifgr samtlige tredjearsstudenter.

| planstyrets mgte 07.03.08, ble plansekretariatetsdat endret til & omfatte fullstendige
planer for oppstart og giennomfaring av landsbyedisaret 2008/2009 og hgsten 2009.
Utredning av styring, organisering og ledelse aplementert HIiT ble fjernet fra mandatet.

PresiseringMandatet til plansekretariatet omfatter ikke utried avalternative tilbud til
disse studentgruppene for a oppfylle faringer Nasjonal rammeplaner for felles
studiepoeng for helse og sosialfagsutdanningetigéiet organisering av rammeplanens
felles innholdsdel, kalt "Felles Studiepoeng” (F@Ppr. 01.08.2008 faset ut for kull
2006/2007 og 2007/2088

3. Hva er HIiT — hvorfor HIT?

3.1 Emnebeskrivelse og laeringsmal

Grunnlaget for HiT stammer fra NTNU hvor Ekspeitezam (EiT) ble introdusert i 2001
som et obligatorisk tverrfaglig emne pa 7,5 stude for alle sivilingenigrstudentene ved
NTNU. | dag er emnet obligatorisk for alle profesge og mastergradsstudenter ved NTNU.
Utgangspunktet er basert pa et behov fra neerirgsdlim a bevisstgjare studentene i forhold
til sine fremtidige roller som medspillere i grupp®m skal Igse tverrfaglige

* Nasjonal rammeplan, felles innholdsdel punkeédlegg nr 1

® A-sak AHS 04/06elles studiepoeng (FSP) og Helseeksperter i teiffi) (vedlegg nr 2

® A-sak AHS 14/0%/idereutvikling av felles studiepoeng (FSP) gjenttetseeksperter i team (HiTedlegg
nr3

" HS-sak 013-070Orientering om Helseeksperter i Team som selvagieHiB T-tilbud,vedlegg nr 4

8 A-sak AHS 14/0%/idereutvikling av felles studiepoeng (FSP) gjenttetseeksperter i team (HiTedlegg

nr3



problemstillinger. EiT er NTNUSs starste pedagogiskeklingsprosjek, og er ogsa
institusjonens starste emne. Varen 2008 er detagri$300 studenter som tar EiT fordelt pa
62 landsbye?.

| Strategisk plan for HiST, 2005-2010, beskrivesitdige malsetninger for bachelor-
programmene: HiST skal gi studentene innsikt irsdatyrkesetiske problemstillinger. HIST
skal legge til rette for at studentene tilegner laggnskaper, holdninger og ferdigheter som
gjer at de kan utnytte egen kompetanse i samspill amdre profesjonsgrupper.

Mal - Hva er formalet med HiT?

Malet med HiT er at studentene bade skal anvendefagkompetanse og utvikle sin
samspillkompetanse gjennom & arbeide prosess— sgltatrettet med relevante
problemstillinger for samfunns— og arbeidsliv (hels og sosialsektoren). Studentene skal
utvikle sine teoretiske kunnskaper og praktiskedegheter i tverrfaglig prosjektsamarbeid
og fa trening i yrkesrelevante arbeidsmater (ferbgstrening og praksis i tverrfaglig
samarbeid).

HiT gjennomfgres som obligatorisk emne for tredjefirdenter. Gjennom arbeid med reelle
problemstillinger innen gitte tidsfrister skal steidene anvende sin fagkompetanse og utvikle
sin samspillkompetanse.

Problemstillingene genereres fra ekstern oppdragsginen helse — og sosialsektoren.

HiT skal veere en treningsarena for & forberedeestigthe pa komplekse utfordringer de
mater i arbeidslivet. Spesifisering av faglig intthoProsjektbeskrivelse HiT 2068

NIFU STEP har evaluert Eksperter i team og konkiedmed at EiT i betydelig grad har
lykkes med a gi studentene det som ofte kallesedske” kunnskaper, dvs. kunnskaper som
er felles for alle fagomrader, og spesielt pa fékesio-kommunikative ferdigheter”. Dette er
egenskaper som det ofte pastas at hgyere utdamtvikter i for liten grad. Evnen til &
samarbeide pa tvers av disipliner styrker og gkdighetene for tverrfaglig samarbeid
mellom fagmiljgene pa NTNU, apner for framtidig kgpning i samfunns — og naeringsliv og
gir videre muligheter for at studentene skal kufunbolde seg konstruktive til den
mangfoldige globale verden.

HIT planlegges ekvivalent med Effog vil med 7,5 studiepoeng inngd som obligatorisk
emne i bachelorgradens 180 studiepoeng ved halssesialfagutdanningene. Visjonaert sett
kan dette unike konseptet, som ved NTNU, veere ogveait til alle HiIST-studentene

Organisering - Hva er en landsby? Hva er en klynge

HiT organiseres i landsbyer pa opptil 30 studeritagelt i grupper pa seks studenter
fortrinnsvis fra minst 4 forskjellige studieprograkiver landsby ledes av en fagleerer,
betegnet som landsbyleder, og av en leeringsassiktéiegg til landsbyledelsen fungerer
undervisningsassistenter som bindeledd mellom fagfem HiT og landsbyene. Hver
landsbyledelse vil inngd i klynger (en klynge besta3-4 landsbyledelser og en

? Fasilitering som pedagogisk praksis i Eksperteain, Helgesen Hanne, et al

10 http://www.ntnu.no/eit

! prosjektbeskrivelse HiT 20080de Igsninger gjennom tverrfaglig samarbeid pandifinger i helse- og
sosialsektorenvedlegg nr 6

12 Eksperter i teanEmnebeskrivelse 2008/2009, vedlegg nr 5




undervisningsassistent). Hensikten er erfaringsstirgg, statte i planlegging, gjennomfaring
0g sensurering av hverandres landsbyer.

Leeringsformer/aktiviteter - Hvilke laeringsformer og aktiviteter gjennomfares i
landsbyene?

Landsbyen representerer en pedagogisk referanserdonstudenter med ulik bakgrunn.
Den er en pedagogisk prosess og leeringsarena tuatamger gijennom ulike fellestiltak far
trening i tverrfaglig samhandling. Studentene bifordret til & utvikle nye personlige og
faglige perspektiv.

Landsbylederne skal bista studentene med fagligdming og fungere som darapnere mot
relevante fagmiljger. Landsbyledere og leeringstssisr samarbeider om a fasilitere
gruppene gjennom sin tilstedeveerelse i arbeidspsese Fasilitering kan sidestilles med
begrepet prosessveiledning. En fasilitator skajéeiij rette for studentenes laering ved &
stimulere til refleksjon over forutsetningene foetivt arbeid, tverrfaglig gruppesamspill og
egen faglig praksis.

Landsbyen knyttes til en oppdragsgiver innen heleg sosialsektoren. Oppdraget
representerer en reell og aktuell utfordring oguntes slik at det favner den tverrfaglige
profilen til HIT.

Arbeidet i landsbyen er preget av tre hovedfaskdte fase vektlegges aktiviteter som
bidrar til & skape et godt leeringsklima. Gjennowsitive prosesser blir studentene kjent med
hverandre og hverandres kompetanse. Det utarbsgearbeidskontrakt, problemstilling og
fremdriftsplan. | andre fase vektlegges gruppasjpkt- og prosessarbeid. | siste fase
vektlegges selvstendig arbeid, veiledning, sandigstilling og innlevering av sluttprodukter.
Muntlige presentasjoner kan innga i hver hovedfRgedenne maten stimuleres studentene til
refleksjon og leering i henhold til laeringsmalendiT.

Vurdering - Hvilken eksamen inngar i emnet?

Studentgruppenes sluttarbeider omfatter en prasjgport, en prosessrapport og eventuelle
landsby- eller gruppeprodukter. Disse vurdereshdta til en gradert karakterskala A — F.
Gruppen far en felles karakter, der prosjektrapoteller 50 % og prosessrapporten teller
50 % av den endelige karakteren. Muntlig preseoiaissluttfasen er obligatoriske aktiviteter
som ma veaere godkjent fgr sluttarbeidene levergatiktervurdering.

3.2 Samarbeid med Eksperter i Team ved NTNU

HiST sitt mal er a etablere et permanent samarnieid EiT ved NTNU om planlegging og
giennomfgring av HiT. Videre er det gnskelig medygmsidig utveksling av studentér
Realisering av dette betinger at det utarbeidesaemarbeidsavtale mellom HiST (HiT) og
NTNU (EIT) som bl.a. omfatter formalisering av aagvoppleering og organisering. Det vises

13 HS-sak 013-0Drientering om Helseeksperter i Team som selvsgieHiB T-tilbud,vedlegg nr 4



til korrespondanse fra 25.10.07 pé& rektorriténellom institusjonene om & formalisere et
slikt samarbeid

Gjennomfgring av landsbyer.

Fra 2004 og fram til i dag har HiIST samarbeidet tlB8dom gjennomfering av 11 landsbyer
som pilotprosjekt, 5 arrangert i regi av Det mawske fakultet (DMF) og 6 i regi av HIST —
HIT.

Studenter fra NTNU og HiST deltok i bade DMFs o&Hs landsbyer. Fra NTNU deltok
studenter fra Industriell matematikk (IME), Ingemnigenskap (IVT), Det historisk-filosofiske
fakultet (HF) og DMF, mens fra HiST deltok studerfta henholdsvis AHS, ASP og

AMMT. HiST sine landsbyer ble gjennomfgrt med efpngleerere, mens det i DMFs
landsbyer deltok faglaerere bade fra HiIST og DMfarhtlige landsbyer ble laeringsassistenter
0g undervisningsassistenter rekruttert blant NTNtuslenter fordi HiIST ikke har egne
studenter pa& masterniva. Pa lengre sikt planlelggei samarbeid med EiT & etablere
landsbyene som en pedagogisk praksisarena forrgardea ulike videregaende veilednings-
og radgivningsstudier.

Planstyrearbeid
Leder av EIT har bidratt som styremedlem gjennota bgedningsperioden. Det har veert et
viktig bidrag til utviklingen av HiT.

Kurs og opplaering

Gjennom en forelgpig avtale mellom EiT og HiST hbe landsbylederne bade ved DMF og
HiST deltatt p& EiTs oppleeringsprogransom pa det n&veerende tidspunkt strekker seg over
et helt semester og omfatter forelesninger, flalgdagsseminarer og ett todagersseminar. |
denne sammenheng har HIT bidratt med forelesdike halvdagsseminarer.

Studieadministrasjon
Samarbeid om administrative forhold rundt planleggog gjennomfgring av piloter, samt
etablering av studieadministrative rutiner for iemplentert HiT.

Fagutvikling

Samarbeidet har omfattet bidrag til fag og pedagjogtvikling, utvikling av emnebeskrivelse
og vurderingsordning, evaluering, erfaringsutveigliformidling, deltakelse i styresammen-
heng og sensurering.

14 Brev fra rektor Trond M. Andersen til rektor Tosbp Digernes v/NTNUSamarbeid med NTNU om
Eksperter i teamvedlegg nr 7
15 Oversikt over EiT forberedelseredlegg nr 8



3.3 Oversikt over pilotprosjekter
3.3.1 HiT som pilotprosjekter gjennomfart i regi avHIiST

Perioden 2006 — 2008

Lands- Tids- Tema: Oppdragsgiver:
byer 2007 | punkt:
70 Uke 2-4| Tillit i helsevesenet "Under Lupen; St.Olavs Hospital
Helsetilbud for alle”
71 Uke 3-5| Helsedesign — Kan vi designe egerPsykosomatisk forskningsgruppe
helse? (HIST/NTNU/St. Olavs Hospital)
72 Uke 6-8| Tillit i helsevesenet — "Fint hus, me8t.Olavs Hospital
ingen hjemme”
Lands-
byer 2008
70 Uke 2-4| Barn i krise — hjelp til rett tfd Bufetat (Barne-og familie-
tienesten) region Midt-Norge
71 Uke 2-4| Tilbake til yrkeslivet — NAV Heimdal
yrkesdeltakelse og alvorlig sykdom i
familien'’
72 Uke 2-4| NAV under lupen: En dgr til NAV Hjelpemiddelsentral
brukermedvirkning innen helse og
sosialsektore'
Landbyledelse:

| 2007 ble hver landsby gjennomfart med to landstbgte og to laeringsassistenter.
Landsbyene hadde en undervisningsassistent tinytt

| 2008 ble landsbyledelsen, pa grunn av stram akgmedusert med en landsbyleder og en
leeringsassistent. Ogsa her hadde landsbyene ervismilegsassistent tilknyttet.
Landsbylederne var i begge arene rekruttert feadgltakende avdelinger; AHS, ASP og
AMMT.

Oppleering:
| 2006 ble det gjennomfart oppleering for seks laytislere fra de tre avdelingene, og i 2007

deltok tre landsbyledere pa oppleeringen for gjerfaoimg av piloter varen 2008.

| 2007 deltok i tillegg seks potensielle landsbyetifor giennomfaring av landsbyer hgsten
2008.

Hgsten 2008 deltar 14 landsbyledere for gjennomdgeaiv landsbyer var og hast 2009.
Studentdeltakelse:

| 2007 deltok totalt 64 studenter fra henholdsvi$SA(13), ASP (10), AMMT (30),
DMF/NTNU (9), IME/NTNU (1), IVT/NTNU (1)

18 https://www.hist.no/hit
7 https://www. hist.no/hit
18 https://www.hist.no/hit



| 2008 deltok 86 studenter fra henholdsvis AHS (2P (2), AMMT (32), NTNU/DMF
(28) NTNU/HF (1)

3.3.2 HIiT som pilotprosjekter i regi av NTNU/ Detmedisinske fakultet

Perioden 2004 — 2006

Landsbyer | Tids- | Tema Oppdragsgiver

2005 punkt

X 4-6 Tillit i helsevesenet - Etiske St.Olavs Hospital
utfordringer i helsevesenet

XX 4-6 Tillit i helsevesenet - Etiske St.Olavs Hospital

utfordringer relatert til
pasientbehandling

XXX 40-42 | Pasientrettigheter, prioriteringer og | St.Olavs Hospital
etiske betraktninger

Landsbyer

2006

49 4-6 Tillit i helsevesenet - Taushetsplikten St.Olavs Hospital
50 6-8 Tillit i helsevesenet - Redelighet og | St.Olavs Hospital

ansvarlighet i medisinsk forskning

Studentdeltakelsen har veert fra ASP, AHS og AMMamsfra DMF og andre fakultet fra
NTNU. St. Olavs Hospital har ved hvert pilotprogjgkt konkrete oppdrag. Prosjektene vil
ikke bli beskrevet i detalj i denne rapporten.

3.3 Evalueringer

| kapittelet presenteres enkelte resultat fra IBeudivalueringer, EiT studentevaluering 2007,
Network Learning Lab (NNL) — formativ evaluering@og HiST studentevaluering 2008

EiT studentevaluering 2007

EiT gjennomfgrer arlig evaluering av leeringsutbyitesamtlige landsbyer Nedenfor
presenteres en tabell fra evalueringen i 2007. lebeiser hvor forngyd studentene totalt
sett er med Eif, gjennomsnitt pr. landsby varen 2007. StudenteméTNU og HiST som
deltok i HiT ved HiST har gitt en meget hgy scogesynes a veere totalt sett svaert forngyd.

19 Studentevaluering av EiT varen 2Q00¢TNU
http://www.ntnu.no/eksternweb/multimedia/archiveéd@@/Studentevaluering_20_ 27163a.pdf
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(sortert p& fakultet og deretter forngydhet)

HIiST

Femdelt skala: 1 =
sveert misforngyd — 5
= sveert forngyd,
gjennomsnitt totalt
2.98

Tabellen nedenfor viser studentenes gjennomstiigdering av laeringsutbytte sett i forhold til
landsbyer ved HiST (70, 71 Og 72) og andre ved NTRUhn for HiST studenter viser at ferdigheter
som innsikt i egen gruppeatferd, bevisstgjgringge handlingsmgnstre i gruppesamspillet,
samarbeidsevner og ferdigheter til & skape et ptddemkommer som studentenes viktigste utbytte

av HiT. For alle disse aspektene, som er sen@almgsmal for emnet, rapporterer mer enn 70 prosent
av studentene at de har hatt stor grad av utlyé&eer derimot et spenn mellom 10 og 75 prosent
avhengig av landsby som rapporterer at emnet ktaolegin i stor grad erfaring med a anvende egen

fagkompetanse.

Utbytte av EiTvaren 2007

Prosentandel studenter som svarer "i hoy grad” eller "sveaert hay grad” uthytte

Erfaring med & anvende egen fagkompetanse | | ‘

Utviklet ferdigheter | tverrfaglig kommunikasjon | ‘

Ferdigheter i & skape (utvikle) et produkt eller en rapport sammen

Bevisstgjort egne handlingzmenstre i gruppesamspillet

T DLandsky 70

Samarbeidsevner |

| OLandsby 71

1 OLandsky 72

Evne til & ta intitiativ ‘

Twerrfaglig kommunikasjon | ]

W Alle

Toleranse, evnen til @ verdsette ulike synspunkt

Evne til & ta ansvar og fatte beslutningsr ‘

Inngikt | egen gruppeatferd

0 10 0 30 40 50 60

Prosent
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Network Learning Lab (NNL) — formativ evaluering 2005

Evaluering av HiT 2005 gjennomfart av NfLviser i tabellen nedenfor at studentene er
positive til den kompetanse HiT gir. Ved a benytiUs kompetansebatteri (2005) er det
kontrollert mot en rekke komponenter. For de alleste komponentene scorer HiT hgyere
enn i studentenes ordineere studier, og spesielt needyn til kreativitet, arbeid under
tidspress, toleranse, ansvar, det & fatte besbeninkritisk refleksjon, ta initiativ,
samarbeidsevner og muntlig kommunikasjon. Utdaremedor gvrig gir studentene en starre
grad av kompetanse innen yrkesspesifikk kunnskagsloitlig dokumentasjon. Nar det
gjelder studentsammensetning, viser evalueringNkd et begrenset antall studenter fra
andre studiemilijg ved NTNU har hatt svaert positifel¢ pa arbeidet i gruppen og det
endelige resultatet.

Studentenes utbytte av HiT og studiet ellers
Helseeksperter i Team, uke 40-42 2005

Bred generell kunnskap
Yrkesspesifikk kunnskap
Kritisk refleksjon

Kreativitet

Arbeid under press
Samarbeidsevner
Ta initiativ

Muntlig kommunikasjon

NIFUs kompetansebatteri

Skriftlig kommunikasjon

Toleranse
Studiet ellers

B HiT
| |

Ansvar, fatte beslutninger
Il
T T T

T T T T T T T T
10 % 20 % 30 % 40 % 50 % 60 % 70 % 80 % 90 % 100 %
Andel studenter ( i prosent) som "i stor grad" har hatt utbytte av HiT og av "studiet ellers"

I
0 %

HiST studentevaluering 2008

Evaluering av pilotprosjekter i HiT fra varen 20@8innga i "Studentevaluering av EiT

varen 2008”. Denne er planlagt ferdigstilt hgste@& For a vise studentenes totalopplevelse
av HIT presenteres et enkelt resultat. Studentemagydhet varierer fra program eller
fakultet. Emnet er gjort obligatorisk ved AMMT, DMig 2/3 av kategorien "andre”. Det er
frivillig deltakelse fra AHS og 1/3 av kategoriearidre”.

DMF skarer noe lavere enn andre programmer/fakpéeotalt forngydhet. Det kan ha
sammenheng med at fakultetet for fgrste gang ienfmnnet som obligatorisk. Det kan ikke
pavises noen klar sammenheng mellom studentenasyfdnet i den grad emnet er frivillig
eller obligatorisk

2 HiT2eFormative evalueringsrapport Helseeksperlaam 2005
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"Totalt sett, hvor forngyd er du med EiT (HiT)"?

5,00
Uke 2-4
4,50 - 2008
4,00
3,50 - @ AHS
3,00 OAMMT
2,50 - m DMF
2,00 + O ANDRE
1,50 B TOTALT
1,00 -
0,50
0,00
AHS AMMT DMF ANDRE TOTALT
| Fakultet Antall Svar Poeng GiennomsnittJ
AHS 18 67 3,72
AMMT 23 74 3,22
DMF 25 56 2,24
ANDRE 3 10 3,33
TOTALT 69 207 3,00

3.4 Hvorfor HiT?

Det er fem vesentlige forhold som ligger til gruion etablering av HiT:

3.4.1 Nasjonal helseplan

Faringer i Nasjonal helseplan 2007-28/@gger til grunn at utdanningsinstitusjonene gker
studentens samhandlingskompetanse og at innhaldidamningene endres i takt med denne
fordringen.

3.4.2 Nasjonal rammeplan

Nasjonal rammeplaner for samtlige helse- og s@gjalitdanninger har en felles
innholdsdef? Form&let med denne er & utdanne helse- og sdmalare som skal kunne
samarbeide tverrfaglig i trdd med intensjonereévahte lover. Institusjonene er palagt
utforming av fagplaner som viser organisering anrigkapsomradene og felles undervisning
pa tvers av utdanningene.

3.4.3 Fagplan for felles studiepoeng i tverrfagligamarbeid (FSP)

| 1997 utviklet ASP og AHS en Fagplan for Felleads¢poeng (FSP) i tverrfaglig
samhandling for de 7 involverte utdanningene. iquem fram til 2007 ble denne
undervisningen gjennomfart i et omfang pa 12 spwokeg i en modell basert pa felles
forelesninger og gruppearbeid.

L Nasjonal Helseplan 2007-2010, kap.6
2 Nasjonal Rammeplan, 08.12.94

13



Dersom avdelingene skulle viderefgre FSP, viselueviag at det ville vaere ngdvendig a
opprette en koordinerende instans pa lik linje med fagenheten som vil bli etablert med
HiT. Det er ikke utredet kostnader ved en slik fage for evt. viderefagring av FSP.

3.4.4 Pilotprosjekter HIT

| 2004 ble HiST invitert av DMF ved NTNU for a delpa pilotprosjekt i Helseeksperter i
team. Avdelingsstyret legger til grunn at studentt AHS deltar i Helseeksperter i tedm
Fra 2006 viderefarte HiST pilotprosjekter i egegi ey i samarbeid med EiT, for & utvikle
prosjektet for implementering ved helse- og soagdtitdanningene. Laeringsutbyttet i
pilotprosjektene ble godt evaluert.

3.4.5 Vedtak i avdelingsstyrene ASP og AHS

Punkt 3 og 4 sett under ett farte til vedtak i dvasstyrene om avvikling av FSP. | samme
sak ble det vedté&ttat tverrfaglig undervisning (7,5 stp.) innen deese- og sosialfagene
ved AHS, ASP og AMMT skal giennomfgres i regi av Hi

| 2007 tar Hagskolestyret til orienterfigat det nedsettes et planarbeid for & utrede om HiT
kan etableres som et selvstendig HiST tilbud.

3.5 Navnekonkurranse

Planstyret vedtok a utlyse navnekonkurranse for. Bi. nytt navn pa HiT skal inkorporere
de ulike utdanningene pa best mulig mate. Navnigiges skal begrunnes med HiTs gnske
om & realisere mal og faringer basert pa det falgeNasjonal helseplan, Nasjonal
rammeplan for felles studiepoeng for helse- ogadfagjsutdanningene, Prosjektbeskrivelse
for HiT, Emnebeskrivelsen til EiT, framtidig samarth med EiT, samt HiT som et mulig
framtidsperspektiv for alle utdanninger ved HiSTisten for kreative og/eller begrunnede
forslag til ble satt til den 20.02.2008.

Forslagene:

1. Helseeksperter i team (HIT, HiST) Navnet blindeet, pavirker sosialfagene
negativt pga manglende tilhgrighet i navnet

2. Eksperter i team, HiST (EiT,HIST) Navnet inkluelealle utdanninger,

tydeliggjer ekvivalenten til EiT, NTNU

3. Hagskolens eksperter i team (HEIT, HiST) ”

4. Helse- og sosialeksperter i team Begrenser potensiale for framtidig deltakere
(HoSIT,HiST)

5. Hggskolens teameksperter (HTE) Kan antyde kuapssyn pa samhandling

6. Brobyggende rehabilitering Er ikke begrunnemmmeer ikke

programmene kreativt

Beslutning om navn utsettes i pavente av HagsKokstbeslutning om eventuell
implementering av HiT.

23 A-sak AHS 04/06 Felles studiepoeng (FSP) og Helgeatter i team (HiT) vedlegg nr 2

24 A-sak AHS 14/07 Videreutvikling av felles studiemy (FSP) giennom Helseeksperter i team (HiT) grle
nr.3

% HS-sak 013-0Drientering om Helseeksperter i Team som selvageiB T-tilbud,vedlegg nr 4
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3.6 Konklusjon:

> Det bar utredes hvorvidt stordriftsfordeler mellbhST og NTNU kan etableres. En
framtidig vellykket gjennomfgring av HiT omfattet tett samarbeid med EiT. En kan
se for seg stordriftsfordeler ved HIT og EiT somvem-vinn effekt i videreutvikling
av fag og emnebeskrivelse, oppleering av landsbydealg leeringsassistenter, tilgang
til og bruk av undervisningsassistenter, utveksémgtudenter (spesielt de intensive
landsbyene), vurderingskriterier, sensur samt @vadg. En annen vinn-vinn situasjon
kan veere utvikle EiT/HIT som praksisarena. Stotsfigirdeler vil ha gkonomisk
betydning for begge parter. Realisering av dettiger at bade NTNU og HiST
formaliserer faste samarbeidsstrategier og bedkaay resursutveksling.

> Forslaget om at den tverrfaglige undervisningen gkizrefares giennom HiT uten at
det er klarstilt med sikkerhet at HiT kan implenees, er en vesentlig svakhet ved
forslaget som ble vedtatt i avdelingsstyrene ve® A§ AHS.

» Avdelingene AHS, ASP og AMMT er underlagt fordringé&lasjonal rammeplan.
Organisering av felles innhold i tverrfaglig samtiimg gjennom FSP er avviklet og
faset ut for studentgruppene 2006/2007 og 2007/2008kull 2006 vil det i 3.
studiedr gjensta 7,5 studiepoeng fra Nasjonal rgstandor felles innholdsdéf, med
unntak av ASP som har tilpasset disse i sin fag@ék situasjonen er i dag vil
gjennomfgring av HIiT antakelig veere den beste satning for at fordringer i
nasjonal rammeplan imgtekommes av avdelingene.

> Alternativt ma programmene ved AHS og ASP gjenetaFSP. AMMT vil matte
finne andre mater 4 tilpasse seg de sentrale farjpdgy En utdypning av HiT som en
faglig utvikling av og viderefaring av FSP er beslet i A-sak 14/07.

» Erfaringer fra HIT pilotprosjekter har hatt til tgd at ressurser til landsbyledelse er
halvert fra 4 til 2 personer. Antall timer til undesning er redusert fra 300 til 240.
Plansekretariatet har vurdert om det pedagogiskéegpet ved HiT kan forenkles for
a spare ressurser. Sett i lys av mal og fagligalthhemnebeskrivelsen har verken
plansekretariatets vurderinger eller resultat aarsggunde blant landsbyledere
framkommet med alternative opplegg. Resultater ple&kler mer i retning av at
dagens ressurser kan veere knappe.

» Ut fra forutsetninger om at HIT skal gijennomfgremantensivliandsby over tre uker
er ikke annen organiseringsmodell av HIT utredet.

% A-sak AHS 04/06 Felles studiepoeng (FSP) og Helsserter i team (HiT) vedlegg nr 2

27 A-sak AHS 14/07 Videreutvikling av felles studiepgg(FSP) giennom Helseeksperter iteam (HiT) vedlegg
nr3
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4. Hva koster etablering og gjennomfaring av HiT i 2008
og 20097

4.1 Hvordan kostnadsberegne HiT?

Med utgangspunkt i studiepoengsproduk&jail man teknisk sett kunne beregne inntektene,
som danner grunnlag for & estimere kostnadenejeadgmfaring av HiT i full skala. For
budsjettarene 2008 og 2009 beregnes inntekter sip&der i forhold til antall studenter og
ressursbehov for gijennomfaring av planlagte laneisby

4.1.1 Arbeidsoppgaver og tidsestimat for landsbylezte

Pilotprosjektet 2007 ble gjennomfgrt med 2 landstigte pr. landsby. For & redusere
kostnadene er gvrige piloter gijennomfgrt med eddbyleder pr. landsby. Arbeidsmengde i
undervisningsoppgaver er beregnet ut fra 1 ledé@muisby. Arbeidsmengden er stipulert til
240 timer pr landsbyleder pr. landsby, og dettéuiddérer alle undervisningsrelaterte
oppgaver*(oppleaering, forberedelse og gjennomfaring av urideing, veiledning, sensur).

Hgsten 2008 er det behov for 6 landsbyledere, Bvies av de deltakende program (PVE,
PFT, PET). Prinsipielt sett bgr hvert program s@ndtudenter i landsby bidra med
landsbyleder, men for hgsten 2008 er det kun denfsajte som har fatt oppleering hasten
2007 som kan gjennomfgre landsbyene.

Varen 2009 gjennomfgres 8 landsbyer med studeraépligende program: Program for
radiografutdanning, PBV, PAU og PSU hvor farstnevod PAU stiller med en landsbyleder
hver og PSU og PBV med 3 landsbyledere hver.

Ved eventuelle oppsamlingslandsbyer ma landsbydeddsrutteres fra de enkelte program
etter en viss turnus.

4.1.2 Arbeidsoppgaver og stillingsressurs for fagdmeten HiT

Fagenhetens funksjoner, ansvar og oppgaver kajanspunktet sidestilles med et ordinegert
program. De viktigste og seeregne arbeidsoppgavesiglingene i fagenheten vil veere som
falger i forhold til 9 utdanninger:

1) Faglig og pedagogisk utvikling av fagemnet/fagplatningslinjer for
vurdering/sensurering, evaluering og FOU

2) Kursing og oppleaering av landsbyledere og leeringsiasse

3) lvareta samarbeidet med EiT/NTNU

4) Samarbeid med Avdeling for leerer- og tolkeutdanrifigT), Dronning Mauds
Minne (DMMH ) og Videreutdanningen i psykisklsearbeid v/ASP for etablering av
HIiT som praksisarena for studenter

5) Utvikling og opprettelse av oppdragsbank med eksteroblemeiere innen helse — og
sosialsektoren

6) Forvaltning av regelverk og retningslinjer

7) Praktisk tilrettelegging, koordinering og logistikkerunder gkonomi, formidling
(hjemmeside/It’s learning), etablering og gjennonmg av landsbyer,
mgtevirksomhet

2 SPE- produksjon som beregningsngkkel, vedleggnr 1
2 Oversikt over antall timer og undervisningsoppgdiléandsbyleder, vedlegg nr 10
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Disse arbeidsoppgavene vil matte ivaretas av fagenlog er arbeidsoppgaver som innenfor
relativt vide grenser vil vaere uavhengig av stutddiet som deltar ved HiT.

| 2008 produseres ca. 34 SPEom vil dekke lgnnsutgifter for plansekretariatiten 2008,
2 100 % stillinger for fagenheten i hgstsemestésan landsbyledere, utgifter til kurs og
oppleering og drift. Lann leerings- og undervisnirggsstenter vil veere merkostnader.

| 2009 produseres ca. 58 SPEom vil dekke lgnnsutgifter for fagenheten (2iBirsger) og
lgnn landsbyledere. Utgifter til kurs og oppleeritemn til laerings- og undervisnings-
assistenter samt drift vil veere merutgifter.

4.2 Kostnader ved gjennomfgring av FSP

Det foreligger ikke noe entydig kostnadsoverslagrdwa gjennomfgring av FSP har kotet
Planstyret for HiT har fattet beslutning onkke stipulere kostnadene ved FSP.
Begrunnelsene for ikke a beregne kostnadene veceF&fyende:
- AMMT gnsker a delta sammen med ASP og AHS. Forramgifor AMMT, matte et
nytt FSP-opplegg bli utviklet
- Sveert mange enkeltpersoner har bidratt til FSP ehe#jent timetall. For & beregne
ressursinnsatsen, ville en ha veert avhengig asikdtert skjgnn
- FSP hadde ikke en koordinerende fagenhet slik etaBlerer for HiT. Da FSP ble
etablert var det forutsatt at en fagenhet skuliéletes. Hvis FSP skulle ha veert
viderefart, ville en matte etablere en koordinesefatjenhet

4.3 Hvordan finansiere HiT?

4.3.1 Inntekter av studiepoengsproduksjon utover 18studiepoeng produsert i HiT

| pilotene deltok studenter fra flere program va8Hog NTNU der ulike studiepoeng ble
tildelt studentene utover de 180 som ligger i birgeaden. De ulike programmene valgte &
gjgre dette fordi det var vanskelig a innpasse,Besflidiepoengene i egen fagplan pa kort
sikt.

Studiepoengproduksjonen i 2007 med tildeling 20i09aere totalt kr. 178.750 og produksjon
i 2008 med tildeling 2010 vil veere totalt kr. 23%0%.

4.3.2 Finansiering

En bachelorgrad bestar av 180 studiepoeng. HiTiskgh i bachelorgraden. Hvis HiT
etableres, vil det altsa vaere et uendret antaliegp@eng som produseres. Forskjellen er at de
7,5 sp som produseres i HIT vil ha et annet pedalagy organisatorisk opplegg enn i dag.

30100 % gjennomfaring er lagt til grunn

31100 % gjennomfaring er lagt til grunn

32 ASP og AHS har hatt en direkte bevilgning til F@ifelzerere). Denne bevilgningen var i 2006 padd @00
% Studiepoengproduksjon utover 180 ved HIT, vedlegd5
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lllustrasjon: Realbusjettering og finansiering au H

AHS ASP AMMT

A 4
A

Fagenhet
HIT
A
|
|

v
Landsby-
gjennomfaring

A

\ 4

Studiepoengsproduksjon

Modellforklaring®*

Modellen beskriver en situasjon hvor ngdvendigelenitil fagenheten realbudsjetteres, og
finansieres av avdelingene etter en avtalt ngkkeleksempel antall studenter). Dette er
kostnader knyttet til lgnn tilsatte, lann leeringssienter, driftsmidler for enheten og

34 Rgde bokser representerer kostnadsbeerere

- Grgnn boks representerer inntektsgrunnlaget.

- Grgnne piler representerer inntektsstrammer

- Bla piler representerer pliktavgivelse av timstaser

- Rade piler representerer overfgring/omdisponesingudsjettmidler

- Svart stiplet pil representerer direkte driftsfitg ved landsbygjennomfaring
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driftsmidler for landsbyggjennomfgringen. Fagenhsteppgaver og starrelse beskrives i
rapporten.

Undervisningsressurser for direkte gjennomfgringgadsbyene, integreres i arbeidsplanene
for ansatte ved de tre involverte avdelingene.rBgtesenterer derfor en pliktavlevering av
timeressurser.

| denne modellen fares midler for studiepoeng kitbtdl de enkelte avdelingene. | en etablert
driftsfase vil denne inntektsstrammen veere tilnaefikelagens inntektsstram (sett bort fra
faktorer som endret antall studenter, endret pregjai etc.).

4.3.3 Forslag til finansiering av fagenhetens kosader

Forslag til finansiering beror pa vedtak fattetS slak 066/2007: "Eventuell bevilgning til
Helseeksperter i Team vurderes av rektor i fortibloruk av strategiske midler”.

2008° (hele tusen)
Plansekretariat var, 3 piloter, fagenhet hgst, 6 ladsbyer, oppleering og drift

Totale kostnader 2.025
Besparelse ved avvikling av FSP 160

Bidrag fra virksomhetsniva 437

Balanse 2.025 2.025
2009° (hele tusen)

Fagenhet, 14 landsbyer, opplaering og drift

Totale kostnader 3.051
SPE produksjon 2009 2.436

Besparelse ved avvikling av FSP 160

SPE produksjon 2007 til utbetaling 2009 178

Bidrag fra virksomhetsniva 276

Balanse 3.051 3.051

Det gjares oppmerksom pa at merproduksjon av siadigg utover 180 i 2008 pa kr. 239.400
vil komme til utbetaling i budsjettaret 2010. Fumed 2009 vil merproduksjon utover 180
studiepoeng veere knyttet til frivillige studentex ASP, Program for bioingenigrutdanningen
og NTNU. Dette er uforutsigbare tall som det er ligha stipulere i dag.

Alternativer forslag for finansiering kan veere:
1. Bevilgning i forhold til bruk av rektors straisge midler
2. Etablere HiT som eget studieprogram
3. HIT etableres som praksisarena for DMMH og AlvErtuelt andre
videreutdanninger slik at deler av lgnn tilitegsassister faller bort
4. Ressurser pa avdelingsniva omfordeles
5. Det holdes igjen midler pa sentralt niva fore&kkk kostnader ved tverrfaglige tiltak

% Budsijett 2008, vedlegg nr 13
% Budsijett 2009, vedlegg nr 14
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4.3.4 Er HIiT gkonomisk forsvarlig & gjennomfare i P08 og 2009?

Budsjett for HiT omfatter fagenhetens stillingariqusive sekreteer 70 % i 12 uker), laerings-
og undervisningsassistenter, oppleering og drifjelrhetens budsjett for 2008 er pa kr 2.025
mill. Sekreteerfunksjon tilsvarende 30 % fra HA koermtillegg.

Utgiftene vil overstige inntektene med kr. 597.600n kan dekkes som foreslatt i kapittel
4.3.3.

Lann til leeringsassistentene kan i 2008 ikke redasseed at HiT anvendes som praksisarena
for studenter fra DMMH og ALT. Bade DMMH og ALT harformert om at deres fagplaner
tidligst kan tilpasses HiT i 2009.

| 2009 vil man kunne dekke noe av underskuddet1sd0®0 ved SPE produksjon utover 180
studiepoeng i 2007 som kommer til tildeling i 2a@Pellers som foreslatt i kapittel 4.3.3.

| 2009 kan lgnnsutgifter for laerings — og undervigeassistentene eventuelt reduseres ved at
landsbyene benyttes som praksisarena for studevitlsregaende oppleering ved DMMH og
ALT. Pa samme vis kan utgifter til kurs og opplagr@ventuelt reduseres pa sikt ved at deler
av denne gjennomfgres med egne ressurser. | dergtgfase av samarbeid med EiT ved
NTNU vil fagenheten kreve ekstra ressurser, fgrrésnlterer i vinn-vinn situasjon.

4.4 Konklusjon

» Med utgangspunkt i SPE - produksjon ved programnsenei at HiT vil medfare noe
merkostnader i forhold til inntekter generert a\lESRroduksjon

> Vi anbefaler at fagenhetens kostnader finansiegslglt gjennom egen finansiering
fra avdelingene, eventuelt virksomhetsniva.

> Faglig gevinst tilsier at HiT bar implementeresgignnomfares for tredjearsstudenter
ved AHS, ASP og AMMT, pa sikt hele HiST

» @konomisk vil giennomfaring av HIT kunne forsvafes 2008 og 2009, forutsatt at
ngdvendige utviklingsmidler realiseres fra senmaifi. Ethvert nytt tilbud som
etableres bgr i en startperiode finansieres gjerstoategiske midler.

> Det er en svakhet i rapporten at gjennomfaringeHidwurderes forholdsmessig ut
fra gkonomiske ramm&r Faglig sett er laeringsutbytte og samfunnsnyttighev
HIT ikke balansert prioritert i konklusjonene.

5. Hvilke praktiske og faglige forhold er vesentlig for
gjennomfgring av HiT i 2008 og 2009?

37 Studentevaluering EiT 20@¥ww.ntnu.no/eit samt brev til Hegskoleavisa i Trendelag fra Leder
Studentutvalget ved AMMT, vedlegg 11
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5.1 Hvilke tidsperioder er aktuelle?

Etablert HiT planlegges i utgangspunktet for 7@@isnter fra ni utdanninger. For pa best
mulig mate & kunne innpasse framtidige landsbyen enkelte utdannings studieforlgp ble
det varen 2007 gjennomfgrt en undersgkelse vedrgmmogene. Tre kriterier ble lagt til
grunn: At det enkelte programs gnske for nar déadellandsby skal veie tungt, feerrest
mulige program skal veere ngdt til & endre pa tidkptor sine egne fagaktiviteter og at det
skal veere studenter fra minst fire utdanningerartyruppe i hver landsby. Samtlige kriterier
legges til grunn for gjennomfgring av landsbyeOD& og 2009. Det er tatt hensyn til ulike
tidsplasserte aktiviteter i de enkelte utdanningemen for eksempel ekstern praksis,
prosjektarbeider, PBL-grupper, etc.

Kriteriene viser seg a veere umulig & oppfylle weminimum to utdanninger ma endre sine
gnsker om tidspunkt.

Falgende utdanninger gjennomfarer HiT | Fglgende utdanninger gjennomfarer
I hgstsemesteret: HiT i varsemesteret:
* Sykepleier med 120 studenter (fra * Sykepleier med 120 studenter (fra
2011) 2012)
» Fysioterapeut med 60 studenter * Radiograf med 40 studenter
* Vernepleier med 70 studenter * Audiograf med 40 studenter
» Ergoterapeut med 50 studenter * Barnevernspedagog med 70 studenter
* Bioingenigr med 60 studenter e Sosionom med 70 studenter
(avventer vedtak om implementering
i full skala)

For & sikre tverrfaglighet i landsbyene, er detiklgt kriterier for sammensetning av
gruppene i landsbyene. Hver gruppe bestar av sederser med maksimalt to studenter fra
samme program. For hgsten 2008 blir ikke kritefoetoptimal tverrfaglig sammensetning
oppfylt da kun 3 ulike utdanninger deltar.

5.1.2 Plan over innfasing for programmene 2008, 20g eventuell i full skala

Studiearet 2008/2009 | hgst 2008 Program for vernepleierutdanning
Program for ergoterapeututdanning
Program for fysioterapeututdanning

var 2009 Program for barnevernpedagogutdanning
Program for sosionomutdanning
Program for audiografutdanning
Program for radiografutdanning

Studiearet 2009/2010 | hgst 2009 Program for bioingenigrutdanning
Studiearet 2010/2011 | hgst 2011 Program for sykepleierutdanning
var 2012 Program for sykepleierutdanning
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ASP gnsker pa sikt & kunne delta med sine bachedienster i sykepleie i HiT. Etter a ha
vurdert mulighetene ngye. ser ASP at det vil fifert store problemer a bli med for fullt
allerede fra varen 2009. En arsak er at ASP flyit€fya hasten 2008 noe som medfarer
mange nye aktiviteter og utvikling av en ny fagphaor HiT implementeres. En annen arsak
er at ASP ma gjennomfare parallelle tilbud nar patten av kullet gjiennomfarer HiT. Dette
kan veere realiserbart, til tross for store kostnadet stgrste hinderet for deltakelse i HiT er
imidlertid praksissituasjonen. Sykepleierstudentesepraksis i 50 % av sine studier. Dette
krever grundig planlegging og er allerede i dadpetydelig utfordring.

Deltakelse i HIiT betinger forskyvning i tid av peaperioder og ulike kull ma gjennomfgre
sin praksis i overlappende perioder. Dette lariklegy gjennomfare per dags dato.

En ny fagplan vil fgrst veere ferdigstilt for kulD@9 hvor HiT som emne blir realisert.
Sykepleiestudentene kan dermed fases inn hgstdn 201

Bioingenigrutdanningen gnsker farst & tilpasseléawm etter evt. vedtak om implementert
HIiT og planlegger innfasing fra 2009/2010.

5.2 Hvilke forhold er vesentlig for fagplanarbeide”aglige vurderinger

Videreutvikling av felles studiepoeng til HIT madwndigvis bety endring/justering av den
enkelte utdannings fagplaner da omfang av fellestuishingen reduseres fra 12 til 7,5
studiepoeng. Planstyret forutsetter at de delta&@mndgram innpasser HiTs emnebeskrivelse i
programmenes studie/fagplan. Radiografutdanning@nMT) har implementert HIiT i sine
fagplaner og gjort emnet obligatorisk fra og mecend2007.

Med bakgrunn i programmenes gnsker om tilpassdiegitaengproduksjon fremmes fglgende
forslag: HiT gjennomfares over 5 uR&rhvorav 3 blir organisert med obligatorisk deltake
Den fgrste og siste uke i HIiT blir organisert soti@eeing og selvstudium, noe som kan gi
programmene en viss fleksibilitet i forhold til pelle lapende aktiviteter.

Kunnskapsomradene i HiT genereres i utgangspurfkéetNasjonal rammeplan, felles
innholdsdel, og det legges til grunn at HiT bygg&ranvendelse av eksisterende kunn$kap
Avdelingsstyrene avgjgr hvor de 7,5 studiepoenggreereres fra. Emnet er et selvstendig
definert eksamensemne som karaktervurderes pa mdleé og ma innpasses i
eksamensstrukturen ved hver enkelt utdanning. Eneaéiseres i HiT likt for alle, uavhengig
av studieprogram. Muntlig presentasjon gjennomfdeeto siste dager i fierde prosjektuke og
ma godkjennes far innlevering. Sluttproduktene émates fredag i den femte prosjektuken.
Forventninger til studentgruppas sluttresultatekotgrier for evaluering er beskrevet i egne
dokument.

Fagenheten HiT ma ha lgpende kontakt og samarbeid fagpersoner ved det enkelte
program som skal bidra i HiT. Dette bar veere ehrassurs som har ansvar for emnet. For &
lede en landsby ma alle landsbyledere ha deltatts- og oppleeringsprogram, som for tiden
organiseres ved EiT.

HIiT er ansvarlig for utviking og oppdatering avttératur basert pa mal om
samspillkompetanse, yrkesetiske grunnlag med foki#s samspill og metode og
oppgaveskriving. Videreutvikling av litteratur \skje i samarbeid med EiT. Det er etablert et

3 Organisering av HiT som et 7,5 studiepoengs emee B uker, vedlegg nr 9
% Vedtak i Planstyret sak 12/2007
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samarbeid med biblioteket ved AHS om tilgjengelegg)g av aktuell litteratur tilpasset
landsbyenes ulike tema i de ukene landsbyene gpefmmes.

5.3 Hvordan skape reelle leeresituasjoner? Etablang av oppdragsbank

Problemstillingene de ulike landsbygruppene arbamled har utgangspunkt i et tema gitt av
en ekstern samarbeidspartner. Temaet represergéreeelt og aktuelt problemomrade
innenfor helse- og sosialsektoren og formuleresepamate som gjgr den tverrfaglige
malsetningen med HiT oppnaelig.

Nar studentene velger og prioriterer hvilken laryddbe gnsker a delta i, presenteres de for en
detaljert beskrivelse av temaet. Denne beskrivelsefatter bakgrunn, forslag til interessante
problemomrader, eventuelle forslag til problemisifjer og omrader for innhenting av empiri,
samt ressurs- og kontaktpersoner hos oppdragsgiem ferdige beskrivelsen er deretter
utgangspunktet for studentgruppene nar de utanbeidmidiedesign og endelig
problemformulering.

Utvikling av oppdrag sammen med eksterne samanbaitieere er tidkrevende, og det er
ngdvendig med gode rutiner for vedlikehold av sdmigispartnere som benyttes fra ar til ar.
For hver ny oppdragsgiver er det ngdvendig mednatedende informasjonsmgte der
Helseeksperter i Team presenteres og der muliggehtoinklinger diskuteres. Erfaring viser
at oppdragsgiver etter dette mgtet har nytte aarmet diskusjoner i egen organisasjon, med
oppdatering, idédugnad og utarbeiding av en forglgpsjektskisse. Det er ikke klart hvor
mye tid hver enkelt samarbeidspartner legger ndgtte arbeidet, og det er rimelig & anta at
dette vil variere.

Representanter fra HiT deltar i utarbeidelsen asjpektskissen. Prosjektskissen ma vaere
relevant for kommende arbeidssituasjon, den maeseptere en tids- og samfunnsaktuell
problemstilling og vekke interesse hos studentmfike studieprogram. Prosjektet bar ikke
veere en konkret oppgave, men av et slikt omfandeat kan lgses innenfor gitte rammer.
Ekstern problemeier ma vaere villig til a la stuéeat definere problemstillingen og beskrive
et prosjekt som muliggjer datainnsamling. Samasteiched HIT sikrer at eksterne
oppdragsgivere innen helse- og sosialsektorertilbdigt et klart kvalifiseringsansvar som et
bidrag til HIST om hva markedet etterspgr. Det dglar ikke bare den rollen og den plassen
praksisoppleeringen skal ha, men ogsa hvilken \igket som mgter nyutdannete og mer
erfarne i arbeidslivet. En god og Kklar forankringv ayrkesfeltets ansvar for
profesjonskvalifisering vil kunne gi en ramme faedpe utnyttelse av de laeringsressursene
som ligger i det daglige kliniske arbeidet. Det @aasamarbeidet mellom oppdragsgiver og
HiT er viktig for studentene, ettersom landsbyleddorstaelse av og medeierskap til
prosjektet anses som vesentlig i dette arbeidetdslayleders deltakelse i utformingen av
prosjektet star derfor sentralt.

Mange eksterne samarbeidspartnere far liknendeehelelser oftere enn de @nsker. Dette
gjelder spesielt store organisasjoner som Trondh@mmune og St. Olavs Hospital, men
ogsd mindre organisasjoner rapporterer en slikasjtm. A etablere faste avtaler og
tydeliggjgre oppdragsgivers begrensete forpliktetsederfor av stor betydning for et godt
samarbeid.

Det er pr. i dag etablert kontakt med flere orgasjener og etater som er aktuelle for oppdrag
hgsten 2008 og framover. Disse er Trondheim komm8heOlavs Hospital, TOBB omsorg,
Analysesenteret, Bufetat Region Midt Norge, NAV ifHdal og Hjelpemiddelsentralen, samt
NAV Trondheim sentralt), Studentsamskipnaden i drem (SiT), Mental Helse Sar-
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Trgndelag, Ragde Kors, Adecco Trondheim Helse, Psykatisk forskningsgruppe, Sor-
Trgndelag idrettskrets/idrettens kompetansesent@rpeidstilsynet Midt-Norge og
Helsetilsynet i Sgr-Trgndelag. Det er ikke utarbeiterdige prosjektforslag fra noen av
enhetene, men flere er etter innledende mgter Karevidereutvikling av ett eller flere
prosjekter. Det tas sikte pa & utarbeide avtaler egulerer et eventuelt fastere samarbeid.

5.4 Hvordan sikre sensurering?

Sensur faller tre uker etter innlevering av rapgoet eventuelt produkt(ene). Muntlig
presentasjon av arbeidene er obligatorisk og gjefaes i landsbyen med oppdragsgiver,
eventuelt andre inviterte, tilstede. De muntligegentasjonene av prosjektet og prosessen
inngar i vurderingen som en mulighet til & justdien endelige karakteren opp eller ned.
Gruppa far en felles karakter.

Det gjennomfgres intern sensur i HIT ved at lantstsrne i hver enkel klynge samarbeider
om sensuren. Hver landsbyleder sensurerer egesbdgreshmmen med en landsbyleder fra
klyngen. Det arrangeres et sensurmgte for & avstesensuren landsbyene i mellom. Pa
sensurmgtet skal praksis for anvendelse av vurgkkiiteriene diskuteres ved at samtlige
sensorer gjgr en vurdering av utvalgte eksempebraep

Ekstern tilsynssensor farer tilsyn med sensuroghktinherunder det faglige nivaet og bruk av
vurderingskriterier. Ekstern tilsynssensor skaléogsrdere hvorvidt vurderingskriteriene og
hele sensurordningen er relevant for studiet. ERstiésynssensor skal kunne konsulteres i
sensurspgrsmal, og hvert ar giennomga et mindedgubesvarelser, samt levere arlig rapport
fra arbeidet. Ved NTNU har rektor oppnevnt tilsyerssor for en viss periode og det vil veere
aktuelt for HiT & samarbeide med EiT om & benydtarse tilsynssensor.

5.5 Hvordan evaluere studiekvaliteten?

HiT vil som gvrige emner inngd i HiST sitt studiekitetssystem. EiT har etablert et
velfungerende evalueringssystem som HiT gnskerasitidig samarbeid om.

Evaluering av samtlige landsbyer, omfatter evahgat fra studentene, laeringsassistentene
og landsbylederne. For & videreutvikle studiekeaktr det gnskelig gjennom sgknad av
eksterne midler a gjgre bruk av formativ evalueried tidligere pilotprosjekter ved DMF
har "Network Learning Lab” bidratt med formativ dwering, et nyttig grunnlag for
pavirkning av landsbyens utforming og prosesseeunrs i piloten og som resulterte i en
stgrre evalueringsrapport i etterkant av piloten.

5.6 Hvordan rekruttere og kurse landsbyledere, laengs- og
undervisningsassistenter? Hvordan utvikle HiT som pdagogisk praksisarena?

Rekruttering og opplaering/kursing av landsbyledere

HiT gnsker & videreutvikle samarbeidet med EiThfde a bidra i oppleeringsprogrammet og
kunne delta med ngdvendig antall landsbylederesidtam med opplaeringsprogrammet er a
utvikle undervisernes ferdigheter i & fasiliterertfaglige produksjonsgrupper, med spesiell
vekt pa betydningen av gruppesamspill. Kursdeltakdénngar selv i ulike arbeidsgrupper
som etableres i lgpet av forberedelsene. Det tiela@s annet pa & forsta egen rolle i samspill
med andre, uttrykke seg gjennom kreative arbeidsteetog utvikle rammer og innhold for
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undervisningen som tilbys studentene. Pa lendsteesidet gnskelig & samarbeide med EiT
om a utvikle dette som et meritteringssystem fatggegisk virksomhet for fagansatte. En ser
for seg at oppleeringsprogrammet kan inngd som etuhi@t slikt system.

Rekruttering av landsbyledere kan gjennomfgrepédter: Enten ved rekruttering fra hvert

deltakende program var eller hgst eller ved & etabén ressurspool av landsbyledere fra
samtlige program som gjennomfgrer HiT uavhengignaveget program deltar. Erfaring fra

piloter viser at det er fordelaktig & ivareta opggasom landsbyleder over en viss tid fordi

den er kompleks og kompetansen lettere kan vedilkels og videreutvikles. Kompetansen

som fasilitator har stor overfgringsverdi til andyg@er gruppebasert undervisning og man
antar at mange fagansatte vil kunne dra nytte av dadre sammenhenger.

Rekruttering av lseringsassistenter og undervisningsssistenter

| de 6 pilotlandsbyene HiT har gjennomfgrt i 200 2008 har laeringsassistenter og
undervisningsassistenter vaert rekruttert fra EiDet er derfor ikke grunnlag for & si noe om
studenters interesse for denne oppgaven innadT.HM,an kan anta at selve organiseringen
av bachelorstudiene rent tidsmessig ikke gir romdenne type oppgave, og at en aktiv
rekruttering innad i HiST farst vil kunne gjennomds i etterkant av implementert HiT.
Imidlertid har det meldt seg HiST-studenter fraofplosjektene som er interessert i a bli
leeringsassistenter fra hgsten 2008. De fleste dmassistentene ved EIT rekrutteres fra
fagene psykologi, pedagogikk og radgivning og filey annen kompetanse pa masterniva.

HIiT som praksisarena for studenter ved DMMH og ALT

HIiT er blitt presentert som potensiell praksisaréoia utdanninger som tilbyr etter - og
videreutdanning i radgivning/veiledning og spesalagogikk eller for mastergradsstudenter i
spesialpedagogikk. Utdanningsansvarlig og FOU erdth disse fagomradene ved DMMH
og ALT har bade gjennom samtaler med plansekrétar@y gjennom observasjon under
pilotprosjektene vurdert HiT som relevant prakssar for sine studenter. Status pa
samarbeidet er for alle parter gnske om & utviglémplementere HiT som praksisarena. Et
slikt formalisert samarbeid vil kunne utvikle Hidra et studiepoengsgivende praksisemne for
studenter ved ALT og DMMH, og samtidig sikre HiTyhkompetanse i fasilitering. En vil
ogsa anta at dette pavirker totalbehovet for inlelégeringsassistenter i en ressursbesparende
retning for HIST.

5.7 Hvordan ivareta studieadministrative oppgaver ed 3 avdelinger?

Erfaring fra pilotene viser studieadministrativéoutiringer. Disse vil bli oversendt i eget
skriv til studiedirektgrens stab. Studieadminisgetutiner ma vaere avklart og etablert innen
1. mai2008. Pamelding til landsbyene apnes pa web sébestai 2008.

Beskrivelsen omfatter:

Fordeling og etablering av landsbyene pa avdeliagensikring av undervisningsrom

Rutiner for eksamensgjennomfaring

Hvordan sikre felles: - Informasjon (hjemmesiden for HIiT http://www.higb/hit,).
- Leeringsplattform (lIt-stgtte/It’s learning)

- Pamelding til landsbyer (web-basert)*

- Utskriftsmuligheter og studieavgift

- Adgang til bygninger (adgangskort)
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* NTNU vil i studiedret 2008-2009 anvende studembwg FS som et studieadministrativt
verktay for studentenes pamelding til landsbyeved fordeling av studenter til landsbyene.

5.8 Konklusjon

>
>
>

HIiT omfatter 270 studenter i 2008 og 460 studen2&09 ved 7 utdanninger.

Det gjennomfgres 9 landsbyer i 2008 og 14 landsb3809

Det ma tas hgyde for & gjennomfgre 1-2 oppsamhngsbyer for studenter som av
en eller annen grunn faller utenfor de fastlagtel$byene

Landsbyene gjennomfgres hgst med oppstart causisteaugust (hgsten 2008, ukene
35-37)

Landsbyene gjennomfgres var med oppstart en tilker etter semesterstart (varen
2009, uke 2-4)

Oppsamlingslandsbyer er ikke tidfestet.

Oppleering av landsbyledere og eventuelle leeringgtasser fra HiIST ma skje i
tilknytning til opplaeringen ved EiT hver hgst, et pa sikt i HiISTs egen regi ogsa
i varsemesteret.

For landsbylederne i landsbyene som gjennomfgrest 2908, er oppleering
giennomfart hgsten 2007. Teambuilding med tilkmygniil lseringsassistenter ma
giennomfgres i varsemesteret 2008.

Landsbyledere som gjennomfgrer landsbyer varen 2@0@r i kurs og oppleering
hgsten 2008

Dersom en student faller ut av planlagt landsbaliseres forskrift for eksamen som
ved alle gvrige eksamendf. Utsatt eksamen skal normalt vaere awviklet innen
utgangen av pafglgende semester.

| tilegg kan det vaere aktuelt & tilby et spesiglegg i samarbeid med NTNU om
overgang til langsgaende landsby ved NTNU ellernegppsamlingslandsby ved
HIST/NTNU. Tilbud utover eksamensordningen er ikieedet.

Landsbyledere rekrutteres fra hvert program utd&tiakelse og antall studenter. Slik
vil programmene til enhver tid ha forutsigbarhetgen ressursplanlegging, bredere
eierskap til HiT som del av fagplanen og mulighet &t flere kan nyttiggjere seg
tilegnelsen av kompetanse som fasilitator.

Rekruttering av leerings- og undervisningsassistenéeHiST er enda ikke prevd ut
og det er ikke grunnlag for a konkludere i forhbldlisse som ressurser for HiT.

HiT ber pa sikt utvikles som kompetansegivende sgisghkena med egen
emnebeskrivelse | samarbeid med den enkelte tilbgdestter — og videreutdanning
innen veiledning/radgivning, samt for mastergraasiter i spesialpedagogikk ved
ALT og DHHM.

Administrative rutiner knyttet til romfordeling, samensgjennomfaring, IT-statte, etc.
avklares pa studiedirektgrniva innen 1. mai.

Dekanene ved AHS og AMMT er ansvarlig for & sikgpede rom for gjennomfgring
av landsbyene hgsten 2008 og 2009. Det er pr. iktkagfordelt rom til HIT ved AHS
for gjennomfgring av 6 landsbyer hgsten 2008

40 studiehandbok for AHS s.49
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