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Mål

Målet med faget er å gi en innføring i modernisering av offentlig og privat sektor, samt bakgrunnen til fornyelsesbehovene. Faget tar også sikte på å gi en oversikt over endringer og trender i privat og offentlig sektor. 

Undervisningsform

Forelesninger og studentpresentasjoner  

Vurdering
Forutsetning for å gå opp til eksamen:

I løpet av semesteret gjennomføres det to obligatoriske øvinger som begge må være bestått. Oppgaver skal utføres av grupper bestående av minimum to personer. Antall og tidspunkt for innlevering kunngjøres ved studiestart.

Avsluttende eksamen:

Individuell skriftlig eksamen på 4 timer. 

Hjelpemidler: Ingen
Emneoversikt

Endringskrefter i samfunnet

Ny – institusjonell teori

Spredning av organisasjonsoppskrifter

Nye trender i organisasjon og ledelse

Ulike styringslogikker i offentlig og privat sektor

Pensumlitteratur 

Rørvik, Kjell Arne (1998) Moderne organisasjoner. Trender i organisasjonstenkningen ved  
        tusenårsskiftet. Bergen, Fagbokforlaget (Utvalgte deler)

Kompendium i Endringer og trender ORG, Høsten 2008. 

Oppgaver og studentpresentasjoner som blir gitt underveis i semesteret er å regne som pensum

