Varslingsrutiner — Skjema for varsling

Intern varsling ved HiST

Dette skiemaet inngar i en intern varslingsrutimesiiker som regnes som kritikkverdige forhold i
virksomheten, der muntlig varsling ikke har fagrfr.

Varsling via dette skjiemaet regnes som forsvawighng og bgr leveres naermeste leder eller
tillitsvalgt/verneombud.

Arbeidsgiver gnsker at varselet skal skrives unged navn, men det er ikke palagt.

Jeg @nsker a varsle om fglgende kritikkverdigedtath

Varslet av: Dato:

Jeg @nsker & veere anonym []

nov. 08 Hagskolen i Sgr-Trgndelag



