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Dokumenter i saken: 2. Kompetansehevingsplan med vedlegg. 

3. Bestilling/mal for kompetansehevingsplan for   undervisnings- og 
forskerstillinger (notat fra Seksjon for personaladministrasjon og 
organisasjonsutvikling, datert 19.12.06) 

 
Bakgrunn 
Høgskolestyret har vedtatt at avdelingenes årsplaner og kompetansehevingsplaner skal 
behandles i ett og samme møte. Nåværende årshjul legger opp til behandling i januarmøtet, 
men i 2007 vil saken bli behandlet i februarmøtet. Årshjulet vil også kunne bli endret. Planen 
skal ha en tidshorisont på minimum tre år. Av hensyn til samordning med Strategisk plan 
settes tidshorisonten til år 2010.  
 
Definisjon av kompetanseheving, samt krav til innhold i kompetansehevingsplan for 
undervisnings- og forskerstillinger, følger vedlagt (jfr notat fra Seksjon for 
personaladministrasjon og organisasjonsutvikling, datert 19.12.06) 
 
Den foreliggende kompetansehevingsplanen er utledet av strategiplaner for Høgskolen i Sør-
Trøndelag (2005-2010) og Avdeling for helse- og sosialfag (AHS) (2007-2010 – utkast januar 
07). Den er en videreføring og oppdatering av Kompetanseutviklingsplan for AHS 2006-2008 
(A-sak 06/06). 
 
 
Forslag til vedtak: 
Avdelingsstyret vedtar Kompetansehevingsplan Avdeling for helse- og sosialfag for perioden 
2007 – 2010. 


