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SAK:  
Godkjenning av studieplan for videreutdanning i arbeidsdeltakelse - Helsefremmende 
og forebyggende strategier med hovedfokus på organisatoriske og psykososiale forhold i 
arbeidsmiljøet - 15 studiepoeng 
 
 
Dokumenter til saken: 

• Studieplan for videreutdanning i arbeidsdeltakelse - Helsefremmende og forebyggende 
strategier med hovedfokus på organisatoriske og psykososiale forhold i arbeidsmiljøet 
- 15 studiepoeng. 

• Litteratur/kilder (vedlegg 1). 
• Gjennomføring av undervisningen ved videreutdanningen(vedlegg 2). 
• Plan for kurs/videreutdanning i arbeidsdeltakelse (vedlegg 3, til informasjon). 
• Forprøve (vedlegg 4, til informasjon) 
• Gjennomføring av undervisningen ved kurset (vedlegg 5). 

 
Sak 
Studieplanen og studietilbudet er utarbeidet ut fra arbeidslivets behov for personale med 
kompetanse innenfor systematisk helse-, miljø- og sikkerhetsarbeid. Tilbudet er basert på 
ekstern finansiering, og utarbeidet i samarbeid med yrkesfeltet.  
 
Tilbudet er spesielt rettet mot faggruppen ergoterapeuter. Spesielle forkrav til studiet i tillegg 
til at studentene skal ha en treårig bachelor (eller tilsvarende) i ergoterapi, er at studentene 
skal ha gjennomført ”Arbeidsdeltakelse – Kurs i tilrettelegging av arbeidsplasser med fokus 
på det fysiske arbeidsmiljøet ” (informasjon om kurset i vedlegg 3), samt bestått Forprøve 1 
(se vedlegg 4) som faglig er knyttet til kurset slik det beskrives i vedlegg 3. Både kurs og 
forprøve arrangeres og gjennomføres av de ulike fylkesavdelingene innen Norsk 
Ergoterapiforbunds (NETF) fylkesavdelinger på flere steder i Norge. HiST/PET og NETF er 
ansvarlig for å kvalitetssikre det faglige innholdet. Det tas sikte på å tilby kurset våren 2008. 
 
Forslag til vedtak: 
Avdelingsstyret ved AHS godkjenner studieplan for videreutdanning i arbeidsdeltakelse - 
Helsefremmende og forebyggende strategier med hovedfokus på organisatoriske og 
psykososiale forhold i arbeidsmiljøet - 15 studiepoeng. Tilbud og gjennomføring av 
utdanningen forutsettes basert på eksternfinansiering. 
 

 
 
 
 


