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Dok:
- HMS mål og handlingsplan for AFT 2007
Forslag til vedtak:

Det fremmes følgende forslag til vedtak:

”Avdelingsstyret tar saken til etterretning”


HMS mål og handlingsplan

Overordnet HMS-mål:

HMS-arbeidet ved AFT skal være en integrert del av virksomheten og skal støtte opp under avdelingen visjon, verdier og foretningsidé samtidig som krav fra myndighetene skal ivaretas.

AFTs visjon: Refleksjon i praksis – ingeniørkunst for menneskenes framtid

AFTS verdier: Entusiastisk – samarbeidsdyktig – skapende

AFTs forretningsidé:

AFT skal
· utdanne samarbeidsdyktige, reflekterte ingeniører med høy kompetanse som grunnlag for livslang læring
· tilby næringslivet kunnskap som bidrar til nyskaping og utvikling 

· ha et miljø som er preget av høy faglig og pedagogisk kvalitet, entusiasme, respekt og samarbeid 

I 2006 og 2007 har sikkerhet på laboratorier inklusive brannsikkerhet vært et prioritert område. Dessuten arbeider vi med å få gode rutiner når det gjelder gjennomføring av vernerunder, avviksmeldinger, og vi har innledet arbeidet med å gjennomføre en mer omfattende risikoanalyse.

Mål og handlingsplan for HMS ved AFT for 2007 er vedlagt.

Organisering av HMS
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SAMU består av dekan og verneombudene med HMS-saksbehandler som sekretær.

Det er et verneområde for hvert program og dessuten et for Sverres gt. 10 og et for dekanstaben.

HMS og avdelingsstyret

HMS årlige mål og handlingsplan og HMS årsrapport vil bli lagt fram for avdelingsstyret.
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