HØGSKOLEN I MOLDE
 FORMDROPDOWN 
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Protokoll fra styremøte 3/04, torsdag 23.04.04, kl. 10.00
Til stede:
Martin Risnes, leder

Kari Westad Hauge

Harald M. Hjelle 

Åge Brekk (varamedlem)

Kirsti Storbakk 
Raymond Hagen 

Bjørn Sigurd Thorsen (varamedlem)

Kjersti Kleven
Knut Østmoe


Odd Tore Finnøy (varamedlem)
Forfall:
Else Jørgensen

Nina Elisabeth Gjøsvold

Leif Lømo

Inger Margrethe Holter

Fra administrasjonen:

Høgskoledirektør Kjell Bugge

Økonomi- og personalsjef Svein Aashamar

Før behandlingen av styresakene tok til var det en sekvens der ”Styret møtte institutt for økonomi”.

Det ble lagt frem justert innstilling i sak 30/04.

Dokument til sak 28/04, tilleggsdokument til sak 29/04 og orienteringssak 14/04 ble delt ut på møtet. 

Else Jørgensen gjorde rede for sin søknad under behandlingen av sak 11/04.

Sak 21/04
GODKJENNING AV INNKALLING OG SAKSLISTE
Votering:
Innkalling og saksliste ble enstemmig godkjent.

Sak 22/04
GODKJENNING AV PROTOKOLL FRA MØTE 2/04 (26.02.04)
Votering: 
Protokollen ble enstemmig godkjent 
Utsatt sak 11/04
EVENTUELT FRITAK FOR VERV SOM STYREMEDLEM
Høgskoledirektørens innstilling:

Alternativ A
Søknad fra Else Jørgensen om å bli fritatt for vervet som medlem av styret ved HSM imøtekommes ikke.  Styret viser til at den som blir valgt til tillitsverv etter universitets- 
og høgskoleloven, har plikt til å ta imot og utføre vervet.

Alternativ B

Else Jørgensen blir etter søknad fritatt for sitt verv som medlem av styret ved HSM.

Det holdes valg på nytt styremedlem.

Etter å ha drøftet saken, smalet styret seg om følgende formulering:
Søknad fra Else Jørgensen om å bli fritatt for vervet som medlem av styret ved HSM imøtekommes ikke. Styret ber Else Jørgensen fortsette i sitt verv som medlem av styret. 
Høgskoledirektøren endret sin innstilling i samsvar med dette.

Votering: 

Den endrede innstillingen ble enstemmig vedtatt

Sak 23/04
REGNSKAPSOVERSIKT PR 31.03.04
Høgskoledirektørens innstilling:



Regnskapsoversikt pr. 31. mars 2004 tas til etterretning.

Votering: 

Innstillingen ble enstemmig vedtatt 
Sak 24/04
LÆRINGSMILJØUTVALGET – MANDAT OG SAMMENSETNING
Høgskoledirektørens innstilling:

1. Læringsmiljøutvalget ved Høgskolen i Molde består av seks medlemmer; tre representanter for institusjonen og tre for studentene, samt et varamedlem fra hver av de to gruppene. Institusjonsrepresentantene oppnevnes av høgskoledirektøren og studentrepresentantene av studenttinget. 
Funksjonsperioden er to år og løper fra 1. august til 31. juli.

2. Studentsamskipnaden for Romsdal og Nordmøre og arbeidsmiljøutvalget ved HSM har møte- og talerett i læringsmiljøutvalget. Utvalget kan fritt invitere andre til å delta i møtene og gi disse talerett.

3. Det framlagte forslag i punktene 1 - 5 fastsettes som mandat for utvalget.

4. Utvalgets rapport om arbeidet i 2003 tas til orientering.

Votering:
 
Innstillingen ble enstemmig vedtatt.

Sak 25/04
PRIS FOR PEDAGOGISK INNSATS
Høgskoledirektørens innstilling:

Utpeking av vinner av pris for pedagogisk innsats delegeres til et utvalg som består av studentrepresentantene i høgskolestyret og prorektor. 

I statuttene for prisen gjøres følgende endringer:

Punkt 6, 2. avsnitt, 2. setning skal ha følgende ordlyd:

”Denne komiteen består av

· 
3 studenter valgt av Studenttinget

· 
studiesjefen

· 
en representant for undervisningspersonalet utpekt av rektor.”

Votering: 
Innstillingen ble enstemmig vedtatt.
Sak 26/04
VIKARIAT SOM IT-SJEF
Høgskoledirektørens innstilling:
Tilsetting i vikariat som IT-sjef fram til 30.4.05 delegeres til høgskolens tilsettingsråd for saksbehandlere, bibliotekarer og ingeniører.
Votering: 
Innstillingen ble enstemmig vedtatt.
Sak 27/04
PROFESSORAT I EFFEKTIV OG MILJØVENNLIG BYTRANSPORT 
- UTLYSNING
Høgskoledirektørens innstilling:

Det framlagte forslag fastsettes som utlysningstekst og betenkning for professorat i effektiv og miljøvennlig bytransport. 
Det var enighet om mindre justeringer i teksten.
Det framkom videre ønske om utlysningstekst på norsk.
Votering: 
Innstillingen, med de merknader som framkom i møtet, ble enstemmig vedtatt.

Sak 28/04
STRATEGIPLAN FOR FORSKNING OG UTVIKLING I HELSE MIDT-
NORGE RHF - HØRING
Høgskoledirektørens innstilling:

Det framlagte forslag vedtas som høgskolens uttalelse om Regional strategiplan for forskning og utvikling i helse Midt-Norge RHF 2004-2007.

Votering: 
Innstillingen ble enstemmig vedtatt.
Sak 29/04
OPPNEVNING AV VALGSTYRE
Høgskoledirektørens innstilling:

Følgende oppnevnes som medlemmer/varamedlemmer i valgstyret ved HSM:




Medlem



Varamedlem




Kari Dahl



Oddbjørn Sættem



Solmund Brunstad






Randi Gammelsæter


Tore Berg



2 studenter utpekt av 


1 student utpekt av

studenttinget



studenttinget

Funksjonstiden er fram til 31.7.2007.

Votering: 
Innstillingen ble enstemmig vedtatt.

Sak 30/04
STYREMEDLEM OG STYRELEDER I MØREFORSKING MOLDE AS
Høgskoledirektørens innstilling:

Styret godkjenner følgende representasjon fra HSM i styret for Møreforsking 

Molde AS:

Styreleder fram til generalforsamlingen 2005:
Ottar Ohren

Styremedlem fram til generalforsamlingen 2006:
Anne Breiby

Votering: 
Innstillingen ble enstemmig vedtatt.
Sak 31/04
ORIENTERINGSSAKER
O.sak 10/04 
”Siden sist” – div. orienteringer
O.sak 11/04
Vedtak med hjemmel i UH-lovens §9 nr. 3
O.sak 12/04
Midt-norsk nettverk rapport for 2003
O.sak 13/04
Tema på resterende styremøter 2004

O.sak 14/04
Søkning til studier med eget opptak 
O.sak 15/04
FoU-melding 2003

Sak 32/04
EVENTUELT



Det var ingen saker under eventuelt

Møtet ble hevet kl. 14.45 
     26.4.04
Martin Risnes
Kjell Bugge/Svein Aashamar
