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Protokoll fra styremøte 5/06, onsdag 1. november 2006, kl. 09.00
Til stede:
Martin Risnes, leder

Kari Westad Hauge

Else Jørgensen

Kirsti Storbakk

Harald Hjelle

Jørgen Wahlquist

Arthur Sund 

Leif Lømo

Odd Tore Finnøy

Inger Margrethe Holter

Kjersti Kleven

Fra administrasjonen:

Høyskoledirektør Kjell Bugge

Økonomi- og personalsjef Svein Aashamar
Førstekonsulent Jens Petter Straumsheim
Sak 61/06
GODKJENNING AV INNKALLING OG SAKSLISTE
O.sak 52/06 og korrigert dokument til sak 73/06 ble delt ut. 
Sak 70/06 og 75/06 ble behandlet først av styresakene.
Votering:
Med disse endringene ble innkalling og saksliste enstemmig godkjent.
Sak 62/06
GODKJENNING AV PROTOKOLL FRA MØTE 4/06 (18.9.06)
Votering: 
Protokollen ble enstemmig godkjent. 
Sak 63/06
ORIENTERING OM VIRKSOMHETEN 
ORIENTERINGSSAKER

O.sak 45/06
Styremøter våren 2007
O.sak 46/06
Endelige opptakstall
Styret ønsket en sak om studentrekruttering med oversikt over tiltak for å bedre studenttilgangen.
O.sak 47/06
Studenttall
O.sak 48/06
Produksjon av studiepoeng
O.sak 49/06
Sykefravær 2. kvartal 2006
O.sak 50/06
Møte i Høgskoleforum Møre og Romsdal
O.sak 51/06
Forslag til statsbudsjett 2007
O.sak 52/06
Lokale lønnsforhandlinger 2006
Sak 70/06
FORELØPIG STUDIEPROGRAM 2007-08
Høyskoledirektørens tilråding:


1
Følgende studier tilbys ved HSM i studieåret 2007-08:

Avdeling HS:

Studium




Varighet
Type studium

Sykepleierutdanning (180 stp)


3 år

Bachelor
Opptak høst og vår

Vernepleierutdanning (180 stp)


3 år

Bachelor


Avdeling ØIS:

Økonomi, logistikk og transportøkonomi:

Studium




Varighet
Type studium

Økonomi og administrasjon (180 stp)

3 år

Bachelor 1)

Supply Chain Management (180 stp)

3 år

Bachelor 

(omarbeiding av tidl. transp.øk.og logistikk)
 

Revisjon (180 stp)



3 år

Bachelor


Petroleumslogistikk (180 stp)


3 år

Bachelor
 (Kr.sund)

Internasjonal logistikk (180 stp)


3år

Bachelor
 (Ålesund)

Økonomi og administrasjon (120 stp)

2år

Høgskolekandidat

Regnskapsføring (120 stp)


2år

Høgskolekandidat

Bedriftsøkonomi (60 stp)


1år

Årsstudium

Revisjon (60 stp)



1år

Videreutdanning


E- handel og innkjøpsledelse (60 stp)

1år

Årsstudium


Logistikk og forsyning (60 stp)


1år

Videreutdanning

Samferdselsplanlegging (90stp)


1 ½ år

Master, erfaringsbasert

Logistikk (120 stp)



2 år 

Master 
(undervisning på engelsk)   2)


European logistics, transport & distr.

1-1 ½ år
Master 
(under Univ. of Westminster)

Doktorgradsstudium i logistikk 






1) Spesialiseringer i konkurransestrategier, juss, logistikk, innovasjon, idrettsøkonomi, økonomisk styring

2) Spesialiseringer i Industrial logistics and Supply Chain Management

Informatikkstudier:

Studium




Varighet
Type studium

Informasjonsbehandling (180 stp)

3 år

Bachelor


Informasjonsbehandling (60 stp
)

1 år

Årsstudium


Anvendt informatikk (90 stp)


1 ½-2 år
Master, erfaringsbasert 

Opptak januar og august

Samfunnsfag:

Studium




Varighet
Type studium



Statsvitenskap (180 stp)



3 år

Bachelor  1) 


Statsvitenskap (60 stp)



1 år

Årsstudium


Juss og administrasjon



3 år

Bachelor 2)

Juss (60 stp)




1 år

Årsstudium
Sport Management (180 stp)


3 år

Bachelor

Samfunnsendring, org. og ledelse

3 år

Master

1) Studieretning i politikk og samfunnsendring og studieretning i politikk og juss

2) Studieretning i juss og organisasjon og studieretning i juss og samfunnsøkonomi

2
Styret ønsker at følgende studietilbud også kan bli realisert i 2007-2008.


Det tas stilling til igangsetting i forbindelse med budsjettfordelingen.

Avdeling HS:

Studium




Varighet
Type studium

Veilederutdanning (10 stp)


 1år deltid
Videreutdanning i praksisveiledning 
Sykepleiedokumentasjon (30 stp)

1 år deltid
Videreutdanning nettbasert 
Voldsrisikovurdering (del 1,15 stp)
½ år deltid
Videreutdanning
(start høst eller vår, avgjøres senere)

Voldsrisikohåndtering (del 2,15 stp)

½ år deltid
Videreutdanning som bygger på del 1

Psykososialt arbeid (barn/unge) (60 stp)

2 år deltid 
Videreutdanning, oppdragsfinansiert

Avdeling ØIS:

Økonomi, logistikk og transportøkonomi:

Studium




Varighet
Type studium

Helselogistikk (30 stp)



1 år deltid
Videreutdanning
Petroleumslogistikk (60 stp)


1 år

Årsstudium  Ekstern finansiering.

Samfunnsfag:

Studium




Varighet
Type studium

Football Management (120 stp)


2 år

Master.  Ekstern finansiering

Harald Hjelle foreslo et nytt punkt 3 i forslaget til vedtak:


Styret ber om at fjorårets vedtak om godkjenning for perioder blir fulgt opp, og at saksdokumentet i større grad tar utgangspunkt i strategiplanen 

Høgskoledirektøren tok dette inn i tilrådingen

Votering: 
Tilrådingen ble enstemmig vedtatt
Sak 75/06
REVISJON AV STRATEGIPLAN FOR HiM
Det var enighet om at det ikke er hensiktsmessig å foreta en revisjon av strategiplanen nå.  Ved revisjon må løpende utviklingstrekk som studentrekruttering og arbeidsmiljø inkorporeres og ivaretas.

Det lages en plan for hvordan strategidokumentet skal gjøres kjent og tas i bruk internt og eksternt.
Sak 64/06
TERTIALRAPPORT PR. 31.08.06
Høyskoledirektørens tilråding:
Tertialregnskapet for 2. tertial tas til etterretning.
Votering: 
Tilrådingen ble enstemmig vedtatt.
Sak 65/06
DRIFTSREGNSKAP PR. 30.09.06

Høyskoledirektørens tilråding:
Driftsregnskapet pr. 30.09.06 tas til etterretning.

Votering: 
Tilrådingen ble enstemmig vedtatt.
Sak 66/06
BUDSJETTKORRIGERINGER PR. 01.10.06
Høyskoledirektørens tilråding:
1. Med bakgrunn i at budsjettrammen for driftsbudsjettet økes med 85’ til kr 128.405.000, blir høgskolens driftsbudsjett for 2006  korrigert på enkeltkonti slik det fremgår under.

2. Budsjettjustering - økning/reduksjon:

	Stillinger
	- 1.260.000

	Ekstrahjelp
	220.000

	Lærlinger
	80.000

	Renholdspersonale
	25.000

	Merarbeid, overtid, tillegg med mer.
	710.000

	Vikarer
	910.000

	Eksamenskostnader
	20.000

	Undervisningskostnader
	- 820.000

	Arb.giv.avg., pensjoner
	- 615.000

	Refusjoner
	- 1 150.000

	Andre personalkostnader
	115.000

	Lønns- og personalkostnader til sammen
	- 1 765.000

	
	

	Husleie, energikostnader
	30.000

	Renhold, driftsrekvisita
	115.000

	Bøker mv.                                                                                                                   
	10.000

	Reparasjoner og vedlikehold
	-60.000

	Undervisningstjenester mm.
	445.000

	Kjøp av andre tjenester
	160.000

	Kontorkostnader
	155.000

	Arr. av seminarer
	-25.000

	Porto
	-40.000

	Annonser, kunngjøringer
	1.105.000

	Faglige/administrative reiser
	-430.000

	Reiser for studenter mm
	45.000

	Bevertning, representasjon
	205.000

	Kontingenter/tilskudd
	125.000

	Forsikringer
	10.000

	Varer og tjenester til sammen
	1.850.000


Votering: 
Tilrådingen ble enstemmig vedtatt.
Sak 67/06
VALG AV REKTOR, EV. PROREKTOR OG STYREMEDLEMMER 2007
Høyskoledirektørens tilråding:

I forbindelse med valg av rektor, eventuell prorektor og styremedlemmer ved 
HiM for perioden 2007-2011, opprettes det en nominasjonskomité med slik sammensetning:


1 medlem utpekt av Avdeling for helse- og sosialfag



1 medlem utpekt av Avdeling for økonomi, informatikk og samfunnsfag


1 medlem utpekt av tilsatte i administrative og tekniske funksjoner


1 medlem utpekt av Studenttinget

Nominasjonskomitéen skal gjennomføre en aktiv søkeprosess for å få fram kandidater til de aktuelle vervene. Komitéen skal legge fram en uttalelse med informasjon om kandidatene og vurdering av om de framstår som egnet, og den

har ansvar for eventuelle presentasjons- og diskusjonsmøter forut for valgene.

Komitéen kan også, dersom den ønsker det, gi en anbefaling om hvem som bør velges.
Harald Hjelle foreslo følgende tillegg i siste setning: 

”Komiteen kan også, dersom den ønsker det, gi en anbefaling om hvem som bør velges, men kan ikke underkjenne kandidater som er foreslått.”
Høgskoledirektøren tok dette inn i tilrådingen

Votering: 
Tilrådingen ble enstemmig vedtatt
Sak 68/06
FUNKSJON SOM PROREKTOR VED HØGSKOLEN I MOLDE
Høyskoledirektørens tilråding: 
1. Ved Høgskolen i Molde skal det være en funksjon som prorektor.  Prorektor er nestleder i styret, fast stedfortreder for rektor og medlem i høyskolens ledergruppe.  Det kan også legges andre oppgaver til vervet etter rektors nærmere bestemmelse.  Prorektor velges ved direkte valg, etter at valg av rektor er avholdt.  Høyskolens ansatte er valgbare.

2. Med virkning fra 1.8.07 har styret ved Høgskolen i Molde slik sammensetning:

Styreleder, nestleder (valgt prorektor), to medlemmer valgt blant ansatte i under-visnings- og forskerstilling, ett medlem valgt blant de teknisk og administrativt ansatte, to medlemmer valgt blant studentene og fire eksterne medlemmer. 

Kari Westad Hauge foreslo følgende tillegg i punkt 1 i tilrådingen:

…..etter rektors nærmere bestemmelse.  ”Ved behov må en da vurdere endring i stillingsstørrelse.”
Votering: 
Forslaget fra Kari Westad Hauge til punkt 1 ble vedtatt med 8 stemmer.  3 stemte for tilrådingen
Punkt 2 ble enstemmig vedtatt.

Sak 69/06 
ÅRSRAPPORT OM KVALITETSARBEIDET VED HiM 2005-2006
Høyskoledirektøren la fram slik justert tilråding:
Den framlagte rapporten om kvalitetsarbeidet ved Høgskolen i Molde for studieåret 2005-2006 tas til etterretning.
Votering: 
Den justerte tilrådingen ble enstemmig vedtatt.

Under denne saken ble det lansert en idé om å opprette en studiekvalitetspris, der både studenter og ansatte kan nomineres.
Sak 71/06
TILDELING AV GRADEN PHILOSOPHIAE DOCTOR (PhD) – ARILD HOFF
Høyskoledirektørens tilråding:




I samsvar med bedømmelseskomiteens innstilling, kreeres Arild Hoff



til Philosophiae Doctor på avhandlingen ”Heuristics for Rich Vehicle



Routing Problems”.

Votering: 
Tilrådingen ble enstemmig vedtatt
Sak 72/06
UTNEVNING AV ÆRESDOKTORER 
Høyskoledirektørens tilråding:
Høyskolen tildeler graden æresdoktor i samsvar med det framlagte forslag.

Votering: 
Tilrådingen ble enstemmig vedtatt
Sak 73/06
PROFESSORAT I LOGISTIKK – OPPNEVNING AV SAKKYNDIGE
Høyskoledirektørens tilråding:
Følgende oppnevnes som sakkyndige for vurdering av søkerne til professorat 

i logistikk (gasslogistikk):

· Professor Anders Thorstenson, Handelshøjskolen i Aarhus
· Professor Maud Brenninger, Linköpings universitet

· Professor Arnt Buvik, Høgskolen i Molde

Arnt Buvik koordinerer vurderingsarbeidet.

Votering: 
Tilrådingen ble enstemmig vedtatt
Sak 74/06
PROFESSORAT I HELSE- OG SOSIALFAG - TILSETTING
Høyskoledirektørens tilråding:
Kolbein Lyng blir tilsatt som professor i helse- og sosialfag ved Høgskolen i Molde

Votering: 
Tilrådingen ble enstemmig vedtatt
Sak 76/06
EVENTUELT
Møtet ble hevet kl. 12.15. 
1. november 2006
Martin Risnes
Kjell Bugge/Jens Petter Straumsheim
1
4

