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LOJALITET

RAUSHET

Det betyr at lederne:
- Er framsynte og ser
utviklingsmuligheter
- Tenker helhetlig
- Fremmer fantasi og
kreativitet
- Er resultatorienterte

Det betyr at lederne:
- Viser beslutningsstyrke
og handlekraft
- Apner for uenighet og
kan sette grenser
- Tar initiativ og viser retning

Det betyr at lederne:
- Er redelige
- Er tydelige og gir
tilbakemeldinger
- Er lydhere overfor studenter,

medarbeidere og andre ledere

Det betyr at lederne:

- Folger opp overordnede
strategier og mal

- Respekterer og folger opp
lovlig fattede beslutninger

- Sier fra nar noe er galt eller
ikke fungerer

- Profilerer HiO pa en positiv
mate utad

Det betyr at lederne:
- Verdsetter humor
- Fremmer mangfold
- Viser omtanke



