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1. Innledning

Forskningsprogrammet Helse, omsorg og velferd (HOV) ved Hagskolen i Oslo (HiO) er et av
tre avdelingsovergripende forskningsprogrammer som HiO vedtok a opprette i 2003. De to
andre er Teknologi, design og miljg (TDM) og Kommunikasjon, lazing, oppvekst og kultur
(KLOK). Disse omtales neamere i Vedlegg |.

Et sentralt ma med de avdelingsovergripende programmene er a utnytte eksisterende
forsknings- og utviklingsressurser (FoU) ved HiO bedre enn i dag. Programmene vil stimulere
til samarbeid patvers av avdelinger og fag for a frambringe ny kunnskap av flerfaglig eller
tverrfaglig karakter. Med flerfaglig siktes det til at én problemstilling belyses fra flere ulike
faglige synsvinkler. Med tverrfaglig refereres det til at flere ulike fag bidrar til utvikling av
syntetiserende begreper, teorier og forstaelser av et fenomen. Malet om mer
avdelingsovergripende, og bedre koordinert fler- og tverrfaglig forskning kan begrunnes
faglig: de sosiale fenomener som skal utforskes er komplekse og krever innsikt fra flere
disipliner. Dessuten har helse- og sosial sektoren et felles kunnskapsgrunnlag og virker i de
samme virksomheter og med de samme brukergruppene. | tillegg kommer at hagskolen far
mer ut av sine samlede forskningsressurser ved a realisere synergigevinstene gjennom mer
utstrakt samarbeid internt og eksternt. Det er videre et mal a skape en tydelig
forskningsledel se for & samordne interne ressurser for a utvikle baarekraftige og
konkurransedyktige forskningsmiljger. HiO vil skjerpe sin profil som forskningsinstitusjon
ved blant annet & utlzse flere eksterne midler fra nasjonale og internasjonale
finansieringskilder

Programplanen til HOV har flere formal. For det farste skal planen angi retningen for HOV's
forskningsaktivitet de neameste arene. Den skal peke framover ved & beskrive viderefgring av
pagaende forskningsaktiviteter og skissere planer for nye tematiske satsinger. For det andre
skal planen favne relevante forskningsinteresser, progekter, og aktiviteter ved de tre
avdelingene som omfattes av HOV. Det betyr at planen ogsa skal gi en systematisk og
fortettet oversikt over disse for omverdenen. Programplanen har status som en kontrakt
mellom programstyret i HOV, de tre avdelingene og hagskolestyret. Planen gjelder for
firedrsperioden 2007-2010.

Forskningsprogrammet HOV har som mal a frambringe ny forskningsbasert kunnskap som er
i front nagonalt og internasjonalt innen utvalgte temaer innen helse-og sosialfeltet der HOV's
tre avdelinger driver forskning, dvs. Avdeling for helsefag (HF), Avdeling for samfunnsfag
(SAM) og Avdeling for sykepleierutdanning (SU). I tillegg til & medvirke til forskning av hay
kvalitet skal HOV bidratil forskning som er relevant ved & frambringe ny kunnskap som
samfunnet ettersper, og ny kunnskap som er relevant i de praksisfeltene som omfattes av
HOV.

HOV ska fremme og utvikle de forskningsstrategiske prioriteringer som er vedtatt for HiO.

| trad med HiOs FoU-strategi vil HOV derfor bidratil &internasjonalisere forskningen
gjennom utveksling av studenter, forskere og stipendiater, deltakelse i internagonal e nettverk
og konferanser, og allokering av midler til dike aktiviteter ("sdkornmidler”). Mater og
konferanser med internagona deltakelse vil bli lagt til HIO. HOV vil videre bidratil at HiO
blir en anerkjent FoU-akter pa nagonalt og internasjonalt plan. | en situasion der det vil bli
gkt konkurranse om forskningsmidler, fagfolk og studenter er det béde faglig og @konomisk
viktig at hagskolen samarbeider med andre institugoner om stgrre FoU-oppgaver. Nar statlige
bevilgninger til hagskolen i gkende grad blir bestemt av FoU-resultater, ma hagskolen gke sin



FoU-produksjon. HOV vil bidratil & utvikle sterke forskningsmiljger ved HiO og arbeide for
at forskningsaktiviteten forankres i stabile og baaekraftige faglige grupper og nettverk.

HOV skal utnytte de fordelene HiO’ s posi§on som utdanningsinstitusjon gir, noe somigjen
skal bidratil & bedre betingelsene for studenter og ansattes forskningsvirksomhet. HiO's
posison som utdanningsinstitusjon legger faringer pa hgyskolens posigon som
forskningsinstitusjon pa flere mater: Toveis-forbindel sen mellom utdanningen og praksisfeltet
medfarer at kompetanser og utfordringer bringes inn i HiO’s FOU-prosjekter, og
forskningsresultater og nye teoretiske innsikter bringes tilbake til praksisfeltet. Kravet til
forskningsbasert undervisning betinger at de faglig ansatte er aktive deltakere i FOU-arbeid sa
vel som at studentene gisinnsikt i og erfaring med systematisk FOU-virksomhet knyttet til
framtidig profegonsutevelse. Studenter, saalig pa master- og doktorgradsniva, representerer
en betydelig ressurs for HiO’'s FOU-virksomhet idet studentene bade bringer inn aktuelle
problemstillinger fra praksisfeltene og deltar som medforskere i de ansattes progjekter. Mange
FOU-prosjekter ved HiO er basert pa”egen” FOU-tid knyttet til stilling. Dette utfordrer den
enkelte forsker/lagrer til & disponere sintid i spenningsfeltet mellom forskningens krav til
fordypning og kontinuitet pa den ene siden og undervisningshverdagens krav pa den andre.

Et HOV-progjekt er et progekt som er relevant for HOV's forskningsprogram, og som enten
har en avdelingsovergripende, flerfaglig, eller tverrfaglig innretning, eller som har potensial
og ambison om afatil en dik utvikling. Til gjengjeld far disse prosjektmedarbeiderne tilgang
til HOVs ressurser: sékornmidler, faglig stette og veiledning, og fellesaktiviteter som finner
sted i regi av HOV og de andre forskningsprogrammene. Forskningen i HOV's avdelinger vil i
farste rekke vaae initiert og drevet fram av forskningsinteressene til enkeltpersoner, grupper
og nettverk. HOVsralle vil primaat vaae av tilretteleggende, koordinerende og stettende
karakter, bade gkonomisk, faglig og administrativt.

2. Kunnskapsutfordringer

Som andre vestlige samfunn er det norske samfunnet i ferd med & utvikle seg mot det vi kan
kalle kunnskapssamfunnet. | dette samfunnet blir kunnskap, kvalifikasjoner og profesonelle
ferdigheter, forskning og utvikling, undervisning og kunnskapsformidling stadig viktigere for
vekst og velstand for individer sa vel som for samfunnet. Kunnskapssamfunnet er
sammensatt, og sosiale endringer og nyvinninger skjer hurtig. HOV vil bidratil ny kunnskap
gjennom forskning pa omradene helse, omsorg og velferd. Pa disse omradene star vi overfor
en rekke kunnskapsmessige utfordringer.

Folkehelsaer i stor grad betinget av velstand, levekar og livsstil i et samfunn, samtidig som
god folkehelse bidrar positivt til dette: Det er en vekselvirkning mellom folkehel se og
samfunnets kvalitet. | vestlige land er folkehelsa— malt med forventet levealder — jevnt over
kraftig bedret i etterkrigstiden. Samtidig plages store deler av befolkningen av varige

hel seproblemer, som folk kan leve lenge med. Her vil vi framheve psykiske plager som ofte er
forbundet med rusproblemer, og muskel-skjelett sykdommer. Slike hel seplager skaper smerter
og redusert livskvalitet, nedsetter arbeidsevnen, og farer til gkonomiske problemer for dem
som rammes den enkelte; og medfarer samtidig @skonomiske kostnader pa helse- og
sosialbudgettene. Muskel- og skjelettsykdommer er en voksende sykdomsgruppe og utgjer
den starste av de kroniske sykdommene i befolkningen. Disse lidelsene er den hyppigste
arsaken til legebesgk, sykefravag og uferetrygd. Om lag halvparten av befolkningen far en
psykisk lidelse i Igpet av livet. De vanligste lidelser er angst og depresion. Det and as at mer
enn en av tre ufagrepengoner innvilges med en mental lidelse som hoveddiagnose. Mange



risikofaktorer for kroniske sykdommer ansees som menneskeskapte, og er derfor i stor grad
mulige a forebygge. | Norge framheves kommunehel setjenesten som den sentrale arenaen for
forbyggende innsats. Likevel er det urealistisk atro at det er mulig a forebygge all sykdom og
lidelse. Fremdeles vil helsetjenesten métte reparere skade og lindre smerte der helbredelse
ikke er mulig.

Det er etter hvert blitt godt dokumentert at helsaikke er tilfeldig fordelt i samfunnsstrukturen.
Helsa henger systematisk sammen med folks posigon i sosiogkonomiske hierarkier. Denne
forskningen retter sakelyset mot hel sens sosiale determinanter, og mot de sosiale
konsekvensene av ulikhet i helse, spesielt deltakelse i arbeidsmarkedet. | sA henseende
rammer sviktende helse ulike sosiogkonomiske grupper systematisk ulikt. | den seneretid er
disse sosiale ulikhetene i helse erkjent som et folkehel seproblem i en rekke europeiske land
og satt pa den politiske dagsorden blant annet fordi de utfordrer ideder om like muligheter. |
Norge er det sdledes et prioritert mal aredusere ulikhet i helse. Nar velferdspolitikken i
vestlige land dreies mot aktive tiltak som skal legge til rette for at flest mulig i arbeidsdyktig
alder skal vage i inntektsgivende arbeid, blir helse og arbeidsevne mer sentralt enn far. Dette
tematiserer forholdet mellom velferdspolitikk og helsepolitikk — og velferdsforskning og
helseforskning — pa nye mater. Det er behov for dintegrere velferds- og helseforskningen pa
en mer energisk og innsiktsfull mate enn i dag. Tett sammenvevde sosiale og helsemessige
problemer krever flerfaglig og tverrfaglig forskning for atilveiebringe mer adekvate
forstaelsesformer og lgsninger. Forskning pd, og undervisning i folkehelse og
folkehelsearbeid med utgangspunkt i et bredt miljgmessig og samfunnsmessig perspektiv er
pakrevd for @ mate disse kunnskapsutfordringene.

Som antydet er moderne velferdspolitikk ikke bare orientert mot inntektssikring, men mot
hvordan samfunnet kan forhindre sosial utestengning og fremme sosial inklusjon. Politikken
og de konkrete virkemidlene er blitt omfattende og sammensatte og retter seg mot mange
grupper: yrkeshemmede, funksonshemmede, kronisk syke, fattige, sosialhjel psmottakere og
innvandrere. Tilliten til arbeidsmarkedet som problemlgser pa sa vel sosial eksklusjon som
fattigdom er stor. | Norge er parolen: "Flere i arbeid, faare pa stenad”. Den senere tids
politiske initiativ, som avtalen om Inkluderende Arbeiddliv, reformer i stenadsordningene, og
omfattende organisatoriske endringer i velferdsapparatet (Ny Arbeids- og velferdsforvaltning,
NAV) begrunnes alle med henvisning til dette overordnete hensynet. Likevel kan ikke alle bl
selvhjulpne gjennom eget arbeid. Utfordringen for en aktiverende og tilretteleggende
velferdsstat er ogsa a skape forutsetninger for det gode og inkluderende liv for de grupper i
befolkningen som ikke kan deltai inntektsgivende arbeidsliv som for eksempel kronisk syke,
funkg onshemmede og eldre. Hvordan livskvalitet og subjektivt velvaae er fordelt i ulike
befolkningsgrupper, hvilke forutsetninger som ma vagre tilstede, og hvordan velferdsstatens
profesioner og yrker kan fremme "det gode liv”’ blant sine brukere vil faglgelig vezre sentrale
omrader for ny kunnskap.

Ved overgangen fra industrisamfunnet, med sin vekt pa” objektive’ levekar og materiell
trygghet, til kunnskapssamfunnet, vokser nye utfordringer og behov fram. Sosial deltakel se,
sosial inklugjon og livskvalitet oppfattes som stadig viktigere etter hvert som grunnleggende
materielle behov blir tifredsstilt for den store majoritet. Et samfunn som det norske med hay
grad av materiell velstand som er forholdsvis likt fordelt, vil subjektivt velvaare og livskvalitet
bli tillagt sterre vekt. Velferdens subjektive og psykologiske dimengon kommer i tillegg til
den materielle dimengon. Ikke minst vil oppgavenetil profegonenei helse- og sosiasektoren
ofte vaare & fremme livskvalitet og minimere smerte og lidelse nar helbredelse av problemene
er umulig. Alle vestlige samfunn er aldrende samfunn; andelen eldre vil vokse, det blir flere &



forsgrge og faaretil &forsarge. En rekke reformer, bla. innenfor helsetjenesten,
omsorgstjenesten og i folketrygden, er i dag gjennomfert for & mete de utfordringene det
skaper. Konsekvensene av det aldrende samfunnet er imidlertid usikre og uoversiktlige. Det er
derfor et saarlig behov for kunnskap om eldre og adring i forhold til helse- og sosiatjenesten i
et fler- og tverrfaglig perspektiv.

| takt med nevnte omskiftinger, far velferdsstatens tjenesteytere nye roller som bryter ned
tilvante barrierer mellom profesonene, bade institusonelt og med hensyn pa de sammensatte
problemtilstander de meater i sitt daglige virke. Reformen i arbeids- og velferdsforvaltningen
ble drevet fram pa grunn av behovet for et mer helhetlig og koordinert tilbud, ikke minst av
hensyn til de vanskeligstilte. Dette fordrer tverrgéende og dels ny kompetanse blant
yrkesuteverne og evne til & samarbeide patvers av profegonsgrenser. Starre vekt pa
kunnskapsbasert yrkesutevel se krever at nye behandlingsmetoder og praksiser utpreves og
vurderes systematisk far detasi bruk. Det stilles videre krav til profegonsutdanning som skal
sikre at nye deltakere i profesjonene har den kunnskap og etiske bevissthet, de ferdigheter og
holdninger som er nadvendig for &imgtekomme de palegg som samfunnet stiller. | et
samfunn i rask utvikling er profesonskvalifisering en kontinuerlig prosess. For at
profesionene skal utvikle seg i takt med samfunnsutviklingen, er det avgjerende at evnenttil a
laare blir en sentral del av de profesionelles kompetanse. Utdanningene ma kvalifisere til
livdlang laging, og tilrettelegging for laging i arbeidssituagonen er en sentral del av
organiseringen av arbeidet. Det er sdledes behov for kunnskap om hvordan utdanning og
lagring i selve profesjonsutevel sen foregar.

Bade i helse- og sosial sektoren stiller bade myndigheter og interesseorganisasjoner krav om
reell brukermedvirkning. Det er imidlertid et spenningsforhold mellom dette kravet, og kravet
om at anvendt kunnskap skal vaare evidensbasert, og om at det skal uteves profesonelt
skjgnn. Disse motstridende kravene innen alle de involverte profesonene, stiller nye krav til
systematisering av praksis og til utvikling av relevante former for evaluering av de

samarbei dsprosessene profesjonsutevere og brukere inngar i. Videre vil en anske a beskrive
og vurdere resultater av slike prosesser. Utvikling av egnede forskningsdesign og —metoder
vil vaae ngdvendig og kreve flerfaglige og tverrfaglige tilnaaminger.

Profegonsutevelse i helse- og omsorgyrkene er i farste rekke kvinnenes domene i den
forstand at de fleste yrkesutgverne er kvinner, og i den forstand at arbeidsoppgavenei stor
grad ligger i forlengelsen av kvinners tradisjonelle ansvarsomrader i vart samfunn. Hvordan
kjennede (og kjennende) forstaelser og praksiser gjer seg gjeldende i rekruttering, utdanning
og profesonsutevelse, vil vaare blant de kunnskapsi nteressene som HOV favner.

| kunnskapssamfunnet baseres ogsa velferdspolitikken i gkende grad pa forskningsbasert
kunnskap. Dette innebagrer et stadig sterkere behov for & evaluere politiske reformer og
intervensjoner innenfor helse- og sosial sektoren, av prosesser savel som effekter.
Problemstillinger knyttet til bred implementering av forskningsbasert kunnskap i

yrkesarenaen er ogsa sentrale. Gjennom utviklingsarbeid hvor implementeringsprosessen
studeres kan det utvikles kunnskap som er avgjerende for & sikre at forskningsbasert kunnskap
kommer til anvendelse i profesonell praksisi bred malestokk. Dette er kunnskap som bade er
relevant for profegonsutdanningene og for yrkesutaverne.

| Norge, som i andre vestlige land, ser vi en utvikling mot starre variagon i familie- og
samlivsformer og flere samlivsbrudd enn tidligere. En sterre andel av befolkningen har flere
samliv giennom livd gpet. Flere barn opplever ogsa foreldrebrudd i Igpet av barndommen sin,



og mange barn tilbringer deler av barndommen sin med omsorgspersoner som ikke er deres
biologiske foreldre. Kjernefamilien med mor, far og egenfadte barn dominerer fortsatt, men
stadig flere lever i andre familiearrangementer. Forholdet mellom voksne og barn er endret i
en mer demokratisk retning: "forhandlingsfamilien” er en betegnelse som brukes om var tids
generagonsrelagoner. Noen av HOV's profegoner, som barnevernpedagoger og sosionomer,
har sin profesonsutavel se knyttet nettopp til barn og unge og deres omsorgspersoner.
Samtlige av HOV' s profesjonsgrupper vil imidlertid ha med barn a gjere, enten som direkte
brukere eller som pargrende, for eksempel barn av brukere. Barn i sin aminnelighet har i vart
samfunn saaskilte rettigheter knyttet til forsargelse, omsorg og utdanning. Dette har ogsa
konsekvenser for alle de formene for profesonsutevel se som rommesi HOV. Denne typen
kunnskap om barn og unge vil forskerei HOV vaae med pa a bringe il veie.

Det er et ma at forskningeni HOV i gkende grad retter blikket mot flerkulturell tematikk og
storbyproblematikk innenfor alle de étte forskningstemaene.

Det norske samfunnet er preget av nye former for kulturell kompleksitet. | tillegg til
tradisionelle variagoner mellom sosiale grupper knyttet blant annet til geografisk plassering
og klassemessig forankring har var tids flukt- og flyttebevegel ser og arbeidsvandring over
landegrensene skapt nye former for kompleksitet og kulturelt mangfold. Profesonene i helse-
og sosia sektoren stilles overfor nye utfordringer nar deres brukere i gkende grad er av ikke-
vestlig opprinnelse. Disse utfordringene gjer seg saalig gjeldende i de sterste byene: | Oslo er
na 18 prosent av befolkingen av ikke-vestlig opprinnel se.

| storbyen blir mange av de sosiale utfordringene som er nevnt ytterligere tilspisset, men her
er ogsa kanskje mulighetene til & mate dem gode. @kt mohilitet og tilflytting, og flyktighet i
sosiale relasjoner aksentueres i storbyen. Gamle ulikheter og konfliktlinjer mellom bydeler og
sosiale klasser kombineres med nye knyttet til etniske og religigse identiteter. Dette utfordrer
saalig samhandlingen mellom profesjonelle utevere i helse- og sosial sektoren og deres " nye”
brukere, og representerer utfordringer for HiO som utdanner yrkesgrupper til

storbykontekster. De sosiale og institusionelle utfordringer som storbyen byr pa krever i sarre
grad tverr- og flerfaglige perspektiver og tverretatlig samarbeid.

3. HOVsforskningstemaer

| lys av denne skjematiske fremstillingen av utfordringer og muligheter i dagens samfunn,
presenteres HOV s forskningsprogram. Forskningsaktiviteten under HOV kan inndelesi atte
forskningstemaer: Folkehelse, Psykisk helse, Rehabilitering/habilitering, Livskvalitet, Smerte
og lidelse, Barn, familie og hverdagdliv, Velferdsforskning, og Profesionell
handlingskompetanse. Alle temaene berarer helse, omsorg og velferd, om enn pa ulike méter
ogi ulik grad. Det er videre et ma at dimensjoner knyttet til storby, kjgnn, og det
flerkulturelle samfunn behandles under alle forskningstemaene.

| det falgende gis en neamere beskrivelse av hvert forskningstema med utdypning av HOV's
prioriteringer, samt ressurstilfang i form av finansiering, kompetanse og samarbeidsrelagjoner.
| hovedsak fglger omtalene samme mal, men fordi det er forskjeller med hensyn pa
progjekttilfang, sammensetning av store og sma prosjekter, hvilken fase progektene er i, og
det faktum at enkelte prosjekter og temaer fremdeles er pa planstadiet, vil temabeskrivelsene
métte bli ulike. Dette betyr ogsa at det for flere av temaene er vanskelig a tallfeste ngyaktig
arsverksforbruk og kompetansetilfang. Det ma gjeres i forbindelse med avdelingenes



behandling av planen, og etter hvert som progjektene under hvert tema blir konkretisert. De
tall som er oppgitt ma betraktes som grove anslag.

Folkehelse

Folkehelse er et begrep som retter sgkelyset mot helsatil et samfunni sin helhet. Det moderne
helsebegrepet favner bade " negative” faktorer som farer til sykdom og uhelse, og positive
faktorer som fremmer god helse. Folkehel sebegrepet har tre dimensjoner: beskrivelse og
vurdering av helsatil samfunnet og befolkningsgrupper for aidentifisere hel seproblemer og
prioritere tiltak; formulering av offentlig politikk for a lase slike helseproblemer; og utvikling
av hensiktsmessig helsehjelp dlik at befolkningen har tilgang til helsefremmende og
sykdomsforebyggende tjenester.

Til tross for jevnt gkende levealder ser vi i Norge en betydelig forekomst og delvis en gkning
av kroniske sykdommer og helserisiki som hjerte- karsykdommer, psykiske lidelser, overvekt,
fysisk inaktivitet, diabetes 2, hgyt blodtrykk og kolesterol, ulykker og muskel og
skjelettlidelser i befolkningen. Disse sykdommene og andre helseplager er systematisk skjevt
fordelt i befolkingen etter posisjon i den sosiale strukturen. Forskning pa sosial ulikhet i helse
tar for seg hvordan helse henger sammen med sosiogkonomiske indikatorer som utdanning,
yrke og inntekt. Sammenhengen danner gjerne en gradient, et trappetrinnsmanster: Jo lavere
sosiogkonomisk status, jo hayere er risikoen for helseproblemer og tidlig ded. Det er sdledes
ikke bare de fattige eller sosialt ekskluderte som er rammet av sviktende helse. Sosial ulikhet i
helse er vist for begge kjann, og i alle aldersgrupper. De synesimidlertid & vaare starst blant
voksne i arbeidsdyktig alder. Det samme ulikhetsmansteret opptrer ogsa for de fleste

hel sedimengjoner; fra disease (blodtrykk, dedelighet), viaillness (selvopplevd helse,
symptomer) til sickness (ufererater). Det samme ulikhetsmgnsteret gar igjen enten en ser pa
fordelingen etter inntekt, utdanning, eller sosial klasse. Komparative studier viser at sosiae
ulikheter i helse og for tidlig ded ikke er mindre i Norge og Norden enn i andre vestlige land.
Pa bakgrunn av de nordiske lands egalitaare sosiale struktur og kultur er dette overraskende,
og har vakt bekymring i vide politiske kretser. Pa dette feltet er det behov for tverrfaglige
perspektiver og komparative studier.

| Folkehelsemeldingen er to mal prioritert: flere levedr med god helse i befolkningen som
helhet, og reduserte helseforskjeller mellom ulike sosiogkonomiske grupper, etniske grupper
og mellom kvinner og menn. Varen 2007 kommer en egen Stortingsmelding som redegjer for
strategier for & redusere sosid ulikhet i helse. | gkende grad vektlegger den offentlige
folkehelsepolitikken forebygging og styrking av miljgmessige og sosiale faktorer som
fremmer helse. Et viktig mal i dette arbeidet er & bidratil brukermedvirkning bade paindivid-
og systemniva, samt inkludering i samfunnet. Her er det overensstemmelse mellom
folkehelsepolitikken og velferdspolitikken (jfr. NAV-reformen). Omgivel senes betydning, og
strukturelle tiltak knyttet til samfunnsplanleggingen og den fysiske planleggingen, vektlegges
i dag i langt sterre grad i folkehelsearbeidet enn tidligere. Medvirkning og deltakelse fra
innbyggerne i samfunnsplanleggingen lokalt er et mal i denne politikken. Helsemyndighetene
har viet tilrettelegging for fysisk aktivitet sserlig oppmerksomhet gjennom en egen
handlingsplan. Nasjonal helseplan trekker opp fire hovedstrategier: skape forutsetninger for &
gjere det lettere & velge en sunn livsstil, bygge allianser for systematisk og helhetlig

folkehel searbeid, legge mer vekt pa forebygging i helsetjenesten, basere folkehel searbeidet pa
kunnskap og erfaringer. Folkehelsemeldinga trekker fram betydningen av et balansert
kosthold samt gkt fysisk aktivitet. En rekke av " livsstilssykdommene” er knyttet til levesett og
kosthold slik at ernaaring og matkultur blir en integrert del av folkehel searbeidet.



Tradigonelt er sykdomsforbyggende arbeid i lokalsamfunnet, dvs. i kommunehel setjenesten,
vektlagt i folkehelsearbeidet. Dette innebazrer i henhold til kommunehel setjenesteloven fokus
pafysiske, kjemiske, sosiale og biologiske faktorer som kan hemme og ogsa fremme helse.
Dette utdypes i Forskrift om miljarettet helsevern til & omfatte miljefaktorer, som f.eks
forurensning, stay, ulykkesrisiko, sosiale miljgfaktorer mv., og arsakene til deres opptreden,
miljef aktorenes hel seeffekter pa befolkningen og forslag til mulige hel sefremmende,
forebyggende eller avbgtende tiltak. Videre vektlegges blant annet

hel sekonsekvensutredninger og folkehelse forankret i plansystem i samfunns- og
arealplanleggingen. | tillegg til forebyggende aktivitet vil kommunehel setjenestens
hovedinnsats vaae omsorg for og behandling av syke mennesker.

Innfor dette temaet er forskningen pa ulikhet i helse, og dens sosiale determinanter og sosiale
konsekvenser vel etablert. Denne forskningen er i hay grad tverrfaglig og komparativ i sin
tilnaaming. Det sterste prosjektet tar for seg betingelsene for a deltai arbeiddivet for kronisk
syke og funksionshemmede med ulik sosial bakgrunn. Progjektet omfatter seks land. Det
komparative designet gjer det mulig & studere hvordan ulike velferdsstater, med ulike
institusjoner og politiske tiltak, innvirker pa ulike gruppers mulighet for deltakelsei
arbeiddlivet.

Videre er det konkrete planer om a utvikle ny forskning pa folkehelse i samband med
utarbeidelsen av en ny master i Folkehelsevitenskap. Dette er et samarbeid mellom
Universitetet for miljg- og biovitenskap (UMB) og HiO. Den tverrfaglige- og
institusjonsovergripende masteren har fggende hovedtema: miljg og helse, folkehelse i
planarbeid, hel sefremmende opplevelser og aktiviteter, ernaaing, mat og matsikkerhet,
ulykkesforebyggende arbeid, og " livsstilssykdommer”. | trad med dette arbeides det med a
utvikle forskning pa falgende omréder: helsefremmende opplevelser og aktiviteter, evaluering
av demokratiske prosesser som skal sikre borgernes medvirkning og deltakelse i

folkehel searbeidet, folkehelse i planarbeid, samt milj@ og helse. HOV's forskning pa
kommunehel setjenesten retter oppmerksomheten mot det forebyggende arbeid som der
foregar, og retter blikket mot utfordringer knyttet til mgtet med personer med etnisk
minoritetsbakgrunn.

Det er et mal i programperioden & rekruttere en ny stipendiat til forskning pa ulikhet i helse
med ekstern finansiering.

Ressurser: HiO finansiert FoU-tid, HiO finansierte stipender, samt et nyopprettet dr.
gradsstipend finansiert av Norges forskningsrad.
Kompetanse: En professor, en fgrsteamanuensis, tre dr. gradsstipendiater.

Nagonale og internagonale samarbeid/nettverk: Forskere fra HiO samarbeider med forskere
og fagfeller fra en lang rekke institusioner: Nasjonalt Folkehelseinstitutt, Nasjonalt
kunnskapssenter for helsetjenesten, Norges idrettshegskole, Helseundersgkelsen i Nord-
Trondelag, European Network for Action on Ageing and Physical Activity, Prevention of
Falls Network Europe, Helse @st kompetansesenter for hel setjenesteforskning, Norsk institutt
for forskning om oppvekst, velferd og aldring, Universitetet i Oslo, Norges Teknisk-
Naturvitenskapelige Universitet, Executive committee of European Society of Health and
Medical Sociology, Ekspertgruppe Ulikhet i helse”, Sosial- og helsedirektoratet, The
Consortium Project: Helping chronically ill or disabled people into work: what can we learn
from international comparative analysis? International Study of Income Gradients; The
Nordic Experience: Welfare States and Public Health, Eurothine: Tackling health Inequalities



in Europe, Steering Committee of Nordic Network on Justice in Health. HIO/UMB har planer
om a seke seg inn i nettverket The Association of Schools of Public Health in the European
Region for & styrke studentutvekslingen mellom institusjoner som tilbyr mastergrader i
folkehelsearbeid.

Psykisk helse

Psykisk helse omfatter individets felelse av velvaae, realisering av egne ressurser, mestring
av stress, produktivt arbeid og bidrag til samfunnet. Psykisk helse er mer enn fravea av
psykisk lidelse. Psykisk lidelse er klinisk betydningsfulle tilstander som karakteriseres av
forandringer i tenkning, falelser eller atferd og som er forbundet med personlig belastning
og/eller svekket funkgon.

Nyere forskning bruker begrepet Disability-Adjusted Life Y ears nér en skal synliggjere
helsetilstanden i befolkningen. Disability-Adjusted Life Years kombinerer ma for ded og
funkgonssvikt. Disability-Adjusted Life Y ears begrepet synliggjer psykiske lidelsers
belastning og konsekvenser for den enkelte, for befolkningen og for helsevesenet. Alvorlig
depresjon vektes tilsvarende det a vaere lammet i bena. Aktiv psykose vektes tilsvarende
avorlig migrene. Mat ved Disability-Adjusted Life Y ears utgjorde psykiske lidelser i 1990
den nest starste lidel sesbyrde (15,4%) etter hjerte-kar lidelser (18,6), men foran kreft

(15%) i land med etablert markedsgkonomi. 1990. | 2004 passerte psykiske lidelser hjerte-
karlidelser og ble den gruppen av lidelser som utgjer den sterste helsebelastning. Ca 20 % av
befolkningen i Norge og ca 33 % i Oslo har til enhver tid en diagnostiserbar psykisk lidelse.
Risikoprofilene viser at bade geografi og sosial ulikhet slér ut i forhold til psykiske lidelser:
hayest risiko for psykisk lidelse finner vi hos enslige kvinner med lav utdanning, som er
mellom 30 og 39 & og som er bosatt i Odo sentrum. Lavest risiko finner vi i Sogn og
Fjordane. Malt i kroner kan en anda at psykiske lidelser koster det norske samfunnet 100
milliarder per ar.

Forsking pa aliansebegrepet stér sentralt i HOV's forskning pa dette feltet. Alliansebegrepet
inneholder bade brukeroppfatningen og behandleroppfatningen av behandlingsarbeidet.
Arbeidsallianse oppfattesi dag som et overordnet teoretisk begrep og har vist seg nyttig som
tilnaaming til forstaelsen av virksomme faktorer pa tvers av teorier og profesoner i psykisk
helsearbeid. Kvaliteten pa arbeidsalliansen er dokumentert a veare mer virkningsfull i
behandlingen av psykiske lidelser enn de spesifikke faktorer utledet av spesifikke

teorier. HOV's forskning pa dette felte er forankret i det kommende masterstudium i psykisk
helsearbeid ved HiO. Studiet skal vaare avdelingsovergripende, tverrfaglig og rekruttere
ansatte og studenter fra de tre avdelingene avdeling for helsefag, avdeling for samfunnsfag og
avdeling for sykepleieutdanning. Masterstudiet i psykisk helsearbeid vil hafokus pa
alianseforskning og brukerperspektiv i psykisk helsesammenheng. Samtlige ansatte pa
masteren vil ha sin forskningstid og forskningstemartil psykisk helse. Det planlegges
budsjettert et doktorgradsstipend pa arbeidsalliansetema med veiledning av studiets professor.
Gruppen som planlegger masterstudiet i psykisk helsearbeid er innvilget midler fraHOV for &
arrangere en konferanse om forskning pa arbeidsallianse. Seminaret er planlagt for laarere og
forskere ved HiO og eksterne samarbeidspartnere for det kommende masterstudium.

Tatt i betraktning de meget betydelige forskningsressurser og forskningsinstanser som

allerede finnes og brukes bade nagonalt og internasjonalt pa dette feltet ma psykisk
helseforskning i HOV satse pa prosjekter der kunnskapsstatus er under utvikling, som er
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avdelingsovergripende og som kan belyses og studeres forskningsmessig med HOV/HiOs
saalige kompetanse. Falgende pagaende eller planlagte forskningstema kan innfri denne
faringen: sammenhenger mellom sosiale betingelser (bolig, arbeid, nettverk) og psykisk helse,
forebygging av selvmord, studenters psykiske helse, psykisk helse og " burnout” hos
hjelpeprofesonene, eldres psykiske helse, kunstneriske aktiviteter i psykisk helsearbeid,
kognitive og kroppsorienterte behandlinger av psykosomatiske lidelser.

Ressurser: HiO finansiert FoU-tid fra ansatte ved Master i psykisk helsearbeid og ved de tre
avdelingene. Det er planlagt budgettering av HiO finansierte stipendiater.
Kompetanse: To professorer, en farsteamanuensis, tre hagskolel ektorer.

Nagonale og internasonale samarbeid/nettverk: Instituttgruppe for

psykiatri, Universitetet i Oslo; Seksjon for selvmordsforskning, og forebygging, Universitetet
i Oslo; Regionalt ressurssenter - vold, traumer og selvmordsforebygging,

Universitetet i Oslo; Forskningsutvalget ved Institutt for psykoterapi; Regionsenter for

barn og ungdoms psykiske helse, Region st og sar; Ullevdl Universitetssykehus, Geriatrisk
avdeling; Sunnaas sykehus; Institute of Psychiatry, Kings College of London; Bailor College
of Medicine, Texas;, Music Therapy in Oncology, Aalborg Universitet.

Rehabilitering/habilitering
Rehabilitering betegner malrettede prosesser der flere aktgrer samarbeider om a stette

funksionshemmedes egne bestrebel ser pa a oppna best mulig funkgons- og mestringsevne,
selvstendighet og samfunnsdeltakel se.

Norsk politikk pafeltet er i trad med hvordan Verdens hel seorganisasjon vektlegger
samspillet mellom medisin og sosial organisering i rehabiliteringsfeltet. Gjennom begrepene
body functions og participation forstas funksonshemming som kroppslig og sosial pa samme
tid. Det er dermed sentralt & frembringe kunnskap bade om hvilke tiltak som virker og
hvordan rehabiliteringsprosessen blir sosiat erfart. Samtidig er det dlik at funkgonshemmede
aktivister har utfordret dominansen til den medisinske modellen mens den medisinske
rehabiliteringsvirksomheten tenderer til aignorere den sosiae vendingen i
rehabiliteringsforstael sen. Dette spenningsfeltet er en erkjent problemsituasjon hos bade
myndighetene og i funkgonshemmedes organisasjoner og dermed et sentralt anliggende for
HOVs forskning. Til sammen gir situasionen pa feltet behov for bade virkemiddelforskning,
sosialforskning og konfliktperspektiver.

Samarbeidet mellom veletablert helsefaglig og samfunnsfaglig kompetanse er et kjennetegn
ved rehabiliteringsforskningen i HOV. | etableringsfasen ved HiO har forskningen hatt et
helsefaglig tyngdepunkt, men gjennom nyrekruttering av samfunnsvitenskapelig kompetanse
og opprettelsen av HOV er samfunnssiden betydelig styrket. Dette har vaat en aktiv
prioritering i trad med den sosiae vendingen i rehabiliteringsfeltet som ogsa finner sted
internagonalt.

” Rehabilitering som konflikt” er det tyngste prosjektet under HOV pa rehabiliteringsfeltet.
Det startet hagsten 2006. Prosjektet fokuserer pa rehabilitering i den organiserte virksomheten
knyttet til forbedring av situasonen til mennesker med funks onshemming. Med grunnlag i
igangvagrende forskningssamarbeid ved HiO gjennomfares to delstudier. Den ene ser pa
forholdet mellom evidenshaserte tiltak, faglig skjenn, og brukerstyring. Her undersgkes pa
hvilken méte disse malene i rehabiliteringspraksis er i konflikt med hverandre. Den andre
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delstudien reiser spersma om hvilke konflikter det er mellom den medisinske og den sosiale
modellen av funkgonshemming i norsk brukerorganisering. Progjektets metodiske opplegg er
kvalitativt med vekt paintervjuer og dokumentmateriale. Prosjektet samler deltakelse fraale
tre avdelinger i HOV.

| tillegg til konfliktstudien er det ytterligere fire doktorgradsprosjekter i gang pa
rehabiliteringsomradet. To av disse har rehabilitering av slagpasienter som hovedfokus. Det
tredje progektet vektlegger problemstillinger knyttet til funkgonshemmede barn og forholdet
til bade familie og hjel peapparat. Det fjerde prosjektet er en studie av universell utforming
som planleggingspolitisk prinsipp.

Rehabiliteringsforskningen i HOV er ogsa tilknyttet mastergraden i rehabilitering som er
under etablering. Denne har henholdsvis barn og eldre som fordypningsomrade. | staben som
skal jobbe med mastergraden er det i gang flere forskerledede prosjekter bade pa feltet
habilitering og pa feltet aldring og rehabilitering. | samarbeid med nasjonale og internasjonale
nettverk arbeides det med a utvikle ytterligere prosjekter.

| tréd med storbysatsningen til HiO og de to andre avdelingsovergripende
forskningsprogrammene er den flerkulturelle tematikken et viktig omrade for videreutvikling
av rehabiliteringsforskningen i HOV.

Ressurser: HiO finansiert FoU-tid, samt finansiering fra Forskningsradet.
Kompetanse: En professor, tre fersteamanuenser, en farstelektor og to haggskolektor/laaere, og
fire stipendiater.

Nagonalt og internagonalt samarbeid og nettverk: Hogskolen i Bodg, SINTEF Helse, Norsk
institutt for oppvekst, velferd og aldring, “Nordic Network of Disability Research”,
“European Network on Actions of Ageing and Physical Activities’, “Ageing and disability —a
new crossing between physical activity, social inclusion and life-long well-being”, “Nurses
of Christian Fellowship”.

Smerte og lidelse

Dette forskningsomradet fokuserer pa smerte og fenomener knyttet til lidelse som
menneskelig erfaring. Smerte og lidel se representerer to dimensjoner som er relevant for
pasienten/klienten. Det er videre en sammenheng mellom smerte og det & vaare menneske som
lider i mer eksistensiell betydning. Det ligger i dette forskningsomradet muligheter for &
utvikle denne sammenhengen mellom fenomenene smerte og lidel se.

En ofte sitert definigon av smerte lyder: " smerte er en ubehagelig sanselig og emosjonell
opplevelse assosiert med aktuell eller potensiell vevsskade, eller beskrevet som dlik skade”.
Denne definisjonen legger vekt pa at smerte ogsa inneholder en emosjonell komponent, og at
smerte kan oppleves selv om det ikke er vevsskade til stede. En stor utfordring i all
smertebehandling er at smerte er et subjektivt fenomen og at samme smertestimuli kan
oppleves helt ulikt fra menneske til menneske.

Forskning pa lidelse innebagrer & utvikle kunnskap om hva lidelse er, bade generelt og ved
forskjellige sykdoms- og helsetilstander, og i ulike kliniske felt. Programmets fokus pa
omsorg vil veare sentralt ut fra et lindringsperspektiv, da omsorgens hensikt er alindre lidelse
og & bevare og fremme liv og helse. Det er viktig & utforske pasienterfaringer i mgte med
lidelse og hvordan omsorg kan bidratil & lindre pasientens/klientens lidelse ut fra ulike
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profesioners perspektiv. Denne forskningen bevarer og fremmer et humanistisk grunnlag for
helse- og sosialvesenet, og legitimerer ogsa kunnskapens samfunnsmessige betydning.

Ulike smertetilstander er et stort problem for mange i dag. Smerte er forholdsvis utbredt i den
alminnelige befolkningen sa vel somi ulike pasientpopulasioner. Eksempelvis rapporterer
hver tredje til hver fjerde person i den norske befolkningen & ha kroniske smerter. Nar det
gjelder kreftpasienter viser ulike studier at mellom 50-90 % har smerter avhengig av hvor
langt framskreden sykdom de har. Smerte er ogsa et stort problem for de som har gjennomgatt
et kirurgisk inngrep.

Etter hvert som forskningen dokumenterer at sA mange mennesker opplever & ha smerter har
det ogsa blitt gkende oppmerksomhet pa dette hos de politiske myndigheter. Smerte og lidelse
er et forskningsomréde som innebager et betydelig potensial for videre ekstern finansiering.
Somen del av HOV er det planer om fortsette denne forskningen slik at vi kan bli ett av de
ledende miljger i smerteforskning i Norge. Det er planer om & sgke ekstern finansiering, og a
utvikle starre prosekt med ulike problemstillinger hvor forskere og doktorgradsstudenter fra
ulike avdelinger med ulikt faglig stasted kan delta.

Forskning pa smerte og smertelindring er et felt som kun blir vellykket dersom den er
flerfaglig, og det er ogsd andre avdelinger ved HiO som driver med smerteforskning. Det er
eksempelvis et samarbeid med avdeling for samfunnsfag og helsefag om en undersgkelse av
langtids sosialhjel psmottakere. Progjektet har en uttalt tverrfaglig profil som kombinerer
helsefaglig og sosialfaglig innsikt. Basert pa dette materialet vil studien "Helse, smerte og
livskvalitet blant langtids sosialhjelpsmottakere” tafor seg omfanget og lokalisering av
smerte, og hvordan smerte henger sammen med ulike helse- og livskvalitetsmal i denne
populasjonen av sosialhjelpsmottakere. Det er sakt om ekstern finansiering for afinansiere
denne analysen.

| de senere &r har det vaat et gkende fokus pa smertei et flerkulturelt perspektiv. Tidligere
forskning dokumenterer at smerte oppleves og beskrives ulikt med hensyn til kulturbakgrunn.
Dette understreker behovet for at mennesker med ulik kulturell bakgrunn ogsa inkluderes i
studier om smerte og lidelse og at det fremskaffes kunnskap om deres opplevelse av smerte og
behov for hjelp bade fra helse- og sosialvesenet. Det planlegges a seke midler om er prosjekt
som belyser smerte og ulik kulturbakgrunn i |gpet av dette aret.

Ansatte ved SU arbeider i dag med et stort progekt ” Smerte, smertelindring og livskvalitet”.
Dette er en miljasatsning finansiert av Forskningsradet for & bygge opp smerteforskningen
ved avdelingen. Forskningen rommer bade voksne, barn og eldre. Denne satsningen har for
alvor satt fart i smerteforskningen, og vi har i dag fem prosjekter knyttet til kreftsmerter, to
innen postoperativ smerte, og dtte som omhandler kronisk smerte. Det er et stort behov for
videre forskning pa dette feltet, og det er ogsa behov for at den forskningen som allerede
finnes gjerestilgjengelig for praksis. Et md er derfor & styrke forskning med vekt pa
intervengonsstudier hvor den alerede eksisterende kunnskap settesi system og anvendes slik
at den kan komme pasientene til gode. Vi har i dag en mastergradsutdanning i forhold til akutt
og kritisk syke. Denne utdanningen har en egen modul pa smerte, og lidelse vektlegges ogsii
programmet.

Temaer innen forskning vedrarende lidelse kan vaare ensomhet, krenkelse, verdighet, vaking,

hap/hapl zshet, mening/meningsl gshet. Dette innebaaer for eksempel forskning om hva som
bidrar til krenkelse og fremmer menneskets verdighet i mate med pasient/klient i ulike
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kliniske felt / sosiale arenaer. Avdelingsovergripende forskning vedragrende denne tematikken
gir sterre tyngde og bredde i utviklingen av dette kunnskapsfeltet. Dette gker ogsa den
samfunnsmessige nytteverdi.

Ressurser: Forskningen er finansiert av HiO, Stiftelsen for helse og rehabilitering, og
Forskningsradet.

Kompetanse: To professorer, tre farsteamanuenser, en hagskolelektor, og syv
dr.gradsstipendiater som delvis deltar i HOV.

Nagonalt og internagonalt samarbeid og nettverk: HOV's smerteforskning har neat samarbeid
med smerteforskere ved University of California, San Francisco, og det knyttes na kontakter
med sentrale forskere i Canada, Nederland og England. Det er ogsa et aktivt samarbeid med
ulike helseforetak i Norge, Aker Universitetssykehus, Avdeling for Atferdsfag, Universitetet i
Oslo, og Universitetene i Oslo og Bergen,

Barn, familie og hverdagsliv

Barn, familie og hverdagsliv rommer et bredt spekter av forskningsinteresser. Den
samfunnsmessige konteksten er preget av sosiale og kulturelle endringer.
Forskningsinteressen rettes mot de forstaelser og praksisformer som preger dette feltet. Slik
kunnskap er en nadvendig forutsetning for adekvat profegonell praksis: Hva slags
hverdagdiv lever kvinner og menn, barn og gamle, norsk-pakistanere og nordlendinger,
leshiske, funksjonshemmede, kreftpasienter og professorer? Det er de hverdagslige gjeremd,
relagoner, tilhgrigheter og opplevelser som kjeder seg sammen til et liv, og det er overfor
dike liv profesonene under paraplyen Helse, omsorg, velferd skal yte stette, hjelp eller
service.

Innen forskergruppa Barn, familie og hverdagdliv arbeides det na frem en prosjektseknad for
afinansiere prosjektet Profesjonsutgvel se og barns deltakelse. Dette samarbeidsprosjektet,
som bygger videre pa tidligere prosjekter ved de tre avdelingene, vil en periode fremover
fungere som et lokomotivprosjekt innen feltet. Formaet med progjektet er & utvikle kunnskap
om barns deltakelse i ulike former for profegonell virksomhet, og a undersgke om nye
arbeidsformer bedre kan ivareta barns deltakelse. En rekke studier de siste ara har konkludert
med at barn som har behov for profesonell oppfelging i liten grad trekkes aktivt inn i
utforming av tiltak som angér dem. Dette gjelder blant annet i profesionell virksomhet innen
habilitering og barnevern.

Forstaelsen av barn som aktive deltakere i eget liv har gradvis vokst fram innen mange faglige
disipliner. Den er ogsa nedfelt i lovverk og internasjonale konvensjoner der barns posison
som rettssubjekt er styrket. For &forsta og tilrettelegge for barns liv, utvikling og learing, ma
man utforske det brede spekteret av relasjoner, aktiviteter og forstael sesformer barnet tar del i
gjennom oppveksten. Begrepet sosial deltakelse omfatter barnets kontinuerlige samspill med
andre mennesker i sosialt organisert og kulturelt fortolket virksomhet. Barnets hverdagsliv
rommer de former for sosial deltakelse som barnet og dets samspillspartnere opplever
gjennom barnets oppvekst, og som binder sammen den stremmen av erfaringer som utgjer
barnets utviklingsmuligheter.

Den overordnede problemstillingen for det progektet det sakes midler til er: Hvordan kan

profesionell praksis med barn formes pa méater som styrker barnets muligheter til a veare en
aktiv sosia deltaker i sitt hverdagsliv? Denne problemstillingen kan spesifiseresi fire
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forskningsspersmal: Det farste er hva slags forstaelse av barn, barndom og utvikling som
preger dagens profesonelle praksis. Det andre sparsmdlet er hvordan profesonsutevere kan
samarbeide med barnet pa méater som gjer barnet til aktiv deltaker i de profesonelle
prosessene, og samtidig bidratil barnets sosiale deltakelse i dagliglivets relagoner og
aktiviteter. Et tredje spersmal er hvilke konflikter som kan oppstai forholdet mellom den
profesionelles utavelse av skjann, foreldremyndighet og barns rett til medbestemmel se. Det
siste forskningssparsmalet omhandler hvilke forhold som hemmer og fremmer slike endringer
i profegonell praksis. Progektet rommer tre delprogjekter: et dreier seg om deltakelse for barn
i habilitering, et om deltakelse for ungdom i habilitering, mens det tredje handler om
deltakelse for barn i barnevernet. To tverrfaglige forskergrupper fra Avdeling for helsefag,
Avdeling for sykepleierutdanning og Avdeling for samfunnsfag tar hand om
habiliteringsprosjektene, mens en tverrfaglig forskergruppe fra Avdeling for samfunnsfag star
for det siste delprosjektet.

Prosjektets hovedinnsats vil rettes mot storbybarn, men ogsa barn fra andre typer
oppvekstmiljger vil vaare inkludert. Dette er en analytisk styrke ved progektet siden det gir
muligheter for & utforske ulike oppvekstmiljgers betydning for barns sosiale deltakelse og for
de profesionelle praksisformene som utvikles. Samtlige delprosjekter vil omfatte bade jenter
og gutter, barn i ulik alder og med variert sosial og kulturell bakgrunn. Det er et mal at
utvalgene skal gjenspeile var tids former for kulturell kompleksitet. Betydning av alder, kjgnn
og kulturell bakgrunn vil utgjere sentrale analytiske perspektiver i samtlige delprosjekter.
Dette prosjektet vil bidratil & bringe nyere forstaelse av barn og barndom mer aktivt inni den
virksomhet som uteves av de profesjoner som utdannes ved de avdelinger som inngar i HOV.

Prosjektgruppa sgker na midler via Strategisk hggskoleprogram til prosjektet

" Profesjonsutevel se og barns deltakelse”. Gruppa har fatt sdkornmidler fraHOV til utvikling
av prosjektet. Progiektgruppa planlegger ogsa eventuelt & sgke finansiering gjennom Barne-,
ungdoms- og familiedirektoratet i tillegg til FoU-anddl i stilling.

Ressurser: Pagaende prosjekter omfatter til sammen en og en halv stilling finansiert ved FoU-
andel i stilling, og 20 prosent finansiert gjennom Oslo kommune. Prosjektsgknaden vil
omfattei alt cirkatre og et halvt forskerdrsverk, to doktorgradsstipendier og et masterstipend.
Egenfinansiering omfatter cirkato forskerarsverk gjennom FoU-andel i tilling, og et
doktorgradsstipend som foreslas finansiert av Hagskolen i Oslo.

Kompetanse: Av forskergruppa Barn, familie og hverdagsliv har tre professorkompetanse,
seks har kompetanse som farsteamanuensis, en har farstelektorkompetanse, og seks har
kompetanse som hggskol elektorer. Seks personer har dr.grad.

Nagonalt og internasonalt samarbeid/nettverk: Sykehuset Buskerud, Beitostalen
Helsesportsenter, University Medical Center i Utrecht, Nordisk nettverk for forskning i barns
liv, forskningsnettverket Sundhed, Menneske og Kultur, og forskningsnettverket: European
Participation Network med deltakere fra ni europeiske land som na sgker EU-midler. |
tilknytning til progektet opprettes det en intengonsavtale med Barne- og ungdomspsykiatrien
i Helse @st og Ser. Det opprettes en samarbeidsavtale med Oslo kommune.

Livskvalitet

Livskvalitet har a gjare med enkeltmenneskers oppfatning av sin stilling i livet innenfor de
kultur- og verdisystemer de lever i, i forhold til sine mal og forventninger, hvordan de ensker
livet skal vaare, og hva de er opptatt av. Spersmal knyttet til livskvalitet er viktige a reise nar
vi skal bidratil bedre forstaelse av aldring og styrke kunnskapsgrunnlaget for god helse- og
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sosialpolitikk. At folk skal oppleve a ha det godt, at livskvaliteten er hayest mulig, er i mange
sammenhenger formaet med bade lokale og mer generelle sosial- og hel sepolitiske tiltak. For
akunne utvikle tilfredsstillende tiltak for mennsker bade palokalt og policy-niva er det viktig
a ha kunnskap om hva de mener gir dem livskvalitet. Livskvalitetsbegrepet retter
oppmerksomheten mot brukerperspektivet og enkeltmenneskets oppfatning av sin situasjon.
Det kan knyttestil de fysiske, psykologiske, sosiale og eksistensielle sider ved livet.
Livskvalitetsbegrepet er et alternativ, eller et supplement til mer ” objektiverte”
forstaelsesmater. Begrepet tilbyr et alternativ til gkonomiske begrep som gkonomisk vekst og
materiell velstand. | samfunn der de aller fleste har tilfredsstilt sine materielle behov, blir
livskvaliteten viktig. | sosiatjenesten innbaarer dette at tiltak i denne sektoren ogsa ma
vurderesi lys av deres effekt palivskvalitet —ikke bare arbeid og inntekt. | helsetjenesten er
det er et supplement til biomedisinske modellers fokus pa objektiv mabar sykdom
("disease”). Livskvalitetstilnaamingen gir et bilde av hvordan intervensjoner pavirker
brukernes emosjonelle og sosiale velbefinnende i betydning av brukerperspektiv og subjektive
sidene av behandlingsutbyttet.

Flere og flere brukere har behov for symptomlindring, omlegging av livsstil, tilpassing av
livssituagion pga av sosiale tilstander, kronisk sykdom, redusert funksjonsniva og behov for
omsorg/stette ved sorg og tapsreaksioner. Helse- og sosialfaglige forskning kan bidratil a
utvikle kunnskap om disse fenomenene og hvordan en best kan imgtekomme brukere/
klienter/ pasienter behov.

Forskning pa livskvalitet i HOV knyttes til bade ulike typer intervengioner i ulike kontekster,
ulike aldersgrupper, ulike lidelser og sosiale problemer, sosiale situasjoner, evaluering av
instrumenter og bruk av ulike metoder (kvalitative og kvantitative) for & male livskvalitet. Et
sentrat siktemal er &fa vurdert hvilke forhold som har starst betydning for ulike gruppers
livskvalitet. Livskvalitetsforskningen ved HOV har et stort tverrfaglig og
avdelingsovergripende potensial. Det er stor grad av overlapping mellom kunnskapsbehov og
kunnskapsutvikling mellom de forskjellige helse- og sosiafaglige profesjonene (inkludert
medisin) innenfor de enkelte fagomradene. | bade helse- og sosialfag handler det om forhold
knyttet til mestring, selvbilde, selvtillit; tro pa egne ressurser og evner, personlighet, sosialt
nettverk, sosial stette., aktivitet og deltagelse

HOVs forskning pa livskvalitet i helse- og sosialtjenesten vil bidra med kunnskap om hvordan
ulike sykdommer og sosiale tilstander kan virke inn paindivider som er rammet, identifisere
sarbare grupper og risikofaktorer for darlig livskvalitet, og veare et redskap for a male effekten
av ulike tiltak. Livskvalitetsforskningen i HOV kan ha et hel sefremmende aspekt knyttet til
ulike aldergrupper, kulturell erfaring og livssituasjon. HOV's forskning har ogsa et
metaperspektiv ved at den ogsa inkluderer psykometriske vurderinger av livskvalitetsbegrepet
og validering av instrumenter som maler livskvalitet.

Det er konkrete forskningsplaner knyttet til livskvalitet blant sosialhjelpsmottakere. En
sgknad om finansiering er til behandling i Sosial og helsedirektoratet. Videre vil det varen
2007 vil det bli sakt om midler fra Helse og rehabilitering, Forskningsradet og
helseforetakene knyttet til to fremtidige doktorgradsprosjekter der aldring og livskvalitet star
sentralt, samt et prosjekt med forelgpig arbeidstittel " Livskvalitet og mestring hos barn med
medf gdte muskel sykdommer™.

Ressurser: Egen FoU tid, samt finansiering fra Helse og rehabilitering, Fond til etter- og
videreutdanning av Fysioterapeuter, Forskningsradet og Stiftelsen for helse og rehabilitering.
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Kompetanse: Fire fgrsteamanuenser/farstelektorer, samt fem stipendiater som helt eller delvis
driver forskning som er relevant for HOV pa dette feltet..

Nagonalt og internasonalt samarbeid: HOV har flere nasjonale samarbeidspartnere innenfor
livskvalitetsforskning; Universitetet i Oslo, Universitetet i Bergen, Universitetet i Tromsg,
Den Norske Kreftforening, flere sykehus i Helse @st, Helse Midt-Norge, og Norsk institutt for
forskning om oppvekst, velferd og aldring. Avdelinger i HOV deltar i "KIDSCREEN”" som er
et europeisk livskvalitetsprogekt. Dette er et samarbeid mellom 14 europeiske land i
forlengelse av EU’ s 5. rammeprogram. Her i Norge er dette et samarbeidsprogjekt mellom
Hagskolen i Oslo og Universitetet i Bergen. | tillegg er livskvalitet et viktig tema
forskersamarbeid som foregar mellom forskere i EU-nettverksgruppene: Prevention of Falls
Network Europe (PROFANE) og European Network for Action on Ageing and Physical
Activity (EUNAAPA). HOV har samarbeid med livskvalitetsforskere ved Universitetene i
Odense, Uppsala, Stockholm, Lund og Tampere.

Velferdsforskning

Velferdsforskningen retter sgkelyset mot samspillet mellom velferdsordninger og sosiae
ingtitusjoner, og hvordan disse influerer pa ulike sosiale gruppers livssianser over tid. | fokus
star betingelser for en mer treffsikker og bedre tjenesteyting. HOV's velferdsforskning seker i
stor grad & vaare handlingsorientert og ” policyrelevant”, og er flerfagig, komparativ og
internagonal .

HiOs velferdspolitiske forskning har lenge hatt et "nedenfra’ perspektiv. | Gruppe for
inkluderende velferd (GIV) lokalisert ved Avdeling for samfunnsfag er dette viderefart med
spesielt fokus pa sosial hjelpsmottakere, deres velferd, levekar og livssianser. Den politiske
oppmerksomheten pa materielle levekarsproblemer, som inntektsfattigdom, er supplert med
bekymring for andre problemer som sosial deltakelse, sosial eksklugion og livskvalitet, og
hvilken rolle helse spiller i slike sammenhenger. HOV s flerfaglige velferdspolitiske forskning
tar sikte pa a videreutvikle slike problemstillinger. Sentralt star flerfaglige tilnaarminger til

" sosial hjelpsdynamikk”, dvs. hvordan en kombinasjion av helse- og sosialfaglige perspektiver
kan bidratil & kaste lys over hvordan det gar med mottakere av sosialhjelp over tid. Dette
dynamiske perspektivet, som systematisk trekker inn tid og varighet i ulike sosiale posigoner,
bygger paden innsikt at & veare mottaker av sosialhjelp- eller inneha en hvilken som helst
annen sosia status/posison — ofte ikke er av permanent karakter, snarere tvert imot.
Kunnskapssamfunnet er kjennetegnet av raske endringer og flyktighet, ogsa av individers
sosiale statuser. Dette innebager at sosiale statuser, som for eksempel & motta sosialhjelp, ofte
er kortvarige og "gar over”. Dette er innsikter som denne forskningen har frambrakt, og som
blir videreutviklet i HOV. | kunnskapssamfunnet vil gyeblikksbilder som tverrsnittsstudier
tilbyr, gi en begrenset og ofte fortegnet framstilling av sosiale problemer. | samfunn i endring
trenger en longitudinelle studier for a fange den sosiale dynamikken, dvs. varighet i en
tilstand og overgang til andre tilstander, og for didentifisere de faktorer som pavirker denne
dynamikken. Denne forskningen gjer derfor bruk av longitudinelle data som gjer det mulig &
falge de samme menneskene over tid.

Veferds- og sosialpolitikk i kunnskapssamfunnet seker atilrettelegge for og anspore il
deltakelse i arbeidsmarkedet og til sosia inklusjon og deltakelse pa andre arenaer i samfunnet.
| ndustrisamfunnets programmer for inntektssikring er supplert med en politikk som sgker &
legge til rette for deltakelse i arbeids- og samfunndliv. Derfor blir det viktig & undersake i
hvilken grad tilretteleggende programmer, som kommunale aktiveringstiltak og stetlige
arbeidsmarkedstiltak, faktisk virker etter hensikten. Slike tiltak rettesi gkende grad mot
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vanskeligstilte grupper, som sosialhjel psmottakere og fattige, som stér langt fra
arbeidsmarkedet. Dette gjer det mer usikkert om tiltakene gir de enskede virkninger og
forsterker behovet for solid forskningsbasert kunnskap om sa vel prosess som resultat. Ikke
bare blir det sentralt & male om tiltakene bidrar til selvforsargelse gjennom arbeid og inntekt,
men ogsa hvorvidt de bidrar til sosia inklusion og deltakelse, og bedre livskvalitet og helse.
Slike arbeidsrettede tiltak har sgkt & kompensere for marginaliserte gruppers mangel pa
ressurser som er pakrevd i et moderne arbeidsmarked sa som yrkesferdigheter, utdanning, og
salvtillit. | liten grad har de rettet seg mot sosiale ressurser som tillit og sosiale nettverk (sosial
kapital) som er pavist & vaare en viktig betingelse for arbeid og gkonomisk framgang. HOV's
forskning vil sgke a fylle dette tomrommet dels ved & undersake i hvilken grad marginaliserte
grupper mangler sosial kapital, og dels ved a gjennomfare sosiale eksperimenter der bygging
av sosia kapital inngdr som et kjerneelement i tiltak for & bedre deres livssituasjon.

Tverrfagligheten — og spesielt samspillet mellom helse- og sosiale problemer i marginaliserte
grupper ivaretas dels giennom internt samarbeid mellom Avdeling for samfunnsfag/GIV,
Avdeling for sykepleieutdanning og Avdeling for helsefag, og dels gjennom internasjonale
nettverk som allerede er etablert og som er i stgpeskjeen.

Velferdsforskningen i HOV samarbeider med masterprogrammet i sosialt arbeid,
masterprogrammet i International Social Welfare and Health Policy, og bachelorprogrammet i
Velferdsfag, alle lokalisert ved Avdeling for samfunnsfag.

Ressurser: HiO finansiering av egen FoU-tid, samt finansering fra Forskningsradet og Sosial-
0g helsedirektoratet.

Kompetanse: Fire professorer, tre farsteamanuenser, to forskerstillinger, samt tre
doktorgradssti pendiater.

Nagional og internagonalt samarbeid/nettverk: Senter for studier av fattigdom, minstesikring
og sosia integragon (Fami), Internagonalt ” Advisory Board” knyttet til den randomiserte
studien av arbeidsrettede tiltak overfor sosialhjelpsmottakere, deltakelse i Nordic Center of
Excellence, sgknad til EUs 7. rammeprogram planlegges.

Profesjonell handlingskompetanse

Profesionell handlingskompetanse innen helse- og sosial sektoren innebaarer bade
yrkesspesifikk kompetanse, samhandlingskompetanse, kompetanse til & handle innenfor de
tjenestestrukturene som er etablerte og samtidig & kunne pavirke strukturer og
samhandlingsmgnstre. Samhandlingskompetanse innebaarer generell relas onskompetanse,
som er en fellesnevner for alle helse- og sosialfag. | tillegg kommer tilstrekkelig kunnskap om
ulike yrkesgruppers kompetanseomrader til & kunne bygge fellesskap der ulike spesialister
utgjer et samlet og helhetlig tjenestetilbud patvers av etater og profesioner. For profesonene
innen helse- og sosial sektoren innebaaer en felles forstael sesramme for arbeid innen et felles
yrkesfelt, mot felles ma og med felles problemomrader og pasient, klient eller brukergrupper.
Profesjonell handlingskompetanse innebaarer en evne til & praktisere i spenningsfeltet mellom
idealer og realiteter i yrkesutavel sen. Profesionell handlingskompetanse betyr handling i en
konkret sammenheng, der handlingen er preget av kvalitet, bygger pa dokumentert kunnskap
og erfaring som hele tiden er oppdatert. Profegonell handling skjer ut fra etiske normer og
verdier, med kontinuerlig reflekson over eget og felles arbeid innenfor gitte rammer og med
evnetil & pavirke og fornye rutiner og prosedyrer.
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Kompleksiteten i helse- og sosialsektoren gir ogsa store variasjoner i fokusomrader for
forskning, fra studier pa biomedisinsk mikroniva, til studier av tjenestestrukturer og
organisasionsutfordringer pa makroniva, fra behandlingseffekter til samspillsstudier, bade
mellom tjenesteyter og tjenestemottaker og profegonsutevere i mellom. Sentrale trekk ved
helse- og sosiatjenestetilbudet i dag er tverrfaglighet og brukermedvirkning. Med en sterkere
vektlegging pa kommunehel setjeneste, gkt fokus pa rehabilitering og forebyggende arbeid, og
med demografiske endringer med s vel en gkning i antallet eldre som etnisk mangfold, blir
behovet for tverrprofegonelt samarbeid og sammenheng i tjenestetilbudet viktig.

En viktig trend som gjelder samtlige profesioner i helse- og sosialsektoren er fokuset pa
brukermedvirkning nér helse- og sosialhjelp skal ytes. En annen sentral trend er betoningen av
a basere yrkesutevel sen pa evidensbasert kunnskap om hva som er god, eller beste praksis.
Samtidig skal praktikerne uteve profesonelt skjgnn. | skjagringsflatene mellom disse tre
hensynene vil det lett oppsta spenninger. Hvordan de forenes i konkret praksis er en viktig
problemstilling i HOV. Profegonsutevere utsettes videre for et dobbelt press, de skal ikke
bare vagre handlingskompetente i forhold til gjeldende praksis, men forventes ogsa
kontinuerlig & utvikle praksisi trad med faglige nyvinninger, strukturendringer, og ikke minst
nye samarbeidsformer. Veksten i flerprofegonelle arbeidsfellesskap tilsier at evnen til
profesionell samhandling, dvs. fler- og tverrprofesionell samhandlingskompetanse, blir stadig
viktigere. A utvikle kunnskap om forutsetninger for samhandling og hvordan slik kompetanse
bygges opp er viktig for & kunne videreutvikle et sammenhengende hel setjenestetilbud, som er
et politisk mal i dag. Kunnskapsutvikling innen eget felt er en integrert del av
handlingskompetansen hos profesjonelle yrkesutevere.

HOV s forskning pa dette feltet har som ett utgangspunkt at helse- og sosialsektoren er
sammensatt og i kontinuerlig utvikling og at tverrprofegonelt samarbeid er en forutsetning for
kvalitet i helsetjenestetilbudene. A utvikle forskning om strukturer og rammer som fremmer
slikt samarbeid, om forutsetninger for samarbeid, om studiemodeller som utvikler

samarbei dskompetanse og om forholdet mellom samarbeidskvalifisering og reell
samarbeidskompetanse i yrkesfeltet er derfor sentralt i HOV. HOVs forskning pa dette feltet
retter seg ogsa mot utpregving og evaluering av nye metoder i profesionell praksis. Her er
siktemdlet & bygge bro mellom teori og praksisfelt, og & utvikle kunnskap i et faglig og
tverrfaglig fellesskap. HOV s forskning pa profesionell handlingskompetanse er ikke bare
empirisk og praktisk orientert. Dette er et forskningsfelt som trenger utvikling av teorier og et
begrepsapparat, som er utviklet i og for det praktiske og/eller kliniske feltet.
Profesjonsutevere trenger teorier og et begrepsapparat som stadig hayner nivéaet i arbeidet
med brukerne, samtidig som de bidrar til & gke tverrfaglig samhandling og tar hayde for en
gkende internagonalisering. HOV's forskning pa profesjonell handlingskompetanse vil derfor
ogsa fokusere pa utvikling av grunnlagstenkning spesielt beregnet pa helse- og sosiadfaglige
profesionsutdanninger ved HiO.

Utdanning legger grunnlaget for utvikling av profesionell handlings- og
samhandlingskompetanse. Studentene skal utvikle en kritisk og anaytisk holdning til fag og
yrkesutevelse, evnetil dlagei faglige fellesskap og til & arbeide palag i fellesskap med andre
yrkesgrupper. Hvordan utdanningene legger til rette for & bygge opp denne type kompetanse
er et viktig fokus for forskning og utvikling, som faller inn under HOV's interessefelt.

HOV's forskning dpner for a utforske ulike former for profesionell handlingskompetanse, sa
som generell profesionell handling og samhandling, samhandling mellom profesonsutaver og
brukere, og profegonsutavere i mellom. | en storbykontekst, som Oslo er, med 18 % av
befolkningen med fremmedkulturell bakgrunn, vil helse og sosialtjenestene ha spesielle

19



utfordringer. Kunnskap om de spesielle krav som stilles for @ mate denne delen av
befolkningen med adekvate tilbud er derfor av stor viktighet. Dette vil ogsa prege
forskningsfeltet HOV forvalter.

| dag er det to interne nettverk som er aktive innenfor forskningstemaet profes onell
handlingskompetanse: " Peer Learning” nettverket og Nettverk for tverrprofesonell utdanning
og tverrprofesjonelt samarbeid. Begge har mottatt sdkornmidler fra HOV.

Ressurser: HiO-finansiert FoU tid, samt HiO-stipend.
Kompetanse: En professor, fem fersteamanuenser, atte hagskolelektorer, et
farstelektorstipend, en doktorgradstipendiat.

Nagonalt og internasonalt samarbeid/nettverk: Fire andre hagskoler i Norge, Network for
Interprofessional Education in the Nordic Countries (NIPNET); InterEd, Karolinska I nstitutet
og Linkgping universitet, Sverige, East Anglia University, England.

4. Programmets virkemidler
For & nd malsettingene i programmet vil HOV nytte fglgende virkemidler:

Patvers-konferanse

Denne konferansen har vaat arrangert tre ganger, og er et nyttig og populaat tiltak for ale
FOU-ansatte i alle avdelingene som har gnsket a samarbeide patvers av avdelinger og fag.
Hensikten har vaat a gjere FoU-ansatte kjent med hverandres forskningsinteresser og pa det
grunnlag utvikle ny forskning. Dette har fart til etableringen av flere tverrfaglige og
avdelingsovergripende grupper som samarbeider om & utvikle nye prosjekter med sikte pa
ekstern finansiering. Arrangementet er et sentralt magtepunkt for de FoU ansatte ved alle tre
avdelingene og er som sadan et viktig forum for forskningsleder. Det er planer om & utvikle
dettetil ogsa abli et faglig forum for diskusgon av tverrfaglig forskning.

Sakornmidler

Sakornmidler, som har vaat fordelt i to ar, har satt i gang omfattende faglig aktivitet patvers
av avdelingene. En rekke tverrfaglige grupper er etablert som har mater, seminarer og
workshops som er muliggjort av disse midlene. Hovedformalet er & utvikle prosjektideer til
konkrete sgknader som i sin tur skal sikre ekstern finansiering av forskningsprosjekter.
Tilbakemeldinger fra de FoU-ansatte viser at denne typen insentiver, " gulrgtter”, er av
avgjarende betydning for & fa FoU-ansatte til & samarbeide patvers, for a utvikle felles
forskningsprosjekter, og for & gke innsaget av ekstern finansiering av forskningen ved HiO.
Siden HOV skal legge til rette for samarbeid og nettverksbygging nasjonalt og internasjonalt,
vil saknader til sdkornmidler som har en internasjonal komponent ha et fortrinn i forhold til
andre sgknader. Likeledes vil HOV prioritere stette til miljger som gnsker & bygge nettverk
for & sgke EUs 7. rammeprogram, og stette til sgknader om bilateralt samarbeid som tar sikte
pa & sgke EU-midler eller andre midler fra andre eksterne organer pa lengre sikt.

Vikarstipend

Hensikten med a vikarstipend er a kjgpe FoU-ansatte fri til & utfare forskning pa heyt
prioriterte omrader i HOV.
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Sorbyprogrammet

Samarbeidet mellom programmene HOV, TDM og KLOK har resultert i opprettelsen av
storbyprogrammet. Initiativet har samlet bred stette i HiOs ledelse. Initiativet er dels et svar
pa et lenge erklaat mal om a sette spkelyset pa storbyen i HiOs forskning, og springer dels ut
av et gnske om & utnytte de tre forskningsledernes samlede faglige bakgrunn, som er
henholdsvis helse- og levekarsforskning, baaekraftige byer og kultur- og byforskning. En slik
samlet satsing, som farst og fremst skal vaae faglig relevant, har ogsa andre fordeler.
Stipendiatene far tilherighet i et fagmilja. De kan i starre grad erfare at samarbeid og ulikhet i
perspektiver virker bade dannende og styrkende for eget fagfelt, ikke minst gjennom felles
seminarer, med fagpersoner bade fra avdelingene og fra omverdenen. De kan ogsa fa rammer
til & gjennomfare eget prosjekt innenfor den tidsrammen som er st for et stipend. De tre
programmene vil i samarbeid utarbeide et eget program for denne perioden.

Professor |1

| lgpet av 2007 er planen & ansette en professor 11 i HOV som far til oppgave a lafte fram og
utvikle tverrfaglige perspektiver i HOVs forskning. De to andre programmene har allerede tait
tilsvarende initiativ. PAsikt er malet at stillingen skal bli selvfinansierende gjennom
vitenskapelig produksion i tellende publikasonskanaler.

Satistiker

Avdelingene har uttrykt behov for & ha muligheten til & konsultere en person med hay
statistisk ekspertise. | samarbeid, og i samfinansiering med avdelingene, er det en ambisjon &
rekruttere en statistiker i 1gpet av 2007.

Faglige fellestiltak

HOV vil tainitiativet til mater, kurs, forelesninger, seminarer og workshops for forskere
knyttet til programmet. Slike tilbud vil variere frakursi & skrive vitenskapelige artikler til
forelesninger med internasjonalt anerkjente kapasiteter.

Tilrettelegge for a gke tilgangen av eksterne for skningsmidler

HQOV vil gi finansiell stette, og forskningsleder faglig veiledning til forskerei HOV som saker
om eksterne midler. HiO har nylig styrket sin FoU-stab med to medarbeidere. De tre som na
arbeider med & betjene forskerne med kontakter, saknader og nettverk har stor kompetanse pa
feltet. Et mal er at disse koblesinn som del av prosessen med a sake eksterne midler. Dette er
spesielt viktig innenfor EUs 7. rammeprogram, og andre europeiske/nordiske
forskningsmidler (Se vedlegg om internasjonalt samarbeid).

5. Tids- og finansieringsplan

HOV s program gjelder for firedrsperioden 2007-2010. Progiektene i HOV har svaat
forskjellig tidshorisont. Det er derfor ulike tidsplaner for de ulike prosjektene.

Flere progekter er allerede sikret ekstern finansiering de nearmeste drene. | tillegg foreligger
konkrete planer om ekstern finansiering av ytterligere noen prosgjekter (for eksempel Barn,
familie, hverdagsliv).

Som nevnt er det et mal & gke prosekttilgangen gjennom ekstern finansiering. Far nye
prosiekter er utviklet, er det er imidlertid vanskelig & sette opp et realistisk budsjett over det
framtidige omfanget av dik finansiering. Det samme gjelder inntekter som vil komme fra
tellende publisering og pros ektakkvisison.
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Det foreslas at HiO bidrar med 1 million kroner per ar til sakornaktiviteter og andre
mdl rettede formal (patvers-konferanse, vikarstipend, arrangering av konferanser, mv.) i
planperioden for & realisere programmets mal settinger.

Forslag til arlig bevilgning fra HiO

Sakornmidler 350 000
Patvers-konferanse 100 000
Professor |1 150 000
Statistiker 50 000
Vikarmidler til avdelingene 120 000
Utgifter i forbindelse med styremgter 30000
Storbytilbud til stipendiater 50 000
Andre avdelingsovergripende tilbud 150 000
(gjesteforelesninger, kurs, konferanser mm.)

Sum = 1000 000

6 Administrative ressurser

For arealisere malsettingene i programmet er det en forutsetning at bade avdelingene og HiOs
sentrale FoU enhet stiller opp med administrative ressurser. Dette vil gjelde administrative
ressurser som er ngdvendige for dinitiere, utvikle og gjennomfare forskningsprosj ekter.

Ikke minst vil slike administrative ressurser vaae en avgjerende forutsetning for vellykket
utvikling og gjennomfaring av store avdelingsovergripende prosekter med internasjonal
finansiering. Men ogsai tilknytning til mindre arrangementer og progjekter vil det vaare slike
behov. Dette gjelder tjenester som ulike former for sekretaarhjelp, assistanse i
seknadsprosesser, administrative stettefunksjoner i progektgjennomfaring, og hjelp til faglige
arrangementer mm.
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Vedlegg |. Programsatsingen ved HiO

Det sentrale malet med de tre forskningsprogrammene HOV, TDM og KLOK er 8 samordne interne
ressurser for & utvikle bagrekraftige og konkurransedyktige forskningsmiljger. HiO vil skjerpe sin
profil som forskningsinstitusjon for blant annet & utl@se flere eksterne midler fra nasonale og
internagonale finansieringskilder. Forskningsprogrammene ma gi rom for et bredt spekter av
relevante og interessante prosjekter, primaat patvers av avdelingene. Prosjektene tar mal av aveae
av tverrfaglig karakter, og gjerne i samarbeid med eksterne samarbeidspartnere og nettverk. Hvert av
programmene ledes av en forskningsleder i professorstilling og et strategisk programstyre med HiO-
interne og eksterne medlemmer. Fagutvalg er opprettet for programmene, der avdelingenes FoU-
koordinatorer inngér. Utvalget er en ressursgruppe for forskningslederen. Forskningslederen kan
ogsa knytte andre personer til utvalget. Forskningsleder rapporterer til rektor og hagskoledirektaren.
Utover programmenes avdelingsovergripende karakter er det ogsa et mal om at forsknings-
programmene skal ha et samarbeid seg i mellom. Enkelte forskningsfelt er felles for mer enn et
program. Derfor er det her hensiktsmessig 4 gi en kort beskrivelse av de to andre programmene.

Kommunikasion, Laring, Oppvekst og Kultur (KLOK)
KLOK er et bidrag til & samle kunnskap fra fagmiljeer som kan fremme samarbeid og heve
kvaliteten pa forskningen som foregar innen falgende omrader:

- Profegoner i mgte med kontekster i endring (storbyen som praksisfelt: kulturell
kompleksitet, globalisering og migrasjon, teknologi og institusjoner i endring)

- Sorak, kommunikasjon og etisk praksis

- Det estetiske og visuelle feltet, digitale medier og mediert kommunikasjon

- Barndom, oppvekstvilkar og nye laaringsarenaer

- Forskningskommunikasjon

Sentrale enheter i programsamarbeidet for KLOK er Avdeling for estetiske fag, Avdeling for
journalistikk, bibliotek- og informasjonsfag, Avdeling for laaerutdanning og Senter for
flerkulturelt og internasonalt arbeid, Sefia.

Teknologi, Design, Miljg (TDM)

Et av malene med TDM er & samle kunnskap og synspunkter fra ulike fagmiljger innen
forskningstema knyttet til teknologi, design og milj@. Sentrale enheter i programsamarbeidet for
TDM er Avdeling for ingenigrutdanning, Avdeling for estetiske fag, Avdeling for helsefag og
Avdeling for lagerutdanning. Malet er & fremme samarbeid og heve kvaliteten pa forskningen
innenfor f@lgende omréder:

1. Fysiske omgivelser: (i) Innemiljg; luft, ventilagon, varme, energibruk, design (ii) Utemiljg;
forurensninger, gkologi, urbane rom, miljg og design og (iii) Energi, klimaproblemer, aternative
energikilder (iv) fysisk milj@ og helse

2. Design: (i) Produkt- og prosessutvikling, (ii) Innovagon og (iii) Kommunikason

3. Utdanning: (i) Teknologi og design (ii) Designdidaktikk og (iii) Medvirkning og etikk

TDM-programmet ensker a utvikle tverrfag som gjennomgaende faglig tilnaaming i all sin
virksomhet og i alle faser av programmets forskningsprosjekter. Det handler om & utvikle og oppna
systematiske koplinger saalig av teknologifag, designfag, miljefag og samfunnsfag. De tverrfaglige
koplingene bar utvikles bade pa teoriniva, metodeniva og dataniva.
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Hvordan de tre avdelingsovergripende forskningsprogrammene er plassert i HiOs organisasjon er
illustrert i organisasjonskartet nedenfor.

Forskningsprogrammer
STYRET Helse, emsorg og velferd (HOW)
Forskningsled
REKTOR PROREKTOR Teknologi, design og milje (TDM)
Forskningsled
I Fommunikasjon, lering, oppvekst
HOGSKOLEDIREKT@R oz kultur (KLOK)
1 I Forskningsleder
Den sentrale |
administrasjonen; | | | .
Faglige sentra:
Sab Avd. EST Avd. HF Avd.IU Avd. JBI Avd. LU Avd. SU Avd. SAM SEFIA
— Foll-direktor
Forskr;irgs:dmknisu—asion Avd. styre Avd. styre Avd. styre Avd. styre Avd. styre Avd. styre Avd. styre Senterstyre
Info direktor
Enhet for nyutvikling Dekan Dekan Dekan Dekan Dekan Dekan Dekan Sem:erlede.r
—— Avd. dirsktor | | Avd direktor | | Avd diektor | | Avd direktor | | Avddirektor | | Avddrektor | | Avd dirsktar | |Bachelorstudum
— 2 i Bachelorstudier: | |Bachelorstudier: | |Bachelorstudium | |Bachelorstudier: | |+ Allmenn- Bachelorstudium: |  [Bachelorstudier: Pr——
Personaldirektor i ingeniorfag: lzrerutdanning +Videreutdanning
N - + Drama og + Bicingeniorfag + Bygg + Bibliotek- og X * Sykepleie * @konomi og -
—‘—St”d'_ese_ks aner teater- + Ergoterapi + Data nformasjons- Bachelorstudier: administrasjon SEI'.|teI' for
Studiedirekter kommunikasjon + Fysioterapi + Elektro vitenskap . Z@rsk.o lelarer- « Barnevern profesjonsstudier
- + Kunst og design| |, RJa:lio raf + Energi og milje * Journalistikk utdanning = Sosialt arbeid 1|
@konom §e.k.s onen + Faglrerutd. i . r—alTnagsi « Kjermi « Foto- . Faglaerei'ut..d. « Revisjansfag Senterleder
Okonomidirektor formegiving, kunst | |+ Ortopedi- + Maskin journalistiklk ‘;Gr tospriklige = Offentlig styring| 'ngt‘}'«g‘_ﬂds'
- og handverk ingeniarfa +Medier og wrere = Velferdsfag stugium
%ﬁ . -gl'annteljikk Bachelorstudier: | |kommunikasjon i H":Eltt' friluftslie Ped
-direktor ) o helse ed.
0 I:\fc._ne::ologl 2 utviklingssenter [
+ Anven
Leringssenteret datateknologi Senterleder
—] Seksjonsdirekter
Videreutdanning | [+Vidersutdanning| |*Videreutdanning| |+Videreutdanning +Videreutdanning +Videreutdanning [ (+Videreutdanning
*Masterstudier *Masterstudium *Masterstudier *Masterstudier *Masterstudium *Masterstudier

24



Vedlegg I1. HOVs plassering i internasjonal forskning

Som det framgar av beskrivelsene under hvert av de atte temaene deltar HOV's forskere
aleredei en lang rekke internagonale, og nasjonale nettverk. Ekstern finansiering av
forskningen er et mdl for HiOs forskningsprogrammer, og i dette vedlegget beskrives
relevante internasjonal e forskningsprogrammer og virkemidler som vil vaare viktige som
framtidige finansierings- kilder i HOV. En rekke nagonale stetteordninger er naturligvis ogsa
sentrae for HOV - prosjekter. Av aktuelle kilder kan her kort nevnes Forskningsradets
programmer; stetteordningene ved de regional e hel seforetakene, og spesielt da Helse @st og
Sar, stiftelsen Helse og rehabilitering; samt andre offentlige organer som disponerer midler til
helse- og sosiaforskning. | dette vediegget er imidlertid internagonale stetteordninger i fokus.

Hegskolen har satt seg som mal & etablere seg som FoU-ingtitusjon og styrke sitt
internagonale FoU-samarbeid. | handlingsplanen for internasjonalisering papekes at
Forskningsmiljgene ved HiO bar satse pa deltakelse i nordiske og europeiske
forskningsprogram. Samtidig blir finansieringskildene til forskning mer internasionale eller
knyttet opp mot internasionale malsettinger. En rekke av Forskningsradets nasonale
programmer krever at sgkerne samarbeider internasjonalt for & fa gjennomslag for sin sgknad.
Derfor begr HOV utarbeide en internasonal strategi for stette fra nagonale og internasonale
programme.

Hegskolen ma samarbeide bredt og langsiktig for a bli en FoU-ingtitusjon med tyngde pa
internagonalt niva. Deltakelse pa internasionale fagkonferanser, i rédgivende ekspertgrupper,

i teknologiplattformer, i ERA-nett (ERA: European research Area) og i EU-prosjekter vil gjere
hggskolen mer synlig. Det er et mal at programmets arbeidsmate, kompetansetilfang og
forskningsprofil skal utlase midler fra nasonale og internasonale forskningskilder.

Bilateralt samarbeid

Bilateralt samarbeid gir miljeene muligheten til & bygge seg opp nettverk over tid. Man kan komme
langt med sma midler og Forskningsradet har stetteordninger miljgene kan benytte seg av.
Forskningsradet prioriterer bilateralt forskningssamarbeid med USA, Canada, Japan, Kina og
Russland. Nasjonale forskningsprioriteringer legger ogsa feringer pa hva slags internasjonalt
samarbeid som gis prioritet. | tillegg kommer ordningene for samarbeid med Frankrike og Tyskland
- Auroraog DAADppp- programmet. Dette betyr ikke at HOV ikke skal oppmuntre til samarbeid
med andre land enn disse, men det begrenser stettemulighetene til bilateralt sasmarbeid fra
Forskningsradet.

HiO har inngétt avtaler med 15 universiteter i Kina og har et meget godt utgangspunkt for
videreutvikling av pagaende samarbeid om student- og lagrerutveksling til felles forsknings-
progjekter. Det er eksempler pa slikt samarbeid i dag, og vi ser at samarbeid som starter med
utveksling kan fare til sterre bilateralt og multilateralt samarbeid.

Globalt samarbeid

Forskningsmeldingen legger vekt pa at Norge skal vaare en globa samarbeidspartner innen FoU. Det
er en utfordring for HiO atilegne seg verdifull kunnskap og kompetanse som na bygges opp i land
som India, Ser-Afrika og Kina. Samtidig ber HiO bidra med forskning pa globale problemstillinger,
samt forskning som kan lgse utfordringer i utviklingsland. Hagskolen har lange tradigoner for
internagonalt samarbeid. For fagmiljgene ved hagskolen finnes det muligheter for ekstern
finansiering i ordninger hos for eksempel The Norwegian Programme for Development, Research
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and Education (NUFU). EUs 7. rammeprogram kommer til & viderefgre samarbeid med tredje land
gjennom INCO-ordningen. Forskningsradet har ordninger slik som statsstipend til Kina, Egypt og
India og program for forskningssamarbeid med Ser-Afrika

Nordisk samarbeid

Nordisk ministerrad har etablert to bevilgende organer som er spesielt relevante for forskning;
NordForsk og Nordic Innovations Center. Disse skal bidratil & utvikle Norden som ledende region
for forskning og innovasjon pa omrader der nordisk samarbeid gir merverdi og gkt internasional
konkurranseevne. Satsingsomradene bygger pa vedtatte nasjonale strategier. Nordisk samarbeid er et
godt utgangspunkt for sterre nettverkssamarbeid innenfor for eksempel EU.

EUs 7. rammeprogram
EU er en sentral aktar innenfor internasonal FoU. Rammeprogrammet er verdens sterste
internasjonal e forskningsprogram og en viktig finansieringskilde for norsk forskning.

Det er en forutsetning for deltakelse i rammeprogrammet at HiO er attraktiv som partner bade i
Norge og Europa. Deltakelse krever synliggjaring og profilering av HiO-forskning pa norske og
engelske nettsider, noe HOV ogsa ber bidratil. HOV ber for det farste identifisere hvilke
programmer og omrader innenfor Forskningsradet og det 7. rammeprogram som er aktuelle. For det
andre begr HOV tilrettelegge for at HiOs forskningsmiljger kan deltai kommende satsninger i
Forskningsradet eller 7. rammeprogram. Forskningsradet satser pa & na nasjonale mdl for forskning
giennom EU-deltakelse. De falger opp EU-satsingene med tilsvarende nasjonale programmer.
Innenfor Cooperation er ssaprogrammet Health sentralt.

Omrédet “Human devel opment and ageing” innen Health-programmet er et sentralt tema for en
forskningsgruppe fra avdeling for helsefag og avdeling for samfunnsfag som har fatt sdkornmidler
fraHOV, og som saker prosjektetableringsstette til posisonering og nettverksbygging i forhold til &
seke midler innen det 7. rammeprogrammet.

Feltet “Optimising the delivery of health care to European citizens® har fglgende undertema
som alle kan vaare relevante for HOV:

Translating the results of clinical research outcome into clinical practice including
better use of medicines, and appropriate use of behavioural and organisational
interventions and health therapies and technologies

Quality, efficiency and solidarity of health care systems including transitiona health
systems

Enhanced health promotion and disease prevention

Horizontal Coordination and Support actions across "Optimising the delivery of health
care to European citizens'

Specific international cooperation actions for Health system research

Capacities-programmet Social sciences and the humanities er ogsa relevant for HOV.
People-programmet, som gjelder mobilitet av enkeltforskere og nettverk for forskeropplaaing, baer
ogsa vage interessant. Videre vil det europeiske Forskningsradet stette forskning innenfor HOV sine
fagomrader.

Hegskolen ma vage en attraktiv partner nagonalt og internasjonalt for deltakelsei 7.

rammeprogram. Enhver satsing pa EUs rammeprogram ma vage langsiktig. Det tar tid & bygge
ngdvendig nettverk og finne gode prosjektpartnere. Det kan vagre fornuftig & bygge nettverk, i farste
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omgang pa nagionalt, bilateralt og nordisk niva. A samarbeide med norske universiteter og hagskoler
som har lengre erfaring med EU-deltakelse kan vaae en fordel.

HiOs styrke ligger blant annet i profesjonsnaa og sektorovergripende forskning. HOV kan bidratil &
profilere HiO som forskningsinstitusion og som attraktiv partner i EU-progekter. Tverrfaglig
forskning har hgy prioritet i 7. rammeprogram. Tverrfaglige forskergrupper kan bruke hverandres
kontakter og fatilgang til utvidede internagonale nettverk. Spesielt innen EU-samarbeid er det viktig
avise potensielle partnere hva HiO kan bidramed i et konkret prosjekt.

De farste arbei dsprogrammene og utlysningene under EUs 7. rammeprogram kom i desember 2006.
HOV ber Igpende vurdere i hvilken grad de enkelte utlysningene passer inn i programmet. Parallelle
nasjonale satsninger i Forskningsradet bar ogsa overvakes.

Andre EU-initierte programmer

E@S-mekanismene med programomradet Health and childcare er ogsa en arena for samarbeid og
ekstern finansiering som HOV bgr vurdere. | tillegg er European Cooperation in the field of
Scientific and Technical Research et program som gir muligheter til & sgke stette til
nettverkskostnader, studier og forskningsopphold, blant annet innenfor temaet Individuals, Society,
Culture and Health.

Egenfinansiering

Det er ikke mulig & fullfinansiere internasjonale progekter med stette fra EU eller Forskningsradet.
Det forutsettes alltid at miljgene er villige til againni prosiekter med egne midler. Deltakelse i
eksterne prosjekter krever avklaring pa avdelingsnivanar det gjelder avgivelse av FoU-tid. Kanskje
ma avdelingene ogsa sette av egne midler i tillegg til sdkornmidler.

HiO har na fétt styrket sin stab slik at aktuelle forskningsmiljeer kan fa administrativ oppfelging,
men administrativt personale pa avdelingsniva ma ogsa regne med a bista ved starre progjekter. Det
er anledning til & sake posisjoneringsstette og prosjektetabl eringsstatte hos Forskningsradet i
forbindel se med sgknader til EUs rammeprogram og E@S-mekanismene.
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Vedlegg I11. HiOs storbyforskningsprogram

Sammen med de to andre avdelingsovergripende forskningsprogrammene deltar HOV i
opprettelsen av et storbyforskningsprogram ved hggskolen. De tre programmene vil
samarbeide med sikte pa tydeligere a reflektere forholdet mellom utdanning og
storbyutfordringer ved HiOs forskning og utdanning. | storbyprogrammet inngar ni
doktorgradsstipendiater med forankring i alle avdelingene ved HiO. Fire av disse er tilknyttet
HOV. Temaene for disse er kommunehel setjenesten, funkgonshemmede og universell design,
og livskvalitet og aldring (se ogsa prosjektportefaljen). Storbyforskningsprogrammet skal gi
doktorgradsstudentene en felles ramme og et felles undervisningstilbud.

Storbysatsingen og programmenes virkemidler kan samlesi fglgende punkter:

Utvikle storbyforskning som et sentralt, overgripende forskningsomrade ved HiO

Utvikle HOV, KLOK og TDM sin forskningskompetanse innenfor storby-tematikk, og
derved som heggskolens viktigste instrumenter i en satsing pa storbyforskning

Etablere en felles faglig ramme og forankring for en starre gruppe stipendiater med ulik
avdelingstilknytning og fagbakgrunn, men med storby som felles overbyggende tema
Utvikle felles faglige komponenter i et undervisningsopplegg om storbytematikk ved HiO

Forskningsprogrammene er saledes et strategisk grep for & samle og styrke forskningsinnsatsen ved
hagskolen. Programmene vil samordne og konsentrere flerfaglig og tverrfaglig forskning i en slik
kontekst, og utvikle et starre forskningsmilj@ hvor storbyens prosesser diskuteres kritisk ut fraulike
synsmater og tematiske innretninger. Sosiale, kulturelle og fysiske prosesser og strukturer skal sesi
sammenheng, der ogsa ulike profesioner og institusjoner inngér. Forskningen vil berikes gjennom
sammenligninger med andre storbyer.

Hagskolen i Oslo ligger midt i Norges sterste by. Oslo kjennetegnes av ulike storbyprosesser:
Kompleksitet og mangfold; teknologisk utvikling og globalisering med innvirkning pa
oppvekst, utdanning og deltaking; nye kultur- og fritidsvaner; boligfortetting og segregering;
okende trafikkbel astning og forurensning; og helseproblemer knyttet til ulike sosiomaterielle
vilkar. Samfunnet utvikler seg mot sterre befolkningsmessig og kulturelt mangfold, og stadig
flere saker seg til byene. Stor folketetthet og sosio-materielle endringer krever nye samvag's, -
samarbeids- og kommunikasjonsformer. Ulike etniske grupper skal leve sammen, og et
kulturelt mangfold skal ivaretas samtidig som integreringskravet er sterkt. Vi ser at
kjannsroller og kulturelle praksiser utfordres pa nye mater. Nye klasse - og ulikhetsmanstre
oppstar, og de eksisterer ofte side om side med de gamle. Ikke sjelden opptrer romlige
ulikheter sammen med sosiale, gkonomiske, etniske og helsemessige ulikheter. Men vi ser
ogsa dette komplekse samfunnets muligheter: Det postindustrielle samfunn har skapt nye
digitale mateplasser og kommunikasjonsformer. Disse kan stimulere til utvidelse av
demokratisk deltagelse, ytringsmulighet og ytringsfrihet.

Det offentlige rommet er en metafor for offentlighet og demokratisk deltakelse generelt. Men
storbyen representerer ogsa et offentlig rom som materielt uttrykk. Noen sprék- og
kommunikasjonsfelter er naat knyttet til dette materielle og fysiske rommet, slik som kunst i
offentlig rom, arkitektur og design, og byplanlegging generelt. Svaat mange avgjarelser om
utforming av vare fysiske omgivelser gjares pa grunnlag av visuelle representasjoner - ofte digitale.
En av grunnskolens oppgaver er akvalifisere for brukermedvirkning i slike demokratiske prosesser.
For oss er det interessant bade & studere profesjonsinteresser i dette feltet, men ogsa didaktisk
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praksis, i betydningen dialog med brukerne i samfunnet. | dette bildet kommer ogsa spersma om
milj@ og bagrekraftig byutvikling inn, som kan sestett opp til spersma om helse, etikk og
maktforhold i storbysamfunnets sosiomaterielle prosesser.

@kt mobilitet, nye medier og digitaliseringen i samfunnet utvider kommunikasjonsrommet
radikalt, samtidig som dette ogsa kommer lokalt til uttrykk, i sosiale relasoner somi sosiale
konflikter. Det mangfold og de forskjeller vi ser, griper inni var hverdag pa nye méter. Sealig
relevant for HOV er de utfordringer slike endringer skaper for samhandling og dialog mellom
den profegonelle utever og dens partnere og mottakere/brukere. De nye sosiale og
ingtitusjonelle utfordringer som storbyen byr pa krever ofte tverrfaglige eller flerfaglige
perspektiver, samt tverretatlig samarbeid. Dette representerer viktige utfordringer for HiO,
som utdanner yrkesgrupper til storbykontekster. Forholdet mellom utdanningsinstitusjon og
den konteksten den inngadr i ber reflekteres tydeligere i HiOs forskning i dag. Storbyen stér
foran store utfordringer ndr det gjelder & imatekomme endrede behov for sosiale tjenester og
hel setjenester i arene som kommer. Saglig viktig i denne sammenheng er den kommende
balgen av eldre som vil besta av mange minoritetsspraklige med ikke-vestlig bakgrunn. HiO
har et saarlig ansvar for & utvikle ny kunnskap og kompetanse om disse utfordringene, ikke
minst for & sta bedre rustet til & utdanne framtidas yrkesutevere pa disse tjenesteomradene.

Vedlegg I V: HOVs prosjektportefglje etter forskningstemaer

| vedlegg IV vil det benyttes forkortelser pa avdelinger ved HiO og for en del
samarbeidspartnere. SU er Avdeling for sykepleierutdanning, HF er Avdeling for helsefag,
SAM er Avdeling for samfunnsfag, PUS er Pedagogisk utviklingssenter, SPS er Senter for
profesonsstudier, GIV er Gruppe inkluderende velferd, UiO er Universitetet i Oslo, Fafo er
Institutt for arbeidslivs- og velferdsforskning og Fami er Senter for studier av fattigdom,
minstesikring og sosia integrason.

FOLKEHELSE

1. Tittel: Eurothine: Tackling health Inequalities

Prog ektleder: Forskergruppe ved Erasmus-universitetet i Rotterdam, Nederland
Kontaktperson ved HiO: professor Espen Dahl, HOV

Evt. Samarbeidspartnere utenfor HiO: Forskerteam fra 24 europeiske land er involvert i
Eurothine progjektet.

2. Tittel: NEWS: The Nordic Experience: Welfare States and Public Health

Prog ektleder: Centre for Health Equity Studies, Stockholm, Sverige

Kontaktperson ved HiO: professor Espen Dahl, HOV

Evt. Samarbeidspartnere utenfor HiO: Forskerteam fralsland, Sverige, Finland, Danmark,
og Norge

3. Tittel: Income inequality and mortality

Prog ektleder: professor Jon Ivar Elstad, Norsk institutt for forskning om oppvekst, velferd
og aldring/UiO

Kontaktperson ved HiO: professor Espen Dahl, HOV

Evt. Samarbeidspartnere utenfor HiO: Norsk institutt for forskning om oppvekst, velferd
og aldring og Helse @st kompetansesenter for hel setjenesteforskning.
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4. Tittel: 1SIG- International Study of Income Gradients

Prog ektleder: professor George Kaplan, University of Michigan, USA

Kontaktperson ved HiO: Professor Espen Dahl, HOV

Evt. Samarbeidspartnere utenfor HiO: Internasonalt progekt som inkluderer fem land.

5. Tittel: Public Health Research Consortium project: " Helping people with chronic
illness or disability into work: what can we learn from international compar ative
analysis?

Prog ektleder: Professor Margaret Whitehead, University of Liverpool, UK
Kontaktperson ved HiO: Professor Espen Dahl, HOV

Evt. Samarbeidspartnere utenfor HiO: Internagonalt sammenlignende pros ekt med
deltakelse av forskerteam fra seks land.

6. Tittel: Health, social inequality and labour market participation
Prog ektleder: professor Espen Dahl, HOV

Kontaktperson ved HiO: dipendiat Kjetil van der Wel, SAM

Annet: Inngdr som norsk del av overnevnte internasjonale progjekt

7. Tittel: KIDSCREEN — en under sgkelse av livskvalitet blant barn og ungdom i Norge.
Prog ektleder: stipendiat Kristin Haraldstad, SU

Kontaktperson ved HiO: sipendiat Kristin Haraldstad, SU

Evt. Samarbeidspartnere utenfor HiO: Samarbeid mellom 14 europeiske land

Annet: | Norge er dette et samarbeidsprosjekt mellom Hagskolen i Oslo, Universitetet i
Bergen, og Hagskolen i Bergen.

8. Tittel: Kommunehelsetjenesten |

Prog ektleder: dekan Vigdis Granum, SU
Kontaktperson ved HiO: dekan Vigdis Granum, SU
Annet: Inngdr i storbysatsingen

9. Tittel: Kommunehelsetjenesten ||

Prog ektleder: dekan Vigdis Granum, SU
Kontaktperson ved HiO: dekan Vigdis Granum, SU
Annet: Inngdr i storbysatsingen

10. Tittel: En empirisk under sgkelse av barn i smaskole og skolefritidsor dning (SFO)
Prog ektleder: farstelektor Knut Legndal, LU
Kontaktperson ved HiO: Farstelektor Knut Lendal, LU

11: Tittel: Utefag, milj@ og folkehelse

Prog ektleder: farstelektor Knut Legndal, LU

Kontaktperson ved HiO: farstelektor Knut Legndal, LU

12: Tittel: Helse, aktivitet, funksgon og fallskade hos eldre.
Prog ektleder: fersteamanuensis Astrid Bergland, HF
Kontaktperson ved HiO: fersteamanuensis Astrid Bergland, HF

PSYKISK HEL SE
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1. Tittel: Akerprogektet. Oppfalging av selvmordsforsgkerei Aker sektor, Oso. En
prospektiv oppfelgingsunder sakel se.

Prog ektleder: professor Lars Mehlum, Universitetet i Oso

Kontaktperson ved HiO: farstelektor Georg Schjelderup, SU

2. Tittel: Quality of life; state or trait? Psychometric propertiesfor the SF 36

Prog ektleder: professor Per Nerdrum, SU

Kontaktperson ved HiO: professor Per Nerdrum, SU

Evt. Samarbeidspartnere utenfor HiO: Instituttgruppe for psykiatri, Universitetet i Oslo

3. Tittel: Higher education, professional development and mental health

Prog ektleder: Professor Per Nerdrum, SU

Kontaktperson ved HiO: Professor Per Nerdrum, SU

Evt. Samarbeidspartnere utenfor HiO: professor Tone Rustgen (HiO/Rikshospitalet) og
professor Helge Rannestad (UiO/HiO)

4. Tittel: Brukermedvirkning eller arbeidsallianse? En teor etisk/klinisk
begrepsavklaring

Progj ektleder: Professor Per Nerdrum, SU

Kontaktperson ved HiO: Professor Per Nerdrum, SU

Evt. Samarbeidspartnere utenfor HiO: Farsteamanuensis Solfrid Vatne, Hagskolen i
Molde, og forskere ved Regionalt barne- og ungdomspsykiatrisk senter.

5. Tittel: Experienced Involvement (EX IN)

Prog ektleder: Hagskolelektor Siri Blesvik, SU

Kontaktperson ved HiO: Hagskolelektor Siri Blesvik, SU

Evt. Samarbeidspartnere utenfor HiO: europeiske forskere innen psykisk helse.
Pilotprosjekt under Leonardo daVinci

Annet: Kvalifisering av personer med egenerfaringer med psykiske lidelser til posigoner i
service- og utdanningsinstitusjoner

6. Tittel: Depressive disorder with and without anxiety disorder in older people

Pros ektleder: fersteamanuensis Kari Kvaal, SU

Kontaktperson ved HiO: farsteamanuensis Kari Kvaal, SU

Evt. Samarbeidspartnere utenfor HiO: CFAS Depression Theme Group, fem
forskningssentrai England og Wales, Institute of Psychiatry ved Kings College og University
of London. Norske samarbeidspartnere er Knut Engedal Ulleval Universitetssykehus og
Medisinsk fakultet ved UiO.

7. Tittel: Somatokognitiv behandling av kroniske underlivssmerter hoskvinner. En
randomisert kontrollert under sekelse

Prog ektleder: hagskolelektor Gro Killi Haugstad, HF

Kontaktperson ved HiO: hggskolelektor Gro Killi Haugstad, HF

8. Tittel: God versus darlig respirasion, bevegelsesmanster og kroppsholdning i forhold
til personlighet og distress

Prog ektleder: Hagskolelektor Slawomir Swavek, HF

Kontaktperson ved HiO: Hagskolelektor Slawomir Swavek, HF

Evt. Samarbeidspartnere utenfor HiO: forskere ved UiO
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9. Tittel: Hvilke erfaringer og opplevelser har kroppsbehandling over tid gitt for
personer som har fatt psykomotorisk fysioter api?

Prog ektleder: hagskolelektor Kirsten Ekerholt, HF

Kontaktperson ved HiO: hggskolelektor Kirsten Ekerholt, HF

10 Tittel: Music Therapy in Oncology

Prog ektleder: farsteamanuensis Trygve Aasgaard, SU

Kontaktperson ved HiO: farsteamanuensis Trygve Aasgaard, SU

Evt. Samarbeidspartnere utenfor HiO: europeiske musikkterapiforskere

11. Tittel: Qualitative Case Studiesin Music Therapy Research
Prog ektleder: farsteamanuensis Trygve Aasgaard, SU
Kontaktperson ved HiO: farsteamanuensis Trygve Aasgaard, SU

12. Tittel: Profegoner, utbrenthet, psykisk helse

Prog ektleder: professor Helge Regnnestad, (UiO/SPS).
Kontaktperson ved HiO: professor Helge Rgnnestad (UiO/SPS)
Annet: Et samarbeidsprosekt som er under utvikling (SPS, SU, HOV).

REHABILITERING/HABILITERING

1. Tittel: Rehabilitering som konflikt

Prog ektleder: professor Per Solvang, HF

Kontaktperson ved HiO: professor Per Solvang, HF

Annet: Dette er et tverrfaglig og avdelingsovergripende prosekt med finansiering fra
Forskningsradet.

2. Tittel: Universdll utforming

Prog ektleder: Professor Per Solvang, HF
Kontaktperson ved HiO: Stipendiat Inger Marie Lid, HF
Annet: doktorgradsprogjekt under Storbyprogrammet

3. Tittel: Fremtiden harer hapet og bekymringen til
Prog ektleder: Professor Per Solvang, HF
Kontaktperson ved HiO: sipendiat Halvor Melbye Hanisch, HF

4. Tittel: Rehabilitation after stroke. Why and how
Prog ektleder: hagskolelektor Birgitta Langhammer, HF
Kontaktperson ved HiO: hggskolelektor Birgitta Langhammer, HF

5. Tittel: Psykososial rehabilitering i eldresenter av personer med lett til moder at
hjerneslag. En randomisert, kontrollert under sgkelse

Prog ektleder: hggskolelaarer Anne Lund, HF

Kontaktperson ved HiO: hggskolelaaer Anne Lund, HF

6. Tittel: Tverrfaglig utredning og trening av eldre pasienter etter hoftebrudd. En
randomisert kontrollert under sgkelse

Prog ektleder: hagskolelektor Hilde Sylliaas, HF

Kontaktperson ved HiO: farsteamanuensis Astrid Bergland, HF
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SMERTE OG LIDELSE

1. Tittel: Smerte, smertelindring og livskvalitet

Prog ektleder: professor Tone Rustgen, SU

Kontaktperson ved HiO: professor Tone Rustgen, SU

Evt. Samarbeidspartnere utenfor HiO: Rikshospitalet-Radiumhospitalet, Ulleval
Universitetssykehus, University of California San Francisco.

2.Tittel: Smerte og hudsykdommer og sar

Prog ektleder: professor Tone Rustgen, SU

K ontaktper son ved HiO: doktorgradsstipendiat Tone Marte Ljosa, SU

Evt. Samarbeidspartnere utenfor HiO: Rikshospitalet-Radiumhospitalet, Ulleval
Universitetssykehus, University of California San Francisco.

3. Tittel: Helse, smerte og livskvalitet blant langtids sosialhjelpsmottakere
Prog ektleder: hagyskolelektor Borghild Layland, SU

Kontaktperson ved HiO: hgyskolelektor Borghild Lgyland, SU

Annet: Avdelingsovergripende prog ekt

4. Tittel: Mensendieck treatment of chronic gynaecological pain in women. A
randomised control study

Prog ektleder: hgyskolelektor Gro Killi Haugstad, HF

Kontaktperson ved HiO: hggskolelektor Gro Killi Haugstad, HF

5. Tittel: Stimulating self-management in patients with fibromyalgia syndromethrough

web-based situational feedback
Prog ektleder: fersteamanuensis Hilde Eide, SU
Kontaktperson ved HiO: farsteamanuensis Hilde Eide, SU

6. Tittel: Smerte hoseldre

Prog ektleder: professor Tone Rustgen, SU

Kontaktperson ved HiO: doktorgradsstipendiat Karin Torvik, SU

Evt. Samarbeidspartnere utenfor HiO: Rikshospitalet-Radiumhospitalet, Ulleval
Universitetssykehus, University of California San Francisco.

7. Tittel: Smertei et flerkulturelt perspektiv

Prog ektleder: professor Tone Rustgen, SU

Kontaktperson ved HiO: doktorgradsstipendiat Karin Torvik, SU

Evt. Samarbeidspartnere utenfor HiO: Rikshospitalet-Radiumhospitalet, University of
California San Francisco.

8. Tittel: Smerte og kreft

Prog ektleder: professor Tone Rustgen, SU

Kontaktperson ved HiO: doktorgradskandidat Berit T. Valeberg og Inger Utne, SU
Evt. Samarbeidspartnere utenfor HiO: Rikshospitalet-Radiumhospitalet, University of
California San Francisco.

9. Tittel: Pasientens verdighet i rehabiliteringskontekst
Prosjektleder: professor Dagfinn Naden, HF
Kontaktperson ved HiO: professor Dagfinn Naden, HF
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10. Tittel: Hva innebaerer & véke over og hvilken betydning har dette for pasientens
Lidelse?

Prosjektleder: professor Dagfinn Naden, HF

Kontaktperson ved HiO: sipendiat Ruth Tuhus, HF

BARN, FAMILIE, HVERDAGSLIV

1. Tittel: Barn, familie og hverdagsliv

Prog ektleder: professor Liv Mette Gulbrandsen, SAM

Kontaktperson ved HiO: professor Liv Mette Gulbrandsen, SAM

Evt. Samarbeidspartnere utenfor HiO: Barne- og ungdomspsykiatrien i Helse @st og Ser,
og Oslo kommune.

Annet: Tverrfaglig, avdelingsovergripende forskergruppe finansiert av sakornmidler fra HOV

2. Tittel: Ungdom og deltakelse i skolehverdag.
Prog ektleder: hagskolelektor Kari Opsahl, HF
Kontaktperson ved HiO: hggskolelektor Kari Opsahl, HF

3. Tittel: Utvikling av borgerrollen hos barn og ungdom i storby i et flerkulturelt og
klassemessig per spektiv- Profegonell handlingskompetanse

Prog ektleder: hagskolelektor Kari Opsahl, HF

Kontaktperson ved HiO: hggskolelektor Kari Opsahl, HF

4. Tittel: Dialogbasert evaluering i barnevernet og i pleie- og omsor gstjenesten

Prog ektleder: farsteamanuensis Sissel Seim, SAM

Kontaktperson ved HiO: farsteamanuensis Sissel Seim, SAM

Evt. Samarbeidspartnere utenfor HiO: Oslo kommune, Helse- og velferdsetaten,
Diakonhjemmet hagskole, Sosionomutdanningen

Annet: Progektet omfatter initiering av brukerdialog ved alle barnevernssentre i Oslo, samt
pleie- og omsorgstjenesten i Sgndre Nordstrand bydel

5. Tittel: Habilitering av Barn med Cerebral Parese: M alsetting og implementering av
mal i daglige aktiviteter

Prog ektleder: farsteamanuensis Sigrid @stensj @, HF

Kontaktperson ved HiO: farsteamanuensis Sigrid @stens @, HF

LIVSKVALITET

1. Tittel: Mennesker med svimmelhet
Prog ektleder: doktorgradsstipendiat Anne Lise Tamber, HF
Kontaktperson ved HiO: doktorgradsstipendiat Anne Lise Tamber, HF

2. Tittel: Kunnskapsutvikling knyttet til behandlingsprosesser: Erfaring fra bruker og
helseper sonell

Prog ektleder: hagskolelektor Kirsten Ekerholt, HF

Kontaktperson ved HiO: hggskolelektor Kirsten Ekerholt, HF

3. Tittel: Health —related quality of life: A cross-sectional comparison between Norway
and Great Britain



Pros ektleder: fersteamanuensis Kari Kvaal, SU

Kontaktperson ved HiO: fersteamanuensis Kari Kvaal, SU

Evt. Samar beidspartnere utenfor HiO: Institute of Psychiatry ved Kings College og
University of London.

Annet: Har mottatt sékornmidler fra HOV

4. Tittel: Sosialt arbeid med spesiell vekt pa aldring og eldres livskvalitet i et
psykososialt per spektiv

Prog ektleder: farsteamanuensis Sissel Seim, SAM

Kontaktperson ved HiO: farsteamanuensis Sissel Seim, SAM

Annet: doktorgradsprosjekt under storbyprogrammet

5. Tittel: Livskvalitet og mestring hos barn og voksne med medfedt muskelsykdom
Prog ektleder: farstelektor Amy @stertun Geirdal, SAM
Kontaktperson ved HiO: farstelektor Amy @stertun Geirdal, SAM

6. Tittel: A levemed HIV/AIDS forhold til livskvalitet.
Prog ektleder: Hagskolelektor Ingrid Narum, HF
Kontaktperson ved HiO: fersteamanuensis Astrid Bergland, HF

7. Tittel: Livskvalitet og livssituason hos eldre kvinner.

Prog ektleder: farsteamanuensis Astrid Bergland, HF

Kontaktperson ved HiO: farsteamanuensis Astrid Bergland, HF

Evt. Samarbeidspartnere utenfor HiO: Torgeir Bruun Wyller og Knut Engedal, UiO

8. Tittel: Mestring, livskvalitet og sosial kapital hos langtidsmottakere av sosialhjelp
Prog ektleder: farsteamanuensis Astrid Bergland, HF

Kontaktperson ved HiO: farsteamanuensis Astrid Bergland, HF

Evt. Samarbeidspartnere utenfor HiO: Medisinsk fakultet, UiO.

VELFERDSFORSKNING

1. Tittel: Inclusion through social capital: An experiment of activation

Pros ektleder: fersteamanuensis IraMamberg, GIV/SAM

Kontaktperson ved HiO: farsteamanuensis Ira Mamberg, GIV/SAM

Evt. Samarbeidspartnere utenfor HiO: To norske kommuner samt internagonalt ” Advisory
Board”

2. Tittel: Fattigdom, sosial eksklugion og sosial kapital

Prog ektleder: farsteamanuensis Hardaf, GIV/SAM .

Kontaktperson ved HiO: farsteamanuensis Hard ef, GIV/SAM

Evt. Samarbeidspartnere utenfor HiO: Samarbeid med Fami (Axel West Pedersen og Tone
Flatten)

Annet: Sparreskjemaundersgkel se under gjennomfaring

3. Tittel: Analyses of social exclusion and income support

Prog ektleder: professor Espen Dahl, HOV
Kontaktperson ved HiO: doktorgradsstipendiat Silje Ohrem Naper, GIV/SAM
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4. Tittel: Funkgonsevnestudien —en sparreunder sgkelse blant langvarige
sosialhjelpsmottakere

Prog ektleder: professor Espen Dahl, HOV

Kontaktperson ved HiO: professor Espen Dahl, HOV

Annet: Samarbeidsprosiekt mellom GIV/SAM, SU og HF

5. Tittel: Sosialhjelpsdynamikk i Norge

Prog ektleder: farsteamanuensis Hardaf, GIV/SAM

Kontaktperson ved HiO: farsteamanuensis Hard ef, GIV/SAM

Annet: Tre delprogekter a) Arbeidsmarkedets ettersparsel etter arbeidskraft og

sosia hjelpsforlgp, b) Unges risiko for abli sosialhjelpsmottaker, og sannsynligheten for &
forlate den, c) Utvikling av risikoprofiler for langvarige sosialhjelpsforl gp

6. Tittel: Sosialhjelpsdynamikk i Norge og Sverige

Prog ektleder: professor Espen Dahl, HOV

Kontaktperson ved HiO: professor Espen Dahl, HOV

Evt. Samarbeidspartnere utenfor HiO: Planlagt samarbeid mellom GIV/HOV og
Ake Bergmark, Institutt for Framtidsstudier, Stockholm

7. Tittel: Social Security and Sosial Development

Prog ektleder: professor Jim Midgley, School of Social Welfare University of California at
Berkeley

Kontaktperson ved HiO: professor Espen Dahl, HOV

Evt. Samar beidspartnere utenfor HiO: professor Jim Midgley samt forskere fra atte andre
land.

Annet: Internagonalt bokprogekt. Norsk samarbeidspartner forsker Thomas L orentzen
Fafo/GIV.

8. Tittel: Rescaling Social Welfare Policies - a study comparing multi-level governancein
eight European countries

Prog ektleder: professor Einar @verby, SAM

Kontaktperson ved HiO: professor Einar @verby, SAM

Evt. Samar beidspartnere utenfor HiO: Forskerteam fra atte andre land

9. Tittel: OECD: Review of means-tested welfare programmes

Prog ektleder: professor Ivar Ledemel, GIV/SAM

Kontaktperson ved HiO: professor Ivar Lademel, GIV/SAM

Annet: Oppdraget innebarer utarbeiding og framleggelse av notat ved konferanse i Paris.

10. Tittel: Evaluering av JobCir cuit

Prog ektleder: farsteamanuensis Ivan Hardef, GIV/SAM

Kontaktperson ved HiO: farsteamanuensis Ivan Hardgf, GIV/SAM

Evt. Samarbeidspartnere utenfor HiO: kommuner i Norge og fire andre land.
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PROFESJONELL HANDLINGSKOMPETANSE

1. Tittel: Peer learning

Prog ektleder: fgrsteamanuensis Anton Havnes, PUS

Kontaktperson ved HiO: fagrsteamanuensis Anton Havnes, PUS

Evt. Samarbeidspartnere utenfor HiO: Institutt for sykepleievitenskap og helsefag, UiO,
Arbeidsforskningsinstituttet

Annet: Gruppaer en tverrfaglig forskergruppe som bestar av personer fra alle tre avdelinger
som er tilknyttet HOV. Den har mottatt sdkornmidler fra HOV

2. Tittel: What do studentsin third and first year learn from each other? — A Peer
learning program in Child Welfare Education at Oslo University College

Prog ektleder: hagskolelektor Amelie Fougner, SAM

Kontaktperson ved HiO: hggskolelektor Amelie Fougner, SAM

3. Tittel: Hvordan samhandler studenter for & fremme egen og andresleering i kliniske
studier i sykepleierutdanningen?

Prog ektleder: farstelektorstipendiat Kirsten Halse, SU

Kontaktperson ved HiO: farstelektorstipendiat Kirsten Halse, SU

4. Tittel: Hvordan foregar laring i formelle og ufor melle studentrelasjoner i en
utdanningssammenheng? Hvordan bidrar medstudentlaering til utvikling av
profeg onell handlingskompetanse?

Prog ektleder: farsteamanuensis Anton Havnes, PUS,

Kontaktperson ved HiO: farsteamanuensis Anton Havnes, PUS

Annet: Progektet er en del av Peer Learning nettverket

5. Tittel: Kropp, bevegelse og fysisk aktivitet - om profegonssosialisering hos

fysioter apeutstudenter

Prog ektleder: hagskolelektor Anne Langaas, HF

Kontaktperson ved HiO: hggskolelektor Anne Langaas, HF

Annet: Prosjektet er et doktorgradsprosjekt som gar fra 2005 — 2009. Prosjektet og blir
giennomfart ved Medisinsk fakultet, Institutt for sosial- og samfunnsmedisin, Universitetet i
Oslo

6. Tittel: Tverrprofegonalitet i helsefagutdanninger: ideologi og praksis
Prog ektleder: doktorgradstipendiat Hanne Hagland, HF
Kontaktperson ved HiO: doktorgradstipendiat Hanne Hagland, HF

7. Tittel: Second year physiotherapy and first year nursing students gaining pro-active
competence in transfer (body assisted movement) when lear ning with and from each
other.

Prog ektleder: hagskolelektor Lise Fogstad, HF

Kontaktperson ved HiO: hggskolelektor Lise Fogstad, HF

Annet: Progektet er en del av Peer Learning nettverket.

8. Tittel: Reliabilitetstesting og validering av ulike maleinstrumenter

Prog ektleder: hagskolelektor Y ngve Ree, SU
Kontaktperson ved HiO: Farsteamanuensis Bergland, SU
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9. Tittel: Hagskole- og univer sitetssosialkontor - HUSK prog ektet

Prog ektleder: hggskolelektor Asbjarn Johannesen, SAM

Kontaktperson ved HiO: hggskolelektor Asbjern Johannesen, SAM

Evt. Samarbeidspartnere utenfor HiO: Diakonhjemmet hggskolesenter, Baaum kommune,
Oslo kommune, Institutt for samfunnsmedisin, Universitetet i Oslo, og Velferdsalliansen.
Annet: Formalet med prosjektet er & bringe forskning tettere inn i samarbeidet med
utdanningsinstitusionene, praksis og brukere, og gjennom dette bidratil at praksisbasert
forskning styrkes og med det kan styrke sin posision som kunnskapsleverander-, og formidler
til praksisfeltet. Forskningen skal, med utgangspunkt i praksisfeltets og brukernes behov,
bidratil endring, forbedring og utvikling i bade sosialtjenesten, blant brukere og i
undervisningen

10. Tittel: Helhetlig sykepleie - en utfordring for sykepleiedisiplinen

Prog ektleder: hagskolelektor Riccarda Pfeiffer, SU

Kontaktperson ved HiO: hggskolelektor Riccarda Pfeiffer, SU

Annet: Prosjektets hovedmadl er & utvikle grunnlaget for en teorimodell for
sykepleiedisiplinen. Prosjektets fokus pa universelle verdier og teorigrunnlag tilsier at
resultatene vil kunne brukesi en videre helsefaglig kontekst.

11. Tittel: Tverrkulturell kommunikasjon i helsevesenet. En kartlegging av sentrale
utfordringer i mgtet mellom helseper sonell og pasienter med ikke-vestlig
minoritetsbakgrunn —en lgsningsfokusert tilnaerming

Prog ektleder: farsteamanuensis Bennedichte R. Olsen, SAM

Kontaktperson ved HiO: farsteamanuensis Bennedichte R. Olsen, SAM

12. Tittel: Kommunikag on med med pasienter med langvarige smerter
Prog ektleder: fersteamanuensis Hilde Eide, SU
Kontaktperson ved HiO: farsteamanuensis Hilde Eide, SU

13. Tittel: The quality of the different ways of assessing physical activity and physical
functioning in older people.

Prog ektleder: farsteamanuensis Astrid Bergland, HF

Kontaktperson ved HiO: farsteamanuensis Astrid Bergland, HF

Evt. Samarbeidspartnere utenfor HiO: EU progjekt.
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