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HANDLINGSPLAN ØKONOMI OG REGNSKAP – 2006 
 

Tiltak/mål Ansvarlig Tidsplan/status 
1 Økonomi – budsjett og plan - generelt 
1.1 Etablere HiSTs økonomihåndbok som en del av Kvalitetssystemet – 

omfatter alle tjenester og forvaltningsoppgaver – FASE I 
1.2 Innføre Agresso Budget Manager ved HiST 
1.3 Anskaffe system for inventarregistrering ved HiST 
1.3.1 Systemet er implementert ved hele HiST 

 
Knut Aspås 
 
Rolf N Sørensen 
Knut Aspås 

 
31.12.2006 
 
31.12.2006 
Avtale inngått 
31.12.2006 

2 Anskaffelser 
2.1 Gjenomgå og tilpasse bestillings- og innkjøpsorganiseringen 
2.2 Oppdatere rutiner og retningslinjer i hht nytt regelverk 
2.3 Oppdatere mål- og strategidokument for anskaffelser 
2.4 Bidra i felles prosjekt – e-handelssystem for Høgskolesektoren 

 
Rita M Sørdal 
Rita M Sørdal 
Rita M Sørdal 
Knut Aspås / Rita M S 

 
31.12.2006 
01.07.2006 
01.07.2006 
31.12.2006 

3 Eksternfinansiert virksomhet 
3.1 Oppdatere rutinebeskrivelse for regnskapsføring og gjennomføre 

info.tiltak 
3.2 Lage prosessbeskrivelse for EFV-prosessen mht regnskap og 

økonomi 
3.3 Info/opplæring til faglig personell om økonomi- og 

regnskapsrutiner samt roller og ansvar i EFV-prosessen 

 
Asbjørn Svarva 
 
Knut Aspås 
 
Knut Aspås 

 
Før 1. tertial rapportering 
 
01.05.2006 
 
01.09.2006 
 

4 Regnskap generelt 
4.1 Innføre elektronisk fakturabehandling ved hele HiST 
4.2 Utarbeide oppdaterte regnskapsrutiner innenfor utvalgte områder 

som en del av HiSTs økonomihåndbok 

 
Heidi Brurok 
Heidi Brurok 

 
01.06.2006 
31.12.2006 

5 Lønnsområdet 
5.1 Innføring av SAP HR – nytt lønns- og personalsystem 
5.2 Etablere oppdaterte rutiner og prosessbeskrivelser for hele 

lønnsområdet parallelt med innføring av SAP 

 
Laila Torp 
Laila Torp 

 
31.12.2006 
Løpende 

 


