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Dato: 12.11.01
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SAK: ETABLERING AV STYRINGSGRUPPE FOR NZAERINGSLIVSSATSINGEN
VED HOGSKOLEN | SOR-TRONDELAG, INKLUDERT SMB-KOMPETANSE,
SMB-HZGSKOLE OG FUNN-ORDNINGEN.

Tidl. sak(er):

Kopi til:

Vedlegg: Brev fra Norges Forskningsrad (uten vedlegg) datert 03.07.2001 vedr.
SMB-Hggskole — Sgknadsprosess for deltakelse i 2002

Norges Forskningsrad har mange ulike ordninger for tildelinger av midler rettet mot sma og
mellomstore bedrifter, som for eksempel "hggskolesatsingene” SMB-Hggskole og SMB-
kompetanse. Med bakgrunn i NOU 2000:7 Ny giv for nyskaping” opprettet Neerings- og
handelsdepartementet 01.07.01 FUNN-ordningen, en ordning som skal statte samarbeids-
prosjekter mellom bedrifter og forsknings- og utviklings-(FoU) miljger. Ordningen inneberer at
bedrifter som kjaper tjenester fra en FoU-institusjon, kan fa utgiftene til dette dekket av staten.
FUNN-ordningen, som er en forkortelse for Forskning og Utvikling i et Nyskapende Neringsliv,
administreres av Norges Forskningsrad og stettes av SND. Budsjettet for andre halvar i 2001 er
pa 200 mill. kroner.

SMB-Kompetanse skal understgtte brobygging mellom naringsliv og forskning, og skal
rekruttere kandidater med minimum to ars hgyere utdanning til sma og mellomstore bedrifter
(SMB). Det vil si bedrifter med inntil 100 tilsatte. Kandidatene skal arbeide i ett ar med et
avgrenset prosjekt eller definerte utviklingsoppgaver basert pa bedriftens behov. Kandidatens
prosjektarbeid kvalitetssikres av en faglig veileder fra en statlig hagskole eller universitet.
Gjennom a rekruttere en kandidat med hgyere utdanning bidrar SMB-Kompetanse til at ny
kunnskap tilflyter bedriftene. Den nye kunnskapen skal sammen med bedriftens egen
kompetanse framskynde utviklingsprosesser i bedriften.

HiST sin lokale prosjektleder for SMB-Kompetanse har veert hggskolelektor Nils V. Juul ved
Institutt for neeringsmiddelfag. Han har bedt om avlgsning fra denne funksjonen, men vil
samtidig fortsette med sine prosjekter innenfor SMB-Hggskole. Hagskoledirektgren har utpekt
radgiver Gunnar Egil Rev ved Hagskoleadministrasjonen til & overta denne funksjonen.

Forskningsradet understreker viktigheten av at det ma veere en tilfredsstillende forankring i
ledelse og fagmiljg og at prosjektene under SMB-Hggskole organiseres og samordnes med andre
naringslivsrettede tiltak ved hggskolen. Forskningsradet forutsetter derfor at det etableres en
felles styringsgruppe ved hggskolene, slik at aktivitetene er forankret i hggskolens egne
prioriteringer i strategisk plan, at SMB-Kompetanse blir samordnet med prosjekter under SMB-
Hagskole, og at det skjer en vektlegging av samarbeidet med andre kompetansemiljger i
regionen. Kravet om en styringsgruppe fremgar spesifikt av kontraktsformularene om FoU-
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prosjekt mellom Forskningsradet og hagskolene, pkt. 8.1: "Hggskoler som har bade SMB-
Hggskole og SMB-Kompetanse skal etablere en felles styringsgruppe.”

Flere av hggskolene har allerede etablert slike styringsgrupper, og starrelsen varierer fra 3
medlemmer ved Hggskolen i Nord-Trgndelag til 8 medlemmer ved Hggskolen i Telemark.

En slik styringsgruppe bar bl.a.:

veere godt forankret i fagmiljeene

jobbe strategisk

ha eksterne representanter (SND, NHO etc), men dette tilpasses lokale forhold
tilrettelegge for & ha en rask beslutningsprosess

kunne delegere godkjenningsansvar til dekan eller (en) mindre gruppe(r)
sgrge for & fa en organisering som bidrar til & gjere hggskolen mer utadrettet
synliggjere hggskolens kompetanse

YVVVYVYYVYY

Nar det gjelder sammensetning av styringsgruppen foreslas at det inngar ett medlem fra hver
avdeling ved hggskolen, men slik at AHS og ALT selv kan velge om de gnsker delta. Dette pa
grunn av at disse avdelingene i mindre grad har sin FoU-aktivitet rettet mot naringslivet. Det
foreslas to eksterne medlemmer. Her kan representanter for NHO, SND, Smabedriftsforbundet
og eksterne styrerepresentanter i hggskolestyret vaere aktuelle.

Det kan for gvrig bli aktuelt & endre/komplettere styringsgruppen nar hggskolestyret har
ferdigbehandlet saken om Innovasjon og entreprengrskap som na har veert ute pa hgring.

Forslag til vedtak:

1) Hggskolestyret vedtar a etablere en styringsgruppe med fokus pa neeringslivs-
satsingen ved hggskolen, spesielt oppfelging av prosjekter og aktivitet innenfor
SMB-Kompetanse, SMB-Hggskole og FUNN-ordningen. Styringsgruppen
etableres senest fra 01.01.2002.

2) Rektor gis fullmakt til & fastsette mandat for styringsgruppen, pa bakgrunn av
diskusjonen i hggskolestyret.

3) Rektor gis fullmakt til & foreta oppnevning av medlemmene i styringsgruppen og
utpeke hvem som skal veere leder. | utgangspunktet skal alle avdelingene ved
HiST veere representert, men slik at AHS og ALT selv kan velge om de gnsker a
delta. Det oppnevnes to eksterne representanter.
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