Sak 060-2005
Vedlegg 2

Forslag til overordnet strategi for St. Olavs Hospital — Uttalelse fra Hagskolen i

Ser-Trgndelag

St. Olav har her laget et utkast til en spennende og fremtidsrettet strategisk plan som vil kunne
mgte utfordringene i helsevesenet i de neste tiarene. Hagskolen i Sgr-Trandelag (HiST) ser pa
utkastet til strategisk plan som et tjenlig og nyttig verktgy for den videre utvikling av
hovedomradene pasientbehandling, opplearing av pasienter og pargrende, forskning og
utdanning, HiST statter vektleggingen av de barende prinsippene i den strategiske planen som er
a styrke kunnskapsgrunnlaget for virksomheten og legge til rette for et tett samarbeid og felles
ansvar for alle helseprofesjonene, pasienten og pargrende.

Kommentar til de enkelte virksomhetsomradene.
Pasientbehandling

HiST stetter de prioriteringer sykehuset har satt opp og er spesielt tilfreds med den vekt som er
lagt pa kunnskapsbasert praksis innenfor all helsefaglig virksomhet. HiST vil bidra aktivt i en
systematisk utprgving av nye arbeids- og samarbeidsformer. Intermediaere sykehjem og
sykepleierdrevne poliklinikker vil veere av spesiell interesse for HiST.

St. Olav har ogsa funnet frem til en god balanse mellom hensynet til internasjonale, nasjonale,
regionale og desentrale tjenester og arbeidsdeling mellom nivaene, og kravet til spesialisering og
konsentrasjon der det er ngdvendig for a fa tilstrekkelig kvalitet pa de medisinske tjenestene.

Forskning

Det er et behov for a lgfte den forskningsmessige kompetansen innenfor alle helseprofesjonene.
Forslaget til strategisk plan vil vare et viktig bidrag til 4 fa til kompetanseheving. HiST vil
legge vekt pa bidra i et forpliktende forskningssamarbeid og i utviklingen av
forskningsstrategien ved St. Olav. HiST statter ogsa ambisjonen om at 5 % av alle
hagskoleutdannende innen helsefagene skal ha doktorgradskompetanse og vil gjgre det som er
mulig for a bista St. Olav i a realisere denne malsettingen. Dette vil ogsa styrke
grunnutdanningen i helsefagene ved at det gker kvaliteten pa praksis og letter tilgangen til
oppdatert og praksisnar kunnskap pa hgyt akademisk niva. Det er i dag en utfordring for HiST
bade & rekruttere faste leerere og timeleaerere pa tilstrekkelig hgyt faglig niva.

Utdanning

HiST sier seg tilfreds med den vekt som er lagt pa utdanning og mener at opprettelsen av et
helse- eventuelt helse- og sosialfagllig fakultet kan veere et spennende og viktig bidrag til et
mindre fragmentert helsevesen. Et slikt fakultet vil ogsa gjare det langt lettere a realisere
malsettingen om at 5 % av helsefaglig personell (ikke-medisinere) skal ha doktorgrad og 20 %
mastergrad. HiST har tradisjon for & se helse- og sosialfagene i sammenheng. Dette bar vurderes
ogsa innenfor et eventuelt helsefaglig fakultet. Det bar vurderes om spesialistutdanningene for
ikke-medisinere i bgr innga i masterutdanninger og om det bar legges opp til egne program for
etterutdanning for disse gruppene.

HiST vil si seg tilfreds med at St. Olav i sin strategiske plan har vektlagt respekten for
pargrendes og pasienters rolle i og ansvar for forebygging og behandling av egen sykdom, og
sykehusets ansvar for opplaring og kunnskapsoverfging.



