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HØGSKOLEN I SØR-TRØNDELAG 
Høgskoleadministrasjonen 
 
NOTAT 
            
       Dato:  08.06.04   
TIL:   Høgskolestyret    Arkiv:   
FRA:  Høgskoledirektøren    HS-sak:  037/2004 
 
SAK:  RETT TIL FORSKNING ELLER FAGLIG OPPDATERING FOR LEDERE I 

VALGTE VERV  
 
Tidl. sak(er): 20/97 
Kopi til: 
Vedlegg:   
 
Rektors rett til fritak fra undervisning og administrative plikter etter endt 
funksjonsperiode er i gjeldende Lov om universiteter og høgskoler stadfestet i § 9.5: 
 
Rektor fritas helt eller delvis fra undervisning og forskning i funksjonsperioden. Når den er 
ute, har rektor rett til forskning eller faglig oppdatering i to semestre.    
 
Denne ordlyden er for øvrig identisk med tidligere utgaver av loven. I professor Jan 
Fridtjof Bernts kommentarutgave til loven er siste setning i § 9.5 utdypet som følger: 
”Altså rett til fullt fritak for å konsentrere seg om dette.”   
 
Rektor Torunn Klemp er nå inne i sin andre funksjonsperiode som rektor. Før dette var 
hun valgt leder, dekan, på Avdeling for lærer- og tolkeutdanning i to funksjonsperioder. 
Dette innebærer at hun ved utgangen av inneværende valgperiode, som er 31.07.07, vil 
ha sittet i valgte verv i HiST i til sammen 13 år (to dekanperioder på tre år og to 
rektorperioder på henholdsvis tre og fire år). 
 
Når det gjelder rett til permisjon etter endt dekanperiode, har Høgskolestyret tidligere 
tatt stilling til dette. I HS-sak 20/97 ble det fattet følgende vedtak:   
 

1. Prorektor og dekanus har rett til fritak fra undervisning og administrative plikter 
for å drive forskning eller faglig oppdatering i ett semester etter en funksjonsperiode 
og to semestre etter to funksjonsperioder. 

2. Det skal utarbeides en plan for den faglige virksomheten i fritaksperioden. Etter 
endt fritaksperiode skal det avgis en rapport. 

3. Fritaksperioden skal normalt startes innen ett år etter endt funksjonsperiode. 
4. Kostnader i tilknytning til fritaksperioden for rektor og prorektor dekkes sentralt. 

Kostnadene i tilknytning til fritaksperioden for dekanene dekkes av avdelingene. 
 
Dette innebærer at Torunn Klemp etter inneværende rektorperiode har opparbeidet seg 
rett til fritak fra undervisning og administrative plikter i tre år. Kostnadene knyttet til 
dekanperiodene skal i henhold til vedtaket i HS-sak 20/97 dekkes av Avdeling for lærer- 
og tolkeutdanning, mens det må settes av midler sentralt for å dekke to års 
fritaksperiode etter to perioder som rektor.  
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Forslag til vedtak: 
 

1. Høgskolestyret legger til grunn som sin forståelse, at retten til å drive forskning eller 
faglig oppdatering etter endt funksjon i valgte verv som rektor, prorektor og dekan 
opptjenes for hver periode det er fungert i vervet. 

 
2. Dette innebærer at Torunn Klemp, etter to perioder som dekan og to perioder som 

rektor, har opparbeidet seg rett til fullt fritak fra undervisning og administrative plikter 
i tre år for å drive forskning eller faglig oppdatering. Kostnadene i tilknytning til 
fritaksperioden dekkes med henholdsvis ett år av Avdeling for lærer- og 
tolkeutdanning og to år av sentralt avsatte midler. 

 
    
 
 


