Reglement for ph.d.-program i gkonomistyring
ved

Hagskolen i Sgr-Trendelag, Handelshgyskolen i Trofmkim®

Vedtatt av avdelingsstyret
DEL | INNLEDENDE BESTEMMELSER
§ 1 Reglementets virkeomrade

Dette reglementet gjelder for utdanning som faremftil graden ph.d i gkonomistyring. Retningsligeanbefaler
regler om opptak til, giennomfaring og avslutningpd.d-utdanningen, herunder fellesgrader og cotutelle.

For andre bestemmelser som regulerer forhold kniytygh.d-graden, vises det til Lov om universiteter og hayesk
(2005), Nasjonalt kvalifikasjonsrammeverk for hayatdanning, Forskrift om ansettelsesvilkar fdtistier som
postdoktor, stipendiat, vitenskapeligassistent §2@@ spesialistkandidat (2010), Forskrift om graatg beskyttede
titler (2005), NOKUTSs forskrifter om standarder kigterier for akkreditering og kvalitetsutviklingdH sektoren og
European Charter for Researchers & Code of Corfduthe Recruitment of Researchers (2005). Rettiimjgae
bygger pa Forskrift for graden philosophiae do¢pbr.d.) vedtatt av Hagskolen i Sar-Trgndelag vegkkelestyret
19.september 2012.

§ 2 Omfang, innhold og malsetting for ph.dutdanningen

Ph.d-utdanningen skal kvalifisere for forskningsvirksahhyv internasjonal standard og for annet arbsahifunnet
hvor det stilles hgye krav til vitenskapelig inrnisiig analytisk tenkning, i samsvar med god vitepskg skikk og
forskningsetiske standarder. Phutidanningen skal gi kandidaten kunnskap, ferdighegekompetanse i trad med det
nasjonale kvalifikasjonsrammeverket.

Ph.d-utdanningen er normert til tre (3) ars fulltidssaxcbg inkluderer en oppleeringsdel av 45 studiege@mfang.
Ph.d-utdanningens organisering fastsettes i institusjerfierskrifter.

Ph.d-utdanningens viktigste komponent er et selvstefatgkningsarbeid som gjennomfgres under aktiv deileg.
Ph.d-graden tildeles pa grunnlag av:

* Godkjent vitenskapelig avhandling

» Godkjent giennomfgring av kursdelen, eventuelt argekjent faglig skolering eller kompetanse
» Godkjent prgveforelesning over oppgitt emne

* Godkjent offentlig forsvar av avhandlingen (disg)ta

§ 3 Ansvaret for ph.ctutdanningen

Institusjonens styre har det overordnede ansvargiit.d-utdanningen.

§ 4 Kvalitetssikring

Ph.d-utdanningen omfattes av institusjonens kvalitetesys

DEL Il OPPTAK

! Anbefalt av Universitets og hagskoleradets styre 29. april 2011



§ 5 Opptak
§ 5.1 Vilkar for opptak

For opptak til ph.dutdanningen ma sgkeren normalt ha en femarig ngaratgrjamfer beskrivelsene i
kvalifikasjonsrammeverkets andre syklus. Institasjpkan etter seerskilt vurdering godkjenne anrevdirdig
utdanning som grunnlag for opptak. Institusjonen &tile ytterligere krav til kvalifikasjoner etté&riterier som er apent
tilgjengelig og i trad med institusjonens rekritigspolitikk og faglige profil.

Swgknaden skal inneholde:

» Dokumentasjon for den utdanning som skal ligggrtiinn for opptaket.
* Prosjektbeskrivelse som omfatter:

o faglig redegjarelse for prosjektet

o fremdrift

o finansiering

0 dokumentasjon av spesielle behov for faglige atenielle ressurser

o eventuelle planer for opphold ved annen institusj

o faglig formidling

o opplysninger om eventuelle immaterialrettsligetniksjoner for & beskytte andres rettigheter

* Plan for oppleeringsdelen.

« Forslag pa minst én veileder, samt angivelse kmytihing til aktivt forskningsmiljg.

* Redegjgrelse for eventuelle rettslige og etiskdlerostillinger som prosjektet reiser og hvordarselikan
avklares. Det skal fremga av sgknaden om prosjekt@thengig av tillatelse fra forskningsetiske kesr eller
andre myndigheter eller fra private (informantexsignter, foreldre etc.). Slike tillatelser bgr omlig veere
innhentet og legges ved sgknaden.

Institusjonen fastsetter sgknadsskjema og karefésterav til ytterligere dokumentasjon.

Kandidat og hovedveileder bgr snarest mulig ogsteénaen tre (3) maneder etter opptak sammen gérigim
prosjektbeskrivelsen og vurdere eventuelle behoyulieringer.

Prosjektbeskrivelse bgr gjgre rede for tema, prosi#linger samt valg av teori og metode. Institugn kan fastsette
krav om residensplikt.

Det skal normalt sgkes om opptak til pkutdanning innen tre (3) maneder etter oppstarteaaiskningsprosjektet
som skal lede frem til ph.-gyraden. Dersom det gjenstar mindre enn ett (uditislsarbeid med forskningsprosjektet
ved sgknadstidspunkt, skal sgkeren avvises, 38 5

8 5.2 Infrastruktur

Kandidaten skal ha til disposisjon ngdvendig irtfrdgur for gjennomfaring av forskningsprosjekigtgjarelsen av
hva som anses som ngdvendig infrastruktur for gjerigring, tas av institusjonen. For kandidater rakstern
finansiering eller arbeidsplass inngas det avta#am institusjon og ekstern part i forbindelse nded enkelte
forskningsprosjekt. Slik avtale skal som hovedrdgedligge pa det tidspunkt opptaksvedtaket for aleielle
kandidaten fattes, eller umiddelbart etterpa.

§ 5.3 Opptaksvedtak

Vedtak om opptak baseres pa en samlet vurderisglavaden. Institusjonen kan fastsette kriterierdagering
mellom kvalifiserte sgkere nar antallet sgkere stiger opptakskapasiteten.
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| vedtaket skal minst én veileder oppnevnes, aes¥ar handtering av andre behov som er skissakinaden
plasseres, og avtaleperioden fastsettes med stadgaluttdato.

Startdato settes lik startdato for finansieringeivell forlengelse av avtaleperioden ma relateiresttighet som
arbeidstaker eller avklares spesielt i forholdaihdidatens finansieringsgrunnlag.

Opptak skal nektes om:

» avtaler med ekstern tredjepart er til hinder fdenfliggjering og offentlig forsvar av avhandlingen

« de immaterialrettslige avtaler som er inngatt enrs@elige at institusjonen ikke bar medvirke i giektet

« sgkeren ikke vil kunne oppfylle kravet om at minimett ar av prosjektet skal gijennomfgres etter at
vedkommende er tatt opp til phugtdanningen, jf. § 5.1

§ 5.4 Avtaleperiode

Ph.d-utdanningen er normert til tre (3) ars fulltidsserdInstitusjonen kan treffe bestemmelser om nmaékid for
gjennomfgring utenom lovfestede permisjoner ogtatteid.

Ved lovhjemlede avbrudd forlenges avtaleperiodemdrende.
Institusjonen kan forlenge avtaleperioden etterioeet sgknad.
Ved innvilget forlengelse kan institusjonen settenjigere betingelser.

Etter opptaksperiodens utlap opphgrer partenagheter og plikter i henhold til phévtalen, slik at ph.ekandidaten
kan miste sin rett til veiledning, kursdeltakelggtitgang til institusjonens infrastruktur. Kandida kan likevel sgke
om a fa levere inn avhandlingen til bedemmelsefod-graden.

§ 5.5 Avslutning fer avtalt tid
Frivillig avslutning:

Kandidaten og institusjonen kan avtale at phtdanningen avsluttes fgr avtalt tid. Ved slik atsing av ph.d.
utdanningen skal det fastsettes skriftlig hvordamrsmal knyttet til eventuelle tilsettingsforhalithansiering,
rettigheter til resultater m.v. skal ordnes.

Ved frivillig avslutning som skyldes kandidatensske om & skifte prosjekt eller overgang til anmegpam, skal
kandidaten sgke nytt opptak pa grunnlag av depnysjektet.

Tvungen avslutning:

Institusjonen kan vedta tvungen avslutning av patdanningen fgr avtalt tid. Slik avslutning kanlbées hvis ett eller
flere av fglgende forhold foreligger:

« Vesentlig forsinkelse i giennomfaringen av opplasielen, grunnet forhold som kandidaten selv rér.ov

« Gjentatte eller vesentlige brudd fra kandidateds gid informasjonsoppfelgings eller rapporteringsplikt,
herunder unnlatt innsendelse av fremdriftsrap o, 9.

» Forsinkelse i fremdriften av forskningsprosjekiatnser av en slik art at det skaper begrunnet tail o
kandidaten vil kunne fullfare prosjektet innenfetadt tid. For & danne grunnlag for tvungen avshgrma
forsinkelsen skyldes forhold som kandidaten sehovér.

« Brudd pa de forskningsetiske retningslinjer sontdgjefor fagomradet, herunder fusk som rammes glene i
Lov om universiteter og hgyskoler, § 4.7.

« Opptreden fra en kandidat bryter med den tillit snénforeligge mellom institusjon og kandidat under
giennomfgringen, herunder straffbare forhold kriytiteyjennomfgringen av ph.ditdanningen.

Vedtak om tvungen avslutning fattes av institusjone

Ph.d-kandidater kan sies opp fra sin stilling nar detaddig grunn i virksomhetens eller tjenestemanrierild, jf.
Lov om statens tjenestemenn. 8§ 9 og 10, eller adghgs i henhold til § 15.
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8 6 Ph.d-avtalen

Opptak til institusjonens ph-ditdanning formaliseres ved at skriftlig avtale uistdves av ph.dkandidat, veileder(e)
og den institusjon som kandidaten er tatt opp ®@thlen regulerer partenes rettigheter og pliktepptaksperioden og
skal sikre at kandidaten deltar regelmessig i gttalorskermiljg og legge til rette for at ph.dtdanningen skal kunne
giennomfgres til avtalt tid. Institusjonen fasteetivtaleskjema.

For ph.d-kandidater med finansiering fra, tilsetting hogelindre bidrag fra en ekstern part, skal dedd med
fastsatte retningslinjer, inngas egen avtale mekandidaten, institusjonen og den eksterne part.

| tilfeller hvor ph.d-kandidaten skal ha tilknytning til utenlandske itasjoner, ma institusjonens retningslinjer foksli
samarbeid falges, og egne avtaler inngas pa fastdgéma. Avtalen skal normalt foreligge sammend me
opptaksavtalen.

DEL 1l GIENNOMFZRING
§ 7 Veiledning

Arbeidet med doktoravhandlingen skal forega unddividuell veiledning. Institusjonen og veiledesial sammen
sikre at ph.dkandidaten deltar i et aktivt forskningsmiljg.

§ 7.1 Oppnevning av veiledere

Ph.d-kandidaten skal som hovedregel ha to veiledere, Bvappnevnes som hovedveileder. Hovedveiledevéase
oppnevnt pa opptakstidspunktet.

Hovedveilederehar det faglige hovedansvaret for kandidaten. Deristitusjonen oppnevner ekstern hovedveileder,
skal det oppnevnes medveileder fra den gradsgivimsticusjon.

Medveiledereer fagpersoner som gir veiledning og som delefaigige ansvaret for kandidaten med hovedveileder.
Habilitetsreglene i forvaltningslovens andre kagitOm ugildhet” (8 610) gjelder for veilederne.

Alle veiledere skal ha doktorgrad eller tilsvarekdenpetanse innenfor fagfeltet og veere aktive ferskMinst én av de
oppnevnte veilederne bgr ha tidligere erfaringefter oppleering som veileder av phidndidater.

Ph.d-kandidat og veileder kan be institusjonen om a eppa ny veileder for kandidaten. Veileder kan ikiatre far
ny veileder er oppnevnt. Tvister om veileders ogdidats faglige rettigheter og plikter kan bringas av partene til
behandling og avgjgrelse ved institusjonen.

§ 7.2 Veiledningens innhold

Kandidat og veiledere bgr ha jevnlig kontakt. Kéthgppigheten bar fremga av den arlige fremdriftpateringen, jf.
§9.

Veilederne plikter & holde seg orientert om freffiteini i kandidatens arbeid og vurdere den i forhibld
prosjektbeskrivelsens fremdriftsplan, jf. 8 5.1.

Veilederne plikter & fglge opp faglige forhold skam medfare forsinket gjennomfaring av forskerutdiagen, slik at
denne kan fullfgres innenfor normert tid.

Veilederne skal gi rdd om formulering og avgrengrdm tema og problemstillinger, drgfte og vurdeypdteser og
metoder, drgfte resultater og tolkningen av didsefte opplegg og giennomfaring av fremstillingkarunder
disposisjon, spraklig form, dokumentasjon m.v.gogjelp til orientering i faglitteratur og datagmiag i forhold til
bibliotek, arkiv, etc.

Videre bgr veilederne gi kandidaten veiledningrskmingsetiske spgrsmal knyttet til avhandlingen.
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§ 8 Oppleeringsdel
§ 8.1 Formal, innhold og omfang

Ph.d-utdanningen skal veere lagt opp slik at den skah&uuollfgres innenfor normert tidsramme. Institugo har
ansvar for at oppleeringsdelen, sammen med avhagsdlibeidet, gir utdanning pa hayt faglig niva bgmhold til
internasjonal standard, med gjennomfgring av ehgitapelig arbeid, trening i faglig formidling omfering i
forskningsetikk, vitenskapsteori og vitenskapsmetddppleeringen skal sammen med forskningsarbeidiet tl
oppnaelse av forventet leeringsutbytte i henholdeflnasjonale kvalifikasjonsrammeverket.

Institusjonen bgr tilby ph.ekandidaten veiledning om fremtidige yrkesmulighéteg utenfor akademia, herunder
bevisstgjering om den kompetansen som kandidatendsmjennom forskningsarbeidet.

Dersom institusjonen ikke selv arrangerer hele apipigsdelen, skal forholdene legges til rette fa&aadidaten far
tilsvarende opplaering ved andre institusjoner.

Opplaeringsdelen skal tilsvare 45 studiepoeng, wiiast 20 studiepoeng skal avlegges etter opiigmenter som
skal innga i oppleeringsdelen, bar ikke veere eldrete (2) ar ved opptaksdato. Kurs pa doktorgradswed annen
institusjon skal godkjennes i samsvar med regldroiom universiteter og hagyskoler, § 33grste ledd.

§ 8.2 Kandidatens rettigheter ved permisjon

Ph.d-kandidater som har foreldrepermisjon fra pludlanningen, kan likevel fglge undervisning og ggkeeksamener
i emner og kurs som skal innga som en del av kateld opplaeringsdel under permisjonstiden, i tréd bov om
folketrygd (folketrygdloven), kapittel 14, § 110, fjerde ledd og NAVs rundskriv til § 140, fjerde ledd av 18.12.20086,
sist endret 30.06.2009.

§ 9 Rapportering

Institusjonens system for kvalitetssikring av ptuttlanningen skal omfatte tiltak for @ avdekke mandg progresjon i
avhandlingsarbeidet og kursdel og mangler ved deitegen samt rutiner for & falge opp avdekkede heangystemet
skal normalt omfatte arlig og separat rapportefiagph.d-kandidat og veileder, og utformes slik at dobbpl@tering
unngas.

Kandidat og veileder har et likeverdig ansvar fggportering. Manglende eller mangelfull fremdrigggportering fra
kandidaten kan medfgre tvungen avslutning av fatgédanningen far opptaksperiodens utlgp, jf. 8 Bdiledere som
unnlater & fglge opp rapporteringsplikten kan fatdtt veilederansvaret. Institusjonen kan ved bédneve sezerskilt
rapportering.

§ 10 Ph.d-avhandlingen
§ 10.1 Krav til avhandlingen

Avhandlingen skal veere et selvstendig, vitenskgpsieid som oppfyller internasjonale standardet hensyn til
etiske krav, faglig nivd og metode innen fagomradet

Avhandlingen skal bidra til & utvikle ny faglig kaskap og ligge pa et niva som tilsier at den vilrke publiseres som
en del av fagets vitenskapelige litteratur.

Avhandlingen kan besta av en monografi eller emnsanstilling av flere mindre, arbeider. Dersom adiimgen bestar
av artikler, bgr den ha et omfang pa 3-6 artikipdet skal det redegjgres for sammenhengen mekom d

Institusjonen bestemmer om en avhandling som etysert av flere i fellesskap, kan innleveres tddmmelse.

Dersom et skriftlig arbeid er blitt til i samarbeited andre forfattere, skal phldindidaten faglge de normer for
medforfatterskap som er allment akseptert i fagratljog i henhold til internasjonale standardersberavhandlingen
hovedsakelig bestar av artikler, skal kandidatemmatt vaere farsteforfatter pa minst halvpartenréiklane.
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| avhandlinger hvor det inngar arbeider med flemgfttere, skal det falge en underskrevet erkleesorg beskriver
kandidaten innsats i hvert enkelt arbeid.

Institusjonen bestemmer hvilke sprak som kan besyten avhandling.
§ 10.2 Arbeider som ikke godtas

Arbeider eller deler av et arbeid som har veertadbm grunnlag for tidligere avlagte eksamenler grader, kan
ikke antas til bedemmelse med mindre arbeidet inegd en mindre del av en avhandling som bestéiesy
sammenhengende arbeider. Data, analyser eller aerdradidligere grader kan likevel benyttes sommgiag for
arbeid med ph.¢prosjektet.

Ved bruk av publiserte arbeider kan disse ikke g@dbm del av avhandlingen hvis de ved opptakstiddger eldre
enn fem (5) ar fra publiseringsdato. Institusjokan dispensere fra dette kravet dersom helt ekslirsere forhold
tilsier det.

Avhandlingen kan innleveres for bedgmmelse veddtttzerested, jf § 13.1.

§ 11 Meldeplikt om arbeidsresultater som har potenal for neeringsmessig utnyttelse
Regulering av rettigheter mellom samarbeidendétiisppner ma reguleres i avtale.

Arbeidsgiverinstitusjonens til enhver tid gjeldendgelverk skal danne utgangspunkt for hvilken repliét ph.d-
kandidater med tilsetting ved institusjonen hardidyeidsresultater med naeringsmessig potensiabpmes i
arbeidsforholdet.

For ph.d-kandidater med ekstern arbeidsgiver skal tilsvaeendldeplikt nedfelles i avtale mellom institusjonph.d-
kandidaten og den eksterne arbeidsgiver.

For ph.d-kandidater uten arbeidsgiver, skal tilsvarende amikt nedfelles i opptaksavtalen mellom instituga og
ph.d-kandidaten.

DEL IV FULLFZRING

§ 12 Bedgmmelse

§ 12.1 Grunnlag for bedgmmelse
Ph.d-graden tildeles p& grunnlag av:

» godkjent vitenskapelig avhandling

» godkjent giennomfaring av kursdelen, evt. annerkgad faglig skolering eller kompetanse
» godkjent prgveforelesning over oppgitt emne

» godkjent offentlig forsvar av avhandlingen (dism)ta

§ 12.2 Tidsbruk fra innlevering til disputas

Institusjonen méa bestrebe at tiden fra innlevetilngjsputas er kortest mulig. Det skal normaltékla mer enn fem (5)
maneder fra innlevering til disputas.

Det er hovedveileders ansvar a gjgre ansvarliguissted institusjonen oppmerksom pa at innlevesingert
forestaende, slik at ngdvendige forberedelser tates

§ 13 Innlevering

§ 13.1 Innlevering av avhandlingen
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Sgknad om & fa avhandlingen bedgmt kan farst Isveeoppleeringsdelen er godkjent.
Som vedlegg til sgknaden skal fglge:

* Avhandlingen i godkjent format og i henhold til iligsjonens bestemmelser i den form og det antall
eksemplarer institusjonen har bestemt.

« Dokumentasjon av ngdvendige tillatelser, jf § 5.1.

« Medforfattererkleeringer hvor dette er pakrevd itnad til § 10.1.

» Erkleering om doktorgradsarbeidet leveres inn tildramelse for fagrste eller andre gang.

» Erkleering om at doktorgradsarbeidet ikke er lewerttil bedgmmelse ved annen institusjon.

Institusjonen kan pa selvstendig grunnlag avviseae om & fa avhandlingen bedgmt dersom det ebapest
avhandlingen ikke holde hgy nok vitenskapelig kealog vil bli underkjent av en komité.

Avhandlingen skal veere offentlig tilgjengelig senesuker far disputas, jf § 18.1.
§ 13.2 Behandling av sgknaden

Institusjonen behandler sgknad om & fa avhandlibgeimmt. Sgknad som ikke fyller kravene i § 134l akvises.

8§ 14 Oppnevning av bedgmmelseskomité

Nar institusjonen har godkjent sgknad om a fa adiegen bedgmt, oppnevner den en sakkyndig konditénipst tre
medlemmer som skal bedgmme avhandlingen og digputiisbilitetsreglene i forvaltningslovens § 6 dgzlfor
komiteens medlemmer.

Komiteens sammensetning bar normalt veere klarkedinmnleveringstidspunkt.
Bedgmmelseskomiteen skal normalt settes sammeatslik

* begge kjgnn er representert

* minst ett av medlemmene er uten tilknytning tititusjonen

* minst ett av medlemmene ikke har hovedstilling metske institusjoner
» alle medlemmene har doktorgrad eller tilsvarendap&tanse

» flertallet i bedemmelseskomiteen er eksterne meaiem

Dersom kriteriene fravikes, skal dette begrunnasidte

Institusjonen fastsetter prosedyre for oppnevrfamiteens sammensetning skal begrunnes og viselaraten
samlet dekker avhandlingens fagfelt. Institusjongaeker en leder blant komiteens medlemmer etiegqg til
komiteens medlemmer.

Oppnevnte veiledere og andre som har bidratt kibadlingen, kan ikke veere medlem av bedgmmelseskemeller
administrere den.

Institusjonen kan, nar det er pakrevd, oppnevrset¢medlem til bedgmmelseskomiteen.

Kandidaten skal underrettes om forslaget til sans@gning av komité og har anledning til & innlevsheftlige
merknader, senest innen én uke etter at forslagantmensetning er gjort kjent for kandidaten.

§ 15 Bedgmmelseskomiteens arbeid
§ 15.1 Innhenting av supplerende opplysninger

Bedgmmelseskomiteen kan kreve fremlagt pkashdidatens grunnlagsmateriale og utfyllende elpgrklarende
tilleggsinformasjon. Bedgmmelseskomiteen kan bieder om & gjgre rede for veiledningen og arbeiud
avhandlingen.
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§ 15.2 Omarbeiding av innlevert avhandling

Bedgmmelseskomiteen kan pa grunnlag av den innéesghandlingen og eventuelt tilleggsmateriale§ jt4.1,
anbefale at institusjonen gir tillatelse til minadmmarbeiding far endelig innstilling foreligger. Mdeen skal gi en
konkret oversikt over hva kandidaten ma omarbegleiftlig form.

Tillater institusjonen en mindre omarbeiding avawiingen, skal det gis en frist for slik omarbeglsom normalt
ikke skal veere lengre enn seks (6) maneder. Débgka fastsettes en ny frist for oversendelseoaviteens endelige
innstilling. Institusjonens vedtak etter denne geafen kan ikke paklages av phl@dndidaten.

Dersom komiteen finner at dyptgripende endringelr@eende teori, hypotese, materiale eller metocdedvendige for
at arbeidet skal kunne anbefales til disputas, lskaliteen underkjenne avhandlingen.

§ 15.3 Bedgmmelseskomiteens innstilling

Bedgmmelseskomiteen avgir innstilling om hvorvidieadet er verdig til & forsvares for phgtaden. Innstilling og
eventuelle dissenser skal begrunnes.

Bedgmmelseskomiteens innstilling skal foreliggeeseéimnen tre (3) maneder etter at komiteen hatattot
avhandlingen. Tillater komiteen omarbeiding av aadi@gen, Igper ny frist for innstilling fra dentdeavhandlingen
leveres pa nytt.

Bedgmmelseskomiteens innstilling oversendes irsfbiten som forelegger denne for ptkdndidaten. Kandidaten gis
en frist pa ti (10) arbeidsdager til & fremme skgé merknader til innstillingen. Dersom kandidatkke gnsker a
fremme merknader skal institusjonen snarest unitiesrekriftlig om dette.

Ph.d-kandidatens eventuelle merknader skal sendesusystiten. Institusjonen fatter vedtak i saken i semmed §
16.

§ 15.4 Retting av formelle feil i avhandlingen
Et innlevert arbeid kan ikke trekkes tilbake fot eeendelig avgjort om det er verdig til & fors&for ph.d.graden.

Ph.d-kandidaten kan etter innlevering sgke om tillatélse rette formelle feil i avhandlingen. Sgknaddal vedlegges
en fullstendig oversikt over de feil (errata) sonskes rettet. Sgknad om retting av formelle feillev@res inn senest
fire (4) uker fgr komiteens frist for avlevering emstilling og kan bare skje én gang.

8§ 16 Institusjonens behandling av bedgmmelseskomées innstilling

Institusjonen fatter, pa grunnlag av bedemmelsegkems innstilling, vedtak om ph-dvhandlingen er verdig til &
forsvares.

Enstemmig innstilling

Dersom komiteen avgir enstemmig innstilling ogitnsfonen finner & legge den enstemmige innstiéimgl grunn for
sitt vedtak, fatter institusjonen selv vedtak i saar med den enstemmige innstillingen.

Dersom institusjonen finner at det foreligger begret tvil om hvorvidt komiteens enstemmige innistijlskal legges til
grunn, skal institusjonen selv sgke naermere aviddra bedgmmelseskomiteen og/eller oppnevne tealeyndige
som avgir individuelle uttalelser om avhandling8hke tilleggsuttalelser eller individuelle uttadet skal forelegges
ph.d-kandidaten, som gis anledning til & komme med naatkn

Institusjonen fatter vedtak i saken pa grunnlagnastillingen og de innhentede uttalelsene.
Delt innstilling

Dersom komiteen avgiteltinnstilling og institusjonen finner & legge fletéd$ uttalelser til grunn for sitt vedtak, fatter
institusjonen vedtak i samsvar med flertallets fifiitgy. Dersom komiteen avgir delt innstilling egstitusjonen
vurderer & legge mindretallets uttalelser til gréimmsitt vedtak, kan institusjonen sgke neermekéaawng fra
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bedgmmelseskomiteen og/eller oppnevne to nye sdidggisom avgir individuelle uttalelser om avhangkin. Slike
tilleggsuttalelser eller individuelle uttalelseraskorelegges ph.ekandidaten, som gis anledning til & komme med
merknader. Dersom begge de nye sakkyndige sldtgtilSlertallets innstilling i den opprinneligekitéinnstillingen,
skal denne innstillingen falges.

Kandidaten skal underrettes om utfallet etter bdliyag av uttalelser fra nye sakkyndige.

§ 17 Ny innlevering

En ph.d-avhandling som ikke er funnet verdig til forsvaanpkbedgmmes i omarbeidet utgave farst seks (6)deéne
etter at institusjonen har fattet sitt vedtak. Mgldmmelse kan bare finne sted én gang.

Ph.d-kandidaten skal ved ny innlevering opplyse om beialet tidligere har veert bedgmt og ikke blitt fatwmerdig til
a forsvares.

§ 18 Offentliggjering av avhandlingen
§ 18.1 Krav til den trykte avhandlingen

Nar avhandlingen er funnet verdig til & forsvastsl ph.d-kandidaten levere avhandlingen til institusjongodkjent
format og i henhold til institusjonens bestemmelgeg 13.1.

Ph.d-kandidaten skal levere et kortfattet sammendraavhandlingen pa engelsk og norsk. Dersom avharetiing
hverken er skrevet pa engelsk eller norsk, skal tiletgg leveres et sammendrag pa avhandlingpréks
Sammendraget skal, i likhet med selve avhandlingehbljseres offentlig.

§18.2 Offentliggjaring

Avhandlingen skal veere offentlig tilgjengelig setnes(2) uker far dato for offentlig forsvar. Avhdlingen gjgres
tilgjengelig i den form den ble innlevert til bedemlse, eventuelt etter omarbeiding pa grunnlagoaviteens
forelgpige kommentarer, jf. 8 15.2.

Det kan ikke legges restriksjoner pa offentliggijgrav en doktorgradsavhandling med unntak av gorpand avtalt
utsettelse av datoen for offentliggjaring. Slikaitslse kan finne sted for at institusjonen og ax&hekstern part som
helt eller delvis har finansiert ph-dtdanningen, skal kunne ta stilling til eventugltgntering. Ekstern part kan ikke
stille krav om at hele eller deler av phavhandlingen ikke skal kunne offentliggjeres, jb.8.

Ved publisering av avhandlingen skal kandidategdajjeldende retningslinjer for kreditering av insjoner
Hovedregelen er at en institusjon skal oppgis sdrasse i en publikasjon dersom den har gitt et ewdig og vesentlig
bidrag til eller grunnlag for en forfatters medviikg til det publiserte arbeidet. Samme forfatteal ®ppgi ogsa andre
institusjoner som adresse dersom disse i hvertetifale tilfredsstiller kravet til medvirkning.

§ 19 Doktorgradsprave
§ 19.1 Prgveforelesning

Etter at avhandlingen er innlevert til bedemmeisg L5, skal ph.dkandidaten ha en prgveforelesning.
Pragveforelesningen er en selvstendig del av dokadepraven og skal vaere over oppgitt emne. Hemsété prave
kandidatens evne til & tilegne seg kunnskaper ut@veandlingens tema og evnen til & formidle disse
forelesningssituasjon.

Tittel for praveforelesning kunngjgres for phkaindidaten ti (10) arbeidsdager far forelesningamnet for
forelesningen skal ikke sta i direkte forbindelsednbemaet for avhandlingen.
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Dersom institusjonen velger & avholde prgveforéfggm i forbindelse med disputas, oppgir bedgmrsktsaiteen
tema for prgveforelesning og forestar selv bedgmgerinDersom de to pravene bedgmmes separat, oggsnevn
institusjonen en egen komité for dette som faststtinma for prgveforelesningen. Minst ett av bedalsaskomiteens
medlemmer skal da oppnevnes i forelesningskomiteen.

Prgveforelesningen skal skje pa avhandlingssprakdtmindre institusjonen godkjenner et annet sprak.

Institusjonen avgjar om prgveforelesningen er liesti&r ikke bestatt. Det skal begrunnes dersoaveiorelesningen
anbefales ikke bestatt.

Pragveforelesningen skal veere bestatt fgr dispataskholdes.
§ 19.2 Offentlig forsvar av avhandlingen (disputas)

Offentlig forsvar av avhandlingen skal finne sté@reat prgveforelesningen er avholdt og godkjegtinnen to (2)
maneder etter at institusjonen har funnet avhagelirverdig til & forsvares.

Tid og sted for det offentlige forsvaret skal kujgrgs minst ti (10) arbeidsdager fgr det avholdes.

Den komiteen som opprinnelig har bedgmt avhandlingedgmmer ogsa det offentlige forsvaret. Detnulifge
forsvaret skjer pa avhandlingsspraket med mindsttirsjonen, etter forslag fra bedemmelseskomitgedkjenner et
annet sprak.

Det skal normalt veere to opponenter. De to opp@menskal veere medlemmer av bedgmmelseskomiteeipekes av
institusjonen.

Det offentlige forsvaret ledes av den institusjobemyndiger. Den som leder disputasen, gjor kde fer
innleveringen og bedgmmelsen av avhandlingen. 2enetdegjor ph.dkandidaten for hensikten med og resultatene
av den vitenskapelige undersgkelsen.

Disputasen ledes av den institusjonen bemyndigen. om leder disputasen, gjar rede for innlevasmnedgmmelse
av avhandlingen, og for pragveforelesningen. Derettedegjar doktoranden for hensikten med, og ratrltav, den
vitenskapelige undersgkelsen. Fgrsteopponentesd@nbpposisjonen andreopponenten avslutter opposis
Institusjonen kan eventuelt fastsette en annenamigrdeling mellom opponentene og mellom doktoeanay
farsteopponenten. Etter at begge opponenter hhti@isin opposisjon, gis de gvrige tilstedevaeeeamledning til &
kommentere ex auditorio. En av opponentene avslotgosisjonen, og disputasleder avslutter dispat§$. UHRs
anbefalte bestemmelser for evaluering av norskéodgiader).

Bedgmmelseskomitéen avgir innstilling til institusgn der den gjgr rede for hvordan den har vufdesvaret av
avhandlingen. Innstillingen skal konkludere meddisputasen er godkjent eller ikke godkjent. Inhietien skal
begrunnes dersom disputasen anbefales ikke godkjent

§ 20 Godkjenning av doktorgradsprgve
Institusjonen fatter vedtak om godkjenning av dojtadsprgven pa grunnlag av bedgmmelseskomiterstilling.

Dersom institusjonen ikke godkjenner prgveforelegen, ma det avholdes ny prgveforelesning. Ny gosekesning
ma holdes over nytt emne og ikke senere enn s¢ksdéeder etter farste forsgk. Ny prgveforeleskamgbare holdes
én gang. Forelesningen bedgmmes sa vidt muligaga®me komité som den opprinnelige, dersom ikktirsjonen
har bestemt noe annet.

Dersom institusjonen ikke godkjenner disputasen,tad-kandidaten forsvare avhandlingen pa nytt én gagg. N
disputas kan tidligst avholdes etter seks (6) méned bedgmmes s vidt mulig av den samme komitédem
opprinnelige.

§ 21 Kreering og vitnemal

P& grunnlag av institusjonens innberetning om ptaegngsdelen, avhandlingen og doktorgradspraveodkjent,
kreeres kandidaten til philosophiae doctor. Vitneatstedes av institusjonen. | vitnemalet skalgistopplysninger om
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den faglige opplzeringen kandidaten har deltattstitusjonen fastsetter hvilke ytterligere opplysgr som skal innga i
vitnemalet.

§ 22 Vedlegg til vitnemal (Diploma Supplement)

Institusjonen skal utstede vedlegg til doktorgraglsthet i trad med gjeldende retningslinjer for Dima Supplement.

DEL V KLAGE, IKRAFTTREDELSE OG OVERGANGSBESTEMMELSE R
§ 23 Klage

§ 23.1 Klage over avslag pa sgknad om opptak, kemitaopphgar av studierett, klage over avslag paadlom
godkjenning av elementer i oppleeringsdedeslag pa sgknad om opptak, vedtak om opphgr aliesttt og klage pa
sgknad om godkjenning av elementer i opplaeringadela paklages etter reglene i forvaltningsloves 8§ flg.
Institusjonen fastsetter prosedyre.

§ 23.2 Klage over eksamen i opplaeringsdelen

Eksamener som er avlagt under oppleeringsdelemaidages etter Lov om universiteter og hgyskoleptil 2005, §
5-3 "Klage over karakterfastsetting” og 85'Klage over formelle feil ved eksamen”.

Behandling av mistanke om fusk eller forsgk pa figdger institusjonenes fastsatte rutiner for dette
§ 23.3 Klage over avslag pa sgknad om bedgmmigksegodkjent avhandling,
proveforelesning eller forsvar

Avslag pa sgknad om a fa avhandlingen bedgmt ogkedn ikke godkjent avhandling, praveforelesnilgrdorsvar
kan paklages etter reglene i forvaltningsloven2&8g. Institusjonen fastsetter prosedyre for klaghandling.

Dersom institusjonen finner grunn til det, kan dgpnevnes enkeltpersoner eller et utvalg til atéoem vurdering av
den foretatte bedemmelsen og de kriteriene denggeoya, eller til & foreta en ny eller suppleresalekyndig
vurdering.

§ 24 Fellesgrader og cotutellavtaler
§ 24.1 Fellesgrader og cotutelevtaler

Institusjonen kan innga samarbeid med en ellee fierske eller utenlandske institusjoner om sanhiferm av
fellesgrader eller cotuteHavtaler.

| avtaler om fellesgradssamarbeid og cotutelledetrgjgres unntak for de gvrige bestemmelseneeé dinbefalte
retningslinjene, dersom det er ngdvendig av hetibyegelverket ved de samarbeidende institusjon8tike unntak
skal, bade enkeltvis og samlet, fremsta som ftllorsvarlige.

§ 24.2 Fellesgrader

Med fellesgrader menes et samarbeid mellom flesgtusjoner, der alle i fellesskap har ansvar fgutak, veiledning,
gradstildeling og annet som er beskrevet i disbefatte forskriftene. Samarbeidet organiseres nibireakonsortium
og reguleres i avtale mellom konsortiedeltakerme f&llfart fellesgrad utstedes felles vitnemabirh av: a) et
vitnemalsdokument utstedt av alle konsortiemedlenenb) et vitnemal fra hver av konsortiedeltakegtiey en
kombinasjon av a) og b).

Fellesgrader skal normalt bare inngas dersom ddpfrer et etablert, stabilt faglig samarbeid oralinstitusjonen og
minst en av de andre konsortiedeltakerne. Stymavenaermere retningslinjer for fellesgradssamdrldedrunder mal
for samarbeidsavtaler jf. farste ledd.

8 24.2. Cotutellavtaler
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Med cotutelleavtaler menes felles veiledning av pkkendidater og samarbeid om utdanning av {kauadidater.
Cotutelleavtalen inngas for hver enkelt kandidat og bar eggua et stabilt, faglig institusjonelt samarbeid.

§ 24.3 Krav ved fellesgrader og cotutelle

Kvalifikasjonskrav for opptak, krav om at avhandiém skal veere offentlig tilgjengelig, krav om offiendisputas med
en habil bedgmmelseskomité kan ikke fravikes.
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