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REFERATSAKER
1. UFD
a. Brev av 13.05.03 fra UFD. Grenn stat: Innfering av miljeledelse i statlige
virksomheter.
b. Brev av 13.05.03 fra UFD. Evaluering av realkompetanseprosjektet —
sluttrapport.
c. Brev av 14.05.03 fra UFD. Eurydice, Eus informasjonsnettverk for utdanning.
d. Brev av 15.05.03 fra UFD. Statsbudsjettet for 2003 kapittel 274 og 281 —
overforing av ubrukt bevilgning fra 2002 til 2003.
e. Brev av 22.05.03 fra UFD. Svar pa spersmal til budsjettet for 2003 Hogskolen 1
Ser-Trendelag.
f. Brev av 27.05.03 fra UFD. Informasjon om Kvalitetsreformen til studenter.
g. Brev av 10.06.03 fra UFD, kopi av brev til Helse Midt-Norge RHF.
Statsbudsjettet 2003 kap. 281 post 79. Ny universitetsklinikk i Trondheim.
h. Brev av 10.06.03 fra UFD. Retningslinjer for tilsetting i utdanningsstillinger.

2. AVDELINGENE

a. Avdeling for helse- og sosialfag.
Protokoll av 21.05.03 fra avdelingsstyret (vedlagt).
Protokoll av 21.05.03 fra avdelingsstyret (vedlagt), unntatt off.
Protokoll av 10.06.03 fra ekstraordineert avdelingsstyre (vedlagt).

b. Avdeling for informatikk og e-laering
Motereferat av 30.04.03 fra avdelingsstyret (vedlagt).

c. Avdeling for lzererutdanning og tegnsprak
Protokoll av 09.04.03 fra avdelingsstyret (vedlagt).

d. Avdeling for teknologi
Protokoll av 10.06.03 fra avdelingsstyret (vedlagt).

e. Avdeling for skonomisk- administrativ utdanning
Referat av 26.03.03 fra avdelingsstyret (vedlagt).

Referat av 30.04. og 08.05.03 fra avdelingsstyret (vedlagt).
3. ANNET

a. Brev av 13.05.03 til Helsedepartementet. Horing — forskrift om stralevern med
mer (vedlagt).

b. Brev av 15.05.03 fra Avdeling for gkonomisk- administrativ utdanning.
Forlengelse av funksjonstiden for valgte ledere (vedlagt).

c. Brev av 16.05.03 til avdelingene, Studentparlamentet og
Hogskoleadministrasjonen. Kunngjering av resultatet av valg til
Hogskolestyret (vedlagt).

d. Brev av 21.05.03 til UFD. Valg av rektor, prorektor og interne medlemmer til

styret Hogskolen 1 Ser-Trondelag (vedlagt).
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